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Este apartado de resultados
hace referencia a Ia realizacion
de [3s actividades enmarcadas
en el Plan de Barrio Villaverde
Bajo durante el afio 2014, que
se llevan a cabo desde la Direc-
cion General de lgualdad de
Oportunidades

Andlisis general de las actividades desarrolladas|l7|Plan de Barrio San Cristébal

Direccion General de Igualdad

de Oportunidades

20

Talleres de empoderamiento de las mujeres. Taller
“La Magia de la comunicacidn”

8 cuestionarios

Talleres de empoderamiento de las mujeres. Taller
de Autoestima Nivel Il. Jueves

13 cuestionarios

Talleres de empoderamiento de las mujeres. Taller
de Autoestima Nivel Il. Miércoles

14 cuestionarios




ANALISIS GENERAL

DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS EN EL
PLAN DE BARRIO
VILLAVERDE BAJO




Andlisis general de las actividades desarrolladasll 7|Plan de Barrio Villaverde Bajo

Talleres de empoderamiento de las mujeres Taller "La magia de la comunicacion’

Direccion General de Igualdad de Oportunidades

TOTAL CUESTIONARIOS: 8

Grado de satisfaccién de la actividad

Grafico 1

@ 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0%
B 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O 6 Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 13%
O 9 Puntos 25%
O 10 Puntos 63%
O N/C 0%

Conocimiento de la actividad

Grafico 2

O Familiares y amigos 38%
O Vecinos 0%

M 5Junta de Distrito 13%
O El Colegio 0%

O Asociaciones 0%

O N/C 0%

O Errdnec 0%

O Otro 50%

Motivo de realizacion de la actividad

arafico 3

e

EDAD MEDIA

PARTICIPANTE
35AN0S

E Conocer personas 0%

O Disponibilidad de TL 0%

B Indicacion profesional 13%
O Mejorar competencias 88%
O N/C 0%

O Erréneo 0%

O Otros 0%

Sexo
Grafico 4

E Hombres 0%
O Mujeres 100%
B NSC 0%

O Erréneo 0%

Estudios

arafico 5

@ Sin est. 0%

O 1.0/ 2.0 38%
M BR./FP 38%
[0 Est.Univ. 25%
O N/C 0%

O Erréneo 0%
O Otros 0%

Nacionalidad

Grafico 6

O Espaficla 100%
O Extranjera 0%
B N/C 08

O Errdneo 0%



Andlisis general de as actividades desarrolladasl 17|P\aﬂ de Barrio Villaverde Bajo

Principales aspectos de la actividad
Grafico 7

|:|9.19
UQ.EE

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD

Utilidad para el Desarrallo Personal
Difusidn |:|g

Posibilidad de participacidn activa

UQ.SS

Contenido |]9-13
Organizacidn 9.25
Lugar 8.25
Duracion 8
Horario 5.38
7 8 9 10 11
Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADO SATISEACCION PROFESOR/MONITOR 8.42

I
Presta atencidn necesaria a los participantes 8.38
i j 8.38
Motiva y despierta interés || 8.38

puntuaiidad (NI

Capacidad para trasmitir con claridad I]E-5

ﬁsas

8.35 8.40 845 8.50 8.55
Valoracidn media

Sesiones practicas

Domina la materia

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
8
6

& 5

4 4
4

2 2
2 1 1 1] ] 1 =1 1]
0o 0 00 0o 0o

0

Medios Contenios Lugar Haorario

O Nada necesario O Poco necesario E Necesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Al respecto de grado de satisfaccion con la actividad, las puntuaciones que se asignan abarcan
desde los ocho a los diez puntos. Los porcentajes son: un 63% de los encuestados valora con 10
Euntos yun25%otorgagpuntos. ) . .

n referencia al principal canal de difusion y distribucidn de la informacidn de la actividad, el 50% de
los encuestados, consigna el apartado de otros, aunque no especifica la informacién. Ademas, un
37% ha conocido la existencia de la actuacion, gracias a amigos y familiares. .

El En.napal motivo o razon, que lleva a los participantes a asistir a la actividad, es la mejora de las
habilidades personales (87,5%).

Las participantes son mujeres, en un 100%. Son adultas y todas ellas son espafiolas. El 37,5%
posee estudios primarios 0 secundarios, otro 37,5% estudio bachillerato o formacidn profesional y
un 25% posee estudios universitarios. ) ) L

El principal aspecto de [a actividad que me(_ior se valora, y por encima de la media de satisfaccion de
la actividad, con un 9,19; es la posibilidad de participacion activa (9,8 puntos).

El aspecto menos valorado, es la duracidn de Ia
actuacion (8,0).
Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima del ocho. La nota media de
estos aspectos es de 8,42.
Los aspectos que destacan, ambos con 8,5 J)untos,
son la capacidad para transmitir con claridad y la
Buntuahdad. !

or debajo de la media, se encuentran el resto de
aspectos evaluados, todos ellos con 8,38 Funtos.
Al'respecto de la necesidad de mejora en los medios
de la actividad, el 62% de los participantes, consi-
dera que es nada o poco necesario.
Referente a los contenidos de la actividad, el 75%
de los participantes, considera que es poco necesa-
rio realizar mejoras. o

En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el 75% considera que es nada o poco
necesario, abordar mejoras.
Y, en cuanto el horario, igualmente el 75% conside-
ra que es nada o poco necesario, abordar mejoras.

Elevado grado de satisfaccion con la actividad, por
arte de los participantes, o
o es posible conocer cudl ha sido el principal canal
de difusion de I3 actividad.
Al respecto de la motivacion por Ia que se hace la
actividad, todas las partici?antes, buscan mejorar
sus competencias personales; lo que resulta co-
herente con el tipo de actividad de que se trata.
Excelente dgrado de satisfaccion con los principales
aspectos de la actividad.
Elevado grado de satisfaccion con el profesor/
monitor de 3 actividad.
No es necesario realizar mejoras en los contenidos,
horario y lugar de la actuacion.
Es necesario reflexionar, al respecto de la necesidad
de realizar mejoras, en los medios destinados 3 la
actuacion.



Andlisis general de las actividades desarrolladasll 7|Plan de Barrio Villaverde Bajo

Talleres de empoderamiento de las mujeres: Taller de Autoestima Nivel ll-Jueves

Direccion General de Igualdad de Oportunidades TOTAL CUESTIONARIOS: 13

Grado de satisfaccién de la actividad Sexo

Grafico1 Grafico 4
@ 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0% O Hombres 8%
B 3 Puntos 0% O Mujeres 85%
O 4 Puntos 0% @ N/ 8%

O 5 Puntos 0%

O 6 Puntos 0%

O 7 Puntos 23%
O 8 Puntos 8%

O 9 Puntos 23%
O 10 Puntos 46%
O N/C 0%

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2
O Familiares y amigos 34%

O Vecinos 0%

W sJunta de Distrito 15%
O El Colegio 0%

O Asociaciones 0%

O N/C 8%

O Otro 23%

Estudios
Grafico 5

O Sin est. 0%

O 1.0/ 2.0 23%
E BR/FP 31%
O Est.Uniwv. 38%
O N/C 8%

Motivo de realizacién de la actividad

Grafico 3
O Conocer personas 0%

O Disponibilidad de TL 0%

@ Indicacion profesional 8%

O Mejorar competencias 77% Nacionalidad
O N/C 8% Grafico 6

O Otro 8% .
O Espafiola 92%

O Extranjera 0%
O W/C 88
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Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD Jla.02
Utilidad para el Desarrallo Personal IJB-??
Difusidn IJB-DS
Posibilidad de participacidn activa IJS-DS
Contenido ﬂ8-38
Organizacidn Ij?-5i
Lugar |]?.62
Duracign ﬂﬁ-ﬁg
Horario IE
0 5 10

Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor

Grafico 8
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR |]9-55
Presta atencidn necesaria a los participantes U8-95
Sesiones practicas I]B-??
Motiva y despierta interds I]B-??

Puntualidad 8.08
Capacidad para trasmitir con claridad 8.33

|]a.54

Domina la materia

7.2 8.0 8.5 9.0
Valoracidn media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
10
8 8
8 7 il
=TI 6
6 P |
4 I I 3
2 2 2 2 2 =l
2 I Tﬁ 1 ﬁl% 1T 11 111
D T T i T —D| i i T T i T i
Medios Contenidos Lugar Horario

[ Nada necesario O Poco necesario M Necesario

O Bastante necesario O Muy necesario

| respecto de grado de satisfaccion con la actividad, las JJuntuaciones ue se asignan abarcan desde
los siete a los diez puntos. Los porcentajes mds elevados, son: un 46% de los encuestados valora
con 10 puntos y un 23% otorFa 7 J 9 puntos.

En referencia al principal canal de difusion ¥ distribucion de Ia informacidn de Ia actividad, el 54% de
los encuestados, indica que los amigos y familiares han sido quienes les han informado de la exis-
tencia de la actuacion. Un 23%consigna el apartado de otros, en el que se aporta la siguiente infor-
macion: “Ped informacidn de los servicios del centro”, “Centro Cultural”, “Doctora de cabecera”.

El Brincipal motivo o razon, ﬂue Ileva a los participantes a asistir a [a actividad, es la mejora de las
habilidades personales (77%).

Las participantes son principalmente mujeres, en un 85%; un 8% son hombres ¥ en idéntico por-
centaje, no se contesta a Ia cuestion. Son adultos. El 92% son espafiolas, (el resto no contesta). El
38% posee estudios universitarios, un 31% estudid bachillerato o formacidn profesional y el 23%
posee estudios primarios o secundarios.

El principal aspecto de la actividad que mejor se
valora, y por encima de la media de satisfaccion de
aactividad, con un 8,02; es el horario (9,0 puntos%.
El aspecto menos valorado, es la duracion de la
actuacion (6,69).

Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima del ocho. La nota media de
estos aspectos es de 8,56.

El aspecto que destaca, con 8,85 puntos, es la
atencion que prestaalos Farticipantes.

Por debajo de la media, el aspecto menos valorado,
es la puntualidad (8,08).

Al respecto de la necesidad de mejora en los medios
de la actividad, el 69% de los participantes, consi-
dera que es nada o poco necesario; mientras que un
31% opina que es necesario, bastante necesario o
muy necesario realizar mejoras.

Referente a los contenidos de la actividad, el 77%
de los partlaFantes,.conﬂdera que es poco 0 nada
necesario realizar mejoras.

En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el 77% considera que es nada o poco
necesario, abordar mejoras.

Y, en cuanto el horario, el 69% de los participantes,
considera que es nada o poco necesario; mientras
que un 31% opina que es necesario, bastante nece-
sario o muy necesario realizar mejoras.

Elevado grado de satisfaccion con la actividad, por
parte de los participantes,

Aunque una ligera mayoria indica a su red de fami-
liares y amigos, como el principal canal de difusion
de Ia actividad; el dato no resulta representativo.

La motivacién por la que se hace la actividad,
(buscar mejorar las competencias {)ersonales), que
resulta coherente con el tipo de actividad de que se

rata.
Elevado grado de satisfaccion con los principales
aspectos de la actividad.

Elevado grado de satisfaccion con el profesor/
monitor de [a actividad.

No es necesario realizar mejoras en los contenidos y
lugar de la actuacion.

Es necesario reflexionar, al respecto de la necesidad
de realizar mejoras, en los medios destinados 2 la
actuacidn, asi como en su horario.

de la misma.



Andlisis general de las actividades desarrolladasll 7|Plan de Barrio Villaverde Bajo

Talleres de empoderamiento de [as mujeres: Taller de Autoestima Nivel II-Miércoles

Direccion General de Igualdad de Oportunidades

TOTAL CUESTIONARIOS: 14

Grado de satisfaccién de la actividad

Grafico1

@ 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0%
B 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O 6 Puntos 0%
O 7 Puntos 7%
O 8 Puntos 7%
O 9 Puntos 36%
O 10 Puntos 50%
O N/C 0%

Conocimiento de la actividad

Grafico 2

O Familiares y amigos 50%
O Vecinos 14%

M 5Junta de Distrito 7%

O El Colegio 0%

O Asociaciones 0%

O N/C 0%

O Errdnec 0%

O Otro 29%

Motivo de realizacion de la actividad

arafico 3

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
49 ANOS

@ Conocer personas 0%

O Disponibilidad de TL 7%

B Indicacion profesional 29%
O Mejorar competencias 50%
O N/C 0%

O Errdneo 0%

O Otros 14%
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Sexo
Grafico 4

E Hombres 0%
O Mujeres 100%
B NSC 0%

O Erréneo 0%

Estudios

Grafico s

@ Sin est. 0%
O 1.0/ 2.0 36%
M BR./FP 50%
O Est.Univ. 7%
O NSC 7%

O Erréneo 0%
O Otros 0%

Nacionalidad

Grafico 6

O Espafiola 93%
O Extranjera 7%
B N/C 08

O Errdneo 0%



Andlisis general de as actividades desarrolladasl 17|P\aﬂ de Barrio Villaverde Bajo

Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD Jlo.23
Utilidad para el Desarrallo Personal |]9-43
Difusidn Ug
Posibilidad de participacidn activa IJQ-M
Contenido |]9-43
Organizacidn 9.36
Lugar 5.29
Duracion 8.28
Horario | [|g,93
8 g 10 11

Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADO SATISEACCION PROFESOR/MONITOR 5.76
Presta atencidn necesaria a los participantes 8.71

Sesiones practicas | |]9.85

Motiva y despierta interds |]9-8’5

Puntualidad 979
Capacidad para trasmitir con claridad 8.64

Domina la materia 8.71

9.6 9.7 9.2 9.9
Valoracidn media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico @
10
8
8 7
6 5
4 4
4 3 3 3
2 2
2 | 1
0 00 0
D Fi— A
Medios Contenios Lugar Haorario

O Nada necesario O Poco necesario E Necesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

AAl respecto de %rado_ de satisfaccion con la actividad, las puntuaciones que se asignan abarcan
desde los siete a los diez puntos. Los porcentajes mas elevados, son: un 50% de los encuestados
valora con 10 puntos y un 36% otorga 9 puntos. )

En referencia al principal canal de difusion ¥ distribucion de la informacin de la actividad, el 50% de
los encuestados, indica que los amigos y familiares han sido quienes les han informado de a exis-
tencia de Ja actuacion. Un 29% consigna el apartado de otros, en el que no se afiade informacion.
Los principales motivos o razones, que llevan a los participantes a asistir a la actividad, son: la
mejora de [as habilidades personales (50%) y seguir la indicacion de un profesional (29%).

Las participantes son mujeres, en un 100%. Son adultas. El 93% son espafiolas, (el resto son ex-
tranJerads)._EI 50% estudid bachillerato o formacion profesional y el 36% posee estudios primarios
0 secundarios.

El principal aspecto de la actividad que mejor se valora, y por encima de la media de satisfaccion de
la actividad, con un 9,23; es el horario (9, 93puntos).

11

El aspecto menos valorado, es la duracidn de Ia
actuacion (8,29).

Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima del nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,76.

Los aspectos que destacan, ambos con 9,86 puntos,
son: Ia realizacion de sesiones prdcticas y la motiva-
cion que despierta entre los participantes.

Por debajo_de la media, el aspecto menos valorado,
es la capacidad para transmitir con claridad (9,64).
Al respecto de la necesidad de mejora en los medios
de la actividad, el 57% de los participantes, consi-
dera que es nada o poco necesario; mientras que un
43% opina que es necesario o muy necesario reali-
Zar mejoras.

Referente a los contenidos de la actividad, el 79%
de los partlaFantes,_conﬂdera que es poco 0 nada
necesario realizar mejoras.

En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el 79% considera que es nada o poco
necesario, abordar mejoras.

Y, en cuanto el horario, el 79% de los participantes,
considera que es nada o poco necesario; realizar
mejoras.

Elevado grado de satisfaccion con la actividad, por
parte delos participantes, )
Aunque una ligera mayoria indica a su red de fami-
liares y amigos, como el principal canal de difusion
de la actividad; el dato no resulta representativo.
Las motivaciones por las que se hace la actividad,
resultan coherentes con el tipo de actividad de que
se trata.

Excelente dgrado de satisfaccion con los principales
aspectos de la actividad.

Excelente grado de satisfaccion con el profesor/
monitor deTa actividad.

No es necesario realizar mejoras en los contenidos,
horario y lugar de la actuacion.

Es necesario reflexionar, al respecto de la necesidad
de realizar mejoras, en los medios destinados 3 la
actuacion.



ANALISIS GLOBAL

DELAS ACTUACIONES
REALIZADAS EN EL
PLAN DE BARRIO
VILLAVERDE BAJO




Andlisis Global de las acciones desarrol\adas|l7|P|an de Barrio Villaverde Bajo

Los participantes se encuentran satisfechos con las acciones del Plan de Barrio, y distribuyen sus puntuaciones desde los siete hasta los diez puntos. Los
principales resultados, son: el 51% del total de los participantes valora las actividades con diez puntos, el 29% con nueve puntos y un 11% otorga siete
puntos.

Satisfaccion de las actividades
Grafico1

E 1.1 Punto 0%
O 2. 2 Puntos 0%
M 3. 3 Puntos 0%
[ 4. 4 Puntos 0%
O 5.5 Puntos 0%
O 6. 6 Puntos 0%
O 7.7 Puntos 11%
[0 8. 8 Puntos 9%
O 9.9 Puntos 29%
O 10.10 Puntos 51%
O 11. N/C 0%

El canal mas importante, por el que los participantes conocen la existencia de las actividades, son los familiares y amigos (49%). Un 31% consigna el apar-
tado de otros.

Conocimiento de las actividades
Grafico 2

B 1. Familiares y amigos 498
O 2. Vecinos 6%

M 3. SJunta de Distrito 11%
[0 4. El Colegio 0%

O 5. Asociaciones 0%

O 6. M/C 35

O 7. Erroneoc 0%

O 8. Otro 31%
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Andlisis Global de las acciones desarrol\adas|l7|Plan de Barrio Villaverde Bajo

Los principales motivos por los que los participantes asisten a las actividades, son: mejorar las habilidades personales (69%) y seguir laindicacion de un
profesional (17%).

Motivo de realizacion de las actividades
Grafico 3

A 1. Conocer personas 006

O 2. Disponibilidad de TL 3%

E 3. Indicacion profesional 17%
O 4. Mejorar competencias 69%
O 5. M/C 30

O 6. Errdneo 0%

O 7. Otros 3%

Los principales aspectos de las actividades del Plan de Barrio, que mejor valoracidn obtienen, y se encuentran por encima de la media de satisfaccion de las
actuaciones, con 8,30 puntos, son, y en este orden, los siguientes: la utilidad que tienen para el desarrollo personal de los participantes, el contenido, la
posibilidad de participacion activa en las actividades, el lugar y la organizacion.

Por debajo de la media, aunque siempre por encima de los siete puntos, se encuentran, en orden de ponderacion: la difusion, el horario y la duracion.

Principales aspectos de las actividades
Grafico 7

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD - I 8.3
1
Utilidad para el Desarrollo Personal a4
]
Difusion 8.08
]
I - - . B.63
Posibilidad de participacion activa
. 837
Organizacion
Lugar 837
Duracion
Horario yo7
7.0 7.5 8.0 8.5 a.0 9.5

Valoracion media



Andlisis Global de las acciones desarrol\adas|l7|P|an de Barrio Villaverde Bajo

Los aspectos mds importantes relacionados con los profesores/monitores obtienen, en su totalidad, una puntuacion por encima del ocho. La nota media de

estos aspectos es de 9,01.

La capacidad para motivar, la realizacion de sesiones practicas y la atencion que presta a los participantes; son los aspectos del profesor/monitor, que se
encuentran por encima de la media. Por debajo de la media, encontramos, por orden: el dominio de la materia, la capacidad para trasmitir con claridad y la

puntualidad.

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

1
LT I

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR 2.01

Presta atencion necesaria a los participantes 209

Motiva y despierta interés 2.1

Puntualidad 8.80
C i it ; 8.91
apacidad para trasmitir con claridad
Domina la materia 8.9V
8.8 8.9 4.0 4.1 g2

Valoracidn media

Los participantes son mujeres, un 94%, frente a un 3% de hombres (el resto no contesta). Son espafioles, en una proporcidn del 94% de los participantes.

El 40% posee bachillerato o formacion profesional y un 31% formacion primaria y/o secundaria.

Estudios
Grafico 5 - )
1. 5in est. 0% Sexo
O 2.1.0/ 2.0 31% Grafico 4
[ 2. BRJ/FP 40%
O 4. Est.Univ. 230 E
O 5. M/C 6L

Nacionalidad
Grafico 6
O 1. Espafiola 94%
O 2. Extranjera 3% E 1. Hombres 3%
H 2 MNAC 3% O 2. Mujeres 94%
B 3. MNAC 30
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Mejoras necesarias a realizar en la actividad
Grafico 9

20

18 a—

e

Wedios Contenios Lugar Horario

E Mada necesario O Poco necesario B Mecesario O Bastante necesario
O Muy necesario

Al respecto de la posibilidad de [a realizacion de mejoras en los medios destinados a las actividades, el 63% de los encuestados en las acciones de este Plan
de Barrio, considera que no es nada o poco necesario; sin embargo, el 37% opina que es necesario, bastante necesario o muy necesario.

En referencia a los contenidos de las actuaciones: Ia categoria de nada necesario representa el 26% y la de poco necesario el 51%.

En lo que se refiere al lugar de realizacion de las actividades, no se evidencia la necesidad de realizar mejoras. El 31%% opina que no es nada necesario, y
poco necesario el 46%

Y, en cuanto el horario, el comportamiento de la valoracion presenta la misma tendencia. El 37% opina que es nada y el 37% considera que es poco necesa-
rio.

El conjunto de los participantes de las actuaciones del Plan de Barrio, evidencia un elevado grado de satisfaccidn con las acciones
No existe un canal principal, por el que los participantes, hayan conocido |a existencia de las actividades.

Las acciones evaluadas en el Plan de Barrio, cumplen especialmente objetivos de desarrollo personal, que pueden haber sido orientados por un profesional;
por lo que los resultados son coherentes con el tipo de acciones que se han realizado.

Elevado grado de satisfaccion con los aspectos relacionados con las actividades del Plan de Barrio

Excelente grado de satisfaccion con los aspectos relacionados con los profesores/ monitores.

No se considera necesario realizar mejoras en los contenidos, horario y en el lugar de realizacion de las actividades.
Se ve necesario reflexionar, acerca de [a posibilidad, de mejorar los medios destinados a las actuaciones.
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