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1 IDENTIFICACION PERSONAL

Concejal/a: Fernando Martinez Vidal

Grupo Politico:  Grupo Municipal Vox

2 ORGANO Y SESION EN EL QUE SE PREVE QUE SE VA A SUSTANCIAR LA INICIATIVA

Organo: Pleno Fecha sesién:  25/03/2025

Tipo de Sesion: Ordinaria
3 TIPO DE INICIATIVA
m Comparecencia m Declaracion Institucional m Interpelacion m Mocioén de urgencia

‘ Pregunta m Proposicion m Ruego m Otros

m Apartado PRIMERO* m Apartado SEGUNDO* m Apartado CUARTO*

4 CONTENIDO DE LA INICIATIVA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, establece que las
Administraciones Publicas deben considerar como mérito evaluable la condicion de deportista de alto nivel para el
acceso a cuerpos, escalas y plazas laborales relacionadas con la actividad fisica y deportiva.

Ademas, experiencias internacionales han demostrado la eficacia de modelos innovadores para integrar el talento
deportivo en el ambito institucional. Paises como Republica Checa, Bélgica, Alemania, Eslovaquia y nuestra
vecina ltalia ha puesto en marcha una estrategia que permite que los mejores deportistas del pais también puedan
desempefar funciones en érganos como cuerpo de policias, Bomberos o ejército. Esta politica, que combina el
entrenamiento y la disciplina propios de las fuerzas de seguridad con el apoyo especializado al desarrollo
deportivo, ha contribuido significativamente a que el pais alcance excelentes resultados en competiciones
internacionales, evidenciando como el respaldo institucional y la estabilidad laboral pueden potenciar el
rendimiento y la carrera de los deportistas.

Asimismo, recientes convenios, como el suscrito entre el Ministerio de Defensa y el Consejo Superior de Deportes,
han demostrado la eficacia de reservar plazas especificas para deportistas de alto nivel, facilitando asi su
incorporacion al mercado laboral y aprovechando el potencial de estos perfiles altamente cualificados en puestos
de dificil cobertura o con caracteristicas especiales.

En esta linea, destaca la reciente colaboracién entre el Ministerio de Defensa y el Comité Olimpico Espafiol
(COE), que ha establecido un convenio facilitando el ingreso de deportistas de alto nivel en las Fuerzas Armadas,
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permitiéndoles desarrollar una carrera profesional en paralelo a su trayectoria deportiva. Este acuerdo incluye la
reserva especifica de 50 plazas en la convocatoria anual de tropa y marineria para deportistas acreditados por el
Consejo Superior de Deportes (CSD), con edades comprendidas entre 18 y 29 afios y que hayan completado la
Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). Estos aspirantes son evaluados segln sus méritos deportivos, ademas
de superar las pruebas fisicas, médicas y psicoldgicas exigidas al resto de candidatos.

Una vez incorporados, los deportistas tienen la posibilidad de permanecer en la escala de tropa y marineria hasta
Su pase a la reserva o promocionar a escalas superiores, como las de suboficiales u oficiales, sin limite de edad
para la permanencia. Este convenio busca potenciar el deporte de alto nivel en las Fuerzas Armadas y servir de
estimulo para que mas militares se interesen por la alta competicion, aprovechando la formacion y valores
compartidos entre ambos ambitos.

En este contexto, el Ayuntamiento de Madrid cuenta con diversas plazas de personal laboral fijo vinculadas a la
actividad fisica y deportiva cuya cobertura presenta dificultades particulares. Resulta adecuado aprovechar el
talento, la experiencia y la formacién especializada de los deportistas de alto nivel para cubrir eficazmente estos
puestos, garantizando asi una gestién publica eficiente y apoyando la transicion profesional de quienes han
representado a Espafia en competiciones internacionales de alto prestigio.

Estos avances reflejan el compromiso de las instituciones por integrar y valorar la experiencia de los deportistas de
alto nivel en diferentes ambitos profesionales, facilitando su transicién y desarrollo laboral mas alla de su carrera
deportiva.

Por ello, el grupo municipal de VOX en el Ayuntamiento de Madrid considera oportuno promover una politica que
garantice oportunidades laborales para deportistas de alto nivel, beneficiando asi al propio Ayuntamiento al
incorporar profesionales con una sélida formacion en valores como el esfuerzo, la disciplina y el compromiso,
esenciales para el desempefio en areas relacionadas con la actividad fisica y el deporte.

PROPOSICION

1. Que el Ayuntamiento de Madrid estudie la viabilidad técnica y juridica de reservar plazas especificas en las
convocatorias de personal laboral fijo relacionadas con actividades fisicas y deportivas para deportistas
acreditados como de alto nivel, especialmente en aquellos puestos que sean considerados de dificil cobertura.

2. Que el Ayuntamiento de Madrid establezca, en colaboracion con el Consejo Superior de Deportes (CSD), un
acuerdo especifico que regule la reserva y adjudicacion de estas plazas, garantizando transparencia y eficacia en
el proceso de seleccion, tomando como referencia la exitosa experiencia del convenio vigente entre el Ministerio
de Defensa y el CSD.

3. Que una vez alcanzado el acuerdo, se dé difusion publica a las convocatorias especificas para garantizar el
conocimiento y participacion de los deportistas de alto nivel interesados en estas oportunidades laborales.

5 DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
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6 FIRMANTE

En Madrid ,a 17 de Marzo de 2025

Firmado y Recibido por

Iniciativa presentada por el/la Secretario/a Fernando Martinez Vidal con niumero de identificacion
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