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1 IDENTIFICACION PERSONAL

Concejal/a: Carla Toscano de Balbin

Grupo Politico:  Grupo Municipal Vox

ORGANO Y SESION EN EL QUE SE PREVE QUE SE VA A SUSTANCIAR LA INICIATIVA

Organo: Pleno Fecha sesion:  27/02/2024

Tipode Sesion: Ordinaria
3 TIPO DE INICIATIVA
D Comparecencia D Declaracion Institucional D Interpelacion D Mocién de urgencia

D Pregunta Proposicion D Ruego D Otros

D Apartado PRIMERO* D Apartado SEGUNDO* D Apartado CUARTO*

4 CONTENIDO DE LA INICIATIVA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Dia Internacional de la Mujer surgié por primera vez de las actividades de los movimientos laborales a principios
del siglo XX en América del Norte y en toda Europa, a donde llegé a principios del siglo XX, impulsado por la
Internacional Socialista. Fue reconocido oficialmente por las Naciones Unidas en 1977.

Este movimiento, que originariamente hace mas de un siglo tuvo el justo deseo de conseguir la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres, enseguida fue fagocitado por el socialismo y se ha convertido en
un movimiento totalitario que perjudica a mujeres, hombres y nifios.

Actualmente, también se ha convertido en un negocio, en la que empresas, organizaciones, instituciones y otras
entidades pretenden sacar tajada econémica de la instrumentalizacion de este dia.

Desde 1978 se viene celebrando el 8M en Espafia, organizandose manifestaciones en la ciudad de Madrid y en
toda Espafia, elaborandose declaraciones institucionales y un despliegue de actividades financiadas en el
presupuesto con el dinero de todos los madrilefios, bajo el mismo sesgo ideoldgico: el feminismo.

Es, por tanto y en esencia, un movimiento de origen socialista que lleva a cabo toda la izquierda mundial, en la
que se lanzan proclamas contra quien no pertenece a esta cosmovision.

Y, desde entonces, el principal objeto de critica durante esta conmemoracién es el hombre.
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Segun los datos del Informe de Instituciones Sociales y Género 2023 (SIGI) del Centro de Desarrollo de la
Organizacién de Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE), Esparia es el tercer pais con menos
discriminacion hacia la mujer del mundo, por detras sélo de Bélgica y Suecia.

Pues, pesar de ese dato, se acaba de consagrar en la Constituciéon Espafiola, por primera vez, la discriminacién
por razén de sexo en favor de la mujer, incluyendo en la nueva redaccion del articulo 49 de la Carta Magna, en su
punto 2:

"2. Los poderes publicos impulsaran las politicas que garanticen la plena autonomia personal y la inclusion social
de las personas con discapacidad, en entornos universalmente accesibles. Asimismo, fomentaran la participacién
de sus organizaciones, en los términos que la ley establezca. Se atenderan particularmente las necesidades
especificas de las mujeres y los menores con discapacidad.»

Todo este clima de reivindicacion feminista y contra el hombre ha tenido su maxima expresion en las leyes Integral
Contra la Violencia de Género y de Libertad Sexual, que vulneran derechos fundamentales de los hombres como
la presuncion de inocencia, la igualdad ante la ley y la tutela judicial efectiva. Leyes que favorecen un derecho
penal de autor que penalizan en funcién del sexo de la victima y agresor.

Esto explicaria que, segun la tltima encuesta del CIS sobre las percepciones de la igualdad entre hombres y
mujeres y estereotipos de género, publicada el mes pasado, que el 44,1% de los hombres esta "muy" o "bastante
de acuerdo" con que "se ha llegado tan lejos en la promocidn de la igualdad de las mujeres” que ahora se les esta
discriminando a ellos, el 51,8% si nos cefiimos a la franja de edad entre 16 y 24 afios.

Por todo ello el Grupo Municipal VOX, en virtud de lo dispuesto en el Reglamento Organico del Pleno del
Ayuntamiento de Madrid, aprobado por acuerdo del Pleno el 31 de mayo de 2004, presenta la siguiente:

PROPOSICION

En aras de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, evitando cualquier tipo de imposiciones ideoldgicas
y de discriminacidn:

1) Que el Pleno del Ayuntamiento de Madrid inste al area de Politicas Sociales, Familia e Igualdad a que, en el
ambito de sus competencias, promueva actuaciones que garanticen los siguientes términos:

1- Promocidn de la igualdad real y efectiva de hombres y mujeres y de sus derechos fundamentales.
2- Defensa de la dignidad de todo ser humano.

3- Ayudas a la maternidad, a la conciliacién y al fomento de la natalidad.

4- Compromiso en la lucha contra el aborto.

5- La aplicacidn de medidas efectivas contra cualquier tipo de violencia que protejan a mujeres, hombres y nifios
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2) Que el Pleno del Ayuntamiento de Madrid se comprometa a eliminar el discurso feminista, sectario y contra los
hombres de los espacios de Igualdad y de todos los servicios municipales.

3) Que, sobre las competencias municipales propias, el pleno del ayuntamiento de Madrid se comprometa a
eliminar el adoctrinamiento feminista que criminaliza a los hombres.

4) Que el pleno del ayuntamiento de Madrid rechace la imposicion del gobierno de la nacién y se comprometa a no
admitir mas inmigrantes de culturas que no respetan a la mujer, asi como inste a las autoridades competentes a

eliminar las politicas de fronteras abiertas que ponen en riesgo la seguridad y la libertad de las mujeres en
Espania.

5 DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
6 FIRMANTE

En Madrid ,a 19 de Febrero de 2024

Firmado y Recibido por

Iniciativa presentada por el/la Portavoz Adjunto/a Carla Toscano de Balbin con nimero de identificacion
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