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€ IDENTIFICACION PERSONAL

Concejal/a:Fernando Martinez Vidal

Grupo Politico; Grupo Municipal Vox

@ ORGANO Y SESION EN EL QUE SE PREVE QUE SE VA A SUSTANCIAR LA INICIATIVA

Organo: Pleno Fecha sesion:28/02/2023

Tipo de Sesion: Ordinaria

© TIPO DE INICIATIVA

D Comparecencia D Declaracion Institucional D Interpelacién D Mocién de urgencia
D Pregunta Proposicion D Ruego D Otros
() Apartado PRIMERO* () Apartado SEGUNDO*  (_) Apartado CUARTO"

@ CONTENIDO DE LA INICIATIVA

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Los recientes fallecimientos de Dario Pérez Madera, Jefe del SAMUR Social, de José Luis Mato Leal,
Arquitecto Municipal y de Rafael Aguado Cobos, Responsable de Ceremonial, han puesto de manifiesto la
falta en el Reglamento de Distinciones Honorificas del Ayuntamiento de Madrid de un capitulo que permita
reconocer los afios de trabajo, o los especiales servicios, a los empleados municipales.

En el actual Reglamento de 29 de marzo de 2022 se unificaron los tres Reglamentos Municipales que
regulaban las distinciones honorificas: el Reglamento para la concesién de Distinciones Honorificas de 24-3-
1961, el Reglamento del Cuerpo de Cronistas de la Villa de Madrid 26-11-2009 y el Reglamento de
Protocolo y Ceremonial de 22-12-1988, que contemplaba reconocimientos como la Llave de Oro de la Villa,
o el titulo de Visitante llustre.

Asi, el Reglamento unificado regula los titulos, honores y distinciones que puede conceder el Ayuntamiento
de Madrid con el fin de premiar a personas fisicas o juridicas por sus especiales merecimientos, servicios
extraordinarios, excelencia en materia cultural, cientifica, artistica, deportiva, econémica, profesional, social,
0 politica, o para premiar aportaciones singulares a la ciudad de Madrid:

La Medalla de Honor, el Titulo de Hijo Predilecto, el Titulo de Hijo Adoptivo, la Medalla de Madrid, en sus
categorias de Oro, Plata y Bronce, el Titulo de Alcalde Honorario, el Titulo de Concejal Honorario, la Llave
de Oro de la Villa, el Titulo de Visitante llustre y la Medalla al Mérito Artistico de Madrid.

AL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, PARA EL PRESIDENTE DEL PLENO O DE LA COMISION CORRESPONDIENTE

* Se entienden referidos a la clasificacion de los distintos tipos de iniciativas que realiza la Resolucion del Tercer Teniente de Alcalde,
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Completar ese Reglamento con un Capitulo que reconozca los afios de trabajo, o los especiales servicios
de los efectivos del Ayuntamiento de Madrid, dedicados al servicio de los madrilefios, es de justicia, si bien
el Convenio Colectivo del Ayuntamiento de Madrid reconoce un premio de caracter econdmico y de dias de
libranza por el cumplimiento de determinados afios de servicio.

Muchas veces ser empleado publico implica hacer un trabajo rutinario y monétono a lo largo de los afios,
por eso incentivar su actividad profesional mediante el premio a su trabajo y cualidades excepcionales
puede ser una motivacién para la mejora del rendimiento y la obtencidn de objetivos, de resultados, de retos
profesionales, cuya consecucion repercuta no sélo en la satisfaccion personal, sino en un mejor servicio a
los administrados.

La concesidn de Distinciones Honorificas debe enmarcarse dentro de la potestad administrativa dirigida a la
consecucion de objetivos de interés publico, sometida al principio de tipicidad y que prescinda de toda
intervencion de la discrecionalidad. Premiar a los 30, 35, 40 afios de servicio en la Institucion, la jubilacién,
los méritos relevantes, o las mejoras en la gestion.

Una Insignia, una Medalla, un Diploma, en funcién de cada categoria y la fijacion de un dia al afio en cada
Area del Ayuntamiento para la entrega de las Distinciones y una fecha anual donde el Alcalde de Madrid
imponga esas Distinciones a las trayectorias que se consideran mas relevantes.

Por todo lo anterior, el Grupo Municipal VOX eleva a la consideracién del Pleno del Ayuntamiento de Madrid
la siguiente

PROPOSICION

Instar a la Junta de Gobierno a iniciar los tramites para incorporar al Reglamento de Distinciones Honorificas
del Ayuntamiento de Madrid el reconocimiento al trabajo y servicio de los empleados municipales.

9 DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

En Madrid ,a 20 de Febrero de 2023

Firmado y Recibido por R Ist A H | MADRID

Iniciativa presentada por el/la Secretario/a Fernando Martinez Vidal con numero de identificacion

AL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, PARA EL PRESIDENTE DEL PLENO O DE LA COMISION CORRESPONDIENTE

* Se entienden referidos a la clasificacion de los distintos tipos de iniciativas que realiza la Resolucion del Tercer Teniente de Alcalde,
de 16 de diciembre de 2016, apartado PRIMERO (Proposiciones no normativas sobre materias dentro de la competencia del Pleno),
SEGUNDO (Proposiciones no normativas que versen sobre materias competencia de otros o6rganos distintos al Pleno del
Ayuntamiento), CUARTO (Proposiciones de los grupos politicos y de los concejales que interesen del equipo de Gobierno la
modificacién de un texto normativo).

Verificable en https://servpub.madrid.es/VECSV_WBCONSULTA/VerificarCove.do



