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Concejales que asisten a la sesion:
Por el Grupo Municipal del Partido Popular: don Pablo Cavero Martinez de Campos, dofia Alicia Delibes Liniers,
dofia Beatriz M.? Elorriaga Pisarik, don Francisco de Borja Fanjul Fernandez-Pita, dofha Begofa Larrainzar
Zaballa, dofia Almudena Maillo del Valle, don Percival Peter Manglano Albacar y don José Luis Moreno Casas.
Por el Grupo Municipal Ahora Madrid: don Pablo César Carmona Pascual y dofia Marta Maria Higueras Garrobo.

Por el Grupo Municipal Socialista de Madrid: don Ignacio de Benito Pérez y don Julio Ransés Pérez Boga.

Por el Grupo Municipal Ciudadanos-Partido de la Ciudadania: dofia Ana Maria Dominguez Soler, don Miguel
Angel Redondo Rodriguez, dofia Silvia Elena Saavedra Ibarrondo y dofia Begofia Villacis Sanchez.

* * * *

Se abre la sesidén a las once horas y cuarenta y ocho minutos.
— Intervenciones del Sr. Presidente y el Sr. Secretario de la Comision en funciones.
ORDEN DEL DIA
Punto Unico.- Comparecencia para informar del Presupuesto General del Ayuntamiento de

Madrid para 2016, con arreglo al calendario aprobado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 114.2 y 3 del Reglamento Orgénico del Pleno.
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— Intervenciones del Sr. Presidente, la Sra. Higueras Garrobo, la Sra. Villacis Sanchez, el
Sr. De Benito Pérez, la Sra. Elorriaga Pisarik, la Sra. Delibes Liniers, la Sra. Maillo del
Valle, el Sr. Fanjul Fernandez-Pita, la Sra. Vallcanera Zeferino-Rodriguez, la Sra. Bufiuel
Heras, la Sra. Sanz Cuesta, la Sra. Frias Martin, la Sra. Diaz de Villegas Solans, el Sr.
Chica Marcos, la Sra. Garcia Diaz y la Sra. Serrano Fernandez.

Finaliza la sesién a las trece horas y cuarenta y cinco minutos.
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(Se abre la sesion a las once horas y cuarenta y
ocho minutos).

El Presidente: Muy bien. Buenos dias.

En primer lugar, pedir disculpas por el retraso
de cuarenta y cinco minutos, pero, curiosamente, la
anterior comisién tenia treinta minutos menos de
tiempo en la agenda que esta comisién, no sé si
porque el tema de Medio Ambiente y Movilidad es
menos importante que el de esta comision, pero,
matematicamente, con los tiempos de respuesta, es
imposible hacerla en la hora y media que tenia
asignada la anterior comision.

Sin mas preambulos, ¢ tenemos quorum, sefior
secretario?

El Secretario de la Comisién en funciones:
Tenemos quorum.

El Presidente: Tiene la palabra el secretario.

Punto dnico.- Comparecencia para informar del
Presupuesto General del Ayuntamiento de
Madrid para 2016, con arreglo al calendario
aprobado, de conformidad con lo establecido en
el articulo 114.2 y 3 del Reglamento Organico
del Pleno.

El Presidente: Muy bien. Tiene la palabra el
area de gobierno por tiempo de quince minutos.

La Primera Teniente de Alcalde, Delegada del
Area de Gobierno de Equidad, Derechos Sociales y
Empleo y Concejala del Grupo Municipal Ahora
Madrid, dofia Marta Maria Higueras Garrobo:
Muchas gracias.

Buenos dias. En esta comparecencia tengo el
orgullo de presentar el presupuesto del Area de
Equidad, Derechos Sociales y Empleo. Y digo el
orgullo porque esta corporacién ha realizado un
presupuesto eminentemente destinado a gasto
social, ya que entre el area y los distritos se van a
destinar a politicas y proyectos sociales al menos
612 millones de euros, 365 millones en el area, de
los cuales 10,5 son de comercio y emprendimiento
y 257 millones en los distritos.

El presupuesto, como todos ustedes saben, es
el instrumento que sustenta el Programa de
Gobierno 'y las nuevas prioridades de Ia
corporacioén. Por ello, el indudable acento social de
los que hoy presentamos se traduce en el
incremento de las partidas destinadas directamente
a las personas que mas lo necesitan, a las partidas
destinadas a paliar las desigualdades en la ciudad
de Madrid, ya que las actuaciones de proteccion y
promocion social aumentan sustancialmente su
peso en los presupuestos, con un incremento
cercano al 22 %.

El Area de Gobierno de Equidad, Derechos
Sociales y Empleo asume las competencias
ejecutivas en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, familia e infancia, servicios sociales y
atencién a las personas mayores, inmigracion,
educacion y juventud. Corresponde también a esta
area competencias ejecutivas en materia de

vivienda, comercio, emprendimiento y fomento del
empleo.

Los ejes fundamentales que definen el presu-
puesto son los siguientes: el primero, incrementar
los servicios publicos basicos esenciales, especial-
mente los dirigidos a la atencion de las personas
mas vulnerables.

El segundo eje consiste en desarrollar
politicas para impulsar y desarrollar las medidas
que promuevan y hagan efectiva la igualdad real
entre mujeres y hombres en la ciudad de Madrid.

En tercer lugar, mejorar la atencion integral a
los mayores, promoviendo un envejecimiento activo
y saludable, previniendo las situaciones de
dependencia entre los mayores de 65 afios y
favoreciendo la permanencia en el hogar durante
todo el tiempo que resulte posible, en las debidas
condiciones de calidad y garantia.

El cuarto eje, incrementar la atencion y
favorecer la inclusion social de aquellas personas
que por razones de distinta indole presentan
perfiles vulnerables o se encuentran en riesgo de
exclusién social, con especial atencién a quienes
viven habitualmente en las calles y espacios
publicos.

El quinto se centra en la atencion a la infancia
y a la adolescencia. Se realizardn actuaciones de
proteccion y promocién social, de mejora de la
calidad de vida de las familias madrilefias y apoyo
en situaciones de crisis o dificultad social.

El sexto, buscar soluciones para que las
familias vulnerables dispongan de alternativas de
alojamiento. Asumiremos el papel de dinamizador
de la actividad econémica asociado a la rehabilita-
cion, regeneracién y renovacion de las areas
urbanas mas desfavorecidas, de manera que se
propicie el acceso de los hogares a los suministros
basicos de luz, agua y gas para evitar las
situaciones de pobreza energética.

El séptimo eje es el de realizar politicas
proactivas en la busqueda de empleo, potenciar los
cauces de apoyo a los emprendedores, mejorar la
competitividad de las pymes y dinamizar los barrios
a través del apoyo al comercio y a la hosteleria, con
especial atencion a los mercados municipales y al
comercio de proximidad.

Por udltimo, fomentar la generacion de empleo
estable, digno y equitativo, implementando un
sistema de deteccion temprana de tendencias
laborales mediante el establecimiento de cauces de
comunicacién entre las empresas y la Agencia para
el Empleo.

El presupuesto de esta area para el afio 2016
asciende a mas de 365 millones de euros. Tenemos
un total de once programas presupuestarios, los
mismos que presentaba el area en 2015, aunque
dos de ellos, planes de barrio y participacion
ciudadana, han sido sustituidos por los de
promocion y gestiéon de vivienda y por el de
promocién comercial y emprendimiento como
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consecuencia de la remodelacion de la estructura
del area.

Paso a analizar brevemente cémo se articula
este presupuesto.

En primer lugar, haré referencia a lo que se
refiere a igualdad entre mujeres y hombres, que
incrementa su presupuesto en un 21 %, y pasa en
los capitulos 2 y 4 de 6,7 millones de euros a 8,1
millones, que van a servir, entre otras actuaciones,
para la contratacion de 12 nuevos profesionales
que mejoren los recursos de atencién a las victimas
de violencia de género para la mejor especializa-
cion y puesta y en marcha de nuevos recursos que
fomenten la prevencion mediante programas
destinados al ambito educativo, con un crédito por
importe de 300.000 euros, o a la creacion de cinco
nuevos espacios de igualdad en el ultimo trimestre
de 2016.

En familia y educacion, los principales
programas que se gestionan desde esta direccion
general han supuesto un incremento del 14,31 %,
hasta los 49,9 millones de euros. Este incremento
se traduce en cosas tan concretas como la creacion
de mas de 200 plazas infantiles en centros de dia,
al objeto de poder dar soporte social y educativo a
menores y familias que por su situacion de especial
dificultad se encuentran con limitaciones en sus
funciones parentales.

Esto supondra la creacién de cinco nuevos
centros infantiles para albergarlas y, por lo tanto,
pasaremos de los 26 centros de dia actuales a 31.

Quiero sefalar que vamos a ampliar la red de
centros de atencién a la infancia y pasaremos a
disponer de nueve, lo que permitira desdoblar en
dos el actual CAIl 5, que presenta una demanda
muy elevada y que esta atendiendo a la poblacion
menor en situacion de riesgo en cuatro distritos.

Ademas, se ha incrementado la dotacion
presupuestaria destinada al Programa de
Prevencion de la Exclusién Social, mediante el
apoyo educativo o refuerzo escolar, en un 79 %.

Por ultimo, en este programa me quiero referir
al incremento de un 127,9 en escuelas infantiles,
con la dotacion de 5 millones de euros para ayudar
a las familias con los elevadisimos precios publicos
de estas escuelas, que vienen fijados desde la
Comunidad de Madrid.

Entrando en la Direcciéon General de Mayores,
se produce un incremento del 35 % en capitulo 2 y
4. Por ejemplo, hemos incrementado 33 millones la
partida de ayuda a domicilio, 1 millén la partida de
contratos de teleasistencia, pasando a gestionarse,
ademas, cuatro nuevos centros de dia, dos en
Viilaverde, uno en Latina y uno en Chamberi, que
supondran la creacion de 305 plazas, divididas en
275 plazas para enfermos de alzheimer y 30 para
fisicos, con una partida de 600.000 euros para
mobiliario y que los acondicione.

Como ven, el esfuerzo es importante y a la vez
redistributivo, ya que las plazas se crean en distritos

muy castigados por las listas de espera y, por qué
no decirlo, por las desigualdades de riqueza.

Nos ocupamos, por tanto, de nuestros
mayores, y partidas que pueden parecer pequefias
0 incluso anecddticas han sido tradicionalmente
consideradas fundamentales para el dia a dia de
las personas mayores en nuestros distritos. Asi,
hemos incrementado de 34.000 a 50.000 la partida
para el convenio con el Colegio de Poddlogos de
Madrid —se realizan 95.000 asistencias al afio— y
de 74.000 a 100.000 la partida para la deteccion del
maltrato a los mayores, a través de un convenio de
colaboracion con el Colegio Oficial de Psicologos.

Ciertamente, también hemos disminuido
algunas partidas. Por ejemplo, hemos suprimido la
de publicidad y propaganda.

Sin embargo, hemos incrementado un 141 %
las transferencias corrientes del capitulo 4 de la
Direccion General en la parte de atencion e
inclusion social y ayuda a la emergencia, o en un
57 % el capitulo de inversiones. De este modo,
pasaremos, por ejemplo, a tener seis nuevos
equipos de calle en Samur Social, que se sumaran
a los doce ya existentes, haciendo un total de
dieciocho.

El capitulo de transferencias corrientes a
familias se ha incrementado un 140 % respecto al
ejercicio 2015.

En la Direccién General de Comercio y
Emprendimiento, las cifras siguen siendo positivas
o de incremento, teniendo en cuenta que en 2015
estaba en otra area de gobierno y que sus
competencias no son las mismas que hace meses.

Aun asi, a través de los capitulos 2 y 4, se
incrementa la dotacion para actuaciones directas y
subvenciones que incentiven las actividades en
mercados municipales; se pondran en valor las
zonas comerciales de la ciudad para la proyeccion
de Madrid como una ciudad de compras; se
impartiran programas formativos especificos en una
escuela de comercio o, a través de los capitulos 6 y
7, se desarrollaran nuevos espacios de emprendi-
miento.

En materia de vivienda, esta corporaciéon
entiende que una de las piedras angulares de los
derechos sociales es el acceso a una vivienda
digna, y por ello se ha puesto en marcha la Oficina
de Intermediacion Hipotecaria, al objeto de trabajar
en la busqueda de soluciones para que las familias
afectadas por procedimientos de desahucio o como
consecuencia de impagos de hipotecas puedan
conservar sus viviendas.

La Oficina de Intermediacion Hipotecaria
atendera también en un futuro a familias cuyos
desahucios se deban a impagos de arrendamien-
tos, ya que queremos que el derecho a la vivienda
sea de facto un derecho social, contando siempre
con un sistema que articule mediacion y trabajo
social, para que realmente se dé cobertura a las
familias vulnerables.
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Por otra parte, las aportaciones a la Empresa
Municipal de la Vivienda y Suelo de Madrid
ascienden a algo mas de 85 millones de euros, lo
que permitirda desarrollar una politica de vivienda
publica, enfatizando en el alquiler asequible para
familias en situacién de dificultad econdémica vy
fomentando la construccion de nuevas promociones
de viviendas destinadas a dichos alquileres,
mediante transferencias de capital a la Empresa
Municipal de la Vivienda por algo méas de 21
millones de euros.

Por dltimo, en materia de empleo, el Area de
Equidad va a realizar en 2016 politicas proactivas
en la busqueda de empleo. En este sentido, tanto la
Agencia para el Empleo como la Empresa Mixta,
mercado central de abastos, Mercamadrid,
constituyen instrumentos fundamentales.

El presupuesto de la Agencia para el Empleo
asciende a un total de 29 millones, algo mas de 29
millones de euros, con un incremento total de
2.191.295 euros, lo que supone un 7,97 con
respecto al programa homogéneo del presente afo.
Notese que el incremento porcentual del afio 2015
frente al 2014 fue tan solo del 1,74 %.

A nivel de la Secretaria Técnica, encargada de
gestionar los servicios comunes del area, podemos
decir que se ha producido una reduccién del
capitulo 2 del 65 %, al ahorrar 3.380.326 euros por
el alquiler de la antigua sede de Ortega y Gasset.

Por ultimo, no me gustaria dejar pasar la
oportunidad de expresar mi satisfaccion por haber
disminuido la partida de capitulo 1, dedicada a
personal eventual y directivo, en un 26 %.

También hemos reducido en prensa, tributos a
la Comunidad de Madrid y en el coste de la
seguridad de los edificios al planificarse la
incorporacion de policias municipales en segunda
actividad a labores de vigilancia.

Para finalizar, expresar de nuevo que estos
presupuestos reflejan nuestra clara apuesta por los
derechos sociales. El aumento como Area de
Gobierno de Equidad, Derechos Sociales y Empleo
ha sido claro hasta alcanzar en el area una cifra
superior a los 365 millones de euros; a esta cifra
hay que afiadir otros 257 millones de euros
gestionados directamente desde los distritos: en
programas de familia e infancia, el servicio de
asistencia a domicilio para personas mayores,
atencion e inclusiéon social, atencion a la
emergencia, centros docentes de ensefianza infantil
y primaria y servicios complementarios de educa-
cion, ademas de programas contra el absentismo
escolar. La cifra, como pueden ver, supera los 623
millones de euros, de los que detrayendo los 10
millones de la Direccidon General de Comercio y
Emprendimiento, nos da una cifra de 612 millones
de euros destinados a servicios sociales en sentido
estricto.

En definitiva, es un presupuesto que va a
posibilitar la puesta a disposicion en esta area de
los recursos necesarios para atender a las
personas mas desfavorecidas, llevando a las y los

madrilefios el bienestar que, por desgracia, no
todos pueden disfrutar.

Muchas gracias.
El Presidente: Muchas gracias.

Pasamos al turno de intervenciones de los
grupos, empezando por el Grupo Municipal
Ciudadanos, por tiempo maximo de diez minutos.

La Concejala del Grupo  Municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, dofia
Begofia Villacis Sanchez: Muchas gracias por la
exposicion, sefiora delegada.

Como tengo poco tiempo para plantear,
porque realmente son muchas dudas, son 17
programas, con conceptos y subconceptos, es
cierto que ya ha explicado algunos de ellos, pero si
que me gustaria profundizar, como le decia, en
algunos subconceptos, sobre todo por las
finalidades y los desgloses.

Debo reconocer que a mi me ha costado
seguir o tratar de interpretar determinados grupos
que ustedes interpretaban, porque si que entiendo
que la informacion de alguna manera, a pesar de
ser prolija, si que estd de alguna manera
desorganizada, por ejemplos que se me ocurre
traer en este momento. El Area de Empleo, por
ejemplo, yo buscaria que estuviese en la Agencia
de Empleo o en las politicas de empleo, pero, sin
embargo, las encuentro en las politicas de barrio.
Por tanto, entiendo que eso no conduce o no ayuda
a que la informacion sea tan trazable o que
podamos interpretar si realmente ha habido un
aumento o no ha habido un aumento, y eso debo
reconocer que me ha complicado un poco la tarea.

En segundo lugar, y antes de exponerle mis
dudas concretas, si me gustaria sefialar que me
parece que, como pilar numero 7, empleo, bueno,
no se ajusta un poco a la vision de mi grupo con
respecto a esta area porque para nosotros es una
de las primeras. Entiendo que el empleo es la
primera de las politicas sociales, y entiendo que la
mejor Agencia de Empleo son nuestras empresas y
nuestros autdbnomos, de quienes tenemos que
ocuparnos muy mucho de cuidar.

También sefalarle que, con respecto a lo que
ha dicho, a publicidad y propaganda, yo si me lo he
encontrado, yo si me he encontrado esta partida de
publicidad y propaganda. También me he
encontrado otras partidas que me hubiese gustado
que desapareciesen, como las de informes
técnicos, porque entiendo que el Ayuntamiento si
que tiene recursos para hacer frente a la mayor
parte de los informes técnicos que se demandan, se
externalizan y se presupuestan. Creo que tenemos
suficientes recursos, creo que tenemos un personal
muy especializado, técnicamente dotado, y que
deberian ser los primeros a los que consultasemos
para de alguna manera no subir mas el presupuesto
del Ayuntamiento.

Dicho esto, empecemos con el Programa
231.00 —yo le llamo asi, igual lo quieren denominar
de otra manera—, hay 155 convenios a los que se
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refiere su prevision. Como le decia, me cuesta
comprender algunos indicadores y la prevision de la
tabla 05.

Con respecto al subconcepto 212.00, repara-
cién, mantenimiento y conservacion de edificios y
otras construcciones, ¢jcual es la relacion de
edificios y qué presupuesto corresponde a cada uno
de los 308.186 euros que contemplan?

Con respecto al subconcepto 221.04,
vestuario, ¢a qué vestuario se destinan esos
629.219 euros de ese subconcepto? Me gustaria
que se me desglosase.

Con respecto al subconcepto 227.01, es el
mismo caso, pero con respecto a seguridad.

Con respecto al subconcepto —voy a hablar
muy rapido para que me dé tiempo— 227.06, ¢ qué
estudios y trabajos técnicos, y vuelvo a traer de
nuevo, tiene pensado realizar con 50.000 euros
presupuestados? Sobre todo, que me justifique si
no tenemos personal en el Ayuntamiento que pueda
hacer frente a estos trabajos. Quisiera que nos
indicase el desglose y el presupuesto correspon-
diente a cada estudio técnico.

Subconcepto 629.99, las inversiones que han
previsto un presupuesto de 378.000 euros en este
subconcepto. Nuevamente le pido el desglose y el
presupuesto para cada uno de estos proyectos.

Pasamos ya al Programa 231.01, subconcepto
221.99, scual es el destino de los 45.000
presupuestados para el subconcepto de otros
suministros? Para mi la palabra otros suele tener un
componente de generalidad que muchas veces,
bueno, suele alojar conceptos que debieran de
alguna manera desglosarse o ponerle nombres y
apellidos, como se suele decir. ;A qué se refiere y
cual es su desglose? Veran que algunas de esas
cifras con respecto al presupuesto del Ayunta-
miento de Madrid no parecen muy grandes, pero
me gustaria que no pasasemos de valorar cada uno
de los euros, que esto, al fin y al cabo, son mas de
cien IBl practicamente de nuestros ciudadanos,
para que se tenga en cuenta.

Queria que me explicase y desglosara
también, dentro del subconcepto 226.02, los
288.000 euros de publicidad y propaganda de este
programa. Le vuelvo a decir que si que me he
encontrado con este concepto. ¢ Vale?

Subconcepto  228.06. Esto me llama
especialmente la atencion porque son 125.000
euros, lo que cuesta una casa en Madrid hoy en
dia, para reuniones, conferencias y cursos, por
tanto rogaria detalles, sobre todo saber si no se
puede hacer de una manera mas econémica y mas
eficaz. Yo creo que con los medios que tenemos
hoy en dia es posible hacer las cosas buscando ser
ahorradores, porque estamos hablando al fin y al
cabo del dinero que a los ciudadanos tanto les
cuesta ganar.

Subconcepto 227.99. En este subconcepto de
este programa necesitariamos un desglose
detallado de los 6.083.456 euros. Vista la cantidad

tan precisa, saber exactamente a qué trabajos
realizados por otras empresas y profesionales se
debe este presupuesto, y es lo que pido que me
detalle, y también seguidamente si no puede ser
también hecho con recursos de nuestra propia
Administracion, del Ayuntamiento.

Subconcepto 480.99. Queremos que nos
desglosen las partidas concretas a las que se van a
destinar los 300.000 euros presupuestados para
otras fundaciones. Esto me interesa especialmente
también. ;A qué fundaciones se refiere y cual es el
importe presupuestado para cada una de ellas?

Subconcepto 482.01 —a partir de ahora ya no
voy a decir subconcepto, voy a decir los nimeros,
¢vale?—. En este subconcepto de becas queremos
que nos detallen el destino y el desglose de 76.500
euros, también los criterios para la obtencion de las
mismas.

Por ultimo, en este programa quisiera que se
me detallara el desglose de las transferencias a
instituciones sin fines de lucro. De los 841.000
euros contemplados en el subconcepto 489.01, ;a
cual o a cuales instituciones va este presupuesto
destinado?

Pasamos al Programa 231.02. En este
subconcepto 227.99 quisiera que me explicaran el
destino de los 29.188.962 euros, y en su caso el
desglose detallado y el correspondiente presupues-
tado en la serie de acciones incluidas. También en
este programa quisiera que me explicaran y
detallaran el destino de un millén de euros del
subconcepto 489 e igualmente de los 3.499.801
euros, en el subconcepto 489.01. ;Como se
adjudican estos presupuestos? Me interesa saber
cdémo se adjudican. Y, en segundo caso, ademas,
¢a qué instituciones sin fines de lucro se destinan
casi tres millones y medio?

Programa 231.03; 227.10. Quisiera que nos
explicaran como se distribuyen los 33 millones de
euros destinados a servicios de ayuda a domicilio, a
los que usted ha aludido en su intervencion, y una
breve explicacién del procedimiento de aplicacion
de esta propuesta para que llegue a las personas
que lo necesitan con la celeridad y calidad que
necesitan; también si estan estudiando coémo
ampliar el servicio a este colectivo, incluidas las
personas sordas.

Subconcepto 227.99. Quisiera saber cual es el
desglose de los 65.149.551 euros. ¢A qué trabajo
se refiere y cuales son los adjudicatarios de este
presupuesto? Si no los conoce, saber cémo se ha
llegado a presupuestar una cantidad tan exacta,
que entendemos que se debe al exacto conoci-
miento de cada euro contemplado.

Subconcepto 489.01. Quisiera saber el destino
y el desglose, con el presupuestado correspon-
diente a cada transferencia en el subconcepto
dotado de 185.000 euros.

625.90. Quisiera saber también a qué se debe
un gasto tan importante. Estamos hablando de
614.803 euros, que por otra parte tiene un importe
tan aparentemente exacto que nos hace suponer
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que conocen al euro cual es el destino exacto de
este presupuesto, y que nos gustaria que nos
detallara. Cuando van tan a la cifra y sin embargo
luego se acompafa por un concepto que es mas
vago, entienda que queramos que nos lo
desglosen.

227.06 ya dentro del Programa 231.06,
destino desglosado de los 420.891 euros de este
concepto estudio y trabajo técnico. Volvemos a
encontrarnos con algo muy tipico también de la era
PP en la que se decidia externalizar y presupuestar
en lugar de confiar en los funcionarios del
Ayuntamiento, qué trabajo va a externalizarse aqui.

Subconcepto 227.99, en este subconcepto,
también de uso frencuente y en muchos casos
como un fondo que no se sabe muy bien a qué
acciones, quisiera que nos explicara cual es el
destino detallado y desglosado y su correspon-
diente presupuesto individual de los 17.574.356
euros.

250.00, en este subconcepto, podemos
suponer quiénes seran los adjudicatarios de este
presupuesto de 1.388.460 euros, pero, ja qué
trabajos va dedicado una cantidad nuevamente tan
exacta? Quisiéramos un desglose de la partida
correspondiente.

El Presidente: Vaya finalizando, por favor.

La Concejala del Grupo  Municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, dofia
Begofia Villacis Sanchez: Y 625.99, otro mobiliario
y enseres, quisiéramos saber cual es el destino de
138.000 euros.

633.01, por Ultimo en este programa
quisiéramos que nos informase el destino de los
70.000 euros que se contemplan, a qué reformas y
en qué externalizaciones estan considerados.

Por ultimo, el Programa 323, y me quedan
muchos por... pero bueno, me voy al 325:
absentismo. En este programa quisiera que nos
detallara con la mayor concrecion posible el destino
del subconcepto 227.99, otros trabajos realizados
por otras empresas y profesionales, por un importe
de 1.312.293 euros, y cual es la forma de
asignacion de este presupuesto.

Dicho esto, espero sus explicaciones, me
quedan muchas preguntas por realizarle, pero
entiendo que seguro que tiene un momento para
tomar un café y se las pueda ampliar.

Muchas gracias.
El Presidente: Muchas gracias.

Tiene la palabra por parte del Grupo Municipal
Socialista el portavoz Socialista.

El Concejal del Grupo Municipal Socialista de
Madrid, don Ignacio de Benito Pérez: Muchas
gracias, sefor presidente.

Tantas preguntas, Begoia, que seguro que yo
voy a preguntar lo mismo, pero permiteme que nos
copiemos.

Bueno, como ya hemos dicho en alguna
ocasion, los presupuestos son la expresion mas
creible de la intenciéon y voluntad politica de un
Gobierno, porque mas alla de las buenas
intenciones, lo que no esta en los presupuestos, no
existe o no se puede hacer. La inmensa mayoria de
los compromisos politicos requieren ese reflejo
presupuestario.

En el Area de Equidad y de Derechos Sociales
ademas tenemos que destacar que no estamos
proponiendo gasto, aunque técnicamente sea asi,
estamos proponiendo inversion social, porque es
desde esta area donde cada euro que se dispone
tiene reflejo directo en la calidad de vida de las
personas y en asegurar recursos y servicios vitales
basicos.

En las grandes cifras de los presupuestos de
esta area tenemos que expresar a la sefiora
delegada nuestra satisfaccién en un doble sentido:
se produce un incremento evidente en el Area de
Equidad y Derechos Sociales, cambian una
tendencia iniciando el camino para salvar la deuda
social, que entendemos que este Ayuntamiento
tiene y que mantiene con los ciudadanos; y en
segundo lugar, hemos de agradecer que en estos
presupuestos se reflejen recortes, reducciones o
reorientacion del gasto pero no como hacia el
Partido Popular, sino en lo que entendemos que era
prescindible. Nosotros reclamamos reduccién y
recortes en gastos que no tenian reflejo en las
mejoras de las condiciones de vida de los
ciudadanos ni en el patrimonio municipal, es decir,
en los alquileres de edificios y en estos
presupuestos desaparecen en un 99,6 %.
Reclamabamos reduccién en gastos de seguridad,
y en estos presupuestos también se ejecuta.

Habldbamos también de  reorientacién
presupuestaria, y afortunadamente la encontramos
en estos presupuestos. Siempre hemos defendido
el papel que tenia que desarrollar la Empresa
Municipal de la Vivienda para asegurar un derecho
fundamental, y hemos denunciado insistentemente
su descapitalizacion y el uso como empresa
inmobiliaria. Pues bien, reconocemos el esfuerzo
para recuperar ese papel social que ha de cumplir y
que refleja el Programa de Promocion y Gestion de
la Vivienda.

Desde el inicio de este mandato hemos
defendido también y reclamado politicas para el
fomento del empleo vinculadas a la formacién y la
capacitacion para mejorar las oportunidades de
optar a un empleo digno, y afortunadamente, y con
algunos peros que luego explicaremos, en estos
presupuestos comienzan a dibujarse.

Y desde siempre hemos reclamado un mayor
esfuerzo con los sectores mas desfavorecidos y en
situacion de exclusiéon social, y por fin lo
reconocemos en el Programa de Inclusién Social y
Atencién a la Emergencia.

Y ahora pasaria ya a alguna de las preguntas
que en el apartado de servicios sociales no son tan
técnicas: nos gustaria saber en qué punto se
avanza presupuestariamente en la descentraliza-
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cion y, por lo tanto, se mejora la dotacién de los
distritos y su capacidad de gestion.

Desde el Grupo Municipal Socialista hemos
defendido histéricamente la proximidad de las
politicas a los ciudadanos, y la proximidad mas
efectiva pasa precisamente por incrementar la
autonomia y las competencias de los distritos.

Nos gustaria conocer también cémo se
resuelven estos presupuestos en la dualidad del
incremento de servicios y del copago,
especialmente en atencién a personas mayores.

En otro orden de cosas, en el ambito de los
menores y de la infancia, nos gustaria que nos
concretase en qué van a modificar las acciones
dirigidas a los menores que sufren situaciones de
riesgo de exclusién y las consecuencias de esta,
cuestiones tan basicas como asegurar la
alimentacién en periodos no escolares, cual es la
partida que se destina, por lo tanto, a este fin y
cémo se articulan estas medidas.

Nos gustaria también que nos concretase, por
favor, donde se reflejan compromisos que este
Equipo de Gobierno —como la creaciéon de un
nuevo centro de acogida para personas sin hogar
en el entorno de la plaza Mayor— nos anuncio
después de una pregunta nuestra al inicio de la
Campana de Frio. En este mismo sentido
quisiéramos saber qué modificaciones en el
presupuesto se han producido para mejorar la
efectividad de esta campanfa.

Hacer crecer la red de centros basicos de
servicios sociales para aproximar el servicio a los
ciudadanos, entendemos que es algo fundamental y
quisiéramos saber si esta previsto en estos
presupuestos incorporar nuevos centros a esta red
o modificar la ubicacion de los actuales, y de ser
asi, donde y cuales son los criterios para su
ubicacion, y le pongo un ejemplo de una necesidad
relativamente imperiosa: el ensanche de Vallecas,
que recientemente se ha propuesto para que sea
declarado barrio administrativo de Madrid, carece
de casi todas las dotaciones basicas y, entre ellas,
por la conflictividad social, el nimero de viviendas
sociales que hay, también desgraciadamente de
fondos buitre medrando por alli y muchos otros
motivos, se hace imprescindible que disponga de
un centro de servicios sociales. Lo han previsto
para estos presupuestos?

Echamos en falta, asimismo, la incorporacion
de una dotacioén para cumplir con los acuerdos de
Pleno como la imprescindible reserva presupuesta-
ria para la ejecucion del Plan de Discapacidad,
iniciativa que, como bien saben ustedes, salid
aprobada por unanimidad, a propuesta de este
concejal, en el Pleno del Ayuntamiento.

Nos gustaria conocer y que nos concrete esos
comprometidos 10 millones de euros anunciados
para la atencién a la acogida de refugiados, cémo
se van a distribuir, especialmente como vamos a
atender a los colectivos inmigrantes con mayor
necesidad, como son los que acabado el periodo de
asilo pierden la proteccién social que les presta el

Estado que, por otro lado, es el competente en
atencion al asilado.

Pasaria al Area de Educacién. En general
también vemos mejoras, una subida de un 12 %.
Vemos positivamente la construccion de cuatro
nuevas escuelas infantiles que, al finalizar esta
construccion, la red municipal pasara a contar con
60 centros y mas de 500 plazas adicionales que
paliaran en parte el déficit actual.

Observamos algunos aspectos que nos
gustaria que nos aclarasen. Por ejemplo, queremos
saber si se van a seguir manteniendo en 2016
subvenciones de plazas publicas en escuelas
infantiles privadas y en qué cuantia. También
vemos que las partidas para pagar ayudas y becas
de comedor no se encuentran reflejadas de forma
clara e individualizada ni en el presupuesto del Area
de Equidad ni en las juntas municipales, por tanto
quisiéramos saber cual es ese importe exacto y
como evoluciona respecto a 2015.

Quisiéramos saber si en 2016 el gobierno
municipal va a intentar renovar el convenio con la
Comunidad de Madrid para rehabilitacion de
colegios publicos, esto nos parece muy importante,
y si va a destinar alguna partida a ayudas para la
adquisicion de libros de texto y mejorar el
equipamiento y el material de las escuelas de
musica.

Pasando a programas concretos, en el 323.01
de centros docentes de ensefianza infantil y
primaria, ;qué cantidad va a destinar el Ayunta-
miento de Madrid a ayudas de comedor en 2016 y
en qué partidas presupuestarias se recogeran estas
ayudas? ;Se va a destinar en 2016 alguna partida
para abrir los comedores de los colegios durante los
periodos de vacaciones escolares? ;Qué
presupuesto va a dedicar en 2016 a la
alfabetizacion de adultos y si se van a aumentar los
centros donde se imparten estas ensefanzas, asi
como el profesorado evidentemente?

Informacién sobre el presupuesto que se va a
destinar en 2016 a obras en colegios, nos gustaria
que nos contaran, y si ha aumentado o disminuido
respecto del afo anterior. También se lo he
comentado antes, ¢ cuanto se va a destinar en 2016
a subvencionar plazas publicas en escuelas
infantiles privadas?

Y, por ultimo, este apartado, ¢cuanto va a
aportar el Ayuntamiento de Madrid al sostenimiento
de las escuelas infantiles y las escuelas de musica
en 2016 y cuanto ha aumentado o disminuido este
presupuesto respecto a 2015?

Si nos pudieran desglosar también la partida
227.99, otros trabajos realizados por empresas. Y
tenemos alguna mas que, por no extendernos, le
pasaremos.

En el programa de absentismo, nos gustaria
saber, 325.01, cuantos casos de absentismo prevé
atender el Ayuntamiento de Madrid durante 2016.
¢Van a aumentar los educadores sociales y
coordinadores del Programa de Absentismo Escolar
en 2016 respecto a este afio?
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Y, por ultimo, nos parece también muy
importante, por qué en los presupuestos de las
juntas municipales de distrito no se han incluido
partidas para absentismo escolar en algunos de
ellos: Arganzuela, Salamanca, Carabanchel,
Moratalaz, Vallecas Villa, Vicalvaro, San Blas y
Barajas, y algunos de estos distritos especialmente
tienen estos problemas como bien saben ustedes.

Nos gustaria también que nos desglosaran la
partida, igual, la 227.99.

Por ir terminando con educacion. En el
Programa 326.01, de Servicios Complementarios a
la Educacion, ¢ se va a ampliar el Programa Centros
Abiertos en Inglés y cual sera el presupuesto de
este programa en 20167 Qué presupuesto va a
dedicar el Area de Familia y Servicios Sociales en
2016 a la alfabetizacion de adultos y si se van a
aumentar los centros donde se imparten estas
ensefanzas.

Y dos preguntas sobre las partidas que nos
parecen muy importante: desglose e informacién de
la partida 227.99, por qué aumenta un 32 %
respecto a 2015; y desglose e informacién de la
partida 489.01, otras transferencias a instituciones
sin fines de lucro; por qué pasa practicamente de
cero a cinco millones de euros, igual, de un afo a
otro.

Sefior presidente, ; cémo voy de tiempo?
El Presidente: Cuarenta y cinco segundos.

El Concejal del Grupo Municipal Socialista de
Madrid, don Ignacio de Benito Pérez: Justitos. Me
dejo alguna pregunta para luego, todo el tema de
vivienda.

Por hablar de Empleo. Ya saben ustedes que
nuestro grupo se abstuvo en la votacion de la
Agencia para la Empleo porque el presupuesto nos
parece insuficiente y entendiamos necesario un
incremento pues cercano al millén de euros. Bueno,
pues nos gustaria en el Programa 431.40,
Promocién Comercial y Emprendimiento, en los
objetivos se detallan 6 proyectos de remodelacion
de mercados municipales. Qué mercados
municipales son esos 6 previstos. En general no
nos gusta, nos parece desacertada la reduccion de
créditos en las partidas destinadas a las ayudas de
la modernizacion del comercio, partidas: 227.99,
489.01, 779.99 y 789.01. Y por el contrario, nos
parece un acierto que se haya recogido,
presupuestado la creacién de dos nuevos viveros
de empresa: uno en Usera, en al Mercado de
Orcasur; y otro en Ciudad Lineal, en el Mercado de
Bami.

Y me voy a dejar un poco porque no me da
tiempo para la segunda intervencion.

Muchas gracias.
El Presidente: Muchas gracias.

Tiene la palabra el Grupo Popular donde la
portavoz va a compartir el tiempo maximo de diez
minutos con el resto del grupo.

La Concejala del Grupo Municipal del Partido
Popular, dofia Beatriz Maria Elorriaga Pisarik: Asi
es, muchas gracias, sefior presidente.

Sefiora delegada, no me extrafia que esté
usted orgullosa de llevar esta area, porque esta
area constituye uno de los ejes esenciales del
Ayuntamiento de Madrid, y lo es ahora y lo era
también en los afios anteriores. El gran problema
que tenemos es que estamos ante una nueva
estructura, eso dificulta mucho la comparacion de
presupuestos con lo anterior, y también se afiade a
esto que 2015 ha sido un afo electoral. Por tanto,
estamos ante una situacion de complejo analisis.

Yo lo que si le quiero recordar es que tampoco
ustedes parten de cero, parten de unos servicios
sociales que tenian ya un nivel, a mi me gustaria
que hubieran sido mejor, como yo creo que a todos,
pero desde luego tenia usted unos servicios
sociales que eran referente en toda Espafia cuando
usted llego.

El presupuesto del area para 2016 es de 254
millones de euros (en la intervencion por error se dijo
“254.000...euros”), frente a los 207 millones (en la
intervencion por error se dijo “207.000.."); Vvoy
reduciendo las cifras para ir deprisa. Esto a primera
vista podria parecer un incremento del 22 %, pero
realmente no es real porque aunque se han
separado algunos de los programas, también se
han afadido programas muy importantes de
vivienda, de promocion comercial, de agencia de
empleo, es decir, usted los ha enumerado y no
quiero perder el tiempo. Por tanto, decirle que, al
menos, comprenda usted la dificultad que tiene
para nosotros este analisis y que, desde luego, no
consideramos una subida tan impactante como la
que ustedes estan proponiendo.

Es verdad que lo que ustedes quieren hacer
se refleja muy bien, se refleja muy bien el objetivo
ideoldgico, no solo por los cambios nominativos,
sino también por la aparicién, por ejemplo, del eje
de impacto de género, al que usted ha hecho
referencia, pero a mi me parece que en
determinados programas no se ha hecho con todo
el rigor que deberia haberse realizado. Por tanto, yo
lo que le voy a pedir es que tengamos la mayor
transparencia posible; ustedes que defienden tanto
la transparencia, yo creo que en estos
presupuestos cuesta mucho ver qué es lo que va a
ocurrir y lo que se va a realizar.

En cuanto a la asistencia social primaria, al
Programa 231, veo que ha subido el capitulo 1 de
personal, seguramente por los cambios de
organigrama, y sube el personal funcionario que
crece considerablemente. Bajo el capitulo 2, bienes
corrientes y servicios, veo que ha habido una
bajada, usted lo achaca a una bajada en el gasto de
arrendamientos, pero a mi me gustaria saber si
aparte del traslado de la sede ha habido alguno
mas que yo desconozco.

El capitulo 6 de inversiones sube 500.000
euros, especialmente en otras inversiones nuevas
asociadas al funcionamiento, entiendo que como
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consecuencia de las obras, pero yo no sé si hay
alguna inversion mas que desconozco.

Veo que siguen invirtiendo unas cifras muy
importantes en lo que a publicidad y propaganda se
refiere.

Veo que fomentan los proyectos de programas
municipales promovidos por asociaciones de
mujeres y por entidades e instituciones sin animo
de lucro. A mi me gustaria saber si van a tramitar
alguna convocatoria de subvenciones o cémo lo
van a realizar.

Por otro lado, he visto que afiaden a los hijos
en el indicador de victimas de violencia de género,
esta fue una enmienda nuestra en el pacto social
contra la violencia. No sé si esto ha sido asi o cual
es el motivo por el que ustedes han afadido este
indicador.

Por otro lado, veo que quitan el indicador de
desarrollo de acciones contempladas en el Plan
Contra la Explotacién Sexual, aunque el plan esta
vigente hasta 2016. ;Esto a qué se debe, a que lo
habia hecho el gobierno anterior o por qué se ha
cambiado? Y lo sustituyen por desarrollar acciones
contra la trata y explotacion sexual y atencién a la
prostitucion.

También me gustaria, estoy ya en el 231.02
que destaca un indicador nuevo de apoyo a nifios y
nifias, menores y jovenes con discapacidad; abren
diez centros, pero aunque ustedes mantienen la
subvencién a Famma y a Feaps, veo que no
mantienen la subvencion al Cermi Comunidad de
Madrid, me gustaria saber a qué se debe esto.

Hay un nuevo indicador para incrementar las
actuaciones destinadas al programa de prevencién
de la exclusion social mediante apoyo educativo, lo
implantan en once distritos, y a mi me gustaria
saber por qué o como lo tienen pensado fomentar.

Y en cuanto a las personas mayores, veo que
siguen disgregando indicadores entre hombres y
mujeres, pero yo creo, permitame que se lo diga,
que en el caso de este programa, no esta hecho
con mucho rigor, me parece que se ha hecho de
cualquier manera. En ese sentido, crean una nueva
partida de ayuda a domicilio, entiendo que para
visibilizarla, le pregunto si esto es asi, y también me
gustaria saber cudl es la prevision para 2016 del
gasto de ayuda a domicilio.

Incrementan en 10.000 el niumero de mayores
socios en los centros municipales de mayores, me
gustaria saber también a qué se debe.

Pasando a asistencia social primaria, Pro-
grama 231.06, me resulta imposible comparar
porque en este programa han incorporado la
atencion a la emergencia, la atencion a las
personas sin hogar, la atencion en centros a las
personas con discapacidad, minorias étnicas y
otros grupos vulnerables. Me gustaria que me lo
explicara. Veo en el indicador de minorias étnicas
que solo ponen datos de mujeres gitanas y no de
hombres, me gustaria saber esto a qué se debe.

Yo creo que no le voy a hacer ninguna
pregunta mas para que tengan paso mis
companeros.

La Concejala del Grupo Municipal del Partido
Popular, dofia Alicia Delibes Liniers: Gracias.

Yo solamente voy a hacer unas pequefas
preguntas. Una en el Programa 323.01 de Centros
Docentes de Ensefianza Infantil y Primaria que, por
lo que veo, disminuye el presupuesto, era de
25.520.000 a 24.160.000, querria saber por qué. He
visto que hay unos convenios, servicios educativos
que eso es lo que disminuye, pues querria que me
explicara eso.

Después en el Programa de Absentismo,
325.01. Lo unico que pediria es que los datos sobre
absentismo estuvieran mas claros, y yo creo que
con los indicadores se puede jugar para que... Se
dice 30.000 intervenciones, pero 30.000
intervenciones, y ahi ni siquiera se separa que todo
el tiempo se esta haciendo por sexos y aqui no hay.
Entonces, es bastante importante a la edad de
estos alumnos conocer si son mas chicas que
chicos, o al revés, los que estan faltando a clase.

En cuanto al 326.01, servicios de
complementario de educacion, ahi ya ha hablado
todo el mundo de esos 6 millones que aparecen
nuevos.

Y por lo que le he oido a la delegada, parece
que iban a ser ayudas a familias en escuelas
infantiles. Entonces, ¢por qué esta aqui y no esta
en la parte de educacién infantil? La educacion
infantil siempre es un lio, nunca se sabe si esta
aqui todo, si no esta, si se ha pasado a los distritos
parte... Si no, seria importante que tuviéramos bien
claro los datos sobre el gasto en escuelas infantiles
y como se hace.

En cuanto a la Agencia de Empleo, que es lo
otro que llevo yo, pues lo Unico que me gustaria es
saber en qué se refleja presupuestariamente ese
cambio de modelo, porque a mi me parece que no
se ha cambiado mucho el modelo. Practicamente, si
se miran los presupuestos, pues igual que lo que
habia con un poquitito mas, ¢no?

La Concejala del Grupo Municipal del Partido
Popular, dofia Almudena Maillo del Valle: Buenos
dias.

A mi, en relacion a la Direccion General de
Comercio y Emprendimiento, en primer lugar, me
gustaria destacar el peso que ha perdido el
comercio, el emprendimiento y la innovacién en
esta area. Desde que se inicié la legislatura, esta
area se cre0 como una gran area donde se
aglutinaban los sectores generadores de empleo, y
ha ido perdiendo su peso a lo largo de la legislatura.
Como les decia, primero se quité turismo; luego, la
parte de innovacién, y ahora parece que se ha
quedado esta direccion como una direcciéon que se
ocupa del mantenimiento de viveros y las ayudas
para asociaciones comerciales y mercados, y ha
perdido también mucho peso en la parte de
iniciativas encaminadas al emprendimiento.
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Y eso lo digo porque, por ejemplo, en los
indicadores ha desaparecido la parte que se referia
a las ayudas de Madrid Tax Free. El afio pasado
estaba como indicador que se iban a dar 400
ayudas y este afio no lo encuentro en el
presupuesto. No sé en qué parte esta. Si me
gustaria que me explicaran si esto va a seguir
siendo asi.

Me gustaria también tener informaciéon sobre
por qué ha bajado el presupuesto de limpieza y por
qué se abandonan también la dinamizacién y la
mejora de los poligonos industriales.

También me gustaria saber cuales son esas
inversiones en los mercados que se van a realizar.

Y, luego, en cuanto a Mercamadrid, que
también me corresponde, también dos preguntas.
Una, por qué aumenta el numero de directivos,
pasando de cuatro a cinco —en la informacién que
teniamos, que esta colgada—. Y la segunda, si esta
presupuestado el aumento de impuestos que se ha
aprobado por parte de Ahora Madrid. En cuanto al
IBl y la tasa de residuos vemos que en el
presupuesto de 2016 esta el gasto de tributos en
840.000 y, en cambio, el afio pasado estaba en
988.000. Por qué se aumenta el IBl y no esta
recogido en los presupuestos, o si no se han
presupuestado, me gustaria que me lo aclarara.

Y también pedirles que, por favor, actualizaran
la pagina web de Mercamadrid, porque dice que
esta en proceso de mejora desde junio y me es
bastante dificil conseguir la informacion.

Y eso es todo por mi parte.

El Presidente: Sea muy breve, vaya
finalizando.

El Concejal del Grupo Municipal del Partido
Popular, don Francisco de Borja Fanjul
Fernandez-Pita: Rapidisimamente.

El presupuesto de la Empresa Municipal de la
Vivienda para el ejercicio 2016 es un presupuesto
no continuista. No tiene nada que ver con el de
2015 por una sencilla razén, porque se acaba el
programa mas importante, que es el del Plan
Primera Vivienda. Quiero decir, y es lo mas
importante —es un segundo nada mas—, que no es
una medida que tomen ustedes, es una medida que
venia del Plan de Viabilidad para que no quebrase
la empresa.

Decir que me parece una pena que el dinero
del Plan Estatal de Fomento de Alquiler y
Rehabilitacion, plan estatal, no vaya a la Empresa
Municipal de la Vivienda, que le haya ganado la
partida el sefor Calvo.

Y lamentar que desaparezcan tres programas:
los programas de intervencion sobre morosidad, de
inspeccion de viviendas municipales y de atencion y
reclamaciones, que yo creo que son los tres
programas que garantizan que las viviendas vayan
a las personas que realmente lo necesitan, las que
dan esa garantia de permanecer el caracter social
de la empresa.

Y ya he agotado mi tiempo. Muchas gracias.

El Presidente: Muchas gracias. Pasamos al
turno de respuesta por parte de los responsables de
los programas presupuestarios aludidos, por un
tiempo maximo de cinco minutos cada uno.

Y, por favor, digan su nombre y su area, sobre
todo para que el Diario de Sesiones tenga claridad.

La Secretaria General Técnica, dofia Maria
Amparo Vallcanera Zeferino-Rodriguez: Soy
Amparo Vallcanera —buenos dias a todos—, la
secretaria general técnica del Area de Gobierno de
Equidad, Derechos Sociales y Empleo.

Voy a proceder a dar respuesta, en primer
lugar, a las preguntas que ha formulado la sefiora
Villacis en relacién con distintos subconceptos del
programa 231.00.

Aunque con caracter previo, si queria darle
una explicacion de la cuestion del namero de
convenios, del indicador de los convenios, que
establecen... Tengan ustedes en cuenta que lo que
se hace aqui en los indicadores son estimaciones,
son previsiones. Las previsiones normalmente
intentamos que sean en una tendencia de mas
amplitud, y si no coincidiera, cuando se haga la
memoria de cumplimiento de objetivos de este
presupuesto, el dato, se explicarian las razones.

Porque los convenios no solo se tramitan con
motivo de la concesion de subvenciones; hay
convenios de colaboracién, hay convenios que no
generan coste, es decir, ademas, ahora mismo, en
la politica del area si que esta previsto el que exista
mucha colaboracion con distintas entidades de
manera que entre todos se consigan los objetivos
que se tienen previstos.

Y ahora ya, paso brevemente a dar respuesta
a todas las cuestiones.

En primer lugar, con relacién al 212.00, que es
la relacién de los edificios. Yo le puedo facilitar los
edificios que estan incluidos en el contrato de
mantenimiento, que no es solo mantenimiento de
edificios sino edificios, aparatos elevadores vy
limpieza de los edificios, esta en la sede del area de
gobierno, en paseo de la Chopera; el Samur Social
en Rafael Alberti, 49; el Centro de Alzheimer Doctor
Salgado Alba en General Ricardos, 14; el Colegio
Virgen de la Paloma en Francisco Ruano, en
Cercedilla, es una residencia; la finca Cinea en Tres
Cantos, y en la carretera de Colmenar Viejo
también otra residencia; el Palacete de la Quinta de
los Molinos; el Consejo de las Mujeres y el Centro
de Acogida San Isidro. En total hacen ocho
edificios. Es un contrato de gestion integral en el
que no solo se aborda el mantenimiento de
edificios, aparatos elevadores e instalaciones
electromecanicas sino también la limpieza, como le
decia.

En cuanto al tema del vestuario, que también
se interesaba usted por conocer, el 221.04, la
dotacion con que cuenta son 125.080 euros, como
ustedes saben, y existe una prevision para las
necesidades de atencion del personal que lo
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necesita en el area; el personal de distintas
categorias: conductores, cocineros, auxiliares de
puericultura, jardineros, PODO, encargados,
pinches, PODO limpieza, comedor y POSI de
colegios publicos.

La periodicidad con que se suministra el
vestuario depende de cémo va rotando la
necesidad de la uniformidad. Entonces,
concretamente, con caracter general, el vestuario
completo para uso en los servicios se realiza cada
dos afios, el vestuario completo; el de ropa de
abrigo, cada tres afios, y en el caso de que fuera
necesario uniformidad para el conductor de la
delegada del area, pues también todos los afios. Y
es una obligaciéon el tener una estimacion y una
prevision de presupuesto para atenderlo.

En el tema de la vigilancia, que es el 227.01,
estan incluidos en el contrato de vigilancia la sede
del area de gobierno, paseo de la Chopera; el
Samur Social en Rafael Alberti y el Palacete de
Quinta de los Molinos en Juan Ignacio Luca de
Tena.

El Centro de Acogida San Isidro, y esto
también se lo comento con relacion al anterior
subconcepto relativo al mantenimiento, se va a
incorporar a lo largo de este afio a ese contrato de
mantenimiento, porque ahora mismo para el Centro
de Acogida de San Isidro se dispone de un contrato
individual, ya que hasta no hace mucho ese edificio
lo gestionaba y lo asumia directamente el distrito de
Moncloa-Aravaca, pero en un  momento
determinado se adscribié al area para que fuera el
area quien asumiera estas necesidades: de
mantenimiento, de limpieza y de Vvigilancia.
Concretamente, a partir del 1 de julio, el contrato de
mantenimiento también incluira al Centro de
Acogida de San Isidro, pero en el caso de la
vigilancia, esto se producira a partir del 1 de enero
del afio 2017. De manera que la minoracion que se
produce en el presupuesto de vigilancia se debe a
eso fundamentalmente, a que todavia no se ha
incluido el Centro de Acogida San Isidro en el
presupuesto de este afio.

Con respecto a la partida de otras inversiones,
a través de esta partida se van a atender las
nuevas inversiones que, con motivo... Una vez
finalizada la obra del edificio que actualmente
ocupa la sede administrativa del area, pues es
necesario realizar distintas acciones destinadas a la
adaptacion del edificio y a mejorar muchos
aspectos que hagan viable el que los funcionarios
que trabajan alli, que son casi 500 personas, estén
en unas condiciones idoneas; no me atrevo a decir
Optimas, pero si las mas idéneas posibles.

Entonces, hay que prever que haya
necesidades, por ejemplo de instalacion de estores
motorizados o de puertas dobles correderas de
cristal o de laminas de control solar. Yo no sé si
ustedes conocen ese edificio, pero la planta de
arriba dispone de una iluminacién importante
porque esta totalmente acristalada.

No obstante, ahora mismo desde la Direccion
General de Patrimonio se estd realizando un

estudio porque es posible que se puedan acometer
algunas de estas actuaciones que cuando se
elaboré el proyecto de presupuesto por parte del
area desconociamos si eso iba a ser asi o no;
entonces, como prevision presupuestaria, esta
hecha, lo importante también sera ver el analisis de
ejecucion, del grado de ejecucion de esta partida
presupuestaria.

Bueno, ahora paso... Entiendo que con esto
pues he dado respuesta a las cuestiones que le
interesaban a usted, senora Villacis. No sé si
dispongo de tiempo.

El Presidente: Ya lleva siete minutos.

La Secretaria General Técnica, dofia Maria
Amparo Vallcanera Zeferino-Rodriguez: Pues
responderé luego a las otras preguntas.

La Directora General de Igualdad entre
Mujeres y Hombres, dofia Ana Bufiuel Heras:
Buenos dias. Soy Ana Bufiuel, la directora de
Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Bueno, voy a contestar en primer lugar a la
portavoz de Ciudadanos, aunque si me gustaria
también destacar que este afio, por primera vez
para los presupuestos de 2016, se va a iniciar una
senda, creo importante, tratando de analizar el
impacto de género de todo el presupuesto
municipal; lo que en el tomo quinto se anuncia
como un primer andlisis de base, creo que esto no
es vano, no es poco importante porque, bajo una
apariencia neutra, objetiva a veces, los
presupuestos pudieran encubrir algunos mecanis-
mos de desigualdad. Creo que eso importante
dentro del trabajo transversal, que también compete
a esta direccion general.

Pero pasando a la parte concreta de los
diferentes proyectos y servicios, que son de nuestra
competencia, le contesto a la sefiora Villacis con las
diferentes partidas:

En la de otros suministros, el crecimiento
importante que se experimenta es porque, con
cargo a esta partida, queremos poner en marcha
parte de programas educativos, y la adquisicion de
materiales educativos se realiza con cargo a esa
partida, para programas de prevencion de violencia
de género y de igualdad con la comunidad
educativa.

Respecto a la 226.02, de publicidad y
propaganda, en un programa como el de igualdad
tiene una relevancia especial, ya que uno de los
objetivos es la concienciacion y la sensibilizacion de
la poblacién madrilefia tanto en actitudes hacia la
igualdad como en la prevencion y en la lucha contra
la violencia de género, y a esto se debe este
incremento en esta partida de publicidad y
propaganda.

Contenido similar tiene la partida de
reuniones, conferencias y cursos. Dentro de este
objetivo de sensibilizacion y de formacion,
precisamente a través de debates, talleres,
encuentros relacionados tanto, en marzo, con el dia
o el mes relacionado con el Dia Internacional de la

Sesion extraordinaria de 1 de diciembre de 2015

Comision Permanente Ordinaria de Economia y Hacienda

(Comparecencia del Area de Gobierno de Equidad, Derechos Sociales y Empleo)



Diario de Sesiones del Pleno del Ayuntamiento de Madrid

Fecha de edicion Pégina 13
22 de diciembre de 2015 Num. 1.216

Mujer, 23 de noviembre contra la Explotacion
Sexual y 25 de noviembre el Dia Internacional para
la Erradicacion de la Violencia hacia la Mujer, se
organizan todo tipo de jornadas y talleres para
trabajar y sensibilizar en este campo.

Respecto a la partida 227.99, creo que es la
siguiente, si no he anotado mal, que queria
aclaracion. En esta partida, la dotacion mas
importante de 6.083.000, esta la gestién de todos
los servicios especificos de la direccion general,
tanto lo que es la prevencion de la violencia y la
igualdad entre mujeres y hombres, es decir, la
gestidon de los espacios de igualdad tanto en los
seis existentes como en los nuevos espacios de
igualdad que se pondran en marcha a finales de
afo, como la gestion del Servicio de Atencion a la
Violencia de Género, los puntos 1 y 2 municipales
del Observatorio Regional contra la Violencia de
Género, los centros de estancias breves para
victimas de violencia, de atenciéon sicoldgica,
psicopedagdgica a mujeres y a menores victimas
de violencia de género, asi como los recursos del
Plan de Explotacion Sexual contra la Prostitucion,
que también se mencionaba anteriormente. Y hay
un margen presupuestario para nuevos proyectos
relacionados con la proteccion de las victimas
hacia la insercién sociolaboral, para mejorar la
insercion sociolaboral.

Vamos a la 480.99, capitulo 4, precisamente
en becas, en esta partida estan presupuestadas la
concesion de 31 becas a mujeres en proceso de
abandono de la prostitucion. Se les va a becar
durante cuatro meses como se ha hecho este afo,
a razon de 600 euros al mes, para que puedan
iniciar un proceso de insercion sociolaboral. Segun
otros afios tenemos un indice de éxito de mas de
un 50 %.

La 489.01, en esta de 841.000, el capitulo 4,
esta la convocatoria publica de subvenciones con
importe y otra serie de subvenciones nominativas...

¢ Yo tenia 489.017 Si.

Convocatoria publica de subvenciones,
subvenciones nominativas para la mejora de la
conciliacion y apoyo a las empresas madrilefias u
otra subvencion para tratar la prostitucion masculina
y la insercion sociolaboral.

Creo que con esto, no sé si me he dejado
algo, y paso también muy rapidamente a contestar
al Grupo Municipal del Partido Popular respecto a,
creo que ha quedado contestada, la convocatoria
de subvenciones se mantiene, es para apoyo a
asociaciones de mujeres y otfras entidades para
programas de igualdad. Evidentemente considera-
mos a los menores como victimas de violencia de
género, y como tal por eso se incluyen en ese
objetivo  numero cinco como indicadores
especificos, porque son objeto de atencion tanto en
el Servicio de Atencion a la Violencia de Género 24
horas, donde pueden ser atendidos y alojados de
emergencia en los centros de estancia breves,
l6gicamente cuando acuden con sus madres, y
especificamente en el centro de atencion
psicosocioeducativa, Capsem, donde tenemos

atencion psicoldgica especializada para menores
que han sufrido estrés postraumatico victimas de
violencia de género.

Finalmente ya, respecto al Plan de Explotacion
Sexual que mencionaba la sefiora Elorriaga, no se
ha eliminado, se ha reformulado de otra forma pero,
evidentemente, los recursos siguen y seguiremos
avanzando en este campo, tanto la unidad movil
como el Centro de Atencion Concepcion Arenal
como las diez plazas de alojamiento, y el proyecto
es pionero y sigue siendo pionero de atencion a la
prostitucion masculina; todo eso configura junto con
acciones de sensibilizacion y nuevas medidas que
se puedan poner en marcha en este campo,
atendiendo a las mujeres y hombres que deseen
abandonar la prostitucion.

Muchas gracias.

La Directora General de Familia, Infancia,
Educacién y Juventud, dofia Maria Rosario Sanz
Cuesta: Buenos dias. Yo soy Maria Rosario Sanz
Cuesta, soy la directora de Familia, Infancia,
Educacion y Juventud.

Voy a intentar dar respuesta a todo lo que han
planteado. Voy a empezar respondiendo a lo que
ha planteado la sefiora Villacis del Grupo
Ciudadanos.

Muchas de las respuestas creo que van a dar
respuesta, valga la redundancia, a algunas otras
que se han hecho por otros grupos politicos, con lo
cual... Bueno, a ver, lo primero que planteaba era el
interés por el desglose de la 227.99, de esos
29.188.000 euros. Entonces, bueno, decirle que el
desglose es amplio, pero voy a mencionar los
principales recursos que incluyen ahi y cuya gestién
va a ser contratacion abierta, esta siendo o va a ser
contratacion abierta. También sefialar que supone
incremento de algunos de los recursos. Entonces
estamos hablando, por ejemplo, de los centros de
atencion a la infancia, que ya sefalaba la delegada,
que de ocho vamos a pasar a nueve; del Programa
de Apoyo Socioeducativo para Adolescentes y
Prelaboral para Adolescentes que también se va a
incrementar; del servicio de educacioén social; de los
centros de apoyo a las familias; de otros centros de
dia; de los puntos de encuentro familiar; de los
centros abiertos integrados del Programa la Tarde
Mas Joven para jovenes, etcétera. Entonces, eso
con respecto —por no detallar exhaustivamente
todo, lo tengo por aqui—, eso con respecto a la
227.99.

Con respecto a la 489.01, los 3,5 millones
pues a ver, se desglosan en... los dos costes mas
importantes son, las dos subvenciones nominativas:
el Convenio con Cruz Roja para los centros de dia,
que también vamos a incrementar el nimero de
ellos; y el convenio que tenemos para el Programa
Residencial para familias con menores en riesgo
con Caritas.

Ahi también incluimos los convenios con
Famma y Feaps para respiro familiar, para
vacaciones escolares de nifios con discapacidad, y
la convocatoria de subvenciones de familia y la de

Sesion extraordinaria de 1 de diciembre de 2015

Comision Permanente Ordinaria de Economia y Hacienda

(Comparecencia del Area de Gobierno de Equidad, Derechos Sociales y Empleo)



Diario de Sesiones del Pleno del Ayuntamiento de Madrid

Fecha de edicion Pégina 14
22 de diciembre de 2015 Num. 1.216

juventud que este afio, esa de juventud, se
incrementa, pasamos de 85.000 a 220.000 euros.

Con respecto a la 325, al Programa de
Absentismo, al 325, la partida 227.99 esta
fundamentalmente integrada por el contrato de
absentismo escolar que este afo también se
incrementa. Antes la delegada sefalaba un
crecimiento de un 15,54 % en este programa, que
lo que nos va a permitir es aumentar el nimero de
educadores que integran el Programa de
Prevencion y Control de Absentismo Escolar que,
como saben, esta en los distritos, coordinado por
las secciones de educacién, y desde el area
también. ;Como se adjudica? Pues lo mismo, por
contratacion abierta.

En cuanto a las preguntas formuladas por el
Grupo Socialista, concretamente qué tenemos
previsto en cuanto a las comidas de verano para los
menores, sefalar que, en este momento, estamos
poniéndole mucho empefio en saber exactamente
cudles son las necesidades que vamos a tener en
verano, con lo cual queremos empezar con tiempo
para poder hacerlo convenientemente, pero si
decirles, por ejemplo, que sabemos que el
incremento de los centros abiertos en inglés en los
que aumentamos plazas y aumentamos también
periodo de cobertura, antes los centros abiertos en
inglés no estaban abiertos en agosto y ahora van a
estar la mitad de agosto, va a dar respuesta en
parte a esta necesidad. Estamos recabando la
informacién concreta de las previsiones de
necesidades, de los distritos, de educacion,
etcétera, y estamos también, por un lado,
recogiendo las necesidades y, por otro lado, viendo
exactamente con qué recursos contamos, con qué
recursos contamos desde el area, con qué recursos
contamos desde los distritos y con qué recursos
cuenta la Comunidad de Madrid para hacer un
programa conjunto y coordinarnos adecuadamente.

Sobre educacion, el Grupo Socialista también
preguntaba o mencionaba las cuatro nuevas
escuelas infantiles que tiene Patrimonio previsto
como inversion poner en marcha. Bueno, pues es
asi, quiero decir, que vamos...

El Concejal del Grupo Municipal Socialista de
Madrid, don Ignacio de Benito Pérez: Lo
mencionabamos como positivo.

La Directora General de Familia, Infancia,
Educacioén y Juventud, dofia Maria Rosario Sanz
Cuesta: Si, solamente lo he mencionado, efectiva-
mente, bien.

En cuanto a la alfabetizacion de adultos,
decirles que estamos en once distritos, vamos a
estudiar si es necesario ir a mas pero vamos, en
principio, lo estamos haciendo en once distritos.

En cuanto a obras en colegios, sefalar que las
obras pequefias menores en colegios son de
competencia de los distritos, el mantenimiento, y
luego las grandes obras, como bien saben, es
competencia de la Comunidad de Madrid.

La aportacion para las escuelas infantiles de
los 5 millones de euros, pues si, es un importe

importante que vamos a destinar a ayudas a
aquellas familias que no pueden hacer frente a los
gastos de las escuelas infantiles, tanto de cuotas de
escolarizacién como de comedor.

También preguntaba por la partida dedicada a
escuelas de musica. Como saben, es una partida
nueva en el sentido de que en los ultimos afos la
gestion de las escuelas de mdusica ha sido
ingresando dinero, habiendo cambiado el régimen
de contratacién hace tiempo, y con esta nueva
férmula de contratacion, que va a ser de pago por
parte del Ayuntamiento, tras el contrato actual que
finaliza en julio, es decir, este contrato empezara a
partir de septiembre, hemos previsto esta partida
para esos meses de septiembre a diciembre, de
555.000 euros, y prevemos una reduccion
importante en la cuota que van a tener que pagar
las familias.

Preguntaban por los casos de absentismo.
Vamos a ver, la previsién de casos que tenemos es
similar a lo que venimos atendiendo. Como dato
objetivo si decirles, creo que el mejor dato puede
ser el numero o el porcentaje, mejor dicho, de
casos de absentismo en los que se ha llegado a
abrir expediente de absentismo, que ha sido el 1 %
de la poblacién escolar.

Es una situacion a la que se llega, como bien
saben, tras el trabajo de coordinacion en las
comisiones de prevencion de absentismo escolar
que hay en todos los distritos, no solamente con las
secciones de educacion, sino trabajando muy
coordinadamente con los agentes tutores, los
servicios sociales, etcétera.

A ver, la 325, seguimos y...
El Presidente: Vaya finalizando, por favor.

La Directora General de Familia, Infancia,
Educacién y Juventud, dofia Maria Rosario Sanz
Cuesta: Si.

... pedian el desglose de la 227.99. Bueno,
pues sefalar que, basicamente, es el contrato y una
cantidad que hemos previsto para publicitar las
medidas que acompafian a la prevencion del
absentismo escolar.

Réapidamente, preguntaban también por los
centros abiertos en inglés. Entonces, bueno, decir
que se ha incrementado en este momento; o sea,
en 2016, si, dedicaremos 3.200.000 euros, hemos
incrementado en casi medio millon de euros. El
incremento global de esta partida pues esta, por un
lado, los centros abiertos en inglés, la ampliacion;
las escuelas de musica, que ya he mencionado; v,
luego, también, en este programa esta incluido el
Programa de Madrid, un Libro Abierto para las
actividades complementarias a educacion.

Ya. Gracias.

El Presidente: Si puede, por favor, apagar el
micréfono para que no se acople.

La Directora General de Familia, Infancia,
Educacion y Juventud, dofia Maria Rosario Sanz
Cuesta: Perdon, perdén, perdén.
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El Presidente: Muchas gracias.

La Directora General de Mayores, Atencién
Social, Inclusién Social y Atencion a la Emergencia,
dofia Maria Soledad Frias Martin: Buenos dias. Mi
nombre es Soledad Frias, directora general de
Mayores, Atencion Social, Inclusién Social y
Atencién a la Emergencia.

Voy a intentar dar contestacion a las multiples
preguntas que nos han planteado, no sé si voy a
tener tiempo para todo.

Empezando por el Programa 231.03, que es el
Programa de Personas Mayores, y que en conjunto
ha experimentado un incremento del 35,09, en
primer lugar, referirme a una cuestion que han
planteado tanto Ciudadanos como el Partido
Popular, respecto a los 33 millones de ayuda a
domicilio que se incrementan.

Esto no tiene otro objetivo que intentar atender
a los 52.000 usuarios de ayuda a domicilio que
normalmente tenemos como media al mes.

El resto del presupuesto, como ustedes saben,
se encuentra en los distritos, que también apuntaba
el sefior Benito que qué es eso de la descentraliza-
cion; bueno, pues eso es descentralizacion.

Y los 33 millones nos los ha incorporado
directamente Hacienda al area para que, en funcién
de las necesidades y a medida que se vaya
sucediendo el afio y se vayan incorporando nuevos
usuarios que sean grado 1, bueno, pues desde el
area también se puedan tomar determinadas
medidas de hacer esas transferencias para que de
verdad se ejecute el presupuesto.

En cuanto al capitulo 2 de este programa, el
227.99, preguntaba la sefiora Villacis y también
alguno de ustedes, un poco que desglosara los
contratos a los que se dedica un importe total de
mas de 65 millones de euros. Basicamente, los
contratos a los que se refiere son los centros de dia
que, como saben ustedes, se gestionan desde el
area. Este afio tenemos 4.913 plazas, pero lo
vamos a incrementar en 305 mas, con lo cual
serian un total de 5.218 plazas que, como tienen
distintas modalidades de atencion, la gente puede ir
dos dias, tres dias o cinco dias; dado ese nivel de
rotacién, permiten atender casi a 7.500 personas.

En esa dotacion global se encuentran también
comprendidos los contratos de lavanderia
doméstica, que da servicio a 350 usuarios, las
ayudas técnicas y apoyos para mantenimiento de la
persona mayor en el hogar, que ahora mismo
estamos en unos 900 usuarios; el Cuidar al
Cuidador, que esta atendiendo a 600 personas,
mas o menos, en todos los distritos de Madrid; las
2.000 personas usuarias de las comidas a domicilio;
y la teleasistencia, con 135.000 usuarios.

En cuanto a las subvenciones, el capitulo 4, la
489, 185.000 euros, se interesaban ustedes
también, pues son cuatro subvenciones nominati-
vas: al Colegio de Psicologos, para atender a los
mas de 800 mayores vulnerables que tenemos
detectados y que de otra manera no podemos llegar

a ellos si no vienen a los servicios sociales; el
Colegio de Poddlogos, que se ha incrementado la
dotacién, como dijo la delegada, y esto al final se
materializa en méas de 95.000 servicios de
quiropodia en los centros de mayores; y dos
entidades sin animo de lucro, Solidarios para el
Desarrollo y Desarrollo y Asistencia, con las que
contamos para llegar donde no llegamos nosotros,
que es al acompafamiento de personas solas en
domicilio.

En cuanto a las inversiones en el capitulo 6,
comentarles que van destinadas a los cuatro
nuevos centros de dia que abriremos el afo que
viene, dos situados en el distrito de Villaverde, que
son Miguel Delibes y San Luciano; otro, Rafael
Calvo, que ya existe, pero esta destinado a familia y
vamos a hacer ahi un cambio, entonces, se va a
destinar a enfermos Alzheimer; y al Centro
Alhambra, en el distrito de Latina. Entonces, para
amueblar esos cuatro equipamientos, hemos
previsto esa dotacion de 614.000 euros.

Dentro de Ilas cuestiones que también
planteaban dentro de este programa el Partido
Socialista, el tema del copago, pues, en principio,
no hay cambios. No significa que no los vaya a
haber o que los pueda haber o que podamos
estudiar que los haya, pero en el tema del copago
lo que pretendemos es redistribuir el coste del
servicio en funcion de la renta y no excluir a nadie;
es decir, que haya usuarios coste cero, pero que
también la gente que tenga renta alta pueda
acceder al servicio publico, previo pago de lo que le
corresponda.

Por ultimo, del Programa 231.03, planteaba la
sefiora Elorriaga si los 33 millones estaban ahi para
visibilizarlos; pues creo que no, sefiora Elorriaga,
porque 33 millones, frente a los 143 que estan en
los distritos, no es un esfuerzo de visibilizar. Creo
que le he explicado por qué lo hemos... vamos, por
qué Hacienda ha decidido que los tengamos
nosotros.

Y también planteaba la sefiora Elorriaga que
en qué basabamos el incremento de 10.000 de los
socios de los centros de mayores; pues en dos
cuestiones, basicamente: las personas que
anualmente suelen acceder a esta cohorte de edad,
y la tendencia, en lo que venimos experimentando
los ultimos afios.

En cuanto al Programa 231.06, bueno, pues
les preocupaba especialmente, he querido entender
a varios de ustedes, a qué se dedica la dotacién
para los estudios y trabajos técnicos y por qué lo
encargabamos a otras entidades y no a nosotros.
Creo que lo van a entender cuando les diga a qué
va destinado. Es una dotacion de mas de 420.000
euros, que este ano en concreto van a destinarse a
recuento nocturno de personas sin hogar; es de
caracter bianual, y en 2016 toca; a un estudio de
necesidades sociales que, légicamente, queremos
hacer al principio del mandato de gobierno para
implementar las medidas necesarias y que va a
conllevar no menos de 6.500 entrevistas
presenciales, de mas o menos cuarenta y cinco
minutos de duracion; un estudio que hay que hacer
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para el nuevo Plan de Convivencia Social; y un
estudio que hay que hacer para el tema de... la
evaluacion del Plan Madrid Incluye 2014-2015,
basicamente es eso.

En cuanto a la red de personas sin hogar,
bueno, planteaba tanto la sefiora Villacis como el
sefior Benito, a qué se destinaba fundamentalmente
la partida de mas de 17 millones de la 227.99.
Bueno, pues, basicamente, red de personas sin
hogar y Samur Social. Solo el nuevo contrato de
Samur Social, que tendremos que poner en marcha
el afio que viene, son 4,5 millones de euros.

En cuanto a la 250.00, se trata de una
encomienda de gestion con el antiguo IRIS, actual
Agencia de la Vivienda Social de Madrid, que
estamos preparando para la intervencién social en
el poblado El Gallinero, acompafiamiento de las
familias alli, ademas de diagndstico de situacion y
soluciones o, bueno, sugerencias de solucién para
los diez asentamientos de distinto tamafio que
tenemos en la ciudad, y la intervencion con mas de
1.470 familias que se han realojado en altura.

También ahi tenemos capitulo 6, en el
Programa...

El Presidente: Vaya finalizando, por favor.

La Directora General de Mayores, Atencién
Social, Inclusién Social y Atencion a la Emergencia,
dofia Maria Soledad Frias Martin: ... 138.000
euros, que basicamente son mobiliario del CASI.

En cuanto a la Campafia del Frio, que
interesaba el sefor Benito, se ha incrementado la
dotacion para los traslados en la Campania del Frio;
el contrato para el afio que viene, la proérroga,
supera los 800.000 euros; y hay 500.000 euros
previstos para poder incrementar la Estrategia
Lares, o sea, plazas de atencién en la Estrategia
Lares.

Y, bueno, pues no me quiero extender. En la
segunda parte, si acaso ya...

Muchas gracias.

La Directora General de Comercio vy
Emprendimiento, dofia Concepcion Diaz de
Villegas Solans: Buenos dias. Muchas gracias. Mi
nombre es Concepcion Diaz de Villegas Solans,
soy directora general de Comercio y Emprendi-
miento.

En primer lugar, me gustaria, confio que para
su tranquilidad, la de mi delegada, pero sobre todo
para la mia, aclarar que la totalidad de las compe-
tencias en materia de comercio y emprendimiento
contintan en esta direccion general y, por tanto, en
esta area.

Lo que si es cierto es que se ha producido un
cambio en la estructura organizativa y que algunas
de las competencias que ostentaba el extinto
organismo Madrid Emprende en su dia, posterior
Direccion General de Comercio y Emprendimiento
Madrid Emprende, han sido transferidas o han sido
asignadas a otras é&reas, pero no son ninguna
relativa al emprendimiento.

Lo que se ha llevado al Area de Hacienda ha
sido fundamentalmente la politica industrial, y lo
que ha pasado a la Coordinacion General de
Alcaldia ha sido la estrategia de ciudad inteligente e
innovacioén, entendiendo que era preciso que una
estrategia de ciudad inteligente, que tiene que tener
una vision muy transversal, que afecte a todas las
areas, debia hacerse desde alli. Pero lo que se ha
transferido es la innovacioén, no el emprendimiento.
Es decir, no somos meros gestores de los viveros,
vamos a desarrollar todas las politicas en materia
de emprendimiento.

Lo que si es cierto es que es dificiimente
comparable el presupuesto de este afio con el del
afo pasado, porque se ha producido una
modificacién y ello es lo que determina que se
hayan disminuido algunas partidas, que ahora
pasaremos a explicar.

El presupuesto lo que tiene es la totalidad del
crédito necesario para el desarrollo de las
competencias, insisto, en materia de comercio y
emprendimiento, en el que se va a prestar la
atenciéon que merecen los mercados municipales, la
politica de estimulo al comercio de proximidad; el
fomento del asociacionismo; la incorporacién de
nuevas tecnologias al sector comercial y hostelero.
Por supuesto, la cobertura de las necesidades
formativas de los trabajadores y, desde luego, el
apoyo al emprendimiento y a los emprendedores,
en el cual es indispensable tener en cuenta los
mercados. A nosotros nos gusta decir que los
mercados son un lugar no solo de comprar sino
también de emprender, y que los emprendedores
tienen muchas posibilidades de actuar en todo el
sector comercial y en el sector hostelero aparte de
en otras muchas materias.

Dicho esto, pasando ya a matizar cada una de
las preguntas que se han formulado, preguntaba el
sefior De Benito por el descenso en las partidas
227.99, 489.01, 779.99 y 789.01. Un matiz, la
789.01, que es la partida destinada a las inversio-
nes o a las subvenciones para incentivar la
inversion en mercados, no se ha diminuido, sino
que ha incrementado. Este afio tenemos 2.400.000
frente al 1.750.000 que teniamos el afio pasado.

Las otras partidas si han disminuido,
precisamente como consecuencia de la modifica-
cion de las competencias y la transferencia o la
asuncion de las competencias en materia de
innovacién y, por tanto, la gestion de la Nave
Boetticher y de los centros de innovacion (en la
intervencion por error se dijo “Viveros”) por parte de la
Coordinacion General de Alcaldia. Ello determina
que se hayan producido algunas disminuciones en
este sentido.

Por las que usted pregunta, de la 489.01, la
razén de la disminucion es que no estan incluidas
las subvenciones de Tax Free, que ahora
aclararemos porque ha preguntado por ello la
portavoz del Partido Popular. Y en la 779.99, que
son las subvenciones que incluyen las
subvenciones por inversiones en mercados,
tampoco estan incluidas las de Capital Semilla, que
este afio no se mantienen.
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Respecto a las preguntas que formulaba la
portavoz del Grupo Popular, la sefiora Maillo, la
disminucion de la limpieza se debe precisamente a
que el coste fundamental o la partida mas
importante, probablemente esta partida, era la
limpieza de la Nave Boetticher, y esa limpieza de la
Nave Boetticher que no esta todavia en
funcionamiento, pues, evidentemente ya no es
competencia de esta area y, en todo caso, hasta
que no entre en funcionamiento, tampoco parece
que tenga mucho sentido limpiarla demasiado.

Y por otro lado, preguntaba también por la
estrategia de poligonos industriales. La estrategia
de poligonos industriales, este es el matiz que le
decia al principio, que esta corresponde al Area de
Economia y Hacienda y, por tanto, no es que no
esté incluida aqui porque no se apoye a los
poligonos industriales desde el Ayuntamiento, sino
porque no entra dentro de las competencias de la
direccién general.

Respecto a las inversiones en los mercados
municipales, ustedes han preguntado —todos los
grupos— por cuales eran las que se iban a llevar a
cabo. Aqui es preciso recordar que la politica
municipal en la modernizacion de los mercados
municipales se basa fundamentalmente en la
incentivacion de la colaboracién publico-privada,
instrumentalizada a través de una convocatoria de
subvenciones que lo que hace es incentivar la
inversion por proyectos privados. Es decir, que
nosotros estimamos qué mercados pueden tener
interés en hacer la remodelacién, pero, evidente-
mente, dependemos de las iniciativas que se lleven
a cabo. En todo caso, si que podemos anticipar que
ya habrd seguro subvenciones solicitadas por
mercados que han iniciado el proyecto de
remodelacion, pero no lo han finalizado, como
puede ser el de Prosperidad, que ya ha acabado su
remodelacion interior, pero le quedan actuaciones
en fachada; como puede ser el de Dofa Carlota,
que estaria en la misma situacién. Posiblemente se
presenten ayudas, por lo que hemos podido hablar
con los concesionarios en los mercados del distrito
de Tetuan, y algunas otras actuaciones en otros de
estos mercados.

Y, por dultimo, habia hablado de las
subvenciones de Tax Free. Las subvenciones de
Tax Free es una linea de ayudas que no esta
contemplada en este presupuesto porque habria
que hacer una reflexion, quiza, sobre si es la forma
mas adecuada para hacer esto. Lo comentamos ya
en esta misma comision. Nosotros venimos de
gestionar una linea de subvenciones en la que el
Ayuntamiento, que es el que cobra unas tasas, es
decir, establecié un procedimiento administrativo
para hacer un cobro de unos determinados ingresos
y unas tasas que son exclusivamente municipales,
después destina un montén de recursos publicos a
devolverle a esas personas exactamente lo mismo
que ha cobrado. Es decir, se instrumentan dos
procedimientos administrativos que ademas le
suponen una carga al propio administrado, porque
tiene que presentarse, primero, para pagar y, luego,
para cobrar, y ademas acreditar a la hora de cobrar
que no tiene deudas con la Administracion.

En definitiva, si lo que se quiere es quitarse
esas tasas, pues a lo mejor es mas eficiente buscar
una via de bonificacion que no destinar recursos
publicos a tramitar dos expedientes para obtener un
resultado neto nulo.

Si que me gustaria sefialar que, aunque aqui
se ha dicho que lo que no esta en el presupuesto
no existe, y eso suele ser verdad, en el caso de la
dinamizacién comercial hay muchas veces que las
acciones de dinamizacién se consiguen por vias
que no implican un coste presupuestario, que es la
colaboraciéon con las entidades privadas, con las
entidades asociativas, a las cuales, por una parte,
les mantenemos el crédito de las subvenciones
destinadas a la dinamizacion del comercio de
proximidad en el capitulo 4, pero, sobre todo,
buscamos vias de colaboracién con asociaciones y
con entidades que lo que hacen son proyectos que
colaboran a la dinamizacion de las areas
comerciales o al posicionamiento de Madrid como
destino de compras, sin que a nosotros nos cueste
dinero con cargo al presupuesto municipal, pero si
obtengamos importantes retornos para la ciudad. Y
para ello lo que hacemos es facilitarle la utilizaciéon
de espacios publicos u otro tipo de acciones
similares.

Muchas gracias.

El Director General de Mercamadrid, don
David Chica Marcos: Buenos dias. Soy David
Chica, director general de Mercamadrid. Por
contestar las cuestiones que se han planteado
sobre Mercamadrid, S.A.

Lo primero sobre el comité de direccion. Se ha
procedido a una reestructuraciéon del comité de
direccioén, donde lo que se ha priorizado es tener un
equipo directivo profesional, conocedor del sector y
conocedor de este tipo de empresas, el sector
comercial y, sobre todo, con una orientacion clara
de Mercamadrid hacia los clientes y satisfacer las
necesidades de los clientes.

En ese sentido, a lo que se ha procedido es a
cubrir una plaza que estaba prevista y que no
estaba cubierta en ese momento, y con eso se ha
cerrado la organizacién de la compafia, que mas
alla del impacto numérico o no, creo que lo
importante es la orientacién de la empresa, la
orientacion de profesionales al frente del comité de
direccion de Mercamadrid.

Sobre los temas ftributarios, decir que, por
supuesto, Mercamadrid tiene previsto, como no
puede ser de otra manera, hacer frente a todas sus
obligaciones tributarias en los presupuestos. Ahi si
que, a lo mejor, el dato puede ser algo confuso
porque el presupuesto de 2015 contemplaba una
partida muy superior a lo que realmente va a ser el
cierre del 2015, con lo cual digamos que el
presupuesto del 16 lo que tiene en cuenta es la
prevision de cierre del 15, ahi la variacion es de un
1 %, y es de 8.000 euros, con lo cual no hay tanta
variaciébn como parece inicialmente respecto al
presupuesto del 15.

Y sobre la cuestiéon de la pagina web, estamos
trabajando en la mejora de la misma, se actualiza,
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es verdad que es mejorable, tampoco la he
disefiado yo, pero, en cualquier caso, estamos
trabajando para que esta web cumpla el objetivo,
primero, de informacion necesaria para las
empresas, los clientes y los ciudadanos y ciudada-
nas que quieran consultarla y que permita ser un
instrumento de transparencia y de conocimiento de
la gestion.

La Gerente del Organismo Auténomo Agencia
para el Empleo, dofia Maria Belén Garcia Diaz:
Buenos dias. Muchas gracias. Mi nombre es Belén
Garcia, soy gerente de la Agencia para el Empleo.

Paso a contestar las preguntas. En primer
lugar, del Grupo Ciudadanos. Por agrupar un poco
las partidas presupuestarias, tenemos la parte que
comentabamos de gastos en bienes y servicios,
tema de suministros, seguridad, edificios, que me
habéis planteado. Nosotros tenemos en la Agencia
para el Empleo 11 centros adscritos; eso significan
casi 30.000 m?, y creo que ahi ya el desglose que
me preguntas estaria en un contrato de
mantenimiento integral de edificios, un contrato de
limpieza, un contrato de seguridad y proteccién de
edificios y, luego, el suministro de agua. Hay otra
parte de suministros que son para toda la parte de
talleres de formacién y empleo. El incremento de
este afo, que son casi 2.200.000, basicamente esta
centrado en eso, en aumentar los talleres de
formacion tanto para parados de larga duracion
como todos los programas que tenemos de garantia
juvenil, y ahi estaria el tema de suministros que me
faltaba por aclarar.

La partida de publicidad y propaganda, pues
como en la Direccion General de Igualdad, nosotros
creemos que la Agencia para el Empleo tiene que
darse a conocer a los ciudadanos y apostamos por
una campafa de publicidad que pueda acercar
nuestros servicios a los desempleados.

Hay otra parte que es de estudios y trabajos
técnicos, ahi entraria un acuerdo marco de
formacion, de lotes de formacion. Y la otra parte,
que son los 50.000 euros a empresas, seria para la
elaboracién de un cuadro de mando de evaluacién
de impacto. Y ahi enlazo con la pregunta planteada
por el Partido Popular del cambio de modelo. Nos
parece importante que se evallen las politicas
activas de empleo. Me parece que para poder
programar y para poder aumentar un presupuesto,
primero hay que mirar hacia dentro y ver realmente
si las politicas son las adecuadas, y vamos a tomar
esa referencia de evaluacion de impacto para poder
tener una vision clara de las cosas.

Muchas gracias.
El Presidente: Muchas gracias.

La Consejera Delegada de la Empresa
Municipal de la Vivienda y Suelo (EMVS), dofia
Maria Serrano Fernéandez: Hola. Buenos dias a
todos y a todas. Soy Maria Serrano, consejera
delegada de la EMVS.

En relaciéon con la pregunta que ha realizado
el sefior Fanjul, queria contestarle. En cuanto al
Plan de Primera Vivienda que, como bien dice, ha

desaparecido, efectivamente, como usted sabe, la
politica de la EMVS en esta nueva etapa es la
politica de alquiler de vivienda social, entonces
hemos considerado que es importante para los
ciudadanos madrilefios atender a esta demanda,
que es importantisima y, bueno, pues se ha pasado
al Programa de Alquiler Social General y de
Jovenes.

En cuanto a la segunda pregunta que usted ha
realizado, los inspectores de vivienda, me choca
que me pregunte esto porque la EMVS no ha hecho
desaparecer ninguna de las politicas. Bueno, no
estd, porque si esta, efectivamente, esta englobado
en el capitulo 4, en la subvencion a la explotacion.
Consideramos que es importantisimo porque, como
usted sabe, sacamos en este momento 800
viviendas a alquiler social y es importante la figura
de los inspectores, tanto para el control de la
situacion de esas viviendas como para nuestro
trabajo diario; entonces, siguen estando los
mismos, para nada hemos abandonado esa parte
del programa de la EMVS vy si, efectivamente, estan
dentro de este capitulo 4.

Gracias.
El Presidente: Muchas gracias.

Pasamos ahora al turno de intervenciones de
los grupos municipales, empezando por el Grupo
Municipal de Ciudadanos.

La Concejala  del Grupo Municipal
Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, dofa
Begofia Villacis Sanchez: Muchas gracias.

Bueno, como siempre en esta comisién en
lineas generales ustedes siempre proceden a
darnos muchisima informacién, ademas con todo
nivel de detalle; por lo tanto, nuevamente se lo
agradezco. Sin embargo, si que es cierto que
estamos en un momento en el que quizd nos
tenemos que apretar el cinturdn en algunas cosas y
en otras no tanto. Yo si valoro positivamente los
incrementos que han hecho en algunas partidas,
que considero muy necesarias, pero vuelvo a decir
que en otras partidas, como nuevamente hacia
referencia a los informes de servicios técnicos, creo
que todos debemos hacernos la reflexion sobre si
realmente confiamos y apostamos por nuestros
funcionarios. Los tenemos de todos los colores, con
todos los tipos de cualificaciones posibles, yo puedo
dar buena cuenta en el escaso tiempo que llevo en
la Administracion del excelente servicio que pueden
llegar a prestar. Yo creo que si deberiamos tratar
de contar con ellos sin perjuicio de que, como
explicaba, yo considero que es fundamental tener
un cuadro de mando, por supuesto en la Agencia
de Empleo. Me sorprende que a estas alturas no se
tenga un cuadro de mando, me sorprende que a
estas alturas no tengamos un itinerario real de qué
pasa con las personas que pasan por nuestras
manos, cual es el futuro, por qué ese 63 % de
personas que no acuden a las entrevistas, qué es lo
que esta pasando, qué es lo que esta funcionando y
qué es lo que no.

También en relacion con los cursos de
formacion. Tenia muchas preguntas mas, la verdad
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es que no me da tiempo légicamente a expresarlas
todas, también con respecto a la Empresa
Municipal de la Vivienda. Pero nuevamente
volvemos a decir que los que nos acabamos de
meter en esto, determinadas cifras que vemos aqui
nos parecen galacticas. Yo creo que deberiamos
ser muy sensibles con esto, ver que esto cuesta
mucho esfuerzo también a todos los ciudadanos
pagar; es decir, con los impuestos que se padecen
en Madrid que son altisimos, que cuesta mucho
sacarlos, que si realmente apostamos por el
empleo, apostemos por las empresas en Madrid; si
realmente apostamos por la rehabilitacion que
genera empleo, algo que desde Ciudadanos
también creemos, no tiene sentido subir el impuesto
sobre construcciones, instalaciones y obras; si
realmente apostamos por las empresas, no tiene
sentido subir el impuesto de actividades
econdmicas; si realmente apostamos por
nuevamente las empresas, no tiene sentido subir el
IBI porque estas empresas, ya se lo adelanto yo a
ustedes, probablemente algunos han formado parte
de ellas y saben que no les gusta perder, y que
cuando el Ayuntamiento se cobra su parte, ellos
también se cobran la suya, y suele ser de una
partida que se llama plantilla, trabajadores y
seguridad social, que suele ser de las mas altas.

Por tanto, que tengamos muy en cuenta que,
tal y como piensa Ciudadanos, la primera de las
partidas, o que mejor nos puede ayudar a salir de
esta crisis, realmente, es el empleo, son las
empresas, es el empleo, es lo que vuelve a
dignificar a esos trabajadores que han sido
prematuramente expulsados del mercado de trabajo
y que no encuentran salida. Que nosotros si,
podemos tenderles una mano, pero realmente el
empleo lo generan las empresas.

Muchisimas gracias.
El Presidente: Muchas gracias.
Pasamos ahora al turno del Grupo Socialista.

El Concejal del Grupo Municipal Socialista de
Madrid, don Ignacio de Benito Pérez: Muchas
gracias, sefor presidente.

Diez minutos preguntando y nos ha faltado
tiempo. Esto hace también una idea de esta érea,
que es un area tan grande y hay tanto que contar,
tanto que preguntar, tanto que responder. Sobre
todo muchas gracias por la informaciéon que se nos
ha dado porque es una informacién que es muy util
y muy necesaria para los ciudadanos de Madrid,
porque al final va a ser la que va a guiar el devenir
del Proyecto Municipal para el proximo afio.

Nos faltaba hacer las preguntas sobre el Area
de Vivienda. Bueno, en el Proyecto de
Presupuestos relativo a Vivienda ustedes sientan
las bases de su accién en dos pilares: en la Oficina
Antidesahucios y en la EMVS.

Respecto a la Oficina Antidesahucios,
queremos saber en qué parte del presupuesto se
encuentra, ya que en la actualidad esta se gestiona
a través de un contrato menor que comenzo en julio
de este afio, por una duracion de seis meses, por lo

que concluye en enero de 2016. Por ello hay
asignado un importe de 5.446 euros. ;Van a
continuar con esta oficina y con el mismo método
de gestiéon? Y si es asi, sen qué parte del
presupuesto aparece?

En lo que afecta a la EMVS, el presupuesto
del area especifica una partida de 63 millones de
euros, un poco mas, en concepto de gastos de
explotacién de la empresa, tal y como recoge el
presupuesto aprobado en el consejo de la propia
EMVS, y una transferencia de capital de mas de 22
millones de euros que se destinara a obra nueva y
a la diferencia de pagos de IVA, que responde al
cambio, que nuestro grupo apoya, de dejar de
vender viviendas y alquilarlas. ¢ Nos pueden decir
donde estan los 10.800.000 euros que recoge el
presupuesto aprobado por la EMVS para
Programas de Rehabilitacién y los 3.150.000 euros
para la gestién de fondos recibidos del Ministerio de
Vivienda como consecuencia de la declaracién de
nuevas areas de rehabilitacion?

En cuanto al tema de los albergues, antes
preguntabamos, no nos han dicho nada, el 21 de
octubre anunciaban esas 120 plazas del albergue
en el entorno de la plaza Mayor, y no nos han dicho
ni como esta presupuestado ni dénde se encuentra.
Por favor, dennos un poquito mas de informacion
sobre esto.

Y por ultimo en Educacion. No entendemos
por qué la gestiéon de la construccion de las
escuelas infantiles previstas para el 2016 y su
seguimiento se va a hacer por el Area de Economia
y Hacienda, mas concretamente en el Programa
933.01 Gestion y Defensa del Patrimonio, y no por
el Area de Equidad, Derechos Sociales y Empleo.
Nos parecia légico que fuera esta area.

¢Qué  contribucion —por otro  lado
preguntamos— va a hacer el Ayuntamiento de
Madrid al desarrollo del Programa Erasmus?

¢,Los nuevos contratos para la gestion de
escuelas infantiles publicas que se renovaran en
2016 van a suponer un mayor coste para el
Ayuntamiento? ¢ Cual es ese coste?

¢Por qué hay una inversion tan baja, 6.500
euros para 2016 para la totalidad de las 13
Escuelas de Musica del Ayuntamiento de Madrid?
La inversion que recoge el presupuesto para la
renovacion de instrumentos es absolutamente
irrelevante.

¢Qué cantidad prevé gastar el Ayuntamiento
de Madrid en ayudas de libros de texto en 2016
para familias en situacién de especial necesidad?

Y lo preguntabamos antes y no nos han dicho
nada, en algunos distritos, y ya le he citado cuales
eran, no aparece mencionada, no aparece
presupuestada ninguna partida para luchar contra el
absentismo. ¢Por qué en esos distritos, algunos de
los cuales tienen una tasa, desgraciadamente, de
absentismo escolar bastante alto como es el caso
de Villa de Vallecas, no aparece un solo euro
destinado en las juntas municipales? Expliquenoslo,
por favor.
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Y por parte del Grupo Socialista, agradeciendo
de nuevo la informacion que nos han dado,
habriamos finalizado.

Muchas gracias.
El Presidente: Muchas gracias.
Tiene la palabra el Grupo Popular.

La Concejala del Grupo Municipal del Partido
Popular, dofia Beatriz Maria Elorriaga Pisarik:
Muchas gracias, presidente.

Sefiora delegada, ante todo agradecer el
trabajo realizado, tanto a usted como a todas las
personas que le acompanan, para todo su equipo
de trabajo, asi como a los grupos que aqui han
intervenido.

El problema, yo creo, del formato de esta
propia comisidén que nos entorpece a poder hacer
todas las preguntas que un area de esta
inmensidad requeriria, pero en cualquier caso si le
tengo que decir que necesitariamos mas
transparencia, que necesitariamos que las cosas
estuvieran mucho mas claras.

Compartimos con Ciudadanos, porque asi lo
venimos diciendo, que la mejor politica social es el
empleo, hay que potenciar el empleo y ese es un
eje basico para nosotros desde ya hace mucho
tiempo.

Por otro lado veo que los indicadores que
constan no han cambiado ni siquiera teniendo en
cuenta las memorias del afio 2014 (en la intervencion
por error se dijo “2004”), seguimos con los mismos
indicadores. Y luego tengo una serie de preguntas
que creo que son importantes, que le voy a
formular.

En primer lugar, yo quisiera saber cual es el
modelo que, desde su area, tienen pensado en
cuanto al tipo de gestion de las nuevas inversiones.
Pienso en las escuelas infantiles, escuelas de
musica, centros de mayores. ;Qué tipo de gestion
van a utilizar ustedes?

Por otro lado, no veo reflejado en ninguno de
los programas el tema de los refugiados, que ya lo
pregunté en una ocasion pero sigo sin saber donde
van a estar incluidos los programas y los trabajos
que se hagan con las personas refugiadas que nos
lleguen a Madrid.

Otro tema que me parece importantisimo, que
no veo reflejado en todo el presupuesto del area, no
veo ninguna alusién referente a las victimas del
terrorismo. Lo que me parece muy mal, ya se lo
digo desde ahora, pero me gustaria saber donde
los van a considerar puesto que se acordd que irian
en esta area. Tampoco han hablado mucho de la
situacion ni de EI Gallinero —solo ha sido
mencionado una vez— y nada de Cafiada Real.

También me gustaria saber qué tienen
planteado en cuanto a los agentes de igualdad.
Quiero preguntar por ellos porque formaran parte
de la plantilla, en este sentido hablo del area y de
los distritos.

Y en cuanto a los temas de educacién a los
que no nos han contestado practicamente, decirle
que, casos con expediente escolar en un 1 % de la
poblacién, nos parece muy poco comprensible. En
una palabra, a mi me gustaria que nos den unas
explicaciones mas claras y que nos digan, insisto,
qué pasa con los refugiados, qué pasa con las
victimas del terrorismo, que insisto, no han sido
mencionadas, cosa que me parece una ausencia
importantisima y también qué va a pasar con la
Oficina de Atencion contra los Delitos de Odio, que
se aprob6é en el Pleno, y que tampoco ha sido
mencionada. Me imagino que esas actividades
pueden estar en otro lugar pero, ¢no cambian nada
mas en relacion a la atencion a la LGTB? Me
gustaria que, por favor, en estos temas tan
concretos me dieran una contestacion.

Hay un nuevo indicador que es asesorar, de
forma personalizada, a las personas y familias que
pueden verse afectadas por situaciones de riego
residencial o procedimientos de ejecucion
hipotecaria. Yo esto entiendo que lo van a hacer
efectivo a través de la subvencién nominativa que
van a conceder a la Fundacion Notarial Signum
para la resolucién alternativa de conflicto, pero me
gustaria también que nos explicasen un poco mas
como lo van a realizar. En cualquier caso
seguiremos trabajando en las futuras comisiones
para que nos vayan explicando todo aquello que no
ha podido ser explicado hoy.

Muchisimas gracias y mi agradecimiento por el
trabajo de nuevo.

La Concejala del Grupo Municipal del Partido
Popular, dofia AlImudena Maillo del Valle: Bueno,
yo también agradecer la informacion pero si que me
gustaria, en la informacion que me ha dado la
directora, me decia que las lineas de ayuda para el
Tax Free no estan contempladas en este
presupuesto y sin embargo fue un acuerdo de
Pleno, que se adopté con los votos del Partido
Popular y de Ciudadanos, entonces no entiendo
como un acuerdo de Pleno, aprobado por estos
grupos, no esta contemplado en el presupuesto. Me
gustaria que me lo explicara y me parece dificil
entender que se apoye el emprendimiento cuando
se quiten estas lineas de ayuda, las de Tax Free
como las del Capital Semilla, y ademas no se
trabaja en relacion a los impuestos que me parece
que es lo que necesitan los emprendedores, sobre
todo los comercios.

Muchas gracias.

El Presidente: Pasamos al turno de respuesta
por parte de los responsables de los programas
presupuestarios aludidos, por tres minutos cada
uno maximo y, por favor, den el nombre y el cargo
para la claridad también del Diario de Sesiones.

Muchas gracias.

La Secretaria General Técnica, dofia Maria
Amparo Vallcanera Zeferino-Rodriguez: Gracias,
sefor presidente.

En primer lugar voy a terminar de dar
respuesta a la cuestion que planteaba la sefiora
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Villacis sobre el subconcepto 227.06, estudios y
trabajos técnicos. A través de este subconcepto, del
Programa 231.00, lo que se esta atendiendo es
fundamentalmente a la elaboracion del plan de
autoproteccion que es necesario en el nuevo
edificio de paseo de la Chopera, 41, y también
habra que hacer planes de alarma, de evacuacion
en la residencia de Nuestra Sefiora de la Paloma de
Cercedilla y también en el centro del Samur Social
y, ademas de eso, hay que revisar la tension
eléctrica de baja tensién del CASI.

En este caso concreto es necesario que se
realice cada cinco afios a través de un organismo
de control autorizado.

Y entroncando con lo que planteaba tanto la
sefiora Villacis como no sé si también la sefiora
Elorriaga, por qué se utiliza a personas que no son
funcionarios municipales para hacer esto, pues en
el caso concreto de esta OCA, tiene que hacerlo un
organismo de control autorizado, es decir, no
podrian hacerlo en este caso funcionarios
municipales.

Bien, y ahora ya voy a pasar a dar respuesta a
todas las cuestiones que ha planteado el Grupo
Municipal del Partido Popular que antes no pude.

En primer lugar, y con relacién al incremento
del capitulo 1, en el Programa de Direccion y
Gestion Administrativa, como ustedes saben, la
gestidon de la plantilla presupuestaria es responsa-
bilidad del Area de Economia y Hacienda, y las
areas de gobierno no gestionamos el capitulo 1, sin
embargo si nos facilitan los datos para las
comparecencias de presupuestos en este caso, y
se ha incluido en este Programa de Direccion y
Gestion  Administrativa al personal de la
coordinacion general del area, en este caso pues el
puesto de la coordinadora general y las dos
personas que estan en su oficina auxiliar, y por ello
es por lo que se incrementa el presupuesto de
capitulo 1 en el Programa 231.00. Porque por lo
demas, la diferencia que hay en plantilla
presupuestaria de los valores que salian en 2015 a
2016, fundamentalmente son porque aparece ya
reflejado la creacion de los puestos que se hizo en
su momento en el Centro de Acogida de San Isidro,
donde se crearon un total de 14 puestos, pues
porque eso mejoraba la prestacion de los servicios
que se dan alli, que ustedes conocen también
perfectamente.

En cuanto a la cuestion concreta de si hay
algun ahorro mas en el subconcepto 202 que no
sea el derivado del arrendamiento del edificio de
Ortega y Gasset, pues no, no hay ningun ahorro
mas, si ustedes han visto los datos del proyecto de
presupuesto veran que ademas hay una prevision
de 11.580 euros, que es para atender el
arrendamiento de dos locales que destinamos al
Programa ASPA, que es un programa de apoyo
prelaboral para jévenes y adolescentes en riesgo y
que se gestiona desde la Direccion General de
Familia, Infancia, Educacion y Juventud.

En cuanto al 629.99, el de otras inversiones
asociadas al funcionamiento, ya le respondi

anteriormente y, bueno, yo creo que estan
respondidas todas las cuestiones que se habian
planteado.

La Directora General de Igualdad entre
Mujeres y Hombres, dofia Ana Bufiuel Heras
Bueno, yo si he tomado buena nota, la unica
pregunta concreta es por la portavoz del Grupo
Popular, referente a los agentes de igualdad.
Efectivamente hay 34 agentes de igualdad, 28
deslocalizadas en los 21 distritos y la intencién de
este equipo es funcionarizarlas para que formen
parte del equipo de trabajo, y en su momento se
pudieran incluso ampliar ya que ahora mismo, con
la perspectiva de género que es transversal a todas
las areas de ftrabajo, son mas necesarias que
nunca; me permito afirmar.

Muchas gracias.

La Directora General de Familia, Infancia,
Educacién y Juventud, dofia Maria Rosario Sanz
Cuesta: Bien, yo soy Maria Rosario Sanz Cuesta,
directora de Familia, Infancia, Educacién vy
Juventud.

Respondiendo a las preguntas que nos hace
el Grupo Socialista, primero sefialar en cuanto a la
pregunta sobre la construccion de las nuevas
escuelas infantiles, es que la competencia de
construcciones es de Patrimonio, nosotros si
tendremos que prever obviamente la gestion, pero
para el presupuesto siguiente.

Después, también se referia a la inversion en
escuelas de musica, concretamente recordar que el
presupuesto nuevo, incluido en este presupuesto
para 2016 de 550.000 euros es para el periodo de
septiembre a diciembre, o sea, no es para todo el
afio, puesto que el contrato actual termina en julio.
Y luego, le parecia poco importe previsto para la
renovacion y adquisicion de instrumentos. Ahi lo
Unico que yo puedo sefialar es que los técnicos que
valoran estas situaciones vy tal, estiman que ya, en
este momento, no es necesaria mayor dotacién que
la prevista para 2016, no puedo hacer otra
aportacion.

También, en cuanto al presupuesto de
absentismo, por qué en algunos distritos no existe y
en otros si. Bueno, aqui sefalarles que la gestion
del apoyo a la prevencion del absentismo escolar
estd centralizada en colaboracion con la
Comunidad de Madrid, el presupuesto es del area,
del Area de Equidad, y bueno, pues si en algunos
distritos hay ademas aportaciones especificas, lo
mismo que hay otros servicios complementarios
con los que el propio distrito completa otros
servicios, pues estupendo; pero, vamos, en
principio, la gestion esta centralizada y es el presu-
puesto que asegura la cobertura del programa en
los 21 distritos.

Luego también preguntaba por las ayudas
para libros, etcétera. Entonces, a ver, primero,
sefialar que las becas y ayudas para libros en
principio es competencia de la Comunidad de
Madrid como Administracién competente en materia
educativa. No obstante, como todos sabemos, los
servicios sociales... O sea, esta ayuda para becas,
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libros, etcétera, los servicios sociales de los 21
distritos pues las tramitan a aquellas familias que lo
necesitan a través de las ayudas a familias y con
los requisitos establecidos en la Ordenanza de
Ayudas.

Y luego ya, por ultimo, el Grupo Popular decia
que le parecia poco la cifra sobre absentismo
escolar. Entonces, bueno, pues yo he querido dar
esta cifra objetiva, que es el 1 % de expedientes, es
decir, de casos que, previo trabajo en esas
comisiones de absentismo por todas las partes
intervinientes, pues ha llegado a abrirse expediente
de absentismo escolar (en la intervencién por error se
dijo “expediente sancionador a las familias”); me parece
un dato objetivo. Y nada mas.

Gracias.

La Directora General de Mayores, Atencién
Social, Inclusion Social y Atencién a la Emergencia,
dofia Maria Soledad Frias Martin: En relacion a
las cuestiones planteadas sobre programas
presupuestarios de la Direccion General de
Mayores, Atencion Social, Inclusién Social y
Atencién a la Emergencia, planteaba, en primer
lugar, la sefiora Villacis... Bueno, ponia en cuestion
la necesidad de contratar estudios y trabajos
técnicos externamente. Simplemente me gustaria
decir que no se deja de contar con los funcionarios
en estas contrataciones que se hacen, y son, y solo
ellos, funcionarios, los que hacen los pliegos y
realizan el seguimiento y la evaluacion; pero, el
hecho de encargarselo a un tercero, en este sentido
nos ofrece mas agilidad, contar con las ultimas
tecnologias y metodologias que a veces estan en el
mercado y con las que, desgraciadamente, no
somos capaces de contar desde dentro. Y ofrece,
ademas, la posibilidad de auditoria externa, como
por ejemplo ocurre en el contrato que tenemos para
la calidad de los servicios para mayores, ;no? No
nos pareceria bien y, ademas, nos lo exige asi
también la certificacion Aenor que tenemos.

En cuanto a la cuestion planteada por el sefior
Benito, por parte del PSOE, sobre las 120 plazas en
un albergue cercano a la plaza Mayor, le puedo
comentar que no hemos dejado de buscar algun
emplazamiento. De hecho, bueno, pues estamos
participando ya en algun proyecto con otra area de
gobierno, en concreto, con Madrid Salud, para
poder implementar un centro integrado, no sé si el
afio que viene o... Vamos, el proyecto estamos ya
trabajando en él sobre plano, pero lo que si me
gustaria decirle es que de las 29 personas que
habitualmente pernoctan en la plaza y que son
visitadas a diario por los equipo de calle, 6 ya por
fin han dado su brazo a torcer y han acudido a
alguno de los recursos y, bueno, el resto, pues ahi
estamos, ¢ no? Hay algun enfermo mental, tenemos
problemas con el tema de la incapacitacion
judicial...

De todas maneras, en lo que va de campafa,
y solamente por referirme a las 150 plazas del
Centro de Acogida Pinar de San José, que se abrid
el pasado 25 de noviembre, decirle que la media de
plazas libres al dia ha rondado las 50. Eso, en el
Centro de Pinar de San José; quiero decir, que

seguiriamos teniendo lugar. Y, luego, si contamos
con todas las plazas de la iniciativa privada que nos
prestan también ayuda a esta campafia, el nivel de
ocupacién no superaria el 32 %. Entonces, bueno,
es verdad que no ha hecho frio todavia del gordo,
pero tenemos capacidad de respuesta.

En cuanto a las planteadas por el Partido
Popular, aludian a cudl es la idea del modelo de
gestion de nuevas inversiones, en lo que se refiere
a los programas que me competen, hay mucha
prérroga pendiente y, bueno, algun contrato nuevo,
como ya les he dicho, pero de momento, salvo la
gestion indirecta, no se plantea otra.

En cuanto a la ubicacion de los 10 millones
destinados a los refugiados, se encuentran en una
partida de la Coordinaciéon General de la Alcaldia.
Nos parecia que era lo mas oportuno, en tanto el
Estado, desde la Secretaria de Estado y la
Comision de Seguimiento de la Comunidad de
Madrid, con los que estamos en absoluto contacto,
nos vayan diciendo un poco qué va a ir pasando.

Pero, bueno, para su tranquilidad, decirle que
ya atendemos a casi 1.400 personas solicitantes de
asilo en los recursos con los que contamos, no de
los que estan viniendo, ¢no?, pero si gente que ha
agotado su cupo de ayuda del Estado y, entonces,
le atendemos con recursos municipales.

En cuanto a las subvenciones para las
asociaciones de victimas del terrorismo, estamos
estudiando el tema. Sabra que ahora estamos en
periodo de enmienda, aunque podrian entrar
perfectamente en una convocatoria publica que hay
de mas de 330.000 euros. Estamos valorando la
cuestién porque, bueno, I6gicamente sabemos que
en ejercicios anteriores eran subvenciones
nominativas.

En cuanto al tema de El Gallinero, aparte de la
dotaciéon que le he comentado... Para la
encomienda de gestion con el IRIS, comentar que,
en lo que se refiere a intervencion social —luego,
hay otro tipo de intervenciones desde Urbanismo y
tal, que a esas no voy a aludir légicamente—,
llevamos a cabo, en coordinacion con la Fundacion
Real Madrid, una escuela sociodeportiva para
nifios. Son escuelas sociodeportivas de integracion.
Tienen lugar dos veces en semana, se les facilita la
merienda, la clase de deporte o de ejercicio y una
limpieza adecuada en las duchas del polideportivo,
del Centro Deportivo Municipal Vicalvaro, y también
tenemos el servicio de transporte hasta el poblado,
una vez que termina la actividad.

Esta prevista una subvencién, que vya
dabamos en ejercicios anteriores, para la formacion
de mediadoras gitanas en el poblado, superior a los
50.000 euros. Esto lo hacemos con la Asociacion
Barro.

Y, luego, hay un contrato también de
educacién social. Ese esta adjudicado desde el
propio distrito de El Gallinero, y son las actuaciones
mas relevantes desde nuestra area.

Y en el tema de Cafada Real, bueno, pues
recientemente acudimos la delegada y yo a una
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mesa en la Comunidad de Madrid en la que, bueno,
pues estamos representados varios municipios,
todos los colindantes, varias areas del
Ayuntamiento y, bueno, pues estamos pendientes
de ese impulso del Plan Integral para la Cafada,
también que la Comunidad me consta que esta
impulsando, pero, bueno, simplemente ahi se
interviene desde el distrito, desde el area...

El Presidente: Vaya finalizando, por favor.

La Directora General de Mayores, Atencién
Social, Inclusién Social y Atencion a la Emergencia,
dofia Maria Soledad Frias Martin: Gracias.

El Presidente: Por favor, digan el nombre y el
area, que sino...

La Directora General de Comercio vy
Emprendimiento, dofia Concepcion Diaz de
Villegas Solans: Concepcion Diaz de Villegas
Solans, directora general de Comercio y
Emprendimiento.

En primer lugar, me gustaria aclarar que el
apoyo al emprendimiento no se puede centrar
exclusivamente en la concesion de subvenciones.

Como ya indicabamos en esta misma
comision o en esta misma sala al menos, la
asignacién de los recursos publicos, por la propia
normativa de subvenciones, tiene que responder a
los criterios de eficacia y de eficiencia. Entonces,
tenemos que tomar una decisién sobre adénde
debemos destinar esos recursos. Creemos que es
mucho mas eficaz para el apoyo al emprendimiento
desarrollar las  politicas de fomento al
emprendimiento y apoyo a emprendedores, que
aparecen indicadas en el presupuesto, generando
espacios de coworking, asesoramientos, formacion,
posibilidades de alojamiento en viveros, y
potenciando todas estas actividades.

Respecto a la linea de subvenciones, en
concreto a las que se refiere, es necesario hacer
una reflexion sobre si es realmente eficiente instruir
dos procedimientos administrativos para devolverle
a cientos de personas impuestos de 120 y 130
euros —que es mucho mas costoso tramitar el
expediente de lo que se les va a dar, ademas se les
va a hacer gestionar a ellos mismos dos expedien-
tes— que utilizar otras cosas.

Respecto a este tipo de subvenciones,
también sefalar que en el procedimiento, tal y como
estaba instruido, ni siquiera era necesario acreditar
que los vehiculos de los cuales se pedia la
devolucién del impuesto eran vehiculos asociados a
la actividad econdmica.

Y respecto a Capital Semilla, no parece que
sea la asignacion mas eficiente de los recursos
municipales destinar cientos de miles de euros, en
algunas ocasiones, a la misma sociedad de capital
riesgo, que al cabo de cuatro afos vende las
acciones de la empresa y se queda absolutamente
todo el beneficio que ha obtenido sin que eso
suponga un mayor rendimiento.

Creemos mucho mas eficiente que las
subvenciones destinadas a las empresas privadas

se dirijan a aquellos emprendedores que realizan su
actividad dentro, por ejemplo, de los mercados
municipales, a los cuales no les vamos a dar una
subvencién de 150 euros, o incluso algunas he visto
de 40 euros por el impuesto de su moto, sino para
un 30 % de la inversion que acometan en colocar
un puesto o un local en un mercado para desarrollar
esa actividad emprendedora.

En cualquier caso, insisto, si es necesario
facilitar la devoluciéon de los impuestos, y son todo
tasas municipales, parece que es mas eficiente
establecer una bonificacidon y no cobrarsela, lo cual
ahorra dos procedimientos administrativos tanto al
interesado como a la propia Administracion.

Muchas gracias.

La Gerente del Organismo Autdbnomo Agencia
para el Empleo, dofia Maria Belén Garcia Diaz:
Belén Garcia, gerente de la Agencia para el
Empleo.

Muy brevemente. En la linea que comentaba
la directora general de Mayores, la evaluacion de
impacto requiere de una evaluacion externa para
poder objetivizar el proceso, y asi lo vamos a
contratar.

Si es verdad que nos hemos planteado formar
a técnicos nuestros en evaluacién porque, como
también enlazo con la pregunta del Partido Popular,
creemos que los indicadores, sobre todo en
empleo, tienen que cambiar.

Estoy de acuerdo con Ciudadanos, el empleo
pasa por las empresas, y por eso mismo estamos
estableciendo una serie de alianzas estratégicas
con empresas en Madrid que nos estan dando la
posibilidad de participar en sus procesos de
selecciéon de personal. Eso nos lleva a identificar
muy bien los perfiles de los candidatos y poder
formar a todos los desempleados en las
competencias clave para el empleo; éxito que nos
ha llevado a duplicar el numero de inserciones en
este afio 2015.

Nada mas y muchas gracias.

La Consejera Delegada de la Empresa
Municipal de la Vivienda y Suelo (EMVS), dofia
Maria Serrano Fernandez: Maria Serrano,
consejera delegada de la EMVS.

En referencia a las dos preguntas que me
hacia usted, don Ignacio de Benito, le quiero
comentar que, como usted sabe, efectivamente, la
EMVS iba a firmar la bilateral junto con la
Comunidad de Madrid, pero se llegé al acuerdo por
parte del consejo de gobierno que no iba a ser asi,
que las competencias las tiene el Area de
Desarrollo Urbano Sostenible, y nosotros hemos
retirado esas dos partidas, tanto de la ITE, que van
a ser ellos los que se van a hacer cargo, como el
tema de la rehabilitacion.

Esperemos, todos deseamos, que la EMVS
sea la responsable del encargo, que parece ser que
se nos va a hacer desde el Area de Desarrollo
Urbano. Esperamos que sea asi y estamos a la
espera de ello.
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Gracias.
El Presidente: Muy bien.

No habiendo otros asuntos, sefior secretario,
damos por finalizada la sesion, agradeciendo a
todos los concurrentes su participacion.

Muchas gracias.

(Con las intervenciones producidas, la precedente
comparecencia queda sustanciada).

(Finaliza la sesién a las trece horas y cuarenta y
cinco minutos).
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