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(Se abre la sesion a las trece horas y treinta y dos
minutos).

El presidente: Muy buenas tardes ya a todos.

Bienvenidos a la Comision Permanente Ordinaria
de Pleno de Economia, Innovacion y Hacienda.

Volvemos a tener una nueva comparecencia de
presupuestos de 2024, en este caso para lo que es el
Area de Gobiemo de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad
y Emergencias.

Dado que tenemos quorum, y es la hora, doy
paso al sefor secretario, adelante.

El vicesecretario general: Muchas gracias,
presidente.

Damos comienzo, por tanto, a la Comision
Permanente Ordinaria del Pleno de Economia,
Innovacion y Hacienda en su décima comparecencia y
ultima referida al presupuesto de 2024 y, en concreto,
tal y como ha indicado la Presidencia, se corresponde
con el Area de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz,
Seguridad y Emergencias, en convocatoria relativa a la
sesion 016/2023/085, tiene caracter de extraordinaria
y se celebra hoy, jueves, 30 de noviembre de 2023, a
las trece horas y treinta minutos en el salon de
comisiones del Pleno, Casa de Cisneros, plaza de la Villa
numero 4, y cuyas caracteristicas se corresponden con
una sesion presencial, sin perjuicio de la aplicacion de
lo dispuesto en el articulo 70.5 del Reglamento
Organico del Pleno si fuera procedente.

Punto Unico.- Comparecencia para informar
del Presupuesto General del Ayuntamiento
de Madrid para 2024, correspondiente al
Area de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz,
Seguridad y Emergencias con arreglo al
calendario aprobado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 114.2 y 3 del
Reglamento Organico del Pleno.

El vicesecretario general: A continuacion, la
Presidencia indicara los términos en los que se va a
desarrollar la comparecencia.

El presidente: Muchas gracias, sefior secretario.

La comparecencia se va a desarrollar primero con
una intervencion por parte de la titular del Area de
Gobiemo de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y
Emergencias por un tiempo méximo de hasta quince
minutos; a continuacién, habra una primera ronda de
intervenciones por los distintos grupos politicos de
menor a mayor, empezando por VOX, Grupo Socialista
y Mas Madrid, y sera como maximo de diez minutos. Si
alguno se excediera en tiempo se le restara de la
segunda intervencion. Habra una respuesta por parte
de los responsables de los programas presupuestarios
aludidos por un tiempo méximo de cinco minutos; y
una segunda intervencién por parte de los grupos
politicos, en el mismo orden que he dicho
anteriormente, por tiempo maximo de cinco minutos;
finalmente, volverdn a responder los titulares de los
programas presupuestarios por tiempo de tres
minutos; y cerrard, si asi lo desea, la titular del area de
gobierno.

Sesion (016/2023/085), extraordinaria, de 30 de noviembre de 2023

A continuacion, y vistas las explicaciones, doy la
palabra a dofia Inmaculada Sanz, titular del area de
gobierno.

La primera teniente de alcalde, delegada del Area
de Gobiero de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y
Emergencias y concejala del Grupo Municipal del
Partido Popular, dofia Maria Inmaculada Sanz
Otero: Muchas gracias, sefior presidente.

Muy buenos dias a todos, concejales de los grupos
municipales, y también a todo el equipo directivo del
Area de Vicealcaldia que me acompaiia.

Comparezco para dar cuenta de este presupuesto
del ejercicio 2024. Como saben, a las competencias que
teniamos anteriormente relativas a Seguridad,
Emergencias y Portavocia se suman ahora las que en el
mandato anterior recaian en la Vicealcaldia.

Si el afio pasado ya expliqué que completabamos
un ciclo presupuestario historico, este afio puedo
decifes que ese ciclo continlia, se refuerza, como
demostraran las cifras que daré a continuacion:

El presupuesto del drea que dirijo supera por
primera vez los 1.000 millones de euros,
concretamente asciende a 1.038 millones, una cifra que
refleja con precision el compromiso del Ayuntamiento
con las materias de esta area.

Estos presupuestos tienen por fin Ultimo dotar a
los servicios esenciales del area de los medios
personales y materiales necesarios para prestar de
manera eficaz, eficiente y segura los servicios publicos
asignados y lograr un modelo de ciudad segura como
es Madrid, libre y abierta.

Puesto en perspectiva este presupuesto se
incrementa en 148,8 millones de euros, un 16,7 %
sobre el proyecto de presupuestos del afio 2023, es el
mayor esfuerzo presupuestario en la historia de esta
area de gobierno y de forma acumulada entre el afo
2020 y 2024 se han destinado a estas materias mas de
4.531 millones de euros, lo que supone un 20 % mas
respecto al periodo anterior. Esto da medida del
esfuerzo realizado durante todos estos afios.

El capitulo 1, correspondiente a personal,
representa el 81,1 % del presupuesto, alcanza los
848,2 millones de euros con un incremento del 15,2 %,
incluyendo al Organismo Auténomo Madrid Salud.

En la linea marcada por este Gobiemo, y en
concreto en esta area, ha sido una constante durante
los dltimos afios seguir reforzando estos servicios
esenciales, haciendo lo necesario para consolidar e
incrementar nuestras plantillas, mejorar las condiciones
laborales de todos y cada uno de los servicios y de los
cuerpos y convocar los procesos selectivos para
proseguir con la reposicién de efectivos de manera
permanente, todo ello con el objetivo de acercarnos a
lo que es una linea prioritaria de este Gobierno como es
el Plan objetivo 10.000 efectivos de seguridad y
emergencias.

Esta subida se debe en parte al incremento
retributivo aplicado para los ejercicios 2022, 2023 y
2024 por un importe de 44 millones.

También afecta a la tramitacién de distintos
expedientes de relacion de puestos de trabajo con
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incidencia presupuestaria por importe de 76,8 millones
en los ejercicios 2022 y 2023, siendo los mas relevantes
algunos que les apunto:

Se han dotado al cien por cien 479 puestos de
trabajo por importe de 21,5 millones de euros que
ahora estaban dotados a un porcentaje inferior.

En la Direccion General de Policia se han adaptado
puestos de las categorias de Policia, lo que afecta a
6.869 puestos de trabajo con wun coste de
44,4 millones.

En Samur-Proteccion Civil se han creado
131 puestos de trabajo, 15 médicos de emergencias,
9 enfermeros, 108 TAD por un importe de 7,3 millones.
También en el Samur se destinaran 6,2 millones al
cumplimiento del acuerdo entre el Ayuntamiento y los
sindicatos sobre condiciones de trabajo aprobado ahora
hace un afio.

En relacién con Bomberos, se crean 55 puestos
de bombero conductor especialista por un valor de
3,5 millones de euros. También se refuerza la Jefatura
del Cuerpo de Bomberos con 7 puestos de trabajo mas
otros 10 en la jefatura del servicio. Y, como saben,
estamos en plena negociacion en estos momentos de
ese nuevo acuerdo también con el Cuerpo de Bomberos
de Madrid.

Por otra parte, se destinan 486.000€ a
programas de caracter temporal que van desde la
escucha activa en las redes sociales hasta la gestion de
cuestionarios de valoracion.

Seguridad y Emergencias, los objetivos
prioritarios en materia de Seguridad y Emergencias,
Policia, Samur y Bomberos, también Centro Integral de
Formacion y Seguridad, Madrid Salud y Servicios
Funerarios, son incrementar la proteccion de los
ciudadanos con un enfoque de seguridad integral,
proporcionar una respuesta que sea rapida, segura y
eficaz ante las emergencias e incrementar la capacidad
de prevencion de la sociedad madrilefia.

El presupuesto total del Programa de Seguridad
de Policia Municipal asciende a 510 millones de euros,
lo que supone nada mas y nada menos que un 20 %
mas que el afio 2023. El importe de las inversiones
supone 10,9 millones, un 150 % mas que en el afio
2023, destacando las inversiones para la instalacién de
la videovigilancia en plaza Eliptica y Dos de Mayo,
1,5 millones; o para la adquisicién de etildémetros para
controles de alcohol, un millén de euros; o para la
adquisicion de terminales de radio Tetra.

En 2024, entre los principales gastos corrientes en
bienes y servicios, en seguridad, se encuentra la
dotacion de nuevo vestuario para los agentes por
4,6 millones; el renting de vehiculos, 9,5 millones; con
cargo al Programa de la Secretaria General Técnica del
area; ademas, Policia Municipal contara con otro millén
de euros para las obras de rehabilitacién del edificio de
Policia Judicial de Trafico en la calle Plomo, y 1,4 para
las actuaciones en el Edificio Madrid Master de la
Jefatura.

; A esto hay que sumar la inclusion por parte del
Area de Obras y Equipamientos de 6,5 millones en sus
presupuestos para seguir sumando instalaciones de
Seguridad y Emergencias, como hemos hecho a lo

largo de todo el anterior mandato. En este caso con las
aportaciones para la Comisaria de Vicalvaro y para la
Comisaria de Villaverde.

El presupuesto del Programa Samur-Proteccion
Civil supone 91 millones de euros, un 23 % mas que en
el ano 2023; las inversiones suponen casi 4 millones,
53 % mas que en ese afo, destacando 1,5 millones
para el nuevo contrato de arrendamiento de
ambulancias, que incluyen 24 vehiculos mas por la
puesta en funcionamiento también de las nuevas bases
operativas, 700.000 € para nuevos aparatos de
electromedicina, 370.000 € para adquirir centros
asistenciales. Por otro lado, se destina también un
milldon de euros para ejecutar el importantisimo
proyecto europeo Echo Adaptation MT1.

Y en cuanto a obras y equipamientos, ademas, se
destinaran 4,7 millones de euros para la nueva base de
Samur y también el Centro Municipal de Madrid Salud
en el distrito de Moratalaz.

El Cuerpo de Bomberos, por su parte, tendra un
presupuesto total de 183 millones de euros, lo que
supone un 13% mas que en el afio 2023; las
inversiones se elevan a 2,8 millones, mas de 1,4 de
esos millones para equipamiento de vehiculos;
755.000 € para aplicaciones informaticas y 500.000 €
para mobiliario.

Por otro lado, también se dedica 500.000 € para
el mantenimiento de los equipos respiratorios y de alta
presion. Desde la SGT, por su parte, se destinan mas
de 4 millones de euros para la rehabilitacién del Parque
5 de Usera y para la reforma y ampliacion del Parque 9
en Fuencarral-El Pardo. Mientras por parte de Obras y
Equipamientos se sigue acometiendo la construccién
del taller logistico, que es esencial para el
funcionamiento del servicio en el futuro, en La
Atalayuela, también por valor de 1 millén de euros.

En cuanto al Cifse, seguira desarrollando su labor
de formacién y desarrollo profesional de los integrantes
de estos servicios municipales, también incluidos, por
supuesto, los agentes de movilidad. Este presupuesto
incrementa su capitulo inversor en 300.000 € para
seguir apostando por la renovacién tecnolégica en
cuanto a la formacidn. Y el Area de Obras y
Equipamientos destinara 400.000 € al nuevo aulario del
Cifse.

En cuanto al Organismo municipal Auténomo
Madrid Salud va a contar con un presupuesto en 2024
de mas de 112 millones de euros, lo que supone un
11% mas que el ejercicio 2023, para seguir
desarrollando los servicios a los ciudadanos en materia
de salud publica, de seguridad alimentaria, ambiental,
de promocion de la salud, como el programa que
hemos incluido de alimentacién saludable en los
colegios, de prevencién de la obesidad infantil,
tratamiento integral de las adicciones, incluyendo los
trastomos por juegos de azar y uso abusivo de
pantallas, control de plagas, bienestar animal,
prevencion del suicidio, de riesgos laborales y , ademas,
acometera obras en su edificio de Montesa y en el
centro de salud del distrito Centro.

En cuanto a la Empresa Municipal de Servicios
Funerarios y Cementerios de Madrid, va a disponer en
el afio 2024 de 59 millones de euros con inversiones de
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14,6 millones de euros. Las actuaciones de
rehabilitacion en cementerios se elevan a 7,5 millones
de euros para el acondicionamiento de la Aimudena, asi
como de los viales, urbanizacion interior y muros en el
caso de los cementerios de Aravaca, de Barajas, de
Canillas, de Mingorrubio en El Pardo, de Vallecas, de
Villaverde y también del cementerio civil.

En 2024 también se abordara la construccion de
nuevas unidades de enterramiento en Sur-
Carabanchel, la Almudena, Fuencarral y Mingorrubio en
El Pardo por 4,5 millones de euros, destacando la
creacion de una zona ajardinada con mas de 4.000
columbarios en la Almudena.

En cuanto a lo que tiene que ver con las Areas de
Vicealcaldia, los objetivos principales de las direcciones
generales de la coordinacién de Vicealcaldia son: seguir
avanzando en el reequilibrio territorial, mejorar la
coordinacion con los  distritos, mejorar la
desconcentracién municipal, impulsar la accesibilidad
en la ciudad, fomentar la transparencia y mejorar la
gestion, informar mejor a los ciudadanos, impulsar la
participacion ciudadana y mejorar la atencién a los
madrilefios. Para ello, nos seguimos dotando de un
presupuesto a la altura de esos objetivos.

En el ambito de la Direccion General de
Participacion Ciudadana destacan los mas de 78
millones de euros que se van a destinar a la ejecucion
de distintos planes concertados de reequilibrio territorial
mejorando la calidad de vida de los distritos del Sur y
del Este, comprendiendo tanto los Planes Estratégicos
de Reequilibrio Territorial, PERT, 58 millones de euros,
para desarrollar aproximadamente 300 proyectos,
como también los planes integrales de barrio, los PIBA,
con 12,4 millones de euros, y otros 8,3 millones de
euros para los fondos de reequilibrio territorial con los
que los distritos aumentan su capacidad de decision en
los proyectos que se desarrollardan en su ambito
territorial.

En cuanto a la Direccion General de Atencién a la
Ciudadania, con un presupuesto de casi 51 millones de
euros para la mejora del servicio de atencion al
ciudadano ha incluido en el proyecto un total de
22,9 millones de euros para el nuevo contrato de
servicios de gestion de los canales de atencion a la
ciudadania de Linea Madrid.

La Direccidon General de Coordinacion Territorial y
Desconcentracion cuenta con dos programas para
ejecutar las competencias del area en esta materia con
12,8 millones de euros de presupuesto en total para la
coordinacion técnica de los distritos, para el avance en
el proceso de desconcentracidn municipal, asi como
para la promocion de la colaboracion con entidades
ciudadanas sin animo de lucro en todos y cada uno de
los 21 distritos.

También incorporamos la Oficina de Accesibilidad,
gue como saben estaba en el anterior mandato en el
Area de Obras y se ha incorporado a la Vicealcaldia, de
manera que pueda tener una visidn mas transversal
sobre las distintas areas de gobierno y también sobre
los distritos, con la idea de impulsar decididamente,
como decia, ese caracter transversal en la materia de
accesibilidad, tratando de llegar a la poblacién en
general y, en especial, a las personas mayores, con

discapacidad y a las personas que tengan cualquier
necesidad de accesibilidad. Cuenta con un crédito para
2024 de 667.000 €, lo que supone casi 400.000 € mas
que en el afio 2023 en un importante impulso también
en esta materia.

Por Ultimo, respecto a la Direccion General de
Transparencia y Calidad, tiene un presupuesto para
2024 de 4,2 millones de euros para apoyar e impulsar
la transparencia, la apertura de datos, la evaluacion y
mejora de los servicios publicos municipales y la
coordinacion del sistema de sugerencias |y
reclamaciones municipales. El préximo afo se prevé
desarrollar un nuevo portal de datos abiertos que
cumpla con el nuevo marco normativo y conocer
también la percepcién ciudadana con la realizacion de
dos encuestas que nos dan una vision real y actualizada
de la opinién de los ciudadanos madrilefios respecto a
los distintos servicios publicos de la ciudad.

Como ven, un presupuesto que, como digo, es
histdrico, que supera los 1.000 millones de euros, que
es el drea de gobierno que mas crece de todas las que
tenemos y, por lo tanto, no puedo estar mas que
satisfecha, desde luego, por el compromiso del Area de
Hacienda con esta area de gobierno, porque era
necesario porque venia de una situacién
tremendamente complicada de mandatos anteriores y
porque tenemos que seguir reforzando unos servicios
que se han demostrado mas que esenciales para
nuestra ciudad.

Los madrilefios, en este sentido, pueden estar
tranquilos porque, desde luego, la mayoria amplia que
concedieron al Partido Popular en el afio 2023 nos va a
permitir que en este ejercicio si van a poder tener los
presupuestos que esta ciudad necesita, a la altura de
los desafios de esta ciudad, después de los bloqueos de
otros afios o del afio anterior.

Seran, ademas, unos presupuestos que van a
continuar, como decia, con esta apuesta historica del
Equipo de Gobierno por servicios esenciales en el
Ayuntamiento, aquellos que cuentan con la maxima
consideracion por parte de los ciudadanos,
presupuestos que son fundamentales para que Madrid
siga siendo la ciudad libre, la ciudad llena de vida que
siempre ha sido y, en definitiva, para que Madrid siga
viviendo su mejor momento.

Se enmarcan unos presupuestos que siguen
bajando impuestos como sefia de identidad, desde
luego, de este Equipo de Gobierno y que vamos a
seguir apostando por ello en los proximos anos, que
siguen reforzando los servicios publicos y que siguen
incorporando los compromisos electorales con los que
este Equipo de Gobiemno acudid a las Ultimas
elecciones.

Por lo tanto, mostrarles desde luego mi maxima
satisfaccion por haber conseguido unos presupuestos
que, como digo, son histdricos y a partir de ahi
trataremos de ejecutarlos como lo hemos hecho en
afios anteriores, con cifras que también son histéricas
en cuanto a los grados de ejecucion y seguir mejorando
servicios que, como digo, son esenciales.

Muchas gracias.

El presidente: Bien, muchas gracias.
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Vamos a dar paso a continuacién a los grupos
politicos. En primer lugar, por parte del Grupo VOX el
sefior Ortega Smith.

El concejal del Grupo Municipal VOX, don
Francisco Javier Ortega Smith-Molina: Muchisimas
gracias, sefior presidente.

Muchas gracias, sefiora delegada del area, gracias
por su exposicidn en los datos que hemos podido
verificar en el extenso presupuesto de 1.032 millones,
de los cuales, ldgicamente, la inmensa mayoria, un
80 %, se van en gastos de personal y quedan unos 184
millones para lo que son inversiones reales. Yo le voy a
hacer una serie de consideraciones sin entrar una por
una en las partidas porque son repetitivas en
practicamente todas ellas.

Nos llama la atencién que la suma de todas las
partidas que aparecen en los diferentes programas
alcance la cifra, para nuestro punto de vista complicada
de explicar, de nada menos que 7.828.722 € bajo el
epigrafe de estudios y trabajos técnicos. Teniendo en
cuenta que el 80 % del presupuesto va en gastos de
personal, teniendo en cuenta la altisima cualificacién
técnica de nuestros funcionarios, de nuestros técnicos,
de nuestro personal laboral, llama la atencién que haya
que reservar, O presupuestar, una partida de
7.828.722 €, en diferentes subpartidas para realizar
trabajos, estudios y trabajos técnicos.

La pregunta que nos hacemos es: éno podrian
hacer esto los técnicos y funcionarios? Porque es un
presupuesto tan importante que daria incluso para
crear una oficina técnica propia sin necesidad de
externalizar este gasto para lograr esos estudios y
trabajos técnicos que, por otra parte, tampoco nos
dicen en qué consisten.

Segunda cuestién a la que vamos a referirmnos.
Aparece, por ejemplo, en el objetivo dos del Programa
130 sobre el Centro Integral de Formacion de
Seguridad y Emergencias, pero igualmente seria un
buen ejemplo porque aparece en otras muchas
partidas. Aqui nos encontramos nada menos que con
un programa de formacién para 500 alumnos, 3.500 h
de formacién. éPara qué? Para ensefiarles el impacto de
género. No sabemos qué va a costar esto porque no
aparece la partida, lo que si nos llama la atencion es
que esto pueda redundar de alguna manera en la
necesaria formacién y, mucho menos, en la seguridad
de los madrilefios.

Punto tercero, nos llama la atencion igualmente,
que le mencionaba en el punto primero, la
importantisima cuantia que suman todas las
subpartidas que bajo el epigrafe trabajos realizados por
otras empresas y profesionales, nos encontramos con
la suma de nada menos que 30 millones de euros.

Vuelvo a hacer el comentario anterior: {tenemos
que ir del Ayuntamiento, que es una Administracion
publica, a solicitar que otros trabajos se hagan nada
menos que por 30 millones de euros con la importante
cantidad de funcionarios y personal técnico y laboral
que tenemos? Nos surge esa duda y yo creo que a los
madrilefios también.

Cuarto lugar, no menos importante, aunque si lo
pueda parecer en la cuantia. Aparece una suma de

diferentes partidas que alcanzan el importe de
400.000 € para propaganda y publicidad.

Aqui decimos lo que estamos repitiendo en otras
comisiones: no hay que confundir la informacion al
ciudadano con esas campafas que todos conocemos,
que tienen un tinte claramente de alabanza,
propaganda, loa al Equipo de Gobierno, donde priman
sobre todo las posiciones siempre favorables hacia la
actuacion que ha hecho ese Equipo de Gobierno. Y eso
al ciudadano le da igual porque el ciudadano lo que
quiere no es quién lo hace ni quién se quiere poner la
medalla, lo que le importa es el resultado pero, sobre
todo, lo que le importa es la informacion de la que
pueda sacar utilidad, porque para otra cosa estan las
campafas electorales.

Quinta cuestidn, y pentltima a la que me voy a
referir. Vuelve a haber, le pongo un ejemplo, el
Programa 130, el Plan de Actuacion Bienal de
Transversalidad de Género. Volvemos a preguntamos,
éeste programa exactamente en qué mejora la
seguridad de los ciudadanos? Porque ya sabemos que
a la izquierda, y especialmente a la extrema izquierda,
todo lo que sea gastar en estas cuestiones que tienen
un contenido ideoldgico les parece un buen gasto, pero
cuando hablamos de la seguridad de los madrilefios nos
preguntamos, ¢en qué les mejora su seguridad?

Y Ultima cuestion, agradecerle a su area que haya
incorporado algunas mejoras, especialmente en
cuestiones de seguridad con las videocdmaras de
seguridad que habiamos solicitado para la plaza del Dos
de Mayo, entre otras, y que sabe usted que iban en el...

La primera teniente de alcalde, delegada del Area
de Gobiemno de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y
Emergencias y concejala del Grupo Municipal del
Partido Popular, dofia Maria Inmaculada Sanz
Otero: Claro, si no fuera por VOX no existirian, todo el
mundo lo sabe.

El concejal del Grupo Municipal VOX, don
Francisco Javier Ortega Smith-Molina: No, si no
fuera por VOX a lo mejor ustedes no habrian decidido
ponerlas porque, precisamente, iban en el acuerdo de
investidura del afio 2019, se repitieron en la junta
municipal de distrito del 11 de marzo, se volvio a insistir
por escrito, se pidi6 una peticion por escrito y
finalmente se han puesto.

Pero, mire, esto es como cuando el alcalde dice
que va a cumplir el compromiso del Itinerario de la
Libertad y que va a poner las placas en recuerdo de las
victimas del terrorismo, decirlo lo ha dicho mil veces;
recordarle VOX que no lo ha hecho, dos mil.

Muchas gracias.
El presidente: Muchas gracias.

Damos paso a la intervencion del Grupo Socialista
el sefior Rico.

El concejal del Grupo Municipal Socialista de
Madrid, don Enrique Rico Garcia-Hierro: Gracias,
presidente; gracias, sefiora vicealcaldesa y al resto de
responsables del area por su presencia hoy aqui.

Les anticipo que voy a realizar una serie de
preguntas y comentarios claros y concretos referentes
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a la seccidon del presupuesto objeto de esta
comparecencia.

Presupuesto, como ya he dicho en alguna otra
intervencion anterior en estas comisiones de
presupuestos, desde nuestro punto de Vvista
caracterizado por la imposicion y por la ausencia de
didlogo, es decir, es la sefia de identidad del Partido
Popular, el gobernar esta ciudad de espaldas a todo el
mundo: al tejido asociativo, a los agentes sociales v,
por supuesto, a los grupos municipales de la Oposicion.

Presupuesto caracterizado por la busqueda del
titular, del anuncio, siendo eso en muchas ocasiones
simplemente un anuncio o un titular.

Presupuesto también caracterizado, y esto nos
preocupa mucho, por profundizar en la desigualdad, la
alarmante desigualdad que existe en nuestra ciudad.

Y presupuesto caracterizado, también desde
nuestro punto de vista, por la ausencia de modelo de
ciudad, sin dar respuesta a los retos de presente y
futuro que tiene Madrid.

Y la consecuencia es el peor presupuesto de los
ultimos cinco afos. Como le gusta decir a mi portavoz
del area: Esto tiene mérito porque desde luego no era
nada facil.

Ustedes comparan el presupuesto de 2024 con lo
que han denominado presupuesto 2023 homogéneo,
es decir, el presupuesto del afio 2022 adaptandolo a las
modificaciones, a los cambios en el area y no
incorporando 0 no contabilizando las inversiones
finalizadas en el afio 2022. Es decir, esto es una
comparacion que podriamos definir como distorsionada
o tramposa, decidan ustedes.

Y empiezo con las preguntas.

Programa 130, Direcciéon y  Gestidn
Administrativa, Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y
Emergencias, las dietas de los miembros de los 6rganos
de gobierno se incrementan, estamos hablando de un
porcentaje del 97,9 %. éPor qué se produce ese
incremento?

La partida 231.00, gastos de viajes de los
miembros de los érganos de gobierno, se incrementa
un 56 %. No sé si es porque la vicealcaldesa va a viajar
un 56 % mas que su predecesora en el cargo.

Programa 130.01, Centro Integral de Formacién
de Seguridad y Emergencias. El subconcepto estudios
y trabajos técnicos se incrementa un 233,3 %, sin
embargo, el concepto indemnizaciones a formadores
internos se reduce mas de 0,5 millones de euros, una
reduccién muy importante. Queremos saber cuanto se
reduce el presupuesto en cada uno de los cuerpos y
servicios y como afecta esto a la formacion en cada uno
de los cuerpos y servicios.

Programa de Seguridad. Se produce un descenso
del cien por cien en el programa ajustes técnicos; esta
partida, salvo que ustedes me corrijan, es
imprescindible para que la Policia Municipal pueda
realizar los servicios que tiene encomendados.

Se produce también un descenso del 54,7 % en
la partida 214.00, partida de reparacion,
mantenimiento y conservacion de elementos de

transporte; nos gustaria conocer el motivo de esta
reduccion.

Se produce también un descenso del 94,2 % en
la partida productos farmacéuticos y material sanitario,
épor qué se produce esto?

Y se produce también descenso, en este caso, del
cien por cien de la partida de instalaciones, reforma y
reposicion.

Y en la partida otras inversiones de reposicion se
produce un descenso del 96 %); nos gustaria que nos
dijeran cuales son los motivos de estos descensos.

Samur-Proteccion  Civil. La partida otras
remuneraciones se reduce en el cien por cien.

La partida otros trabajos realizados por otras
empresas y profesionales se reduce, en este caso
estamos hablando de menos 175.782 €, que nos diga
también el porqué.

Luego en equipos para procesos de datos también
se produce un descenso del cien por cien.

Y en aplicaciones informaticas se produce un
descenso del 41,8 %; nos gustaria que nos informaran.

Bomberos. El subconcepto productividad sube un
1,5 %, superando los 17,5 millones de esa cifra, écudl
es la prevision de abono para la suma de los diferentes
tipos de guardias extraordinarias? Esto nos preocupa y
mucho.

La partida publicidad y propaganda aumenta un
300,9 %, nos gustaria que también nos dijeran el
porqué.

Luego, con los objetivos, una serie de
comentarios:

Ordenanza de Prevencion de Incendios. La
Ordenanza de Prevencion de Incendios, como bien
saben ustedes, se aprobd en junio de 1993, estamos
hablando ya de treinta afos de vigencia de esta
ordenanza. Ustedes también recordaran que el 24 de
abril de 2023 un desgraciado incendio en la plaza de
Manuel Becerra causd dos victimas y doce heridos.
Probablemente si Madrid hubiera tenido una ordenanza
de prevencion de incendios actualizada pues se hubiera
podido evitar. La pregunta a la vicealcaldesa es clara:
ése compromete usted después de los compromisos
incumplidos en 2020, 2021, 2022 y 2023 a que ahora
para 2024 si va a ser la buena y la definitiva?

Incorporacion de mujeres al Cuerpo de
Bomberos. Estamos hablando que actualmente hay 3
mujeres bomberas en una plantilla de cerca de 1.500
bomberos. En el presupuesto de bomberos de 2020
usted mantuvo el entonces objetivo nimero 5 que era
incrementar el nimero de mujeres que trabajaban en
el cuerpo. Entre las actividades a realizar figuraba
desarrollar un plan operativo de personal sobre
incremento en el Cuerpo de Bomberos; al afio siguiente
se elimind, lo elimind y nunca mas ha vuelto a
incorporarse ese objetivo. La pregunta a la sefiora
vicealcaldesa es: si considera que ya esta todo hecho
para la incorporacion de las mujeres al Cuerpo de
Bomberos.
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Reglamento del Cuerpo de Bomberos. El
Reglamento del Cuerpo de Bomberos es mas antiguo
que la ordenanza a la que antes hacia referencia, se
aprobd en el afio 1984, lo comprometieron en el afio
2022, lo repitieron en el 2023 y ahora de nuevo para el
2024. La misma pregunta: éva a ser esta la buena?,
éva a ser este afio la ocasidén en la que si se va a
acometer esa reforma?

Incorporacién de personal referente a bomberos.
En el objetivo nimero 5, seleccidon de personal y
fortalecimiento de la salud laboral, se recogen los
indicadores procesos selectivos 1, incorporacion de
personal 102. {Debemos entender que hay previsto tan
solo un proceso selectivo y la incorporacion de cientos
de bomberos y no los 305 que decian en su nota de
prensa? ¢O qué debemos entender? Nos gustaria que
nos lo aclararan.

La partida 136.72, referente a los Fondos
Europeos, 180.000 €, ¢a qué se van a dedicar? Por
cierto, fondos que se estan aprovechando en nuestra
ciudad y fondos, recordaran, que el alcalde boicoted en
el famoso viaje a Bruselas.

Programa 232.00, Planes Concertados de
Reequilibrio, desciende la partida otros trabajos
realizados por otras empresas y profesionales un 71 %.
¢Por qué se reduce tanto esta partida y qué se deja de
hacer?

En el Programa Fondos de Reequilibrio Territorial,
en la partida otros trabajos realizados por otras
empresas desciende un 30,8 %. Las mismas preguntas
que he formulado antes.

Sefiora Sanz, lo he dicho al principio, nos
preocupa la desigualdad existente en nuestra ciudad.
Cada vez estd mas rota territorialmente y la diagonal
de la desigualdad cada vez es mas amplia, por ello
pedimos que el presupuesto de Sures, Fondo de
Reequilibrio Territorial y Planes Integrales de Barrio, se
ajusten a esta realidad y no a falsas premisas de la
herramienta Iguala. Por ello, también creemos que las
partidas Sures, unidades distritales de colaboracion,
Fondo de Reequilibrio Territorial, presupuestos
participativos y Planes Integrales de Barrio tienen que
ser incrementadas, y en esa linea, anticipo, iran
nuestras enmiendas.

El Programa Direccién y Gestion Administrativa de
Madrid Salud se reduce en un 52,1 %; la partida
ajustes técnicos se reduce en un 52,1 %, que nos
explicaran el porqué.

En el Programa Adicciones, en la partida estudios
y trabajos técnicos se produce una reduccion del cien
por cien.

En el Programa Prevencién y Promocion de la
Salud, en la partida becas se produce una reduccién de
62.400 €.

En el Programa Fomento de la Transparencia y
Mejora de la Gestidn se produce un descenso en la
partida otras transferencias e instituciones sin fines de
lucro de un 29 %, nos gustaria que nos informaran del
porqué.

En el Programa Proteccion de Datos, en
aplicaciones informaticas, la reduccion es del 24,6 %,
también, por qué se produce esa reduccion.

Comunicacién. Sin duda este programa se
incrementa por encima de la media. Lo mas llamativo
de este programa, y quiza de esta seccidn, es que se
duplica el gasto en publicidad y propaganda. Estamos
hablando de un incremento de 1 millén de euros, y no
estoy redondeando la cifra, es exactamente 1 millén de
euros, que nos digan por qué y para qué.

Sala de Prensa de la Casa Cisneros. Como ya dijo
mi compafero Pedro Barrero en una comparecencia
anterior: Ha llegado el momento de priorizar la
funcionalidad, la transparencia y el facilitar el trabajo a
los medios de comunicacién en detrimento de ese
ambiente ochentero que tiene la sala, es decir, évan a
hacer alguna modificacién? ¢éAlguna actuacién de
mejora en la sala? Como, por cierto, condiciones que si
tiene la sala de prensa el seior alcalde en Cibeles.

Coordinacion Técnica de los Distritos. Se produce
un descenso de estudios y trabajos del 55,8 %.

Participacion Ciudadana. En el Programa
Participacion Ciudadana una reduccién en estudios y
trabajos técnicos del 60,8 %.

En Atencién a la Ciudadania se produce un
descenso del 21,4 % en la partida de sueldos del grupo
C2. Por cierto, el servicio de atencion a la ciudadania,
en el anteproyecto de presupuesto, se ha manifestado
que Linea Madrid aumentara su cuantia en 51 millones
de euros, pero no estan destinados a remunicipalizar el
servicio sino para el nuevo contrato de gestion de los
canales de atencién, es decir, seguir avanzando en la
privatizacion del servicio.

Y dos Ultimas cosas. En el presupuesto no
encontramos partida alguna destinada a la continuacion
del Plan de Desamiantado de Infraestructuras y
Equipamientos Madrilefios. éPueden decimos en qué
partida esta?

Y luego, hemos detectado que las
compensaciones dinerarias a los vocales por asistencia
a pleno varia mucho de un distrito a otro, en concreto
hemos detectado que en Carabanchel tiene
presupuestada la cantidad de 261.000 € —algo mas—,
en Villaverde 217.000 € y en Moratalaz 190.000 €.
¢Pueden decirnos por qué ocurre esto cuando deberian
ser las mismas cantidades en los 21 distritos?

Y ya una Ultima cosa referente a los
enterramientos musulmanes, que hoy nos acompafian
aqui vecinas y vecinos, hemos pedido que hubiera una
prevision de inversion, no la hemos encontrado, espero
que rectifiquen. Esto es un acuerdo de Pleno que se
deberia cumplir.

Nada mas y muchas gracias.
El presidente: Muchas gracias.

Ha consumido dos minutos y medio de la
siguiente intervencion.

Pasamos al sefior Murgui, del Grupo Municipal
Més Madrid.
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El concejal del Grupo Municipal Mas Madrid, don
Ignacio Murgui Parra: Muchas gracias.

Buenos dias a todas y a todos.

Como no soy tan rapido como Borja Carabante
hablando, voy a ir al grano directamente a ver si me da
tiempo a preguntar todo; solo las consideraciones o las
valoraciones mas politicas las dejaré para la segunda
intervencion.

Solo hacer una nota: debe ser agotador estar todo
el rato viviendo momentos histdricos, pero mas
agotador es todavia oirles discutir entre ustedes a ver
quién es el protagonista y el sujeto histérico de tanto
avance, la verdad.

Vamos al grano. Programa 232.00, Planes
Concertados de Reequilibrio, lo que era el antiguo
programa de planes de barrio. Este programa
disminuye un 68 % su presupuesto en 2023 respecto a
2022 seglin su memoria, porque se han adelantado en
la concertacion de las acciones, y el presupuesto ya esta
en los érganos que lo van a ejecutar: distritos, areas,
organismos autdénomos. Pero si analizamos por
separado las dos lineas que engloba, vemos que el
presupuesto total destinado a planes de barrio
disminuye en 500.000 € y el importe medio destinado
a cada uno de ellos disminuye respecto al 2022-2023
en un 7 %. No solo no se recuperan los nominales de
2019 sino que es un 24 % inferior, volviendo a los
niveles del afio 2020 en el que se materializaron los
recortes en los barrios mas vulnerables. Un recorte que
desde luego no responde al objetivo de avanzar en
cohesidn social y reequilibrio territorial.

También observamos que las actuaciones
concertadas en algunos de los barrios mas vulnerables
tienen un importe por debajo de la media, como es el
caso de los Planes Integrales de Barrio de Usera, en los
que el importe de las actuaciones asciende a
193.000 €. éCon qué criterios se van a repartir el
importe de 915.000 € presupuestados en este
programa para las actuaciones de barrio?

Otra cuestion, segun indican los objetivos de este
programa, el nimero de Planes Integrales de Barrio va
a aumentar hasta 39. Queriamos que nos indicase cual
es el nuevo ambito que se reincorpora a los planes.

Siguiendo en el mismo programa, también se
incluyen los Planes Estratégicos de Reequilibrio
Territorial para financiar, segun sus indicadores, 170
actuaciones en planes y proyectos distritales y
supradistritales. Aumenta el presupuesto destinado a
estos planes estratégicos en un 11 %, pero
observamos que se incluyen en dicho presupuesto
importes elevados de inversion que, por el grado de
ejecucion a mes de octubre, dudamos que se puedan
ejecutar integramente, como, por ejemplo, los 8
millones del Pabellon cubierto de las Rosas o los 6,5
millones para la factoria industrial de la Villa de Vallecas.

La Agencia para el Empleo destinard casi 1 millén
de euros menos a actuaciones de formacion y empleo
en los distritos del sur y del este.

El presupuesto destinado a Madrid Labora para
2024 es de 652.092 €, o0 sea, destina una media de
72.454 € a formacion en cada uno de los distritos del
sur y del este, muy lejos de los 2 millones destinados

en 2022 a este programa y también de los 5 millones
gue nosotros destindbamos Unicamente al Vallecas
Labora.

En el anexo del PERT, del Plan Estratégico de
Reequilibrio  Territorial, hemos contabilizado 91
actuaciones con un presupuesto total de 56,6 millones
de euros. éNos puede indicar cudles son los planes y
proyectos restantes? En el anexo del PERT figura, en el
presupuesto del Area de Coordinacion, 1.058.000 €
para actuaciones sin determinar. Es un buen pellizco.
éNos podria indicar si estd destinado a financiar otras
actuaciones del Plan Sures y cuales son?

El Plan Sures ha tenido una importante inversion
en publicidad que hemos denunciado repetidamente al
contrastarla con la baja inversidn, a nuestro juicio, en
cuestiones como la formacion para el empleo o el apoyo
escolar. ¢éA qué campafia se va a destinar el crédito
presupuestado en la partida de publicidad vy
propaganda de 100.000 €?

El Programa 232.01, Fondo de Reequilibrio
Territorial, el presupuesto de este programa disminuye
respecto a 2022-2023 en 500.000 €. Sin embargo, en
el conjunto del Ayuntamiento el anexo del Fondo de
Requilibrio Territorial disminuye en 5,3 millones, es
decir, un 40 %. Y respecto al Ultimo afio del mandato
2015-2019, el presupuesto destinado al Fondo de
Reequilibrio Territorial es inferior en un 70 %.

Como sucede con los Planes Integrales de Barrio
vemos que la distribucion del presupuesto para
actuaciones entre los distritos no se realiza en funcion
de su vulnerabilidad, aplicando el indice de
vulnerabilidad que se disefid en su momento. Y no nos
estamos refiriendo a los distritos mas vulnerables del
sur y del este, sino a aquellos distritos que no
perteneciendo al sur y del este si tienen en su interior
barrios que suponen bolsas de vulnerabilidad
importantes, que era uno de los objetivos para los que
estaba disefiado el Fondo de Requilibro Territorial, por
ejemplo, en el distrito Fuencarral-El Pardo. ¢{Qué
criterios se han utilizado para el reparto del Fondo de
Reequilibrio Territorial?

En lo referido al Programa 922.08, Coordinacion
Técnica de los Distritos, este programa sufre una
disminucion  presupuestaria  del 61 %, debido
fundamentalmente a la reduccién de las partidas
destinadas a estudios y trabajos técnicos al
desaparecer el presupuesto destinado al convenio con
la Comunidad de Madrid para la tramitacién de los
expedientes de control urbanistico. ¢éA qué se va a
destinar el importe de 420.000 € de la partida 227.06
de estudios y trabajos técnicos? ¢Qué campafias han
previsto realizar con cargo a la partida 226.02 de
publicidad y propaganda?

Entre los indicadores previstos para 2024 se
prevé la elaboracion de 300 documentos para la
unificacién de criterios de actuaciones en los distritos.
éNos puede indicar en qué ambitos de actuacion
distrital se van a dirigir esos documentos y si van a
incluir, como se ha solicitado en diferentes escenarios,
la instrucciéon para unificar las convocatorias de las
subvenciones de fomento del asociacionismo y la
participaciéon?

Sesion (016/2023/085), extraordinaria, de 30 de noviembre de 2023

Comision Permanente Ordinaria de Economia,

; Innovacién y Hacienda

(Comparecencia del Area de Gobierno de Vicealcaldia,
Portavoz, Seguridad y Emergencias)



Diario de Sesiones del Pleno del Ayuntamiento de Madrid

Fecha de edicidn Pagina 10
13 de diciembre de 2023 Nim. 2.302

En lo que se refiere a desconcentracion y accion
territorial, Programa 922.09, el presupuesto de este
programa decrece en las partidas del capitulo 2 un
77 %. Desaparece la partida de publicidad vy
propaganda y disminuye el importe de la destinada a
reuniones y conferencias, algo obvio teniendo en
cuenta la nula ejecucion de ambas partidas en el
presupuesto actual. También disminuye la partida de
estudios y trabajos técnicos. éNos podria indicar a qué
van a destinar el presupuesto de 21.000 € de esta
partida?

En los indicadores del presupuesto se explicita
que se van a realizar 8 actuaciones de mejora de la
gestion de los distritos. ¢Nos podria indicar cudles van
a ser a estas actuaciones?

Entre los objetivos de este programa esta la
continuacion de la desconcentracion de competencias
hacia los distritos. Me pregunto la continuacion de qué,
en cuatro afios no se han producido mas cambios en
este proceso de los que pusimos nosotros en marcha.
¢{Tiene previsto traspasar alguna competencia a los
distritos? Nos gustaria que nos lo aclarara.

Se incrementa la partida de transferencias a
entidades sin animo de lucro en un 11 %, lo que
asciende para 2024 a 7.750.000 €. ¢Podria clarificar si
iban a destinar todo el importe a las unidades distritales
de colaboracion o prevén otras subvenciones? ¢Se ha
contemplado a recuperar el caracter de instrumento de
reequilibrio también de este proyecto de las unidades
de colaboracion distrital?

En lo que se refiere a participacion ciudadana, la
partida 924.01, el presupuesto de este programa
disminuye en un 22,2%, pero en el capitulo 2
disminuye un 55 %, fundamentalmente por la caida del
importe destinado a presupuestos participativos, que
pasa de 4.164.262 € en el presupuesto 2022 0 2023 a
1.103.546 € en el 2024, pero realmente en 2023 el
presupuesto final destinado a los presupuestos
participativos fue solo de 900.000 €. ¢Podria desglosar
el destino de la partida 489.01, otras transferencias a
instituciones sin fines de lucro, que contempla un
importe de 3,2 millones de euros? ¢Podria desglosar el
destino de la partida 251.00, relativo a trabajos
realizado por universidades publicas, que disminuye en
un 40 %? ¢(Podria desglosar el destino de la partida
227.06, de estudios y trabajos técnicos, con un importe
de 328.993 €? No son partidas pequefias.

En los indicadores del presupuesto se prevén
medidas de accidn correctora tenientes a reforzar el
caracter inclusivo de los procesos participativos, habida
cuenta de que no hemos encontrado, como les
comentaba con anterioridad al inicio de esta sesion, un
epigrafe relativo a los consejos de proximidad, nos
gustaria saber dénde esta eso y qué tienen previsto en
este sentido.

En materia de los presupuestos participativos
seguimos exactamente igual que el afio pasado, venian
a ejecutar pero no ha sido asi. Y, bueno, no ha sido asi,
al menos en una de las acepciones del término, en la
otra probablemente si.

En el anexo de presupuestos participativos de
2024 hay 68 proyectos por valor de 25,7 millones de
euros, la mayoria de estos son proyectos que fueron

aprobados en 2021, dejando sin ejecutar los cientos de
proyectos que quedan pendientes de afios anteriores.
Si vamos al nimero de proyectos, de un total de 1.214,
aprobados desde el inicio de Decide hasta 2021,
quedarian mas de 500 proyectos por ejecutar, de los
que solo proponen incluir 13 en el presupuesto
ordinario de 2024. ¢Nos podria indicar ademas cuando
tienen pensado realizar una nueva convocatoria de
presupuestos participativos?

En lo que se refiere a los consejos de proximidad,
lo dicho, no hemos encontrado rastro de ellos en el
presupuesto, pero, vamos, no descarto que haya sido
error nuestro.

Fomento de Transparencia y Mejora de la Gestion,
Programa 920.06, en materia de transparencia no nos
queda claro qué planes tienen para seguir avanzando.
En la memoria solo hace referencia a las partidas de
evaluacion, pero nada sobre qué tienen pensado hacer
para desarrollar la politica de transparencia. éNos
podrian dar alguna pista de qué tienen pensado hacer
en este ambito y de qué manera se refleja en el
presupuesto?

Nos han hablado del nuevo Portal de Datos
Abiertos y de la realizacién de dos encuestas, nos
gustaria saber si hay algo mas al respecto.

En Atencién a la Ciudadania, vemos que el
presupuesto destinado al capitulo 1, el de personal,
vuelve a disminuir por segundo afio consecutivo, éa qué
se debe?

Se contempla un gasto de 30.150€ para
reuniones y conferencias, y nos gustaria saber qué tipo
de reunion o conferencia tienen pensado para este afio.
¢A qué van a dedicar la partida de estudios y trabajos
técnicos?

Aumenta el capitulo 6 de inversiones en un 47 %.
Viendo la ejecucion a mes de octubre del afio 2023, en
el que no se ha ejecutado ni un euro de las inversiones
previstas, ¢a qué van a dedicar este presupuesto?

En lo que se refiere a Seguridad y Emergencia, el
Programa 130.01, Centro Integral de Formacién de
Seguridad y Emergencias, nos llama la atencién que
este programa mantiene el mismo presupuesto
respecto a 2022-2023; aumenta en personal pero, sin
embargo, seguin la memoria se reduce la contratacion
de servicios casi 600.000 € y, segun la memoria esto
se debe a que reducen la necesidad de formacion
derivadas de los procesos selectivos, al evaluar que
estas serdn menores que en otras ocasiones. Nos
gustaria saber esto como se conjuga.

Iba a preguntarles también por las previsiones de
aumento de las plantillas, tanto en Policia Municipal
como en Samur como en Bomberos. En Bomberos me
ha parecido entenderle, por el desglose que ha hecho,
gue eran 72 partidas, pero no sé si lo he entendido mal.
Me gustaria que especificaran esto porque me ha
parecido que sumaban esa cantidad.

En lo que se refiere a los servicios funerarios,
ademas de la prevision o la falta de prevision, en este
caso, de una ampliacién de los servicios a la comunidad
musulmana, también me gustaria saber qué prevision
tienen en lo que se refiere a la evolucion de la plantilla
de los servicios funerarios del Ayuntamiento de Madrid.
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En el Programa 132.00, Seguridad, como decia,
las inversiones se duplican con respecto al crédito inicial
de 2023 en los casi 11 millones de 2024, pero hay que
destacar que la ejecucion del Programa de Inversiones
de Seguridad en 2023 no ha ido bien y ha pasado de
un crédito inicial de 4,4 millones a uno reducido en 1,16
millones. Aparte de preguntar por las promociones de
nuevos policias que prevén en 2024, pues también
preguntar por esta cuestion de la ejecucion.

Con respecto a Madrid Salud yo creo que es
preguntar también qué prevision tienen del aumento de
plantillas. Bueno, esto seria, en resumen.

Me he pasado ya dos minutos, me queda poco
para la otra cuestion.

El presidente: Si, se ha pasado.

El concejal del Grupo Municipal Mas Madrid, don
Ignacio Murgui Parra: Entiendo que han sido
muchas cosas; bueno, pues esto seria la tipica reunion
que se resuelve con un mail, éno?

Muchas gracias.
(Risas).

El presidente: Bien, pues se ha pasado dos
minutos y quince segundos que se lo descontaremos
de su siguiente intervencion.

Ahora le voy a dar la palabra a dofia Angela Pérez,
directora general de Transparencia y Calidad.

La directora general de Transparencia y Calidad,
dofia Angela Pérez Brunete: Buenos dias.

Voy a contestar directamente a las preguntas que
nos han planteado.

Respecto al Programa 920.06, la disminucion del
subconcepto 489, otras transferencias a instituciones
sin fines de lucro, en este caso es una reduccion de
4.000 € de la partida del afio anterior, porque se habia
previsto en el afio 2022 la adhesion a la Sociedad
Espafiola de Evaluacion, pero todas esas evaluaciones
las estamos realizando internamente. Se mantienen las
membresias del Club Excelencia en Gestion, la
Asociacion Espafiola para la Calidad y en la Red de
Ciudades de Transparencia de la FEMP; ese es el motivo
de la bajada.

En cuanto a transparencia, muchas de las
actuaciones en materia de transparencia no se van a
dar con presupuestos sino con actuaciones internas por
parte del personal de la evaluacion. En principio, vamos
a aprobar un nuevo catadlogo de informacion publica
ampliando las obligaciones de publicidad activa.
Ademas, con la colaboracion de la Direccion General de
Participacion Ciudadana vamos a hacer el v Plan de la
alianza para el Gobierno Abierto, todo con actuaciones
internas que no tienen reflejo en el presupuesto.

Como has dicho, se va a mejorar el Portal de
Datos Abiertos, vamos a seguir con la evolucién del
aplicativo de presupuestos abiertos, un mantenimiento
y una evaluacion del visualizador de presupuestos
abiertos.

El nuevo Portal de Datos Abiertos que ya estd, en
colaboracién con el IAM, en un proyecto piloto.

Seguimos con el perfilado y el depurado de la
calidad de todos los datos publicados, porque, como
estan diciendo todas las instituciones, incluyendo la
OCDE, la calidad de los datos es prioritaria antes de
ampliar la cantidad de los datos publicados. Tenemos
580 conjuntos de datos y creemos que es
imprescindible realizar esa depuracion de los datos.

Y, por Ultimo, vamos a mejorar las visualizaciones
del Portal de Datos Abiertos. Actualmente tenemos
contratos, subvenciones y presupuestos, como decia
antes. Vamos a mejorar esas visualizaciones y a
ampliar el nimero del catalogo de Datos Abiertos que
tendra visualizaciones, incluyendo, por ejemplo, los de
cartas de servicios.

No sé si te he contestado todas.
Gracias.

El presidente: Bien, muchas gracias, sefiora
Pérez.

A continuacién van a ir interviniendo el resto de
las responsables de programas presupuestarios. En
primer lugar lo hard la secretaria general técnica, luego
el coordinador general de Vicealcaldia y el resto de los
directores generales de esa coordinacion, y por ultimo,
el coordinador general de Seguridad y los directores
generales también de esa coordinacion.

Asi que tiene la palabra dofia Inmaculada Garcia.

La secretaria general técnica, dola Inmaculada
Garcia Ibanez: Hola, buenos dias.

Yo soy la responsable del Programa 130.00,
Direccién y Gestion Administrativa. En relaciéon con las
preguntas formuladas, voy a partir primero del
concepto econdémico, estudios y trabajos técnicos
227.06. En este concepto se han incluido los contratos
de estudios de seguridad y salud relacionados con las
obras de reformas de parques de Bomberos, unidades
de Policia y bases del Samur que se financian con cargo
al capitulo 6 de mi programa presupuestario.

En concreto, esta el expediente de coordinacion y
seguridad y salud de las obras, que va desde diciembre
del 2023 a noviembre del 2024. También se establece
un contrato menor para la realizacion de las ITE en
varios edificios segun los van pasando desde
Urbanismo.

Gastos. Se ha establecido también un porcentaje
de dinero, que ya lo tenia el Area de Vicealcaldia
anteriormente, por si hay que realizar algin acto o
evento que se celebre tanto en la Coordinacion General
de Vicealcaldia como en sus direcciones generales, que
requiera de este concepto como por la vicealcaldesa.

Y, por ultimo, se ha incluido también el contrato
de mantenimiento aplicativo. Si, este contrato,
anteriormente, en el mandato anterior, imputaba el
Programa Presupuestario de Coordinacion General de
Vicealcaldia. En el ejercicio 2024 desaparece este
programa como tal, en los capitulos 2 y 6, y en estos
momentos este expediente se encuentra imputado al
Programa Presupuestario de la Secretaria General
Técnica.

El objeto de este contrato es gestionar la
plataforma GIR, asi como las iniciativas que dentro de
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esta plataforma tengan que ver con las aplicaciones
web que impliquen el uso de esta plataforma. Esta
plataforma tiene una gran importancia para el
funcionamiento de una serie de aplicaciones y servicios
que estan dentro del drea de gobierno: asi, el Proyecto
Epycos, plataforma para dar a conocer y poner en valor
los proyectos creativos, productivos, culturales,
artisticos y emprendedores de los distritos del sur y del
este de Madrid, como son Carabanchel, Latina,
Moratalaz, Puente Vallecas, San Blas, Canillejas, Usera,
Vicalvaro, Villa de Vallecas y Villaverde; y el proyecto
Iguala que es un sistema que obtiene de forma
automatica datos de distintas fuentes municipales y
otras oficiales para la elaboracidon de indices de
vulnerabilidad territorial de barrios y distritos.

En cuanto al concepto econdmico 227.99, otros
trabajos realizados por empresas y profesionales, con
cargo a esta aplicaciéon se financian los gastos
correspondientes a posibles servicios de traslado y
enseres que puedan darse entre las diferentes
ubicaciones que tiene el area de gobierno. Como ya
sabéis, los edificios del area de gobiemo estan
repartidos por practicamente todo Madrid. Asi se ha
incluido el crédito correspondiente al contrato de
servicios para el traslado de mobiliario y enseres entre
las distintas dependencias del area.

También se imputa a este concepto el servicio
para la organizaciéon y montaje de medios materiales
de eventos institucionales organizados por el area de
gobierno, del 1 de diciembre del 2023 al 12 de mayo
del 2024 vy el crédito de la prérroga de dicho contrato.

El objeto de este contrato es la instalacion y
montaje de los medios materiales que se requieran en
eventos institucionales, tales como la festividad de San
Juan, entrega de despachos oficiales de Policia,
festividad de Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro,
cadena de vida, festividad de San Juan de Dios,
festividad de la Virgen de la Paloma y acto de entrega
de diplomas de Bomberos.

También me preguntaba por la 230 y 231,
relativa a las dietas de los érganos de gobierno en
desplazamiento. En estas partidas simplemente se ha
consignado el crédito que habia en el mandato anterior
en el drea de gobierno mas el crédito que habia en
Vicealcaldia; simplemente a efectos de prevision,
porgue al ser nuevos en la Vicealcaldia no sabemos qué
tipo de desplazamientos o no tendra que tener el
organo de gobiemno. Simplemente, si vemos que no se
hace, se reajustaran las partidas a lo largo del ano.

Por ultimo, en cuanto al objetivo presupuestario
referente a la ejecucion del actual Plan Bienal de
Transversalidad de Género, simplemente comentar
que se ha incluido este nuevo objetivo dado que
durante los ejercicios 2022 y 2023 la Secretaria General
Técnica de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad vy
Emergencias participarad en la implementacién de las
actuaciones necesarias para lograr los objetivos
definidos en este plan de transversalidad.

Esta participacion se lleva a cabo mediante la
participacion del personal de la Secretaria General
Técnica en las Comisiones de Igualdad y en los equipos
de trabajo.

Y, por Ultimo, en cuanto al capitulo 1, se ha
preguntado por Atencién a la Ciudadania que habia
decrecido en cuanto al C2. Este programa
presupuestario ha incrementado el C1, como
consecuencia de la promocion interna de los auxiliares
administrativos, por eso ha decrecido en el C2; y
simplemente si ha habido cambios o pérdida de algunos
puestos, que son muy pocos, ha sido por adaptar a
través de modificaciones de relaciones de puestos de
trabajo puestos vacantes y adecuarlos a las
necesidades del servicio para dar una atencion mas
acorde.

Gracias.

El presidente: Muchisimas gracias, sefiora
Garcia.

A continuacién tiene la palabra don Javier
Hernandez, coordinador general de Vicealcaldia.

El coordinador general de Vicealcaldia, don
Francisco Javier Hernandez Martinez: Muchas
gracias, presidente.

Buenos dias.

Bueno, una cuestion que ha suscitado el portavoz
del Partido Socialista en relacion con la partida 641, del
capitulo 6, de proteccion de datos: tiene una bajada de
24,61 y se debe a que en el afio 2024 se va a pagar o
se va a trabajar en la segunda anualidad del contrato
que tenemos para funcionalidades y mantenimiento del
sistema informatico para la gestion de proteccion de
datos, y es la anualidad que queda ya para que
concluya el contrato y nos den el trabajo, y a eso se
debe la bajada.

El presidente: Muchas gracias.

La siguiente persona en intervenir, el siguiente
responsable de un programa presupuestario, es don
Fernando Carrién, director general de Atencién a la
Ciudadania.

El director general de Atencién a la Ciudadania,
don Fernando Carrion Morales: Buenos dias.

Gracias, presidente.

En lo que a nosotros respecta como responsables
de este programa presupuestario, tenemos
efectivamente un contrato de servicios denominado de
apoyo a la gestion de los canales de Linea Madrid. Con
esta empresa tenemos un contrato de duracion de
cuatro afos y, por consiguiente, lo que hemos incluido
en el programa presupuestario correspondiente es la
anualidad correspondiente a este este ejercicio, y esa
anualidad esta establecida de antemano en el estudio
econdmico-financiero del contrato. Por consiguiente, no
hacemos mas que recoger la obligacion que hemos
asumido como Corporacién de retribuir la prestacion de
este servicio previsto en el contrato y en su estudio
econdémico-financiero.

Gracias.
El presidente: Muchisimas gracias.

Dofa Maria Pia Junquera, directora general de
Participacion Ciudadana.

Sesion (016/2023/085), extraordinaria, de 30 de noviembre de 2023

Comision Permanente Ordinaria de Economia,

; Innovacién y Hacienda

(Comparecencia del Area de Gobierno de Vicealcaldia,
Portavoz, Seguridad y Emergencias)



Diario de Sesiones del Pleno del Ayuntamiento de Madrid

Fecha de edicidn Pagina 13
13 de diciembre de 2023 Nim. 2.302

La directora general de Participacion Ciudadana,
doifia Maria Pia Junquera Temprano: Muchisimas
gracias.

Voy a intentar contestar a las numerosas
cuestiones que se han suscitado en relacién con los
programas que gestiono, tres programas: 232.00,
232.01y 924.01, por importe de 15 millones de euros;
y también los anexos 11 a Iv del tomo 1 de las bases de
ejecucion para el reequilibrio territorial y presupuestos
participativos por importe de 105 millones.

En primer lugar, en relacién con las cuestiones
generales que se han planteado tanto por Mas Madrid
como por PSOE, comentar que el Programa 232.00,
Planes Concertados, tiene una disminucién de 4,6
millones debido, como se ha dicho, a los avances en la
concertacion de PIBA y PERT; es decir, que estos
créditos se consignan directamente en el presupuesto
de los centros directivos y, por lo tanto, en el anexo del
fondo 5, sin que se produzca una disminucién de los
créditos dedicados al reequilibrio territorial.

En el Fondo de Reequilibrio Territorial también se
produce una disminucién de 498.811 € en el capitulo 2,
también por la redistribucion entre capitulos, y ademas
aumenta en este caso, al contrario, el crédito que se
dedica a Madrid Salud en el capitulo 4 por un importe
similar.

En el Programa 924.01, Participacion Ciudadana,
hay una disminucién en el capitulo 2, que se ha
mencionado por uno de los grupos, de 2,9 millones de
euros en estudios y trabajos técnicos, y ello se debe
también a que baja la bolsa dedicada a presupuestos
participativos. éPor qué? No porque vayamos a
financiar menos programas de presupuestos
participativos sino que se consignan una vez mas
directamente en el fondo 5, en los créditos de los
centros directivos.

Otras variaciones por las que me ha preguntado
el sefior Murgui, que la verdad es que iba tan rapido
que no he podido anotarlas, pero las mas destacadas
son:

En estudios y trabajos técnicos, una disminucién
de 510.098 € (En la intervencion por error de la oradora
se dijo “...en estudios y trabajos técnicos, una disminucion
de 520.098 €...”), es por una redistribucién entre otros
conceptos y capitulos.

En trabajos y universidades publicas, solo se
presupuestan 45.000 € porque finalizé la vigencia de
otros convenios que teniamos en el pasado y que no
era necesario prorrogar porque habia terminado el
cometido y su objetivo.

En el capitulo 4, una disminucién de 363.865 €
debido a que se destinaban a transferencias a Madrid
Salud por programas para financiar proyectos de
presupuestos participativos que ya han finalizado; una
vez que finalizan, nosotros ya no tenemos que
financiarlos.

Y en aplicaciones informaticas, 144.000 € de
diferencia a la baja porque no necesitamos ese dinero
ya que nos va a facilitar todos los desarrollos el IAM.

En cuanto a la ambicién o la evolucion, porque el
PSOE ha dicho que era el peor presupuesto, pues le diré

que el reequilibrio territorial se multiplica desde el afio
2016 por dos, de 36 a 78,4 millones, y desde el afio
2018 por cuatro, de 19,5 a 78,4. Si tenemos en cuenta,
ademas, que en Sures no solo utilizamos el crédito
consignado en el fondo 5 sino que también se utiliza
crédito del presupuesto ordinario de los centros,
pasamos de 191,8 en 2020 a 583 millones en 2024, se
multiplica por lo tanto por tres.

En cuanto a los comentarios que ha hecho el
sefior Murgui sobre el FRT, le diré que en el afio 2016,
en efecto, habia un FRT por importe de 30 millones,
pero solo habia este instrumento; bueno, si, también
habia antiguos planes de barrios a los que se dedicaban
6,9 millones de euros. Nosotros ahora tenemos tres
instrumentos, por lo tanto lo que hay que tener es esa
visién global de redistribucién entre unos y otros fondos
y, como digo, hemos multiplicado por dos desde el afio
2016 y por cuatro desde el afio 2018.

Mas cuestiones; en cuanto a la Agencia para el
Empleo. Entre 2019 y 2023 la Agencia para el Empleo
ha venido desarrollando programas de reequilibrio por
importe de 21,5 millones de euros y en 2024 se
presupuestan actuaciones de continuidad y otras
nuevas, no solo en PIBA, sino también a través del
Programa Sures. Por lo tanto, hay que tener en cuenta
esas dos partidas.

En cuanto a los beneficiarios de ese reequilibrio,
los distritos que en estos momentos reciben mas
fondos, segin este proyecto de presupuestos vy
obviamente pendiente de repartirse las bolsas, son los
de Sures. El distrito de Usera, que creo que usted ha
comentado, en PIBA esta pendiente de concertacion y
por lo tanto no tenemos todavia las cifras, tenemos que
concertar con los vecinos (En la intervencion por error de
la oradora se dijo “...tenemos que concertarnos con los
vecinos...”) para concretar en todos los PIBA que tienen
qué es lo que se quiere hacer. Y, por otro lado, ya son
39 PIBA, v si quiere le paso la informacion por escrito
porgue no podemos ahora relatarlo; hubo PIBA nuevos
en el anterior mandato.

Mas cuestiones; presupuestos participativos.
Bueno, pues en presupuestos participativos hay 67
proyectos ademas de los que se financiaran con una
bolsa de 1 millén (En la intervencion por error de la oradora
se dijo “..hay 67 proyectos ademas de los que se
financiaban, se financiarén con una bolsa de 1 millon”).
Son 54 de la Ultima convocatoria, de 21, 23 y 13 las
anteriores. Pero nosotros, tal y como yo le comenté,
hemos seguido trabajando y finalizando proyectos de
las primeras convocatorias; en concreto, hemos
finalizado este afio 85 proyectos de convocatorias
anteriores, en muchos casos con cargo también a
presupuesto ordinario.

Y las cifras de ejecucidbn de presupuestos
participativos son: que solo tenemos un 21 %
pendiente de proyectos frente al 82 % que estaba
pendiente en julio de 2019; y que hemos ejecutado,
finalizado, llevado a buen puerto 526 proyectos frente
a los 191 que estaban ejecutados tan solo en julio de
2019. Y si vamos a llevar una nueva convocatoria, por
supuesto, una convocatoria mas realista que las cuatro
primeras, sin arrastrar la enorme bolsa de proyectos
pendientes que llegaron a colapsar a los centros
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gestores y asegurando, ademas, que sean proyectos
viables para no generar frustracion.

En cuanto al Programa 924.01, ha preguntado el
representante de VOX por los estudios y trabajos
técnicos, aunque ha sido una pregunta de caracter
general. Bueno, pues muchos de esos estudios y
trabajos técnicos son esas transferencias que hay que
hacer en bolsas para presupuestos participativos y para
reequilibrio territorial. Pero nosotros también tenemos
cuestiones que contratar, como puede ser chatbot
Clara, un espacio juvenil en Decide Madrid, el
asesoramiento a las entidades, el préstamo de
material, formacion, etcétera, etcétera, etcétera.

En cuanto a publicidad y propaganda, si que tiene
una finalidad informativa, una finalidad pedagdgica en
nuestro presupuesto.

En cuanto a los consejos de proximidad, que ha
preguntado el sefior Murgui, no hay una partida
especifica, sino que no esta con ese grado de detalle el
presupuesto. Nosotros lo que tenemos es previstos
créditos para reuniones de la red de consejos de
proximidad, también para material divulgativo, pues
son muy importantes las funciones de informacion.

Y, por otro lado, los consejos de proximidad se
financian también con cargo a los presupuestos de los
distritos.

Y, bien, con caracter general, porque he ido muy
deprisa y me he pasado, decir que creo que la
participacion goza de buena salud y sobre todo es una
participacion realista y ordenada que se basa en el
cumplimiento de compromisos.

Gracias.
El presidente: Muchas gracias, sefiora Junquera.

Le han quedado cuarenta y cinco segundos para
la siguiente intervencién.

La directora general de Participacion Ciudadana,
doiia Maria Pia Junquera Temprano: Renuncio.

(Risas).
El presidente: Bien.

Damos paso a Sonia Sanchez, directora general
de Comunicacion.

La directora general de Comunicacion, dofa
Sonia Sanchez Mula: Buenas tardes.

Sobre el Programa 226.02, Publicidad vy
Propaganda, con este programa lo que hacemos es
sufragar las campafias informativas que promueve la
Direccién General de Comunicacién. En esta partida se
incluye, por tanto, la creatividad, la difusion publicitaria,
los servicios y suministros relacionados con distintas
campanias, como la produccion de carteles, y todo ello
a través del acuerdo marco de imprenta y, como ya
habran visto en numerosas ocasiones, las banderolas
de Madrid.

El incremento de esta partida presupuestaria
responde a varias razones, la principal de ellas ha sido
la redistribucién de la estructura de publicidad del
Ayuntamiento y de todas sus areas. Y, en todo caso, si

aclarar que el presupuesto global del Ayuntamiento es
el mismo, practicamente el mismo que en 2019.

Y, por otro lado, en cuanto a la remodelacion de
la sala de prensa del edificio de plaza de la Villa,
estamos actualmente trabajando y analizando el
estado en el que se encuentra la sala, tanto el
mobiliario, el equipamiento técnico, y todo ello para
proceder a la reparacion o sustitucion de los elementos
que sean necesarios, tanto en la mejora del mobiliario
como en la mejora de las caracteristicas tecnoldgicas,
la iluminacion, la sonorizacion de la misma, y en eso
estamos trabajando.

Gracias.
El presidente: Muchas gracias, sefiora Sanchez.

A continuacién, dofia Noelia Cuenca, directora
general de Accesibilidad.

(La sefiora Cuenca Galan indica que no va a
intervenir)

El presidente: No ha sido mencionada.
Pasamos a la siguiente intervencion.

Don Ivo Villalva, director general de Coordinacion
Territorial y Desconcentracion.

El director general de Coordinacion Territorial y
Desconcentracion, don Ivo Villalba Pozo: Buenos
dias.

Me ha parecido anotar dos cosas, tanto del PSOE
como de Mas Madrid, en lo referente a las unidades
distritales. El presupuesto, como han visto, es
exactamente el mismo que el afio pasado. Vamos a
dedicar el mismo, como ya les informé en esta
comision, lo que pasa es que ahora se van a juntar en
una sola convocatoria el proximo mes de septiembre
los 21 distritos; antes iban 18 y 3, ahora iran los 21
juntos en el préximo mes de septiembre. Lo que se ha
hecho ahora es que a los 3 distritos que iban separados
se les ha prorrogado esa actuacion para que no se
queden sin servicio hasta septiembre, con lo cual eso
se mantiene igual y seguimos creyendo en este
programa.

El Partido Socialista se ha referido a los diferentes
presupuestos que hay en los diferentes distritos a la
hora de consignar el sueldo de los vocales vecinos. Eso,
si lo han visto, siempre ha sido asi: cada distrito pide el
dinero que necesita y luego, si no llega o se pasa, el
distrito es el que ajusta ese dinero. Ustedes saben que
cobra el vocal vecino que asista al Pleno. Hay distritos
que, por lo que sea, algn vocal vecino no ha podido ir
y no se le ha dado esa asignacion. Repito, los distritos
tienen esa prevision, calculan lo que van a gastar.

Y, por ultimo, tener en cuenta en ese aspecto que
hemos tenido una reduccién de vocales vecinos con
respecto al afio pasado.

Y creo que no me dejo nada de lo que me han
preguntado.

Muchas gracias.

El presidente: Muchas gracias, sefior Villalva.
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Vamos a dar paso ahora a la parte de la Coordinacion
General de Seguridad y Emergencias y para ello tiene
la palabra primero don Jesus Gil, coordinador general.

El coordinador general de Seguridad vy
Emergencias, don Jesis Gil Martin: Muchas gracias,
presidente.

Buenos dias.

Pues creo que me corresponde por lo menos
contestar sobre dos cuestiones que se han planteado
referentes al Cifse, al Centro Integral de Formacion de
Seguridad y Emergencias.

Una de ellas es el subconcepto estudios y trabajos
técnicos, al que también se ha aludido por parte del
representante de VOX de manera genérica, pero de
manera especifica se ha hecho por parte del Partido
Socialista y voy a contestarles a qué se debe ese
incremento que, visto en nimeros porcentuales, por
decirlo de alguna manera, 233 suena como muy
importante pero que, vistas las cuantias, pasamos de
3.000 a 10.000 que tiene una explicacion muy clara que
creo que van a entender, y es que durante el pasado
ejercicio se han realizado obras de adecuacién del
edificio del Cifse. Fundamentalmente se ha hecho
redistribucion de espacios para mejora del aulario
actualmente existente y también de la climatizacion,
una actuacion muy importante en esa materia.

Ello lo que hace es que se haya, digamos,
modificado la configuracién del recinto y ello nos obliga
a hacer la adecuacion del plan de autoproteccion, es
decir, toda la cartografia, revisarlo y el plan de
autoproteccién en su conjunto, de manera que revisar
y actualizar el plan de autoproteccion y también
implantarlo es la siguiente medida que hay que hacer
con un plan de autoproteccion para que sea
verdaderamente efectivo.

Y esas son las dos cuestiones —esta actualizacion
del plan, incluida la cartografia, y la puesta en
funcionamiento o la aplicacion de ese plan, que es la
implantacion— lo que nos obligan por responsabilidad
a dotar esta partida para cubrir esos trabajos. Eso en
cuanto al subconcepto de estudios y trabajos técnicos.

En cuanto al segundo por el que me han
preguntado, que ha sido la indemnizacion a formadores
internos, que ademas se ha formulado la misma
cuestion por parte de Mas Madrid, del portavoz de Mas
Madrid, y también del Partido Socialista, pues también
tiene una explicacion bastante clara y es que hay una
estimacion, digamos, de acciones formativas para tanto
las nuevas incorporaciones, nuevos ingresos, como
también para las promociones internas previstas a lo
largo de 2024." (En la intervencion por error del orador se
dijo "...para las promociones internas previstas a lo largo de
2029.”). Eso lo hacen las jefaturas de los
departamentos de formacién de los diferentes cuerpos
y servicios que estan alli acogidos en materia de
formacion que, como saben, son la Policia Municipal,
Bomberos, Samur-Proteccion Civil y agentes de
movilidad, y con esa estimacion que hacen los jefes de
formacion tenemos aseguradas al menos 6 acciones
formativas de nuevo ingreso, probablemente otras 3
mas y también otras 4 de promocion interna al menos.
Bueno, pues con esta estimacion que tenemos de

ndmero de alumnos, nimero de acciones formativas
que vamos a tener, hemos querido ajustarlo a la
realidad. Nos hemos venido dando cuenta a lo largo de
los Ultimos afios de que la ejecucion del presupuesto en
esta partida estaba desajustada con respecto a la
realidad; es decir, habia mas dotacion presupuestaria
de la que finalmente era necesaria.

Entonces, lo que hacemos es, insisto, con la
informacion que tenemos precisa, o bastante... y con la
experiencia que tienen los jefes de formacién de los
diferentes servicios, ajustarlo a lo que es la necesidad
real que creemos que vamos a tener en esa materia, y
esa es la razon por la que se ve ese decremento de casi
el 15 %, que se ajusta, insisto, 0 que responde a esa
realidad prevista del escenario 2024.

Nada mas.
Muchas gracias.
El presidente: Muchisimas gracias, sefior Gil.

Damos paso a continuacion a don Pablo
Rodriguez, director general de seguridad.

El director general de la Policia Municipal, don
Pablo Enrique Rodriguez Pérez: Buenos dias a
todos, sefior presidente.

Sefiores concejales, voy a empezar si no les
importa por orden inverso a su actuacion, asi respiran
un poco mas. Primero contestaré a Mas Madrid y
entonces le comunico que ha preguntado por las ofertas
publicas de empleo y, evidentemente, por la promocion
interna, insisto, que estara usted interesado.

En cuanto a las ofertas publicas de empleo, este
afio ya se han sacado las bases para 248 plazas y
espero que en los presupuestos de este afio tengamos
que aumentarla porque se nos permita subir la tasa de
reposicion y poder incrementar al menos en una oferta
extraordinaria  mas policias. Después, tenemos
coberturas de las categorias de inspector: 15 plazas; 24
plazas para inspectores por tumo intero; 15 plazas en
inspectores promocién intema; 48 plazas en la
categoria de subinspector; las 247, que ya estan las
bases convocadas; las 154 que hemos convocado de
promocion interna; y un total de 42 para la asuncion de
los grupos C2 a C1.

Por lo tanto, en la promocion interna creo que
damos buena cumplida cuenta de esa promocién y
ademas, insisto, el pedir que se pueda superar esa tasa
de reposicion o al menos unas ofertas que nos permitan
llegar a la ratio que ustedes asumieron.

Por otro lado, pregunta también por el tema de la
€jecucion presupuestaria. Obviamente, estamos a 30.
La ejecucion de alguna de las cuestiones que venia en
el capitulo 6 ha sido, ya no desde el punto de vista de
ejecucion, que es importante porque son muy técnicas,
sino también para crear los marcos normativos para
poderlo hacer bien. Y, por lo tanto, estamos a la espera
de recibir los Ultimos semovientes, que hicimos el
convenio con el Ministerio de Defensa; y equipos 3
drones que vienen proximamente; sefialética para las
comisarias integrales de distrito; y material informatico
para modemizar aquellos aspectos que, por
obsolescencia de los mismos, se nos han quedado un
poco atrasados.
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En cuanto a las preguntas del Grupo Socialista, si
me permite, lo haré por el mismo orden si puedo
hacerlo, porque son ustedes unos artistas en preguntar
tanto, yo no tanto en recibirlo.

Pero, en primer lugar, los ajustes técnicos los
asume el Area Delegada de Hacienda, en concreto la
Direccion General de Costes y Personal. Le pedimos
400.000 €, pero ellos asumieron para poder tener en
otras medidas mayor presupuesto. Por lo tanto, eso es
por lo que no aparecen en nuestro presupuesto los
agentes técnicos.

La reparacion, que ha dicho que habia descendido
el tema de reparacion; obviamente hemos hecho un
renting bastante importante. Este afio volveremos a
invertir en renting y, por lo tanto, los costes indirectos
que pudieran tener de reparacion, excepto los vehiculos
que tenemos en propiedad, no tenemos otros.

En cuanto a los productos farmacéuticos,
permitame si lo he cogido bien, hay dos partidas
importantes, gracias a Dios ya no tenemos que tener
una reserva estratégica funcional para el covid, y por
otro lado, al haber firmado un convenio marco de
veterinarios, un servicio veterinario, que nos da tanto
cirugia como exploracion radioldgica como tratamiento,
ademas de la veterinaria que asiste a la Direccion
General de Policia Municipal, pues eso no se ha hecho
porque dentro de ese contrato también vienen los
farmacos.

Y, por ultimo, el tema de reformas y reposiciones
que, bueno, en este caso ha aumentado, pero le digo
que en este caso, como las hacemos anualmente,
algunas partidas vienen ajustandose de una forma en
cuanto a las instalaciones que vamos haciendo nuevas
y por lo tanto las estamos ajustando en este
presupuesto.

En cuanto a la pregunta global que ha hecho el
concejal de VOX en cuanto a los ejercicios o proyectos
técnicos, si me permite, un poco aprovechando el
tiempo, los funcionarios son buenisimos y gracias a
ellos podemos estar desarrollando programas de este
tipo, pero hay cuestiones que obviamente en la
Administracion local pues no las tenemos a ese nivel.

Pero le digo que los proyectos técnicos de la
Direccién General de la Policia se deben precisamente
porgue en el proceso de las cdmaras de television o las
camaras CCTV para las imagenes y dar mayor
seguridad a los entornos de la ciudad, previamente se
tienen que hacer trabajos técnicos de las empresas que
evidentemente saldran a licitacion o tendran que
ejecutar y, por lo tanto, esos programas técnicos son
visados por nuestros técnicos. Por lo tanto, son trabajos
importantes para poner esas cdmaras.

En cuanto a otros trabajos realizados por otras
empresas, les insisto que, para que usted tenga en
cuenta, es el apoyo técnico a los sistemas de seguridad,
decia, la seguridad interior, la limpieza de uniformidad,
servicio de interpretacion para personas privadas de
libertad en procesos policiales, servicio de limpieza e
impresién de tarjetas, organizaciones operativas en
cuanto a vallado y demas para la extensién, como por
ejemplo el MADO, o el servicio integral veterinario o el
servicio de deteccidn y neutralizacién de drones. Por lo
tanto, son proyectos técnicos, que no es que no
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tengamos nosotros técnicos de esa cualificacidn mayor,
sino que ademas necesitamos ese soporte para poderlo
hacer en cuanto a la Direccion General de Policia
Municipal.

Muchas gracias.
El presidente: Muchas gracias, sefior Rodriguez.

Ahora damos paso a don Enrique Lopez, director
general de Bomberos.

El director general de Bomberos, don Enrique
Lopez Ventura: Muy buenos dias, sefor presidente,
sefior secretario, al resto de componentes de la mesa y
asistentes.

En primer lugar, como han hecho preguntas que
coinciden que son bastante transversales, si me
permiten hago un repaso de todas y yo creo que son
objeto de su interés.

En cuanto a la productividad, preguntaba creo
recordar el portavoz del PSOE, en torno al 75 % son
guardias extraordinarias, que es lo que preguntaba, el
porcentaje.

Luego también preguntaba qué esfuerzo, no solo
inversor sino el esfuerzo por parte de los excelentes
funcionarios que tenemos, en este caso de la
Subdireccién General de Recursos Humanos y en el
resto de subdirecciones. Vamos a meter 102 bomberos
especialistas que hemos aprobado en negociacion ayer
con las centrales sindicales, 102 bomberos
especialistas, y ademas lo vamos a hacer en el proximo
mes la convocatoria. También vamos a meter
92 bomberos conductores y 36 mas, que en total van a
ser de tumno libre 230. De promocion interna el total va
a ser 75 y se desglosa en 36 jefes de grupo conductor,
12 suboficiales conductores, 15 sargentos de apoyo
técnico y 12 jefes de grupo de apoyo técnico; en total,
entre la promocion intermna vy la libre, 305 recursos. Le
digo que es un esfuerzo improbo que, si me lo permite,
en mis casi hueve mandatos vividos creo que es el
mayor esfuerzo del que yo tenga conocimiento que se
ha hecho en este Ayuntamiento de Madrid.

Ademads, para que no se me pase la respuesta
gue preguntaba también sobre el Programa 136.72, le
puedo decir que eso es una subvencion que se ha hecho
con el ministerio, con el Estado, que es el tema del 5G,
y se ha presupuestado el IVA correspondiente al afio
2024, y ademas hemos creado el crédito para dicha
subvencion. Es un programa plurianual que va mas alla
del 2024.

Ademas preguntaban ustedes, y ademas yo creo
que abunda en la respuesta que ha dado el coordinador
de Seguridad y Emergencias, al tema de la publicidad y
propaganda, la 226.02; la hemos incrementado en este
caso a 300,86 %.

No es la primera vez que digo que lo que no se ve
no existe, entonces hay un esfuerzo y un empefio
desde esta direccion general, y por supuesto desde la
responsable de drea, que Bomberos, si cabe, alin tenga
mas notoriedad y mas presencia.

Entonces, vamos a meter 34.000 € a suministros
de elementos conmemorativos, articulos divulgativos
que, ademads, si ustedes estdan presentes en las
diferentes fiestas que celebramos —la Paloma,
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etcétera—, 61.000 € van a ir a material promocional de
merchandising y hay fiestas como San Juan de Dios y
Virgen de la Paloma, que son las principales, donde van
invertidos estos recursos.

Ademas, vamos a hacer un esfuerzo importante
en la elaboracion de tripticos, DVD, pendrives, para dar
mas visibilidad al Museo de Bomberos que, por cierto,
si no han estado algunos de los que estan aqui
presentes, estan invitados todos a que lo hagan. Eso si,
lo haremos ordenadamente para que podamos
asistiles como merecen. Entonces el incremento
presupuestario esta vinculado a esta segunda actividad
promocional, sobre todo del Museo de Bomberos.

Han preguntado también, si no he entendido mal,
por estudios y trabajos técnicos, con un importe de
268.000 € aproximadamente y un incremento
porcentual significativo del 106 %; 18.000€ van aira
la digitalizacion del archivo en la inspeccién de
Prevencién; unos 25.000 € de material de divulgacion
de la inspeccion de Coordinacion, en este caso;
15.000 € a un contrato de reprografia y digitalizacion;
y 9.600 €, consultoria para la implantacién de un
sistema de gestibn de emergencias, proteccién y
seguridad de los ciudadanos, segun la ISO tal, tal, tal
en el Cuerpo de Bomberos. 200.000 €, que es lo mas
significativo de esta partida, necesidades de crédito
para el grupo pedagdgico, ese grupo pedagdgico ya
conocido por todos que hace una labor inestimable de
medidas en cuanto a la prevencion.

Han preguntado por la partida también, si no
recuerdo mal, 227.99, otros trabajos realizados por
otras empresas y en el afio 2024 hemos presupuestado
471.559 € y es un 13,41 % menos; 13.904 € van a ir
a equipamiento de primeros auxilios; 24.900 € al
servicio de almacenaje y control de stock de material;
35 a un nuevo contrato de servicio de control de stock
de la jefatura del cuerpo; 380.000 € a un expediente
que va para el control de todos los equipos de
proteccién individual; y 25.000 € al servicio de
lavanderia y reparacion de trajes.

Se han interesado ustedes, si no he anotado mal,
por la partida 636.01 de la parte de inversiones, que
tenemos 0 € en el 2024 porque en el 2022 y en el
ejercicio de 2023, que saben que es presupuesto
prorrogado, ya se incorpord en el 2022, 250.000 €y en
el 2023, 100.000 €. Con lo cual no ha hecho falta
dotarla para este afio.

Y, por ultimo, y creo concluir a sus preguntas, en
la 641.00, aplicaciones informaticas, tenemos
presupuestados 754.000 €, que es un 2.056 %,
significativo; 49.000 € van a ir a la licencia de Google
Maps, API y Esri; 394.000€, casi 400.000€, a
adquisicion y mantenimiento de un sistema de gestion
y tratamiento de emergencias para la Direccién General
de Bomberos y Samur porque, aunque estamos en dos
direcciones generales, tenemos muchos puntos en
comun y sistemas en comun que los vamos a seguir
manteniendo y fomentando; 10.000 € para licencias de
aplicaciéon Crash Recovery, bueno, son tecnicismos;
151.000€ para la base de datos Oracle; vy
150.000 € para aplicaciones de formacion.

Creo que con eso he contestado a todo lo que
preguntaban.

Muchisimas gracias.

El presidente: Bien, pues muchas gracias, sefor
Lopez.

Ha consumido parte del tiempo de su segunda
intervencion, si hiciera, y pasamos en ultimo lugar a
doia Esperanza Junquera, directora general de Samur-
Proteccion Civil.

La directora general de Samur-Proteccion Civil,
dofa Esperanza Junquera de Vizcarrondo: Hola,
buenos dias.

De las consultas que nos han realizado, pues un
poco por orden.

En primer lugar, con respecto al sefor Ortega
Smith, lo que comentd a nivel genérico sobre estudios
y trabajos técnicos y trabajos en nuestras empresas, en
el caso de Samur fundamentalmente se lleva a cabo
una contratacion externa de labores que son muy
técnicas y muy especializadas, de las que por tanto no
tenemos un técnico concreto en el Ayuntamiento, como
son las auditorias de calidad y el apoyo que
necesitamos para la participacion en proyectos
europeos.

En el caso de trabajos por otras empresas y
profesionales, son fundamentalmente las labores de
lenceria, tintoreria, gestion de residuos, desinfeccion de
vehiculos y este tipo de actuaciones que si que
requieren de empresas especializadas en ello.

En cuanto a la partida de propaganda, nosotros
hemos hecho un pequefio incremento porque teniamos
una partida muy, muy baja y fundamentalmente lo
centramos en material divulgativo. Somos sobre todo
un servicio que tiene una vocacion de formar y de
ayudar al ciudadano y en todas nuestras actuaciones e
intervenciones procuramos también, en lo que se
puede, en participacion en congresos y demas, si
podemos dar algun tipo de material divulgativo, lo
intentamos vy, claro, ibamos un poco justos en ese
sentido.

Por otra parte, en cuanto a las preguntas
planteadas por el Grupo Socialista, las bajadas que ha
habido en las partidas presupuestarias comentadas,
por un lado, en la de otras remuneraciones del capitulo
1, esta se debe fundamentalmente a que venia dada al
personal laboral fijo que ha pasado a jubilarse. En
cuanto a trabajos por otras empresas, que se ha hecho
una reduccién de 175.000 €, en realidad es una partida
que ha tenido un incremento en cuanto a los conceptos
porque se han introducido partidas que no estaban en
los afios previos, como son la parte de la cobertura
logistica para el dispositivo MT1, el desarrollo del Plan
Territorial del Ayuntamiento de Madrid y el Plan
Estratégico de los Servicios de Seguridad. Lo que pasa
es que hay dos partidas que eran importantes en
cuanto a importe, porque llevan mas de 300.000 €, que
son la de los equipos de biodescontaminacién de bases
y de vehiculos y el arrendamiento de material de
formacion, que se han modificado y se han mandado a
la partida 203.00 porque se ha considerado a nivel
contable que era mas apropiado.

En cuanto a lo que venia dado del descenso de la
partida del tema de equipos de comunicacién y de
aplicaciones informaticas, hubo una inversion inicial en
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2022 y 2023 importante para el tema de la
hiperconvergencia de equipos, se consiguio, ya esta, y
ya simplemente hacemos labores de mantenimiento. Y
en cuanto a la de aplicaciones informaticas, también en
2022 y 2023 ha habido una inversién muy grande en
un proyecto de toda la gestion de emergencias, que va
a suponer este afio un reto importante porque es un
cambio de toda la aplicacién y digamos que en ese
ambito lo que se plantea es llevar una correcta
implantacion y desarrollo de este proyecto v, luego, el
desarrollo de otros nuevos porque tienen menor
envergadura, como es el parque Samur y la adquisicion
de una serie de licencias, que es por lo que todavia hay
importe en esta partida.

Finalmente, en cuanto a lo consultado por Mas
Madrid, los incrementos de plantilla para el afio 2024,
se ha realizado un incremento en 131 puestos, como
ha comentado antes la delegada: 14 médicos, 9
enfermeros y 108 técnicos. Ademas, se ha dado
también una creacion que ha supuesto un incremento
presupuestario importante en la RPT por la creacion de
la propia direccién general y de las subdirecciones
generales que van aparejadas. En cuanto a la
incorporacion para este ejercicio de los procesos
selectivos de 2024, se espera que el de enfermeria
finalice este primer semestre, que se incorporarian, si
se cubren todas las plazas, 25 enfermeros, y para el
segundo semestre se espera que finalicen también los
procesos selectivos, donde hay 30 plazas de médicos y
101 de técnicos de transporte sanitario. También hay
una de promocién interna de 14 plazas de médico, pero
esa todavia no se ha publicado la convocatoria, que se
espera que se haga en las proximas dos semanas.

Muchas gracias.
El presidente: Bien, muchas gracias.

Concluida la parte de directores generales,
pasamos ya en Ultimo lugar a don Antonio Prieto,
gerente del Organismo Auténomo Madrid Salud.

El gerente del Organismo Autdnomo Madrid
Salud, don Antonio Prieto Fernandez: Buenos dias
a todos.

Gracias, sefor presidente.

Voy a contestar. He recogido tres preguntas del
Grupo Socialista, una que tiene que ver con el tema de
por qué han disminuido los ajustes técnicos en la
partida del capitulo 1. Es cierto que disminuye este afio.
Los ajustes técnicos se utilizan fundamentalmente para
modificaciones de la relacién de puestos de trabajo y
también para programas temporales de empleo,
fundamentalmente. A finales de este afio terminan 5
programas temporales de empleo pero tenemos
previsto el inicio de otros 3 nuevos, con un programa
especifico para apoyo a los centros, fundamentalmente
en el programa de acoso y ciberacoso escolar.

Otro programa que tiene que ver sobre las
enfermedades de transmisién sexual, apoyo al
laboratorio y el HIV —al laboratorio de anélisis clinico
me referia—; y otro programa que tiene que ver con la
sala de reduccién del dafio en alcohol, con 17 efectivos.
Estos programas se van a hacer con inejecuciones
presupuestarias, debido a que Madrid Salud tiene
dotado un porcentaje muy alto de plazas, tiene un

excedente anual de capitulo 1 y va a utilizar ese
excedente a principios del afio que viene para cubrir
estos programas.

Otra pregunta que me hacia tiene que ver con el
tema de por qué no aparece la partida de adiccién, de
estudios y trabajos técnicos. Pues no aparece porque
no hay nada especial que poner en esta partida, no
teniamos nada que poner en la partida de adicciones,
por lo menos que yo conozca. Me he visto el libro
completo y no encuentro absolutamente... La
explicacion mas correcta es que no hay nada que poner
en esa partida.

Y en el tema de becas en prevencion y promocion
de la salud, este afio estan previstas 12 becas por un
importe de 187.200€. Las becas de cada afo
dependen de las necesidades concretas, no son fijas
cada afo, dependen de las actividades que se ponen en
marcha.

Con respecto a una pregunta genérica que hace
el sefor Murgui de Mas Madrid con respecto a la plantilla
de Madrid Salud, decirle que este afo la plantilla de
Madrid Salud se ha incrementado en 70 personas, ha
habido unas 50 jubilaciones, y se ha debido
fundamentalmente a que, por los procesos de
consolidacion y de oposicion libre, ha entrado
fundamentalmente personal de enfermeria. Para el afio
que viene estan previstos, como he dicho, en el
programa temporal de empleo de apoyo a los centros
36 efectivos, 14 para el tema de apoyo a las ITS y al
HIV y 17 personas en el tema del alcohol, y luego
nuestra tasa de reposicion intentaremos sacar el cien
por cien, como todos los afios; intentaremos.

El presidente: Muchas gracias, sefior Prieto.

Y ahora si damos paso al segundo turmo de
intervenciones de los grupos politicos.

Por tiempo de cinco minutos tiene la palabra el
sefior Ortega Smith.

El concejal del Grupo Municipal VOX, don
Francisco Javier Ortega Smith-Molina: Muchisimas
gracias.

Creo que me queda menos tiempo porque
consumi algo pero, si me dicen ustedes que no, pues
mejor; no lo voy a agotar, en cualquier caso.

Agradecer a todos los técnicos que han
intervenido, especialmente a aquellos que se han
cefido a las preguntas y que no nos han leido una
respuesta que traian ya escrita antes de esta comision.

A mi hay una cuestion que me ha llamado la
atencion. Hemos hecho referencia a que la suma total
de las partidas —por no perder tiempo hablando una
por una— del area de la delegada sumaban
7.828.722 € en estudios y trabajos técnicos, y me han
sorprendido algunas de las respuestas que he
escuchado, lo digo con todo el respeto y consideracion
hacia los técnicos.

Por ejemplo:

Algunas, de que estos son para el asesoramiento
a las asociaciones. Entonces, las asociaciones
entendemos que deben asesorarse ellas mismas, no
que les asesore el Ayuntamiento.
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Otras, que es para compra de material de
diferentes colectivos y asociaciones. Entendemos que
se lo deben comprar ellos, no nosotros.

En tercer lugar, que es para presupuestos
participativos. No entendemos que esto tenga nada que
ver con estudios y trabajos técnicos.

Y otra de las respuestas que hemos tenido es que,
ante las licitaciones, se necesita que esos estudios sean
visados por nuestros técnicos. La pregunta que nos
hacemos, y que supongo que cualquier ciudadano se
haria, es: si nuestros técnicos tienen que visar
determinados trabajos, para eso se les paga un sueldo
y, Si son para licitar las empresas habran de hacerlo a
su cargo. No entendemos bien estas partidas que se
salen del trabajo normal, cotidiano y ordinario de los
funcionarios y técnicos, que es que estamos hablando,
repito, de 7.800.000 € que el Ayuntamiento tiene que
pagar a terceros para que le hagan trabajos de estudios
técnicos, cuando tenemos magnificos técnicos,
magnificos departamentos, magnificos funcionarios.

Otra de las respuestas ha sido muy curiosa,
también: es que son cuestiones demasiado técnicas
que no tenemos los técnicos suficientes para hacerlo.
Bueno, pues entonces tenemos un problema: o
tenemos los mejores técnicos o no los tenemos, o son
muy complicados y entonces tenemos que acudir al
mercado a buscar técnicos. Es como una contradiccién
en si misma.

Y en otra cuestién referida a los gastos de
publicidad y propaganda, también han sido curiosas
algunas respuestas. Yo comprendo que entre todos los
grupos hacemos muchas preguntas y que la velocidad
de nuestras preguntas, porque somos varios grupos,
les obliga a concentrar las respuestas, pero decir que la
respuesta es: Estas campafas tienen el mismo
presupuesto que el 2019, a mi con eso no me dice
nada. ¢Qué quiere decir? ¢Que es suficiente el dinero?
¢Que antes era mucho y que ahora es poco? {Que
antes era poco y ahora es mucho? El que sea igual que
otra partida de otro presupuesto anterior no justifica
una partida por si misma.

Y, en segundo lugar, por otro de los técnicos se
nos dice: Es que teniamos una partida en publicidad y
propaganda demasiado baja, o demasiado alta. Esto en
funcion de qué es, el que es muy bajo o muy alto lo que
se gasta en propaganda y publicidad.

Desgraciadamente lo que estamos diciendo, yo lo
he dicho ya en alguna otra comision, es un tema
endémico de las Administraciones publicas, que es la
utilizacion de recursos publicos en cuantias
elevadisimas para gastos de propaganda, bajo siempre
el epigrafe y la apariencia de que es para informar al
ciudadano. Son millones y millones lo que se gastan en
Espafia en Administraciones publicas, comunidades
auténomas, en los ministerios, en epigrafes
relacionados con propaganda, publicidad y siempre
ponemos por delante que es para la mayor
transparencia e informacion al  ciudadano.
Desgraciadamente, hay partidas que lo Unico que
tienen desgraciadamente es hacer campafia publicitaria
de los equipos de gobierno correspondientes, por cierto
de todos los colores politicos.

Muchas gracias.

El presidente: Gracias, sefior Ortega Smith.

A continuacién, damos la palabra al Grupo
Socialista.

La concejala del Grupo Municipal Socialista de
Madrid, dofia Enma Lépez Araujo: Muchas gracias
por las explicaciones; tres matices y un agradecimiento.

La primera pregunta que yo creo que no se nos
ha quedado respondida es que la Oficina de
Accesibilidad figura tanto en el Area de Vicealcaldia
como en el Area de Obras. Entonces, me gustaria saber
si es un error —de hecho, en la comparecencia de
Obras, que estuvimos aqui, se habld de ello— o como
se resuelve esta cuestion.

Lo segundo, sobre la sala de prensa de grupos
municipales. Nos alegra que por fin estén estudiando
algo, es verdad que va bastante lento porque este seria
el tercer afio que este grupo lo mete como enmienda.
Yo creo que hay poco que estudiar, simplemente verla,
es de la edad de oro del siglo del pop espafiol. De
verdad, por favor, merecemos los grupos politicos una
sala de prensa a la altura y que, como minimo, no tenga
unas pantallas de 1916; si no lo hacen por los grupos
politicos, por favor, haganlo por los compafieros y
compafieras de prensa.

Con respecto a las asignaciones a los vocales;
estamos que no damos crédito. Estamos hablando de
que el mismo nimero de vocales vecinos con la misma
asignacion presupuestaria tiene una diferencia de
consignacion presupuestaria, que hayamos visto asi en
varios ejemplos, de 72.000 €; hombre, luego no nos
digan por lo menos que hay coordinacion entre los
distintos distritos porque esta clarisimo que
coordinacion no la hay.

Y, cerrando este capitulo, quiero aprovechar que
esta es por fin ya la dltima comparecencia de
presupuestos para dar las gracias: las gracias a todo el
equipo de Secretaria del Pleno, que han hecho un
trabajazo espectacular, por estas mas de dieciséis
horas que llevamos sentadas y sentados en esta sala
de comisiones; gracias a todo el equipo técnico de
sonido, de video; gracias a todos los ordenanzas;
gracias, por supuesto, a los secretarios y compafieros
de intervencién; gracias a los dos presidentes que
hemos tenido durante todas estas comisiones. Una
cosa es discrepar del contenido de ciertas partidas del
presupuesto y otra cosa es no saber el inmenso trabajo
que hay detras, asi que gracias a todos los delegados
de area del Equipo de Gobierno; gracias a todos los
organos directivos, que nos consta que vienen con la
mejor de sus intenciones y con toda su atencién para
poder dar respuesta a las infinitas preguntas que
tenemos desde los grupos politicos; gracias al resto de
grupos politicos, companeros que han estado aqui dia
tras dia analizando partida a partida y desmenuzando
este presupuesto; gracias a mi grupo politico, que han
hecho un trabajazo espectacular en un area que sé que
no es del agrado, pero que es fundamental porque al
final lo mas importante es eso; y, por supuesto, gracias
al equipo técnico que nos acompania, que sin ellos esta
labor si que seria imposible.

Muchas gracias, de verdad.
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El presidente: Bien, pues muchisimas gracias,
sefiora Lopez Araujo.

Y vamos a dar ahora paso al sefior Murgui del
Grupo Municipal Mas Madrid.

El concejal del Grupo Municipal Mas Madrid, don
Ignacio Murgui Parra: éQué me queda?

El presidente: Dos minutos y cuarenta y cuatro
segundos.

El concejal del Grupo Municipal Mas Madrid, don
Ignacio Murgui Parra: Bueno, a ver, pues voy al
grano.

En materia de descentralizacion, yo por la
respuesta constato que se va a hacer el doble
aproximadamente de lo que se hizo durante el anterior
mandato; se hizo nada y se va a hacer nada de nada.

En lo que se refiere a Funeraria, no me han
contestado y voy a insistir para ver si a la segunda
ronda toca. éQué evolucion prevén para la plantilla de
Funeraria?

En lo que se refiere al reequilibrio territorial, me
parece muy interesante como se ha enfocado el debate
en torno a los instrumentos del reequilibrio territorial.
Nosotros hemos dicho que el fondo de reequilibrio
territorial ha bajado, se nos dice que no. Efectivamente,
aqui no ha bajado, pero hay un anexo en todo el
Ayuntamiento de Madrid, en todas las areas, que es el
del fondo de reequilibrio territorial, y este disminuye 5,3
millones, un 40 %.

Y respecto al Ultimo afio de nuestro mandato,
2019, un 70 %. O sea, es un descenso notable.

Con respecto a las herramientas de reequilibrio
territorial. Efectivamente, cobran protagonismo los
planes especiales de reequilibrio territorial, los llamados
PERT, que bajo nuestro punto de vista funcionan como
un envoltorio vacio. Es decir, se mete dentro del
envoltorio todo lo que se va a hacer en esos distritos y
esto se hace en detrimento de otras herramientas, que
son los PIBA y los FRT, que si tienen participacion
ciudadana y que si tenian un criterio de reequilibrio
riguroso basado en un indice de vulnerabilidad. El
resultado de esto es que para los distritos mas
vulnerables, que aglutinan el 44 % de la poblacion, se
presupuesta solo el 33 % de la inversion; es decir, de
520 millones, 170 van al sur y al este y 350 al resto de
la ciudad. Con esta evolucion va a ser muy dificil que
reequilibremos nada.

En lo que se refiere a algo que nos llama la
atencion, el incumplimiento de los Pactos de la Villa;
esto tiene que ver con lo que hemos hablado ya de que
la Agencia para el Empleo destinara casi 1 millén de
euros menos a actuaciones de formacién para el
empleo en los distintos del sur y del este.

En lo que se refiere a la participacién ciudadana
pues, bueno, yo creo que hay varios signos que
simplemente nos indican que la direccion va a ser la
misma que en el mandato anterior y que, si bien se
afirma que goza de muy buena salud, creo que es una
evaluacién un tanto precipitada. Habré que ver si es
cierto que goza de buena salud en funcién de las
personas que participen y de los resultados que tengan
esos Organos de participacion. A nosotros el que ni
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siquiera aparezca un epigrafe referido concretamente a
los consejos de proximidad nos parece una sefial
bastante evidente.

En cuanto a las sefias de identidad; pues, miren,
se ha dicho que una de las sefias de identidad de este
Gobierno y de este presupuesto es que se cobran
menos impuestos. Esto quiere decir que se dejan de
ingresar en las arcas publicas 600 millones, que seran
800 millones al final del mandato. Con 800 millones se
podria hacer mucho, entre otras cosas, corregir ese
desequilibrio territorial.

Muchas gracias.
El presidente: Muchas gracias, sefior Murgui.

Vamos a dar paso a un segundo turmmo de
intervencion de los responsables de los programas
presupuestarios. No sé si alguno quiere solicitar la
palabra, adelante.

La secretaria general técnica, dofia Inmaculada
Garcia Ibanez: Si, yo queria dar respuesta a lo de la
Oficina de Accesibilidad que han comentado.

El 19 de octubre del 2023 se aprobd por acuerdo
de la Junta de Gobierno la modificacion del acuerdo de
competencias por el cual la Oficina de Accesibilidad,
hasta ahora dependiente del Area de Obras vy
Equipamientos, pasaba a depender del Area de
Vicealcaldia, en concreto de la Coordinacion General de
Vicealcaldia.

Lo que si es cierto es que os habra extrafiado
porque el capitulo 1 todavia estd en Obras y la
explicacién es porque no ha sido posible incluirlo en la
carga del presupuesto, por lo que sera objeto de
homogeneizacién en los préximos presupuestos.

El presidente: Muchas gracias.

Damos paso al sefor Ruiz Santiago de la Empresa
Municipal de Servicios Funerarios, que también ha sido
aludido.

El gerente de la Empresa Municipal de Servicios
Funerarios y Cementerios de Madrid S.A., don Javier
Ruiz Santiago: Gracias, presidente.

Bueno, aprovecho en este turno para contestar
también a una referencia que se ha hecho por parte del
Grupo Socialista.

En primer lugar, respecto a la evolucidon de la
plantilla, bueno, es la que hemos consignado en el
presupuesto, adecuada a la actividad que, como sabe,
es una actividad, una demanda bastante poco
predecible y, por tanto, adecuamos a eso siempre
vinculada a la propia viabilidad de la empresa. Se
aprobd en el mes de noviembre una resolucion de la
oferta de empleo publico de 19 plazas a ejecutar en los
préximos tres afios con una tasa de reposicién del
120 %, que intentaremos cubrira en su totalidad, y ya
se han iniciado procesos para contratacion temporal de
bolsas de empleo de relaciones publicas y se iran
iniciando en las siguientes categorias.

Si que me gustaria decirle también que vamos a
poner en marcha un proceso de analisis por categoria y
por funcién para, bueno, ver en definitiva cules son las
verdaderas necesidades, no a nivel global de la
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organizacion, sino de cada una de las areas que yo creo
que es lo realmente interesante; pero, insisto, siempre
con criterios de eficiencia y de viabilidad econdmica de
la empresa. Espero haberle contestado.

Y respecto a la intervencion del Grupo Socialista,
como saben, yo me he incorporado hace escasamente
un mes, sé que ha habido conversaciones con distintos
representantes de la comunidad isldmica. Es verdad
que, como ha dicho la delegada, hay un montante de
inversion de 14,6 millones en el anexo de inversiones
del presupuesto, que es un presupuesto que no es
limitativo, y por tanto eso nos ayuda a que cuando
estas conversaciones prosigan, que van a proseguir,
pues evidentemente consignar en cualquier momento
durante la ejecucion del presupuesto la partida que
fuera necesaria para ello.

Gracias.
El presidente: Muchisimas gracias, sefior Ruiz.

¢Alguna intervencién mas por algln responsable
presupuestario? ¢No? Pues vamos a dar ya por
concluida esta comisién dando paso a la delegada por
un tiempo de tres minutos.

La primera teniente de alcalde, delegada del Area
de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y
Emergencias y concejala del Grupo Municipal del
Partido Popular, dofia Maria Inmaculada Sanz
Otero: Muchas gracias, sefior presidente.

Tres minutos y, dada la hora que es, me van a
permitir que comience con una ironia, una ironia
agradeciéndoles a todos ustedes el rigor que han
demostrado reconociendo el esfuerzo que se ha hecho
con un presupuesto que es histdrico en esta area; lo
han reconocido, la verdad, todos y cada uno de ustedes
y han mostrado un enorme rigor y seriedad a la hora
de plantear las cuestiones que han traido aqui.

Sefior Ortega Smith, solo le voy a decir dos cosas:

iComo se nota que no han gestionado nada
nunca! iComo se nota! Porque, si no, de verdad no diria
algunas de las cosas que ha dicho hoy aqui respecto a
trabajos exteriores y respecto a tantas y tantas cosas.

Por supuesto que tenemos unos funcionarios
extraordinarios, pero por supuesto que también
tenemos necesidades de acudir al mercado exterior y
no pasa nada por contratar con las empresas. No le
compre usted el discurso a la izquierda. ¢éQué problema
hay por contratar con empresas cuando hay temas,
cuestiones técnicas que no se tienen dentro de la
Administracion? Para eso estan estas partidas y, por
supuesto, nosotros siempre las vamos a defender.

Y, mire, tampoco es verdad lo de las cdmaras de
videovigilancia. Lo siento mucho pero, revisese el
acuerdo con el Partido Popular en el afio 2019, no estan
las cdmaras del 2 de mayo. Por lo tanto, igual le han
pasado la informacién mal, pero la realidad es que no
estan.

Mire, al Partido Socialista le voy a decir dos cosas:

Falta de reequilibrio territorial; de verdad, es que
no estan para dar lecciones de igualdad ustedes, no
estan para dar lecciones de igualdad. El dia que retiren
ese proyecto infame de amnistia a lo mejor pueden

hablar de igualdad a alguien, pero es que ahora mismo
son ustedes los que estan poniendo en cuestion la
igualdad entre los esparioles. Por lo tanto, no estan para
ello.

Decia que le parecia que no era adecuada la
comparacion y cdmo se habia hecho del presupuesto
con respecto al ano anterior. Mire, podemos hablar de
la comparacion que usted quiera. Yo lo que le voy a
decir es que los presupuestos que ustedes apoyaban
para esta Area de Seguridad y Emergencias entonces,
en el ano 2016, era de unos 700 millones
aproximadamente; en el ano 2017, de unos 700
millones y un poquito mas; en el afio 2018, de unos
700 millones también y menos que en el afio anterior;
y en el afio 2019 habian incrementado hasta 792
millones. Nunca salieron de esa cifra de 792 millones.

¢Sabe lo que ha ocurrido en estos afos? Que
hemos pasado a 800, 873, 927 y ahora a 1.038. Por lo
tanto, yo creo que es de justicia reconocer el esfuerzo
gue se ha realizado a lo largo de estos afos y, sobre
todo, también deben reconocer que durante los afos
que ustedes apoyaron al Equipo de Gobierno anterior
pues directamente congelaron el presupuesto de
Seguridad y Emergencias.

Simplemente también respecto al sefior Murgui,
le molesta que les llamemos histéricos a los
presupuestos. Es lo que hay, yo qué quiere que le diga,
si es que es la realidad. Ustedes apostaban por otras
cosas, por apoyar okupas, pues estas cosas que hacian
ustedes; a nosotros nos gusta apoyar a la Policia, a los
Bomberos, al Samur y, por lo tanto, pues muy
orgullosos de que esto sea asi.

Y decia: De reequilibrio territorial, nada de nada.

El concejal del Grupo Municipal Mas Madrid, don
Ignacio Murgui Parra: No.

La primera teniente de alcalde, delegada del Area
de Gobierno de Vicealcaldia, Portavoz, Seguridad y
Emergencias y concejala del Grupo Municipal del
Partido Popular, dofia Maria Inmaculada Sanz
Otero: No, perddn, lo decia de otra cuestion.

Yo le voy a decir: de reequilibrio territorial, de 20
a 80, o sea por cuatro, por cuatro, por cuatro.

Y también decia que le parecia fatal que hayamos
bajado los impuestos a los madrilefios en 800 millones
de euros. Nosotros estamos absolutamente orgullosos
y va a seguir siendo la linea con la que trabajemos. Y
decia que se podian hacer muchas cosas con 800
millones; fijese lo que se podria hacer con 15.000
millones que van a condenar al independentismo
golpista de Catalufia.

El presidente: Muchisimas gracias, sefiora Sanz.

X >k %k x Xk X X

El presidente: Y, concluidas las intervenciones,
damos por finalizada esta comisién y me sumo a las
felicitaciones de dofia Enma, sobre todo a los servicios
técnicos.

Muchas gracias a todos.
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(Con las intervenciones producidas, la precedente
comparecencia queda sustanciada).

(Finaliza la sesion a las quince horas y veintitun
minutos).
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