
ANEXO I
LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACIÓN RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-16-014/2026

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo

y NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Perfil

1 30210312

Coordinador/a de
Proyectos

Servicio de Transversalidad, Igualdad y
Diversidad

Subdirección General de Igualdad y
Diversidad

Dirección General de Igualdad y Contra la
Violencia de Género

Coordinación General de Políticas
Sociales, Familia e Igualdad

Área de Gobierno de Políticas Sociales,
Familia e Igualdad

Ronda de Toledo, 10

A1

28

32.581,22€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías
AG/AE-A1

Experiencia en la planificación e
implantación de nuevos centros,
servicios o recursos de atención social.

Experiencia en diseño, organización y
coordinación de centros, servicios o
recursos de atención social.

Experiencia en la coordinación de
equipos multidisciplinares.

Experiencia en el diseño, implantación y
seguimiento de procedimientos,
protocolos y circuitos de intervención
social.

Experiencia en la elaboración de
informes, memorias, análisis de
resultados y propuestas de mejora.

Experiencia en el diseño, definición y
seguimiento de indicadores, cuadros de
mando e instrumentos de seguimiento y
evaluación para centros y servicios de
atención social.

Experiencia en la coordinación
intrainstitucional e interinstitucional para
la puesta en marcha y funcionamiento
de centros o recursos de atención
social.

Experiencia en la tramitación y
seguimiento de contratos de servicios.


