ANEXO |

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO
CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-16-016/2025

N° Cadigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria .
Orden| denominacién del o Subgrupo| especifico | Adm. | Subescala 2. Requisitos Perfil

puesto Localizacién y NCD anual Clase 3. Observaciones

1 30210318 Departamento de Andlisis y Asesoramiento| A1/A2 32.130,56€ AM | Administracién 1. Todas las Experiencia en la organizacion y

i : General / Categorias supervision de equipos de trabajo.
. Servicio de Transversalidad, Igualdad y - .
D’:d];:;%:io Diversidad 2% Ad'E'Sn'Ztgiz?on AGIAE-A1IA2 Experiencia en la presentacion de

p Subdireccion General de Igualdad y p informes, estadisticas y resultados.

Diversidad Experiencia en el disefio,

Direccion General de Igualdad y Contra la seguimiento y evaluacion de

Violencia de Género programas y proyectos.

Coordinacién General de Politicas Experi_encia enla geSﬁén.‘,je

Sociales, Familia e Igualdad expedientes de contratacion,

i ! convenios y subvenciones.

Area de Gobierno de Politicas Sociales, o ”

Familia e Igualdad Experiencia en la gestion y
seguimiento de actividades
formativas.

Ronda de Toledo, 10 Experiencia en la gestion de
campafias y acciones de
sensibilizacion.

Experiencia en interlocucién con
asociaciones, entidades de la
iniciativa social e instituciones
publicas y privadas.

2 30163886 Unidad Técnica de Centro de Acogida San| A1/A2 34.376,72€ AM | Administracion 1. JAB6 Experiencia de trabajo en centro de

Isidro Especial atencién a personas en situacion de|

Jefe/a Unidad Departamento de Prevencion del 26 o exclusion social.
Técnica

Sinhogarismo y Atencién a Personas sin
Hogar

Subdireccién General de Inclusién Social

Direccién General de Inclusién Social y
Cooperacién al Desarrollo

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo del Rey, 34

Experiencia en coordinacién de
equipos de trabajo.

Experiencia en intervencion
individual, grupal y comunitaria con
personas en situacion de exclusion
social.

Experiencia en control y
seguimiento presupuestario de
unidad organizativa.

Experiencia en coordinacién con
instituciones publicas y entidades
privadas implicadas en la atencién
social a personas en situacion de
riesgo y de exclusion social.

Experiencia en elaboracién de
Pliegos de Prescripciones Técnicas
y en valoracion de proyectos
presentados por empresas
licitadoras en la tramitacion de
contratos relativos a servicios de
atencion a personas en situacion dej
riesgo o exclusion social.

Experiencia en tramitacién de los
convenios de colaboracién o de
subvencién nominativa.




