ANEXO |

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO
CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-16-004/2025

N° Cadigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria .
Orden| denominacién del o Subgrupo y| especifico [Adm.[ Subescala 2. Requisitos Perfil
puesto Localizacién NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30208332 Seccion Juridica A1/A2 31.973,76€ AM |Administracion 1. JABA Experiencia en materia de
A Servicio de Coordinacién Juridico ) General contratacion y suministros.
De 2’:;%2;0 Administrativa 6 Técnica Experiencia en elaboracion de
p Direccién General de Mayores y pIieg0§, mgmorias y documentacion

Prevencion de la Soledad No Deseada administrativa.

Coordinacion General de Politicas E)f(perlengla.zp elaboracién de

Sociales, Familia e Igualdad informes juridicos.

Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en resolucion de

Familia e Igualdad recursos administrativos.
Experiencia en compras
centralizadas y supervisiéon de

Paseo de la Chopera, 41 contratos menores.

Conocimiento de las aplicaciones
informaticas SAP
Econémico-Financiero y PLYCA.
2 30208654 Servicio de Oficina Presupuestaria A1 40.751,34€ | AM/ |Administracion 1. JAOO Experiencia en la elaboracion del
Jefela de Servic Subdireccién General de Contratacion y 29 AAPP General presupuesto anual de gastos e
ele/a de Serviclo | Gestion Econémica y Presupuestaria Técnica Ingresos.

Secretaria General Técnica del AG de Experiencia en el seguimiento y

Politicas Sociales, Familia e Igualdad control de las dnferentgs_fases del

; . ) . presupuesto y procedimientos de

Area _de Gobierno de Politicas Sociales, gestion de gastos e ingresos.

Familia e Igualdad - "
Experiencia en la elaboracion de
informes.

Paseo de la Chopera, 41 Experiencia en la tramitacién de
expedientes de modificaciones
presupuestarias.

Experiencia en el manejo de SAP
(Médulo Econémico Financiero),
PLYCA y Excel.
Experiencia en el seguimiento y
control de gastos con financiacion
afectada.
Experiencia en la direccion y
organizacion de equipos de trabajo.
Se podra exigir jornada de mayor
dedicacion.

3 30230752 Subdireccién General de Cooperacion al A1 49.857,92€ | AM |Administracion 1. Todas las Experiencia en la gestiéon y

Desarrollo General / Categorias conocimiento de la normativa en

Subdirector/a Direccién General de Inclusion Social y 30 Administrgcic’)n AG/AE-A1 matleria de sub\{enciones Iocalesl y
General Especial nacionales mediante convocatoria

Cooperacion al Desarrollo

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Calle de Montalban, 1

publica y directas.

Experiencia en la participacion en
mesas de contratacion.

Experiencia en la gestion y
conocimiento de la normativa en
materia de contratos publicos.

Experiencia en la elaboracion de
presupuestos.

Experiencia en la gestion de
programas y proyectos europeos.

Experiencia en la tramitacién y
seguimiento de convenios publicos
con otras entidades y
administraciones publicas.

Experiencia en la gestion de
equipos de trabajo.

Conocimiento y manejo de las
aplicaciones informaticas PLYCA,
SAP Econdémico-Financiero y
GEDIE.

Conocimiento a nivel usuario de las
aplicaciones informaticas: Word,
Excel y PowerBi.

Experiencia en el seguimiento de
proyectos nacionales e
internacionales.

Se podra exigir jornada de mayor
dedicacion.
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4 30164092 Seccion de Programacion, Evaluacion y A1/A2 31.973,76€ | AM |Administracion 1. Todas las Experiencia en el campo
Formacion General / Categorias gerontoldgico, tanto en aspectos de
Adjunto/a a Departamento de Programacion, 26 Administr?cién AG/AE-A1/A2 envejlezf:imiento activo como en
Departamento Especial atencién a personas mayores.

Evaluacién y Desarrollo

Subdireccion General de Mayores y
Prevencion de la Soledad no Deseada

Direccién General de Mayores y
Prevencién de la Soledad No Deseada

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Experiencia en materia de
demografia, epidemiologia,
estadistica y manejo de bases
bibliograficas.

Experiencia en programacion,
investigacion, evaluacion y control
de calidad.

Experiencia en coordinacién de
equipos de trabajo.

Experiencia en gestién de
programas y servicios, asi como en
seguimiento de contratos.

Experiencia en elaboracion de
pliegos técnicos.

Experiencia en elaboracion de
memorias anuales.

Experiencia en coordinacién con
entidades del tercer sector.

Experiencia en el disefio y
evaluacion de actividades
formativas y de sensibilizacion.

Experiencia en la gestion de
programas de envejecimiento activo
y vulnerabilidad en las personas
mayores.

Experiencia en el disefio de
contenidos web y redes sociales.
Conocimiento en la elaboracion de
protocolos.




