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Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo y

NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Perfil

1 30270475

Adjunto/a a
Departamento

Servicio de Innovación, Calidad y
Evaluación

Subdirección General de Innovación Social

Dirección General de Servicios Sociales y
Atención a la Discapacidad

Coordinación General de Políticas
Sociales, Familia e Igualdad

Área de Gobierno de Políticas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

A1/A2

26

31.346,84€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías

AG/AE-A1/A2

Experiencia en coordinación de
proyectos y de equipos de trabajo,
así como en la puesta en marcha
de sistemas de información,
elaboración de criterios técnicos,
análisis de ficheros y bases de
datos, identificación de fuentes
secundarias y elaboración de
sistemas de indicadores.

Experiencia en gestión y
coordinación de proyectos de
desarrollo de software y aplicación
de metodologías ágiles de
desarrollo: Kanban, Scrum, Lean en
aplicaciones desarrolladas sobre
SGBD relacionales (Oracle, SQL
Server, Postgres SQL), así como
aplicaciones desarrolladas en
entorno web (J2EE) y en
mecanismos para integración de
aplicaciones API REST.

Experiencia en gestión de Control
de Calidad e Inteligencia Artificial
aplicada a los datos: BigData y
tecnología de analítica de datos
(analítica predictiva), Machine
Learning, analítica de patrones,
lenguaje Python y librerías para
tratamiento masivo de datos.

Experiencia en el manejo de Power
BI Desktop y servicios en la nube.

Conocimiento en tecnologías e
interfaces de monitorización de
aplicaciones y servicios: Nagios,
Grafana, Pila de Elastic APM y en
plataformas de datos en la nube
(sharepoint, datasets y dataflows),
así como de herramientas de
analítica de datos en Nube.

Conocimiento en elaboración de
proyectos de geoposicionamiento,
sistemas de información
geográficas y herramientas de
análisis georreferenciado (ArcGIS,
ArcGIS Pro).

Conocimiento de la organización y
estructuras municipales.

Se podrá exigir jornada de mayor
dedicación.


