ANEXO |
LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO
CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION LD-16-007/2023

N° Cadigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria .
Orden| denominacién del o Subgrupo y| especifico [Adm.[ Subescala 2. Requisitos Perfil
puesto Localizacién NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30164156 Oficina Auxiliar Direccién General de c1/C2 11.306,12€ AM |Administracion 1.JCD2 Experiencia en la realizacion de
Educacién, Juventud y Voluntariado General funciones de apoyo en tareas
Au?(jliar de (l'.)ﬁcir!e’l Direccién General de Educacion, Juventud 16 o ) admipistr?’tivas (archivo, registro y
Auxiliar de Direccion y Voluntariado Administrativa clasificacion de documentos).
o Auxiliar I L
Coordinacién General de Politicas Experllgnmal ‘?n gestion de agenda y
Sociales, Familia e Igualdad atencidn telefdnica.
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en el manejo de las
Familia e Igualdad aplicaciones ofimaticas Word,
Excel, Access y Outlook.
Se podra exigir jornada de mayor
Paseo de la Chopera, 41 dedicacion.
2 30162845 Oficina Auxiliar Secretaria General Técnica Cc1/C2 11.306,12€ AM |Administracion 1.JCD9 Conocimiento de la organizaciéon
de Politicas Sociales Famil e Iguald General / municipal.
AAU,)l(,'“aLdeD,Oﬁcm,? Secretaria General Técnica del AG de 16 Adrg'n'Str??On Experiencia en la realizacion de
uxiliar de Direccion( po|iticas Sociales, Familia e Igualdad specia funciones propias de secretaria
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Ejarchlvo, registro y clasificacion de
Familia e Igualdad ocumentos).
Experiencia en gestién de agenda y
atencion telefénica.
Paseo de la Chopera, 41 N .
Experiencia en el manejo de las
aplicaciones ofimaticas Word,
Excel, Access y Outlook.
Experiencia en el manejo de las
aplicaciones informaticas
Portafirmas Electrénico y Agenda
de Cargos Publicos.
Se podra exigir jornada de mayor
dedicacion.
3 30250478 Departamento de Planificacion A1/A2 31.195,50€ | AM [Administracion 1. Todas las Experiencia en analisis,
- ” h General / Categorias necesidades y estudios en el
Servicio de Innovacién, Calidad - ” PR - .
Adjunto/a a Evaluacion y 26 Administracion|  AG/AE-A1/A2 ambito de los servicios sociales.
Departamento Especial

Subdireccién General de Innovacién Social

Direccién General de Servicios Sociales y
Atencion a la Discapacidad

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Experiencia en el analisis, disefio,
implantacién y evaluacién de
sistemas de informacion.

Experiencia en la elaboracion de
sistemas de indicadores.

Experiencia en la elaboracion de
informes y memorias.

Experiencia en la puesta en marcha
de sistemas de informacion,
elaboracion de cuadros de mando y
de criterios técnicos.

Experiencia en el manejo de
herramientas para explotacion
estadistica (SPSS, R, STATA...).

Conocimiento en la organizacioén y
estructuras municipales.

Experiencia en el manejo de
aplicaciones ofimaticas: Word,
Excel, Access, Outlook,
PowerPoint, Office 365 y Teams.
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4 30250394 Subdireccién General de Innovacién Social A1 48.644,12€ | AM |Administracion 1. Todas las Experiencia en planificacion,
: s i : General / Categorias estudio de necesidades y
Di G | de S S |
Subdirectorfa | pramast s lzngi';a;adﬁgf'os oclales y 30 Administracion|  AGIAE-A1 valoracion de las prioridades de
General Especial ejecucion de proyectos.

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,

Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Experiencia en la organizacion,
coordinacion y direccién de equipos
de trabajo.

Experiencia en la preparacion,
licitacién y ejecucion de contratos
administrativos de servicios.

Experiencia en convenios
administrativos.

Experiencia en subvenciones
nominativas y directas, asi como de
subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva.

Experiencia en la elaboracion de
informes juridicos y en la relacion
con otras administraciones e
instituciones publicas.

Experiencia en la elaboracion de
propuestas de resolucion de
reclamaciones y recursos.

Experiencia en el control
juridico-administrativo de las
propuestas que se eleven a
érganos y directivos municipales.

Experiencia en la utilizacion de las
aplicaciones informaticas PLYCA,
CONECTA y SAP ECO-FIN.

Experiencia en la supervision de la
elaboracion y gestion del
presupuesto.

Experiencia en gestién de
procedimientos administrativos.

Experiencia en el funcionamiento
de 6rganos colegiados.

Se podra exigir jornada de mayor
dedicacion.




