
ANEXO I
LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACIÓN LD-16-003/2023

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo y

NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Perfil

1 30163859

Adjunto/a a
Departamento

Sección de Coordinación y Apoyo

Departamento de SAMUR Social y
Emergencia Social

Subdirección General de Servicios Sociales
y Emergencia Social

Dirección General de Servicios Sociales y
Atención a la Discapacidad

Coordinación General de Políticas
Sociales, Familia e Igualdad

Área de Gobierno de Políticas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

A1/A2

26

31.659,60€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías

AG/AE-A1/A2

2. Diplomado en
Trabajos Sociales

3. No teletrabajable

Experiencia en la atención directa
de situaciones de Emergencia
Social individual, colectiva y gran
emergencia.

Experiencia en la valoración y
aplicación de protocolos de
coordinación y de actuación en
situaciones de Emergencia con
otros servicios de emergencia de la
ciudad de Madrid y de otras
administraciones.

Experiencia en la elaboración de
pliegos de prescripciones técnicas
de contratos y experiencia en el
seguimiento de los mismos.

Experiencia en la coordinación de
equipos de trabajo y en especial en
aquellos que intervienen en
situaciones de emergencia.

Experiencia en la información
presencial y telefónica a personas
que solicitan atención en
situaciones de riesgo social y/o
emergencia social.

Experiencia en la adquisición de
suministros y gestión de los
mismos.

Conocimiento de la aplicación
informática CIVIS Servicios
Sociales y CIVIS Emergencias.

Se podrá requerir la realización de
guardias con localización y
disponibilidad las 24 horas del día.

2 30163852

Jefe/a de
Departamento

Departamento de SAMUR Social y
Emergencia Social

Subdirección General de Servicios Sociales
y Emergencia Social

Dirección General de Servicios Sociales y
Atención a la Discapacidad

Coordinación General de Políticas
Sociales, Familia e Igualdad

Área de Gobierno de Políticas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

A1/A2

26

32.651,22€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías

AG/AE-A1/A2

3. No teletrabajable

Experiencia en la dirección,
coordinación y supervisión de las
Unidades de Atención a las
Emergencias Sociales.

Experiencia en la elaboración y
seguimiento de convenios y
contratos.

Experiencia en la dirección de
equipos profesionales y gestión de
Recursos Humanos.

Experiencia como especialista en
intervención social en Emergencias
y Catástrofes.

Experiencia docente en actividades
formativas municipales, con
especial referencia a las
relacionadas con las emergencias
sociales.

Conocimiento de la aplicación
informática CIVIS Servicios
Sociales y CIVIS Emergencias.

Se podrá requerir la realización de
guardias con localización y
disponibilidad las 24 horas del día.

Experiencia en la dirección y
planificación de servicios de
Emergencia Social.


