ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-16-003/2026

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
Orden | denominacién del ) Subgrupo| especifico | Adm. | Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién y NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30205657 Seccién de Coordinacién de Programas de A2 18.753,00€ AM |Administracién| 1. Trabajador/a | Experiencia en la gestion,
Familia Especial Social seguimiento y evaluacién de
Trabajador/a Social Departamento de Familia 22 o programas de at‘encic’m social a
Subdireccién G | de Familia e Infanci Técnicos familias e infancia (2 puntos).
ubdireccion Beneral de Famila e imancia Medios Experiencia en la tramitacién de
Direccién General de Familia e Infancia expedientes de contratacion (1
Coordinacion General de Politicas punto).
Sociales, Familia e Igualdad Experiencia en apoyo en la
Area de Gobierno de Politicas Sociales, elaboracion de Cartas de Servicios
Familia e Igualdad y/o memorias anuales (2 puntos).
Experiencia en la tramitacion y
justificacion de subvenciones (2
Paseo de la Chopera, 41 puntos).
Experiencia en la utilizacion de
aplicaciones informaticas: Excel y
CIVIS (1 punto).
2 30164285 Unidad Centro Atencion a la Infancia Il A2 18.753,00€ AM |Administracién| 1. Trabajador/a Experiencia en valoracion,
) ) Departamento de Proteccion a la Infancia y Especial Social diagnéstico y Fratawlento social de
Trabajador/a Social Adolescencia 22 menores en situaciéon de
s G ‘ Técnicos 2. Certif. Negativo | desproteccion (3 puntos).
bdireccion General de Familia e Infancia i i
ubdirec! " : Medios Reg. Delincuentes | g, oeriencia en realizar trabajos en
Direccién General de Familia e Infancia Sex. equipos e interdisciplinares (2
L " tos).
Coqrdmaaon general de Politicas 3. No teletrabajable puntos)
Sociales, Familia e Igualdad Experiencia en la elaboracion de
Area de Gobierno de Politicas Sociales, informes sociales (2 puntos).
Familia e Igualdad Experiencia en la utilizacion de la
aplicacion informatica: CIVIS (1
. . - punto).
Calle de Ricardo Beltran y Rézpide, 33
3 30164118 Seccion de Programacion, Evaluacion y A2 18.753,00€ AM |Administracién| 1. Trabajador/a Experiencia en el trabajo en equipo
Formacién Especial Social y multidisciplinar (2 puntos).
Trabajador/a Social Departamento de Programacion, 22 Técni Experiencia en la atencion a las
Evaluacién y Desarrollo ’\jg&'igzs personas mayores Yy sus familiares

Subdirecciéon General de Mayores y
Prevencién de la Soledad no Deseada

Direccién General de Mayores y
Prevencién de la Soledad No Deseada

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

(2 puntos).

Experiencia en el seguimiento y
control de programas de atencién
social (2 puntos).

Experiencia en apoyo en la
elaboracion de memorias, informes
y analisis de programas (1 punto).
Experiencia en la utilizacion de la
aplicacion informatica: CIVIS (1
punto).




