ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-16-019/2025

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
Orden | denominacién del ) Subgrupo y| especifico [Adm.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacion NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30258501 Unidad de Comunicacién Centros, A2 18.662,14€ | AM [Administracién| 1. Trabajador/a | Experiencia en la atencién de
Recursos de Alojamiento y Material de Especial Social Emergencias Sociales Individuales
Trabajador/a Social | Emergenc. 22 o Colectivas (1 punto).
Departamento de SAMUR Social y T’aczl_cos 3. No teletrabajable Experiencia en valoracién de
Emergencia Social edios situaciones de exclusion socio
Subdireccién General de Servicios residencial (2 puntos).
Sociales y Emergencia Social Experiencia en trabajo en equipo
Direccién General de Servicios Sociales y interprofesional (2 puntos).
Atencion a la Discapacidad Experiencia en la elaboracion de
Coordinacion General de Politicas informes (2 puntos).
Sociales, Familia e Igualdad Experiencia en la utilizacion de la
Area de Gobierno de Politicas Sociales, aplicacién informatica: CIVIS (1
Familia e Igualdad punto).
Carrera de San Francisco, 10
2 30163880 Unidad de Informacion y Atencién A2 18.662,14€ | AM |Administracién| 1. Trabajador/a Experiencia en la atencion de
Permanente Emergencias Sociales Especial Social Emergencias Sociales Individuales
Trabajador/a Social Departamento de SAMUR Social y 22 een 2. No telotiabaiab o Colectivas (1 punto).
Emergencia Social &Zg’gf - No teletrabajable Experiencia en valoracion de
Subdireccion General de Servicios situaciones de exclusion socio
Sociales y Emergencia Social residencial (2 puntos).
Direccion General de Servicios Sociales y Experiencia en trabajo en equipo
Atencion a la Discapacidad interprofesional (2 puntos).
Coordinacion General de Politicas !E)f(perienci; en la elaboracion de
Sociales, Familia e Igualdad informes (2 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, EXPer'Ejr,‘C',a en Ia}{tlllzauon dela
Familia e Igualdad aplicacion informatica: CIVIS (1
punto).
Carrera de San Francisco, 10
3 30232729 Unidad de Asesoramiento 2 A2 18.025,14€ | AM |Administracién| 1. Trabajador/a Experiencia en intervencion social y
i ) Departamento de Gestion y Prestaciones Especial Social altenmon dllrecta en situacién de
Trabajador/a Social en la Atencion Social Primaria 22 Teonicos riesgo social (1 punto).
Subdireccion General de Servicios Medios Experiencia en valoracion de
Sociales y Emergencia Social situaciones de exclusion socio
residencial (2 puntos).
Direccién General de Servicios Sociales y L X .
Atencion a la Discapacidad Experiencia en trabajo en equipo
interprofesional (2 puntos).
Coordinacion General de Politicas N "
Sociales, Familia e Igualdad Experiencia en la elaboracion de
X ’ informes (2 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en la utilizacion de la
Familia e Igual
amilia & Igualdad aplicacion informatica: CIVIS (1
punto).
Paseo de la Chopera, 41




