ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-16-015/2025

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria
Orden | denominacién del Subgrupo y| especifico [Adm.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30273898 Departamento de Planificacion y Estrategial C1/C2 10.817,10€ | AM |Administracion 1.JCD1 Experiencia en archivo, registro y
de Familia e Infancia General clasificacién de documentos (2
Adm';'jzﬁ;';m/a ~ | Subdireccion General de Familia e Infancia 18 Administrativa puntos).
Administrativo/a Direccion General de Familia e Infancia o Auxiliar E:ngrel':izze;/ i?:;::;g’(;epl)ifsggi
Coordinacion General de Politicas X X
Sociales, Familia e Igualdad Expejrler)s:la enapoyoa la
i tramitacion de expedientes
Area de Gobierno de Politicas Sociales, administrativos (2 puntos).
Familia e Igualdad I I,
Experiencia en la utilizacion de
aplicaciones informaticas: CIVIS,
Paseo de la Chopera, 41 BAREG COMCD y SAP ECO-FIN
(mddulo de ejecucion de gastos) (2
puntos).
2 30243975 Unidad de Provision de Puestos de Trabajo] C1/C2 10.817,10€ | AM |Administracién 1.JCD1 Experiencia en archivo, registro y
1l General clasificacion de documentos (2
Administrativo/a - 18 puntos).

Auxiliar
Administrativo/a

Departamento de Provision de Puestos de
Trabajo

Servicio de Recursos Humanos

Subdireccion General de Coordinacién de
los Servicios

Secretaria General Técnica del AG de
Politicas Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Administrativa
0 Auxiliar

Experiencia en atencion telefénica,
telematica y personal (2 puntos).

Experiencia en apoyo en la
tramitacién de acciones formativas
(2 puntos).

Experiencia en la utilizacién de

aplicaciones informaticas: PROFE y|
SAPRH (2 puntos).




