ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-16-002/2025

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
Orden | denominacién del ) Subgrupo y| especifico [Adm.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacion NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30165275 Negociado de Escuelas Infantiles C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracion 1.JCD1 Experiencia en archivo, registro y
Seccién de Escuelas Infantiles General clasificacién de documentos (2
Administrativo/a - Unidad de Ed Infantil 18 puntos).
Auxiliar nidad de Educacion Infanti Administrativa Experiencia en apoyo en la
Administrativo Servicio de Educacion Infantil y Otros 0 Auxiliar tramitacion de expedientes
Programas administrativos y compras
Subdireccion General de Educacion y centralizadas (2 puntos).
Juventud Experiencia en la utilizacién de las
Direccién General de Educacion, Juventud aplicaciones informaticas
y Voluntariado municipales: SAP ECO-FIN
L . (mddulo ejecucion de gastos y
goo_rc:lnac’l_on _Gl_enell‘al dﬁnghtmas modulo subvenciones), PLYCA,
>ociales, Familia & lgualda GEDIE y Excel (4 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad
Paseo de la Chopera, 41
2 30164497 Seccion de Recursos c1 12.476,80€ AM |Administracion| 1. Administrativo/a | Experiencia en la tramitacion y
L General seguimiento de expedientes de
Departamento de Coordinacion
Adjunto/a a Seccién Enspeﬁanzas Artisticas y 22 contratacién (2 puntos).
Administrativa Experiencia en gestion econémica
Subdireccion General de Educacion y p s 9 Y]
Juventud tramitacion de pagos (2 puntos).
Direccién General de Educacion, Juventud Experien(l:ia en tramitacilén de
y Voluntariado sugerencias y reclamaciones (1
punto).
Coordinacion General de Politicas i X . .,
Sociales, Familia e Igualdad Experiencia en coordinacion de
i ’ equipos de trabajo (2 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en la utilizacion de
Familia e Igualdad
ia e lgu aplicaciones informaticas: PLYCA,
SAP ECO-FIN (médulo ejecucion
Paseo de la Chopera, 41 de gastos), PLANA-Gestion de
contenidos WEM y SyR (1 punto).
3 30002532 Negociado de Personal Cc2 9.788,80€ AM | Administracién 1. Oficial de Experiencia en vigilancia y custodia
i -0 Especial Edificios y de edificios y dependencias
Seccion de Gestion de P al. Cents
Oficialla de Edficios| pocentas o oS 16 Dependencias | municipales (3 puntos).
y Dependencias Servicios A it
Departamento de Asuntos Juridicos y Especiales. 3. Mafiana Expengpua enl_ija ocll'gadmzacmn de I3
Personal en Centros Docentes Cometidos gi(;reep;'&np):j?o's)a e documentos y
Subdireccion General de Educacion y Especiales |3. No teletrabajable o ! -
Juventud Experiencia en la preparacion y
acondicionamiento de espacios
Direccién Qeneral de Educacién, Juventud para la celebracion de reuniones y
y Voluntariado otro tipo de actividad colectiva (2
Coordinacion General de Politicas puntos).
Sociales, Familia e Igualdad
Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad
Paseo de la Chopera, 41
4 30253902 Departamento de Educacion Infantil C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracién 1.JCD1 Experiencia en apoyo en la
- . Servicio de Educacion Infantil y Otros General tramitacion de expedientes (2
Administrativo/a - 18 puntos).

Auxiliar
Administrativo

Programas

Subdireccion General de Educacién y
Juventud

Direccion General de Educacion, Juventud
y Voluntariado

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Administrativa
0 Auxiliar

Experiencia en atencion telefénica,
telematica y presencial (2 puntos).

Experiencia en archivo, registro y
clasificacion de documentos (2
puntos).

Experiencia en la utilizacién de
aplicaciones informaticas BAREG,
PLANA, EPOB y PID (2 puntos).
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Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
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puesto Localizacion NCD anual Clase 3. Observaciones
5 30165278 Seccion de Escuela Infantil El Sol A2 18.806,20€ | AM |Administracién| 1. Maestro/a de Experiencia en la elaboracion de
A Unidad de Educacion Infantil Especial Educacion Infantil memorias, informes, evalqauones
Subdirector/a . ) . 22 de actividades y cualesquiera otros

Servicio de Educacion Infantil y Otros Técnicos | 2. Certif. Negativo | documentos en el ambito educativo

Programas Medios Reg. Delincuentes | (2,50 puntos).

Subdireccién General de Educacion y Sex. Experiencia en el seguimiento y

Juventud supervisiéon de programas y

. Parti L :

Direccion General de Educacion, Juventud 3. Jomada Partida | 4 qtividades educativas (2,50

i . untos).

y Voluntariado 3. No teletrabajable P .) . o

Coordinacién General de Politicas Experiencia en la coordinacion y

Sociales, Familia e Igualdad gestion de equipos de trabajo (2

< tos).

Area de Gobierno de Politicas Sociales, puntos)

Familia e Igualdad Experiencia en la utilizacién de
aplicaciones informaticas del ambitgy
educativo (ESINF, GUAY, RAICES

Calle de Enrique Jardiel Poncela, 8 y ROBLES) (1 punto).

6 30164037 Seccion de Centros de Mayores y A2 17.386,46€ | AM |Administracién| 1. Trabajador/a Experiencia en el seguimiento de

Residenciales Especial Social programas (3 puntos).

Trabajadorfa Social Departamento de Centros de Dia 'y 22 - Experiencia en el seguimiento y

Residenciales Tecnl_cos control del cumplimiento de

Medios contratos (2 puntos)

Subdireccion General de Mayores y P .

Prevencion de la Soledad no Deseada Experiencia en la elaboracion de

Direccién General de Mayores y me”é‘?”‘.’s' 'nf;)rmes y andlisis

Prevencion de la Soledad No Deseada estadisticos (1 punto).

Coordinacion General de Politicas Exlpene_nma e_nfla ut'lll_zacmcnl\cjles

Sociales, Familia e Igualdad aplicaciones informaticas y

K Excel (2 puntos).

Area de Gobierno de Politicas Sociales,

Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41




