ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS FG-16-010/2024

Ne Codigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria . »
Orden [ denominacién del Subgrupo y| especifico |AdM.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30227155 Unidad Técnica de Centro de Acogida San Cc2 14.639,52€ | AM |Administracion 1. Auxiliar de Experiencia en la atencion a
Isidro Especial Servicios Sociales | personas sin hogar y otros
Auxiliar de. IServir:ios Departamento de Prevencion del 16 » . cglectivos en situacion de exclusion
Sociales Sinhogarismo y Atencién a Personas sin Serw_cllos 3. Noche (3 puntos).
Hogar I(Elsopriglt?d?): 3. No teletrabajable Experiencia en el desarrollo de
Subdireccion General de Inclusién Social Especiales ' ta’relas asistenciales y de cuidados
basicos a personas con
Direccién General de Inclusion Social y necesidades de apoyo social y
Cooperacion al Desarrollo personal (2 puntos).
Coordinacion General de Politicas Experiencia en la utilizacion de la
Sociales, Familia e Igualdad aplicacion informatica CIVIS (3
Area de Gobierno de Politicas Sociales, puntos).
Familia e Igualdad
Paseo del Rey, 34
2 30165305 Seccion de Escuela Infantil La Paloma C1 12.380,34€ | AM [Administracién| 1. Educador/a Experiencia en la realizacion de
Educadora Infanil Unidad de Educacion Infantil i Especial Infantil programaciones de aula (2 puntos).
Servicio de Educacion Infantil y Otros Técnicos 2. Certif. Negativo !ExperlenCIa en Ialellabora(:Ion de
Programas Auxiliares Reg. Delincuentes informes de seguimiento y
9- evaluacion (2 puntos).
Subdireccion General de Educacion y Sex. L
Juventud Experiencia como tutora en la
3. Jornada Partida | Primera etapa de infantil (0-3 afios),
Direccién General de Educacion, Juventud durante al menos dos cursos
v Voluntariado 3. No teletrabajable | escolares (2 puntos).
Coordinacion General de Politicas Experiencia en participacion en los
Sociales, Familia e Igualdad diferentes érganos de gobierno de
Area de Gobierno de Politicas Sociales, la escuela (claustro, Consejo
Familia e Igualdad Escolar), asi como en reuniones de
coordinacién (1 punto).
. Experiencia en la organizacion y
Calle de las Tabernillas, 4 desarrollo de propuestas tanto de
aula como en espacios exteriores (1
punto).
3 30165283 Seccion de Escuela Infantil EI Sol C1 12.380,34€ AM | Administracion 1. Educador/a Experiencia en la realizacion de
Educador/a Infanti Unidad de Educacién Infantil s Especial Infantil programaciones de aula (2 puntos).
Servicio de Educacion Infantil y Otros Técnicos 2. Certif. Negativo Expenenua en Ia_el_aboramon de
P L . informes de seguimiento y
rogramas Auxiliares Reg. Delincuentes

Subdireccion General de Educacion y
Juventud

Direccion General de Educacion, Juventud
y Voluntariado

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Calle de Enrique Jardiel Poncela, 8

Sex.

3. Jornada Partida

evaluacion (2 puntos).

Experiencia como tutora en la
primera etapa de infantil (0-3 afios),
durante al menos dos cursos
escolares (2 puntos).

Experiencia en participacion en los
diferentes 6rganos de gobierno de
la escuela (claustro, Consejo
Escolar), asi como en reuniones de
coordinacién (1 punto).

Experiencia en la organizacion y
desarrollo de propuestas tanto de
aula como en espacios exteriores (1
punto).
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4 30164420 Unidad de Subvenciones A2 15.195,18€ | AM |Administracion| 1. Técnico/a de Experiencia en la gestion de las
P General Gestion convocatorias publicas de
Depart: to de Al T
Técnico/a de Ep? lamen ode poy(l) eenico 20 subvenciones de concurrencia
Gestion Servicio de Transversalidad, Igualdad y Técnicos competitiva (2 puntos).
Diversidad i
|ver§| @ » Medios Experiencia en la valoraciéon
Subdireccion General de Igualdad y técnica, elaboracion de informes,
Diversidad gestion administrativa y
Direccion General de Igualdad y Contra la seguimiento de los proyectos
Violencia de Género presentados a la convocatoria de
Coordinacion G I de Politi subvenciones de concurrencia
oordinacion General de Politicas competitiva (2 puntos).
Sociales, Familia e Igualdad
. X . . Experiencia en la revision de la
/;reafe Globlelrdnodde Politicas Sociales, justificacién econémica y técnica de
amilia e lgualda los proyectos subvencionados en
concurrencia competitiva (2
Ronda de Toledo, 10 puntos).
Experiencia en utilizacion de
aplicaciones informaticas propias
del puesto de trabajo: COMCD,
BAREG, SAP ECO-FIN (médulo
subvenciones) (2 puntos).
5 30165173 Departamento de Juventud C1/C2 10.209,78€ | AM |Administracion 1.JCD2 Experiencia en apoyo en la
. : General tramitacién y gestion de
Servicio de Juventud y Voluntariado
Administrativo/a - e uveniudy voluntar 17 expedientes administrativos (2
Auxiliar Subdireccion General de Educacion y Administrativa puntos).
ini i Juventud ili
Administrativo uventu 0 Auxiliar Experiencia en archivo, registro y
Direccion General de Educacion, Juventud clasificacion de documentos (2
y Voluntariado puntos).
Coordinacion General de Politicas Experiencia en la utilizacién de
Sociales, Familia e Igualdad aplicaciones informaticas: BAREG,
Area de Gobierno de Politicas Sociales, EPOBS, SAP ECO-FIN (médulo
Familia e Igualdad ejecucion de gastos y moédulo
subvenciones), PLYCA 'y
PLANA-Gestion de contenidos
Paseo de la Chopera, 41 WEM (4 puntos).
6 30162972 Negociado de Compras A2/C1 17.576,86€ | AM |Administracién 1.JBC6 Experiencia en la tramitacion de
" General expedientes de contratacion para la
Seccién de Compras
Adjunto/a a Seccién P 22 adquisicion de bienes y servicios de|
Departamento de Asuntos Generales y gestion centralizada (3 puntos).
Régimen Interior I S
Experiencia en coordinacién de
Servicio de Asuntos Generales, Régimen equipos de trabajo (2 puntos).
Interior y Mantenimiento X X L,
Experiencia en tramitacién de
Subdireccion General de Coordinacion de expedientes de gastos (1 punto).
los Servicios N I,
Experiencia en la utilizacion de
Secretaria General Técnica del AG de aplicaciones informaticas: SAP
Politicas Sociales, Familia e Igualdad ECO-FIN (médulo ejecucion
Area de Gobierno de Politicas Sociales, gastos), PLYCA'Y GEDIE (2
Familia e Igualdad puntos).
Paseo de la Chopera, 41
7 30164079 Departamento de Programacion, C1/C2 10.209,78€ | AM |Administracién 1.JCD2 Experiencia en apoyo en la
Evaluacioén y Desarrollo General tramitacién y gestion de
Administrativo/a - 17 expedientes administrativos (2

Auxiliar
Administrativo

Subdireccion General de Mayores y
Prevencion de la Soledad no Deseada

Direccién General de Mayores y
Prevencién de la Soledad No Deseada

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Administrativa
o Auxiliar

puntos).

Experiencia en archivo, registro y
clasificacién de documentos (2
puntos).

Experiencia en atencion telefénica,
telematica y presencial (2 puntos).
Experiencia en la utilizacién de
aplicaciones informaticas: BAREG,
SYRCI, CIVIS y Outlook (2 puntos).
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8 30164025 Departamento de Centros de Dia y C1/C2 10.209,78€ | AM |Administracion 1.JCD2 Experiencia en apoyo en la
Residenciales General tramitacion y gestion de
Admi;istr?tivo/a ~ | Subdireccion General de Mayores y 17 dmini ] expedientes administrativos (2
Admil:i(;tlra;tivo Prevencion de la Soledad no Deseada A gn:l:it”riaatr'va puntos).
Direccion General de Mayores y Explerienr;i’a en archivo, registro y
Prevencion de la Soledad No Deseada glj:tﬂg?c'on de documentos (2
Coordinacion General de Politicas o y -
Sociales, Familia e Igualdad Experiencia en atencion telefénica,
| ’ telematica y presencial (2 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en la utilizacién de
Familia e Igualdad
fla e lgu aplicaciones informaticas: BAREG,
SYRCI, CIVIS y Outlook (2 puntos).
Paseo de la Chopera, 41
9 30164014 Seccion de Recursos Humanos a Domicilio Cc2 9.208,22€ AM | Administracion 1. Auxiliar Experiencia en apoyo en la
- Departamento de Servicios de Ayuda a General Administrativo/a tram_lta_mon_de expedientes
Auxiliar Domicilio 14 administrativos (3 puntos).
Administrativola Subdireccion General de Mayores y Auxliar Expg_rien_ci’a en archivo, registro y
Prevencion de la Soledad no Deseada gllja::g:?cnon de documentos (3
Direccién General de Mayores y . o
Prevencion de la Soledad No Deseada Expengnma en la utl|||_zaC|on de
aplicaciones informaticas: CIVIS,
Coordinacion General de Politicas BAREG Y SYRCI (2 puntos).
Sociales, Familia e Igualdad
Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad
Paseo de la Chopera, 41
10 30162971 Servicio de Asuntos Generales, Régimen C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracién 1.JCD1 Experiencia en apoyo a la
Interior y Mantenimiento General tramitacion y gestion de
Admlnlstrgtlvo/a - | subdireccién General de Coordinacion de 18 B ) expedientes administrativos (2
Auxiliar los Servicios Administrativa puntos).
Administrativo 0 Auxiliar I f f
Secretaria General Técnica del AG de E|Xp,e},”em,:',a Zn th'vo' reglst;o y
Politicas Sociales, Familia e Igualdad ; j:t'clz‘;‘”"” e documentos (
Area de Gobierno de Politicas Sociales, . o
Familia e Igualdad Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas
municipales propias del puesto de
Paseo de la Chopera, 41 trabajo: BAREG, EXCEL, COMCD
SAP ECO-FIN (médulo ejecucion
gastos) (4 puntos).
1 30162974 Negociado de Compras C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracion 1.JCD1 Experiencia en archivo, registro y
Seccién de Compras General clasificacion de documentos (3
Administrativo/a - 18 puntos).

Auxiliar
Administrativo

Departamento de Asuntos Generales y
Régimen Interior

Servicio de Asuntos Generales, Régimen
Interior y Mantenimiento

Subdireccién General de Coordinacién de
los Servicios

Secretaria General Técnica del AG de
Politicas Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Administrativa
0 Auxiliar

Experiencia en apoyo en la
tramitacién de expedientes
administrativos (3 puntos).

Experiencia en la utilizacién de
aplicaciones informaticas: BAREG
(2 puntos).
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12 30165356 Seccién de Actividades de Mejora C1 12.476,80€ | AM |Administracién| 1. Administrativo/a | Experiencia en tramitacién de
Unidad de Programas Socioeduc. para General documentacioén de contratos,
Adjuntofa a Seccion Conciliacion de la Vida Familiar y Laboral 22 - . compras centrallzadag,
Administrativa subvenciones, convenios y
Departamento de Actividades Educativas certamenes y seguimiento de sus
Subdireccion General de Educacion y procedimientos (2 puntos).
Juventud Experiencia en tramitacion de
Direccién General de Educacion, Juventud expedientes administrativos (1
y Voluntariado punto).
Coordinacién General de Politicas Experiencia en coordinacion de
Sociales, Familia e Igualdad equipos de trabajo (1 punto).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en archivo, registro y
Familia e Igualdad clasificacion de documentos (1
punto).
Experiencia en el seguimiento de la
Paseo de la Chopera, 41 ejecucion del presupuesto (1
punto).
Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas: SAP
ECO-FIN (modulo subvenciones y
modulo ejecucién gastos), PLYCA,
BAREG, COMCD y GEDIE (2
puntos).
13 30164219 Departamento de Proteccion a la Infanciay| C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracién 1.JCD1 Experiencia en archivo, registro y
Adolescencia General clasificacién de documentos (1
Admlzlstl_'la_;;/o/a ~ | Subdireccion General de Familia e Infancia 18 Administrativa punto).
uxili - » -
. ” . . Experiencia en atencion telefénica
ini i Direccién General de Familia e Infancia ili !
Administrativo 0 Auxiliar telematica y presencial (1 punto).
Coordinacién General de Politicas E X X |
Sociales, Familia e Igualdad xpelrler)ga en apoyc? ala
) tramitacion de expedientes
Area de Gobierno de Politicas Sociales, administrativos (3 puntos).
Familia e Igualdad R I,
Experiencia en la utilizacion de las
aplicaciones informaticas
Paseo de la Chopera, 41 municipales propias del puesto de
trabajo Excel, CIVIS, BAREG,
COMCD, PFIRM Y SAP ECO-FIN
(mddulo de ejecucion gastos) (3
puntos).
14 30221530 Servicio de Coordinacién Juridico C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracion 1.JCD1 Experiencia en archivo, registro y
Administrativa General clasificacion de documentos (1
Adm'z'j;ﬁ;\'m/a " | Subdireccion General de Familia e Infancia 18 Administrativa punto).
N . . E - tencié ial,
Administrativo Direccién General de Familia e Infancia o Auxiliar te)l(g%rr']?g:';tzg?ﬂzgz:’?fgii?g;'a
Coordinacion General de Politicas E L |
Sociales, Familia e Igualdad Xperiencia en apoyo en 1a
| tramitaciéon de expedientes
Area de Gobierno de Politicas Sociales, administrativos (3 puntos).
Familia e Igualdad . S
Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas
Paseo de la Chopera, 41 municipales propias del puesto de
trabajo: Excel, BAREG, COMCD,
SAP ECO-FIN (médulo ejecucion
gastos) (3 puntos).
15 30164232 Negociado de Programas Atencién C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracion 1.JCD1 Experiencia en atencion telefénica,
Departamento de Proteccion a la Infancia y General telematica y presencial (1 punto).
Administrativo/a - 18

Auxiliar
Administrativo

Adolescencia
Subdireccion General de Familia e Infancia
Direccién General de Familia e Infancia

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Administrativa
0 Auxiliar

Experiencia en archivo, registro y
clasificacién de documentos (1
punto).

Experiencia en apoyo a la
tramitacion de expedientes
administrativos (3 puntos).

Experiencia en la utilizacién de
aplicaciones informaticas propias
del puesto de trabajo: Excel,
BAREG, COMCD, EPOBS,
PFIRMA y SAP ECO-FIN (modulo
ejecucion gastos) (3 puntos).
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16 30163999 Oficina Auxiliar de la Subdireccion General c1/C2 12.505,22€ AM |Administraciéon 1.JCDO Experiencia en funciones de
de Mayores y Prev soledad no deseada General secretaria (1 punto).
Encargado/a de 18

Oficina Auxiliar de
Secretaria

Subdireccién General de Mayores y
Prevencion de la Soledad no Deseada

Direccion General de Mayores y
Prevencion de la Soledad No Deseada

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Administrativa
o Auxiliar

Experiencia en organizacion de la
recepcion y salida de
documentacion y correo (1 punto).

Experiencia en atencion telefénica,
telematica y presencial (1 punto).

Experiencia en apoyo a la
tramitacién de expedientes
administrativos (2 puntos).

Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas
municipales propias del puesto de
trabajo Excel, CIVIS, BAREG,
COMCD, PFIRM Y SAP HR
(mddulo de RRHH) (3 puntos).




