ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS FG-16-008/2024

Ne Codigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria . »
Orden [ denominacién del Subgrupo y| especifico |AdM.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30163938 Unidad Técnica de Centro de Acogida San Cc2 14.639,52€ | AM |Administracion 1. Auxiliar de Experiencia en la atencion a
Isidro Especial Servicios Sociales | personas sin hogar y otros
Auxiliar de. IServir:ios Departamento de Prevencion del 16 » . cglectivos en situacion de exclusion
Sociales Sinhogarismo y Atencién a Personas sin Serw_cllos 3. Noche (3 puntos).
Hogar I(Elsopriglt?d?): 3. No teletrabajable Experiencia en el desarrollo de
Subdireccion General de Inclusién Social Especiales ' ta’relas asistenciales y de cuidados
basicos a personas con
Direccién General de Inclusion Social y necesidades de apoyo social y
Cooperacion al Desarrollo personal (2 puntos).
Coordinacion General de Politicas Experiencia en la utilizacion de la
Sociales, Familia e Igualdad aplicacion informatica CIVIS (3
Area de Gobierno de Politicas Sociales, puntos) (3 puntos).
Familia e Igualdad
Paseo del Rey, 34
2 30271992 Unidad Técnica de Centro de Acogida San C1 17.458,00€ | AM [Administracién| 1. Técnico/a en Experiencia en organizacion y
Isidro Especial Integracion Social | coordinacion de equipos (2 puntos).
Jefe/a de Equipo Departamento de Prevencion del 20 Técni 3. Noch Experiencia en la atencion a
Sinhogarismo y Atencién a Personas sin Aec_r|1_|cos - Noche personas sin hogar y otros
Hogar uxiliares ) colectivos en situacion de exclusion
3. No teletrabajable (2 puntos)
Subdireccién General de Inclusion Social P :
Direccién General de Inclusion Social y Experlen(}la en ,E| desarrollolde
Cooperacion al Desarrollo tarelas asistenciales y de cuidados
basicos a personas con
Coordinacion General de Politicas necesidades de apoyo social y
Sociales, Familia e Igualdad personal (2 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en la utilizacion de la
Familia e Igualdad aplicacion informatica CIVIS (2
puntos).
Paseo del Rey, 34
3 30163893 Unidad Técnica de Centro de Acogida San C1 17.069,64€ | AM [Administracién| 1. Técnico/a en Experiencia en organizacién y
Isidro Especial Integracion Social | coordinacion de equipos (2 puntos).
Jefe/a de Equipo Departamento de Prevencion del 20 Técni 3 Tard Experiencia en la atencién a
Sinhogarismo y Atencién a Personas sin Aeclrl?lcos - larde personas sin hogar y otros
Hogar uxiliares ) colectivos en situacion de exclusion
3. No teletrabajable (2 puntos)
Subdireccién General de Inclusion Social P :
Direccién General de Inclusién Social y Fxperlengleti en .eII desadrrollo‘:jjed
Cooperacion al Desarrollo areas asistenciales y de cuidados
basicos a personas con
Coordinacién General de Politicas necesidades de apoyo social y
Sociales, Familia e Igualdad personal (2 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en la utilizacion de la
Familia e Igualdad aplicacion informatica CIVIS (2
puntos).
Paseo del Rey, 34
4 30163930 Unidad Técnica de Centro de Acogida San E 12.010,74€ | AM |Administraciéon| 1. Personal de Experiencia en distintos trabajos de
Isidro Especial Oficios de Diversos| intendencia (cocina, comedor,
Pgsonal dtz)?ﬁcms Departamento de Prevencion del 13 conii Oficios Iavlant:iena,ftc) en centros
iversos Oficios | ginhogarismo y Atencion a Personas sin erw_m:)s s g colectivos (4 puntos).
Hogar Ezgicr:;edsé - Tarde Experiencia en trabajos con
Subdireccion General de Inclusién Social Oficios  |3. No teletrabajable| [yoaunana de cocina y lavanderia

Direccién General de Inclusién Social y
Cooperacion al Desarrollo

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo del Rey, 34

(4 puntos).




