
ANEXO I 
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO ESPECÍFICO DE MÉRITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE

MADRID FE-16-005/2026

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo

y NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Méritos específicos

1 30165368

Asesor/a Técnico/a

Departamento de Extensión Educativa

Servicio de Actividades Educativas

Subdirección General de Educación y
Juventud

Dirección General de Educación, Juventud
y Voluntariado

Coordinación General de Políticas
Sociales, Familia e Igualdad

Área de Gobierno de Políticas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

A1/A2

24

29.363,46€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías

AG/AE-A1/A2

Experiencia en la programación,
organización y gestión integral de
actividades educativas (2 puntos). 

Experiencia en la elaboración y
tramitación de contratos administrativos
(2 puntos). 

Experiencia en gestión presupuestaria
(2 puntos). 

Experiencia en la coordinación de
equipos de trabajo (1 punto). 

Experiencia en tramitación de
reclamaciones SYR (1 punto). 

Entrevista personal (6 puntos). 

2 30164495

Jefe/a de Sección

Sección de Recursos

Departamento de Coordinación y
Enseñanzas Artísticas

Subdirección General de Educación y
Juventud

Dirección General de Educación, Juventud
y Voluntariado

Coordinación General de Políticas
Sociales, Familia e Igualdad

Área de Gobierno de Políticas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

A2

24

19.987,80€ AM Administración
Especial

Técnicos
Medios

1. JB04 Experiencia en gestión de presupuestos
y seguimiento de contratos (3 puntos). 

Experiencia en la elaboración,
seguimiento y evaluación de cartas de
servicios (2 puntos). 

Experiencia en la utilización de las
aplicaciones informáticas: PLYCA, SAP
Económico-Financiero (Módulo
Ejecución de gasto), PLANA- Gestión
de Contenidos WEM (2 puntos). 

Experiencia en tramitación de
sugerencias y reclamaciones (1 punto). 

Entrevista personal (6 puntos). 

3 30164065

Jefe/a de Sección

Sección de Centros de Mayores

Departamento de Programación,
Evaluación y Desarrollo

Subdirección General de Mayores y
Prevención de la Soledad no Deseada

Dirección General de Mayores y
Prevención de la Soledad No Deseada

Coordinación General de Políticas
Sociales, Familia e Igualdad

Área de Gobierno de Políticas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

A1/A2

24

30.939,86€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías

AG/AE-A1/A2

Experiencia en coordinación y gestión
de equipos de trabajo (2 puntos). 

Experiencia en la elaboración de
informes, elaboración de cuadros de
mando y realización de memoria anual
de servicios (2 puntos). 

Experiencia en el seguimiento de los
indicadores de calidad de Cartas de
Servicio (2,50 puntos). 

Experiencia en la utilización
aplicaciones informáticas: CIVIS,
EPOBS, Excel, SYR (1,50 puntos). 

Entrevista personal (6 puntos). 


