ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO ESPECIFICO DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FE-16-003/2026

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
Orden | denominacién del ) Subgrupo| especifico | Adm. | Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién y NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30241828 Departamento de Andlisis y Asesoramiento| A1/A2 30.939,86€ AM | Administracion 1. Todas las Experiencia en la elaboracién de
. : General / Categorias informes y memorias (2 puntos).
" Servicio de Transversalidad, Igualdad y -~ L
Jefe/a de Seccion | piyersigad 24 AdE?‘;seté;?on AGIAE-ALIA2 Experiencia en el asesoramiento a
Subdireccién General de Igualdad y per’slonal mulm(:lpal en materia de
Diversidad politicas de igualdad y
transversalidad de género (2
Direccién General de Igualdad y Contra la puntos).
Violencia de Género . X »
Experiencia en la elaboracién y
Coordinacion General de Politicas seguimiento de indicadores (2
Sociales, Familia e Igualdad puntos).
Area_ (_ie Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en programas y
Familia e Igualdad proyectos en materia de igualdad,
transversalidad y prevencion de la
Ronda de Toledo. 10 violencia de género (2 puntos).
' Entrevista personal (6 puntos).
2 30233155 Departamento de Educacion Infantil A2 19.987,80€ AM |Administracién| 1. Maestro/a de Experiencia en la elaboracion de
Jofela de Seacis Servicio de Educacion Infantil y Otros o Especial Educacion Infantil | informes (2 puntos).
ele/a de seccion Programas Técnicos Experiencia en el seguimiento y
Subdireccion General de Educacion y Medios supervision de centros y programas

Juventud

Direccion General de Educacion, Juventud
y Voluntariado

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

educativos municipales (2 puntos).

Experiencia en la gestion del
proceso de admision de las
Escuelas Infantiles Municipales
(ESINF) (2 puntos).

Experiencia en el manejo de la
aplicacion informatica de Escuelas
Infantiles Municipales (ESINF) (2
puntos).

Entrevista personal (6 puntos).




