ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO ESPECIFICO DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FE-16-003/2025

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
Orden | denominacién del ) Subgrupo y| especifico [Adm.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacion NCD anual Clase 3. Observaciones

1 30254040 Seccién de Coordinacién de Atencion A1/A2 29.594,04€ | AM |Administracion 1. JAB6 Experiencia en coordinacion y

Social Primaria Zona 2 Especial supervision de equipos de trabajo
Jefe/a de Seccion Departamento de Coordinacion y 24 Técni (2 puntos).

Programacion de la Atencion Social ecnica Experiencia en el seguimiento de la
Primaria atencion social en los Centros de
Subdireccion General de Servicios Servicios Sociales (3 puntos).
Sociales y Emergencia Social Experiencia en disefio y evaluacion
Direccién General de Servicios Sociales y de proyectos sociales (3 puntos).
Atencion a la Discapacidad Entrevista personal (6 puntos).
Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad
Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad
Paseo de la Chopera, 41

2 30244786 Unidad Técnica de Derechos de la Infancia|  A1/A2 30.042,88€ | AM [Administracion 1. Todas las Experiencia en valoracion,

i e : General / Categorias seguimiento y justificacion técnica
Departamento de Proteccion a la Infancia
Jefe/a de Unidad Adglescencia ! 8y 26 Administracion|  AG/AE-A1/A2 de proyectos de subvenciones (2
Especial puntos).

Subdireccién General de Familia e Infancia
Direccién General de Familia e Infancia

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Paseo de la Chopera, 41

Experiencia en la tramitacion y
ejecucion de contratos (2 puntos).

Experiencia en elaboracion,
seguimiento y evaluacién de Planes|
Municipales (2 puntos).

Experiencia en participacion en
proyectos supramunicipales (1
punto).

Experiencia en la elaboracion de
informes técnicos relacionados con
los derechos de la infancia (1
punto).

Entrevista personal (6 puntos).




