ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO ESPECIFICO DE MERITOS FE-16-002/2023

Ne Codigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria . »
Orden [ denominacién del Subgrupo y| especifico |AdM.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30237479 Escuela Municipal de Ceramica de la A2 23.066,96€ | AM [Administracién| 1. Profesor de Experiencia en coordinacion y
Moncloa Especial Ceramica supervision de proyectos
Director de Centro Seccién de Ensefianzas Artisticas 24 o ) educe_mvos relatlvog a !as
Técnicos |3. No teletrabajable| ensefianzas de ceramica (3
Departamento de Coordinacion y Medios puntos).
Ensenanzas Artisticas X X i
Experiencia en materia
Subdireccion General de Educacion y presupuestaria (1 punto).
Juventud I L
Experiencia en tramitaciéon de
Direccién General de Educacion, Juventud expedientes
y Voluntariado econémico-administrativos (1
Coordinacion General de Politicas punto).
Sociales, Familia e Igualdad Experiencia en promover y
Area de Gobierno de Politicas Sociales, coordinar relaciones con diversas
Familia e Igualdad instituciones del ambito ceramico (1
punto).
. . . Experiencia en coordinar equipos
Calle Francisco y Jacinto Alcantara, 2 de trabajo (2 puntos).
Entrevista personal (6 puntos).
2 30165260 Unidad de Educacién Infantil A1 29.311,52€ | AM [Administracién 1. Todas las Experiencia en la evaluacion y
. " . General / Categorias seguimiento de Cartas de Servicio
Servicio de Educacion Infantil y Otros
Jefe/a de Unidad Programas y 26 Administracion AG/AE-Al (1 punto).
Especial I I
Subdireccion General de Educacion y Experlepma enla tramltaC|on y
Juventud seguimiento de expedientes de
subvenciones (2 puntos).
Direccion General de Educacién, Juventud E X X | . »
y Voluntariado xperiencia en la coordinacion de
equipos de trabajo (1 punto).
Coordinacion General de Politicas X X .,
Sociales, Familia e Igualdad Exper}lenc}l’a enla plan'lfl‘(:la(:lon,
i coordinacion y supervision de
Area de Gobierno de Politicas Sociales, actividades educativas (2 puntos).
Familia e Igualdad X X L
Experiencia en la tramitacion y
ejecucion de contratos (2 puntos).
Paseo de la Chopera, 41 Entrevista personal (6 puntos).
3 30165267 Seccion de Escuelas Infantiles A2 18.653,04€ AM | Administracion 1. Maestro Experiencia en la tramitacion de
B Unidad de Educacion Infantil Especial expedientes administrativos (1
Jefe/a de Seccion s . o 24 punto).
ervicio de Educacion Infantil tros acni
Pro e veact hy Tecnl_cos Experiencia en la elaboracion de
gramas Medios : o i
pliegos de prescripciones técnicas
Subdireccion General de Educacion y (1 punto).
Juventud R I
Experiencia en la coordinacién y
Direccién General de Educacion, Juventud seguimiento de programas y/o
y Voluntariado proyectos (2 puntos).
Coordinacion General de Politicas Experiencia en la gestion de
Sociales, Familia e Igualdad actividades educativas (2 puntos).
Area de Gobierno de Politicas Sociales, Experiencia en la coordinacion con
Familia e Igualdad otras unidades (2 puntos).
Entrevista personal (6 puntos).
Paseo de la Chopera, 41
4 30236175 Residencia Internado San lidefonso A1/A2 31.835,58€ | AM |Administracion 1. JAB9 Experiencia en la direccion y
o ” " Especial coordinacién del funcionamiento de
. Servicio de Educacion Infantil y Otros X .
Jefe/a de Unidad Programas y 26 2. Certif. Negativo | centros (2 puntos).
Técnica Reg. Delincuentes

Subdireccion General de Educacion y
Juventud

Direccion General de Educacion, Juventud
y Voluntariado

Coordinacién General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Calle de Alfonso VI, 1

Sex.
3. Jornada Partida

3. No teletrabajable

Experiencia en la intervencion
socioeducativa de los usuarios (2
puntos).

Experiencia en la elaboracién y
control presupuestario (2 puntos).

Experiencia en la elaboracion,
seguimiento y evaluacién de cartas
de servicios (1 punto).

Experiencia en la participacion y
celebracion de actos institucionales
de centros (1 punto).

Entrevista personal (6 puntos).
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5 30164418 Unidad de Subvenciones A1/A2 28.873,60€ | AM [Administracion 1. JAB9 Experiencia en gestiéon de equipos
P Especial (2 puntos).
Depart: to de Al T
Jefe/a de Seccion epariamento de Apoyo Tecnico 24 2. Diplomado en Experiencia en la valoracion
Servicio de Transversalidad, Igualdad y Técnica Trabajos Sociales P

Diversidad

Subdirecciéon General de Igualdad y
Diversidad

Direccién General de Igualdad y Contra la
Violencia de Género

Coordinacion General de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad

Area de Gobierno de Politicas Sociales,
Familia e Igualdad

Ronda de Toledo, 10

2. PSICOLOGIA

2. PEDAGOGIA

técnica, seguimiento, evaluacion y
justificacion de proyectos en
mateira de subvenciones (3
puntos).

Experiencia en la utilizacion de la
aplicacion SAP
econdmico-financiero (modulo
subvenciones) (2 puntos).

Experiencia en la utilizacion de
aplicaciones informaticas de gestion
administrativa para su ambito de
trabajo: Excel, Word y Powerpoint
(1 punto).

Entrevista personal (6 puntos).




