ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-11-034/2025

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
Orden | denominacién del ) Subgrupo y| especifico [Adm.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacion NCD anual Clase 3. Observaciones

1 30060438 Inspeccién Adjunta Operativa C1 17.576,86€ | AM [Administracion| 1. Administrativo/a | Experiencia en coordinacion de

Adjontola a Unidad Jefatura del Cuerpo de Bomberos - General equipos de trabajo (2 puntos).

. . . . Experiencia en la tramitacién

Direccién General de Bomberos !

o . Administrativa ejecucion, control y archivo de

Coordinacion General de Seguridad y expedientes administrativos (2

Emergencias puntos).

Area de Gobierno de Vicealcaldia, Experiencia en informacion

Portavoz, Seguridad y Emergencias presencial, telefonica y telematica
(1 punto).

Calle de Rufino Blanco, 2 Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas
municipales propias del puesto de
trabajo: Registro Electrénico, Excel,
SIRRHH, SIL2, SYRy SAP
Recursos Humanos (3 puntos).

2 30064447 Subinspeccion de Andlisis Datos y Riesgos| C1/C2 9.970,10€ AM | Administracién 1.JCD2 Experiencia en apoyo y/o
" A, . General tramitacién en gestion de
| de Coord S I
Administrativo/a - nispeccion de Loordinacion y Servicios a fa 16 expedientes administrativos (2

Auxiliar
Administrativo/a

Comunidad

Inspeccién Adjunta Operativa
Jefatura del Cuerpo de Bomberos
Direccion General de Bomberos

Coordinacion General de Seguridad y
Emergencias

Area de Gobierno de Vicealcaldia,
Portavoz, Seguridad y Emergencias

Calle de Rufino Blanco, 2

Administrativa
o Auxiliar

puntos).

Experiencia en archivo, registro y
clasificacion de documentos (2
puntos).

Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas
municipales propias del puesto de
trabajo: Excel, Access, PowerPoint
y SIL2 (4 puntos).




