
ANEXO I 
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MÉRITOS FG-11-027/2024

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo y

NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Méritos específicos

1 30211326

Jefe/a de Equipo

Sección Adjunta de Recursos Materiales

Departamento de Recursos

Subdirección General de SAMUR -
Protección Civil

Dirección General de Samur-Protección
Civil

Coordinación General de Seguridad y
Emergencias

Área de Gobierno de Vicealcaldía,
Portavoz, Seguridad y Emergencias

Ronda de las Provincias, s/n

C1

19

30.939,44€ AM Administración
Especial

Técnicos
Auxiliares

1. Técnico/a Auxiliar
de Transporte

Sanitario

2. Certif. Negativo
Reg. Delincuentes

Sex.

2. Normativa
Transporte Sanitario

3. 24 horas

3. No teletrabajable

Experiencia en gestión de oficina
del parque de vehículos, incluyendo
la gestión de vehículos y revisión
del estado de los mismos y
planificación de la flota para los
dispositivos programados (2
puntos). 

Experiencia en la gestión y
coordinación de tareas y funciones
asignadas a los TATS del parque
de vehículos (URO) (2 puntos). 

Experiencia en la gestión de las ITS
y ITV de la flota (2 puntos). 

Experiencia en el control y
seguimiento de las averías y
accidentes pendientes de resolver
(2 puntos). 

2 30211327

Jefe/a de Equipo

Sección Adjunta de Recursos Materiales

Departamento de Recursos

Subdirección General de SAMUR -
Protección Civil

Dirección General de Samur-Protección
Civil

Coordinación General de Seguridad y
Emergencias

Área de Gobierno de Vicealcaldía,
Portavoz, Seguridad y Emergencias

Ronda de las Provincias, s/n

C1

19

30.939,44€ AM Administración
Especial

Técnicos
Auxiliares

1. Técnico/a Auxiliar
de Transporte

Sanitario

2. Certif. Negativo
Reg. Delincuentes

Sex.

2. Normativa
Transporte Sanitario

3. 24 horas

3. No teletrabajable

Experiencia en gestión de oficina
del parque de vehículos, incluyendo
la gestión de vehículos y revisión
del estado de los mismos y la
planificación de la flota para los
dispositivos programados (2
puntos). 

Experiencia en la gestión y
coordinación de tareas y funciones
asignadas a los TATS del parque
de vehículos (URO) (2 puntos). 

Experiencia en la gestión de las ITS
e ITV de la flota (2 puntos). 

Experiencia en el control y
seguimiento de las averías y
accidentes pendientes de resolver
(2 puntos). 

3 30067138

Jefe/a de Equipo

Sección Adjunta de Recursos Materiales

Departamento de Recursos

Subdirección General de SAMUR -
Protección Civil

Dirección General de Samur-Protección
Civil

Coordinación General de Seguridad y
Emergencias

Área de Gobierno de Vicealcaldía,
Portavoz, Seguridad y Emergencias

Ronda de las Provincias, s/n

C1

19

30.939,44€ AM Administración
Especial

Técnicos
Auxiliares

1. Técnico/a Auxiliar
de Transporte

Sanitario

2. Certif. Negativo
Reg. Delincuentes

Sex.

2. Normativa
Transporte Sanitario

3. 24 horas

3. No teletrabajable

Experiencia en gestión de oficina
del parque de vehículos, incluyendo
la gestión de vehículos y revisión
del estado de los mismos y la
planificación de la flota para los
dispositivos programados (2
puntos). 

Experiencia en la gestión y
coordinación de tareas y funciones
asignadas a los TATS del parque
de vehículos (URO) (2 puntos). 

Experiencia en la gestión de las ITS
e ITV de la flota (2 puntos). 

Experiencia en el control y
seguimiento de las averías y
accidentes pendientes de resolver
(2 puntos). 

4 30065315

Jefe/a de Equipo

Sección Adjunta de Recursos Materiales

Departamento de Recursos

Subdirección General de SAMUR -
Protección Civil

Dirección General de Samur-Protección
Civil

Coordinación General de Seguridad y
Emergencias

Área de Gobierno de Vicealcaldía,
Portavoz, Seguridad y Emergencias

Ronda de las Provincias, s/n

C1

19

30.939,44€ AM Administración
Especial

Técnicos
Auxiliares

1. Técnico/a Auxiliar
de Transporte

Sanitario

2. Certif. Negativo
Reg. Delincuentes

Sex.

2. Normativa
Transporte Sanitario

3. 24 horas

3. No teletrabajable

Experiencia en gestión de oficina
del parque de vehículos, incluyendo
la gestión de vehículos y revisión
del estado de los mismos y la
planificación de la flota para los
dispositivos programados (2
puntos). 

Experiencia en la gestión y
coordinación de tareas y funciones
asignadas a los TATS del parque
de vehículos (URO) (2 puntos). 

Experiencia en la gestión de las ITS
e ITV de la flota (2 puntos). 

Experiencia en el control y
seguimiento de las averías y
accidentes pendientes de resolver
(2 puntos). 


