ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS FG-15-003/2023

Ne Codigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria . »
Orden | denominacién del Subgrupo y| especifico [Adm.[ Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30072064 Negociado IlI A2/C1 16.350,60€ | AM |Administracion 1. JBC6 Experiencia en informacion
. . General presencial, telefonica y telematica
Unidad de Recl |
Jefe/a de Negociado nicad de Reclamaciones 22 (2 puntos).
Departamento de Reclamaciones | X X L
Experiencia en la tramitacion y
Servicio de Responsabilidad Patrimonial gestion de expedientes
Subdireccién General de Responsabilidad administrativos (3 puntos).
Patrimonial Experiencia en la utilizacion de las
Direccién General de Gestién del aplicaciones informaticas: SIGSA,
Patrimonio Excel y SAP econémico-financiero
6dulo Ej i6 ¢ 3
Coordinacion General de Patrimonio Obras g::ﬁtous;) Jecucién gastos) (
y Equipamientos '
Area de Gobierno de Obras y
Equipamientos
Plaza de la Villa, 5
2 30084979 Servicio de Gestion Administrativa c1 11.345,88€ AM |Administracién| 1. Administrativo Experiencia en coordinacion de
Jefe/a de Negociado Direccién General de Arquitectura y 2 General equipos de trabajo (2 puntos).

Conservacion del Patrimonio

Coordinacién General de Patrimonio Obras
y Equipamientos

Area de Gobierno de Obras y
Equipamientos

Calle de Alcala, 45

Administrativa

Experiencia en informacion
presencial, telefénica y telematica
(1 punto).

Experiencia en la tramitacion y
gestion de expedientes
administrativos (2 puntos).

Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas: Excel,
SAP Econémico financiero
(modulos: Ejecucion gastos y RUF),
SAPRH Servicios al Personal del
Ayuntamiento (Provisién) y PLYCA
(3 puntos).




