ANEXO |

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO
CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-12-003/2026

N°
Orden

Cadigo y
denominacion del
puesto

Unidad organica

Localizacion

Grupo/
Subgrupo
y NCD

Complemento
especifico
anual

Adm.

Escala
Subescala
Clase

1. Categoria
2. Requisitos
3. Observaciones

Perfil

30057042

Jefe/a de Servicio

Servicio de Actuaciones en Via Publica

Subdireccién General de Agentes de
Movilidad

Direccién General de Gestién y Vigilancia
de la Circulacién

Coordinaciéon General de Movilidad

Area de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Paraguay, 8

A1

29

42.604,52€

AM /
AAPP

Administracion
General /
Administracion
Especial

1. Todas las
Categorias
AG/AE-A1

3. Mafiana

Experiencia en la organizacion y
gestion de equipos técnicos y
proyectos multidisciplinares.
Conocimiento de la normativa en
materia de movilidad,
especialmente de la Ordenanza de
Movilidad Sostenible en materia de
ocupaciones de la via publica.

Experiencia en relaciones con otras
administraciones publicas
vinculadas a la movilidad:
Comunidad de Madrid, Metro,
Ministerios y Adif.

Experiencia en la elaboracion de
informes técnicos relacionados con
ocupaciones en la via publica.

Experiencia en la elaboracion de
informes sobre eventos con
repercusion en la via publica,
estrategias de movilidad,
accesibilidad.

Experiencia en la gestion de flujos y|
cargas de trabajo.

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones informaticas: GEDIE,
SIGSA, BAREG y Visor Urbanistico

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones ofimaticas: Excel,
Access, Word, ADOBE ACROBAT
TEAMS.

Se podra exigir jornada de mayor
dedicacion.

30057052

Jefe/a de
Departamento

Departamento de Ocupaciones
Servicio de Actuaciones en Via Publica

Subdireccién General de Agentes de
Movilidad

Direccién General de Gestién y Vigilancia
de la Circulacién

Coordinaciéon General de Movilidad

Area de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Paraguay, 8

A1/A2

26

34.495,44€

AM/
AAPP

Administracion
General /
Administracion
Especial

1. Todas las
Categorias
AG/AE-A1/A2

3. Mafiana

Experiencia en la gestion técnica de]
solicitudes de autorizaciones en la
via publica.

Experiencia en el manejo y
conocimiento de planimetria y
cartografia.

Experiencia en la organizacion y
gestion de equipos.

Experiencia en la elaboracion de
informes sobre el contenido técnico
de obras con afeccion en la via
publica.

Experiencia en la gestién de flujos y
cargas de trabajo.

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones informaticas: GEDIE,
SIGSA, BAREG y Visor Urbanistico

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones ofimaticas: Excel,
Access, Word, ADOBE ACROBAT
TEAMS.
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3 30226060 Departamento Administrativo A1 36.340,78€ AM | Administracién 1. Todas las Experiencia en la emision de
: i General / Categorias informes juridicos, especialmente
Subd G | de Agentes d:
Jefe/a de Mowitar e de Agentes ge 28 Administracion|  AG/AE-A1 sobre movilidad, trafico, seguridad
Departamento Especial vial.

Direccién General de Gestién y Vigilancia
de la Circulacién

Coordinaciéon General de Movilidad

Area de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Paraguay, 8

Experiencia en direccion y
supervision de gestion
administrativa.

Experiencia en la organizacién y
direccién de reuniones y en la
elaboracion de ¢rdenes del dia.

Experiencia en la elaboracion de
actas de érganos colegiados y de
grupos de trabajo.

Experiencia en la elaboracion de
informes y remision de expedientes
a juzgados.

Experiencia en el asesoramiento y
apoyo juridico en la preparacion,
gestion, control, seguimiento y
ejecucion de contratos.
Experiencia en elaboracion de
convenios.

Experiencia en elaboracion de
respuestas a peticiones de
informacion.

Se podra exigir jornada de mayor
dedicacion.




