ANEXO |

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO
CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-12-014/2026

N° Cadigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria .
Orden| denominacién del o Subgrupo| especifico | Adm. | Subescala 2. Requisitos Perfil
puesto Localizacién y NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30033557 Unidad de Publicaciones y Actuaciones A1/A2 33.427,94€ AM | Administracién 1. JABA Experiencia en la tramitacién de
Administrativas General publicaciones en prensa y boletines
Adjunto/a a Servicio de Régimen Juridico 26 o oﬁmlales (TEU, EOCM, BQAM,
Departamento Técnica tablén de anuncios electronico).
Subdireccién General de Coordinacion de L L
los Servicios Experlenrlzla enla tramltg(:lon de
3 sugerencias y reclamaciones
Secretaria General Técnica del Area de (SYR).
Gobierno de Urbanismo,Medio Ambien y L ..
Mov Experiencia en la gestiéon y
; tramitaciéon de expedientes de
Area de Gobierno de Urbanismo, Medio dafios al patrimonio.
Ambiente y Movilidad L ”
Experiencia en contestacién a
requerimientos de informacion de
Calle de Montalban, 1 oérganos judiciales.
Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas: SYRCI,
PLANA 'y GIIM.
2 30225963 Servicio Juridico Administrativo A1 42.604,52€ AM |Administracion 1. Todas las Experiencia en apoyo juridico y
. ” General / Categorias asesoramiento relacionado con la
Subdireccién General de Agentes de
Jefe/a de Servicio Movilidad 9 29 Administraciéon AG/AE-A1 Movilidad, en especial con la
Especial Ordenanza de Movilidad Sostenible)

Direccién General de Gestién y Vigilancia
de la Circulacion

Coordinacién General de Movilidad

Area de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Paraguay, 8

Experiencia en la elaboracion de
informes juridicos, propuestas de
resolucién y respuestas a
requerimientos judiciales, asi como
en la elaboracion de actas,
protocolos, instrucciones y
directrices internas.

Experiencia en la coordinacién con
érganos centrales, en gestion de
recursos humanos, retribuciones
variables, relaciones laborales,
régimen disciplinario, mesas de
negociacion y direccion de grupos
de trabajo.

Experiencia en supervision y
coordinacién de la gestion de
Prevencién Riesgos Laborales y de
la politica preventiva y planes en
materia de salud y seguridad
laboral.

Experiencia en la deteccién de
necesidades formativas, asi como
en la organizacion, seguimiento y
mejora de las mismas.

Experiencia en la coordinacion y
supervision de la gestion de
recursos materiales y de
equipamiento.

Experiencia en el seguimiento de
indicadores de calidad y Cartas de
Servicios y en la gestion de
sugerencias y reclamaciones.

Experiencia en la utilizacién de las
herramientas corporativas: GESAM,
SAPRH, BAREG.

Se podra exigir jornada de mayor
dedicacion.
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puesto Localizacién y NCD anual Clase 3. Observaciones
3 30057069 Departamento de Ocupaciones A1/A2 33.427,94€ | AM/ |Administracion 1. Todas las Experiencia en la gestion técnica de|
i : < DRl AAPP General / Categorias autorizaciones municipales en la vig
S de Act Via Publi
Adjunto/a a ervicio de Actuaciones en Via Fublica 26 Administracion|  AG/AE-A1/A2 | publica.
Departamento Subdireccién General de Agentes de Especial

Movilidad

Direccién General de Gestion y Vigilancia
de la Circulacién

Coordinacién General de Movilidad

Area de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Paraguay, 8

3. Mafiana

Experiencia en la redaccion de
informes de ocupaciones en la via
publica.

Experiencia en la elaboracion de
informes con afeccion a la via
publica, uso y utilizacion del
espacio publico.

Experiencia en atencion a la
ciudadania sobre consultas
relacionadas con autorizaciones
municipales de ocupaciones de la
via publica y su normativa de
aplicacion.

Conocimiento de la normativa en
materia de accesibilidad universal
en el espacio publico y movilidad
urbana sostenible.

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones informaticas: SIGSA,
SLIM, CONEX y Visor Urbanistico.

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones ofimaticas: Excel,
Access y Adobe Acrobat.




