
ANEXO I
LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACIÓN RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-12-034/2025

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo y

NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Perfil

1 30072985

Adjunto/a a
Departamento

División de Áreas Acústicas

Sección de Planificación

Departamento de Control Acústico

Subdirección General de Calidad y
Evaluación Ambiental

Dirección General de Sostenibilidad y
Control Ambiental

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Bustamante, 16

A1/A2

26

32.130,56€ AM /
AAPP

Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías

AG/AE-A1/A2

Conocimientos de la legislación
nacional, autonómica y local en
materia urbanística y ambiental.

Experiencia en contratación pública
y certificaciones.

Conocimientos de los instrumentos
de evaluación y gestión del ruido
ambiental (Mapas de ruido, Áreas
Acústicas, Zonas de Protección
Acústica Especial).

Experiencia en la utilización de
herramientas informáticas de
gestión administrativa SIGSA, de
bases de datos de información,
cartográficas, Power BI y en la
implantación de la administración
electrónica.

2 30072972

Adjunto/a a
Departamento

Sección de Impacto Acústico

Departamento de Control Acústico

Subdirección General de Calidad y
Evaluación Ambiental

Dirección General de Sostenibilidad y
Control Ambiental

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Bustamante, 16

A1/A2

26

32.130,56€ AM /
AAPP

Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías

AG/AE-A1/A2

Conocimientos de la legislación
nacional, autonómica y local en
materia urbanística y ambiental.

Experiencia en contratación pública
y certificaciones.

Conocimientos de los instrumentos
de evaluación y gestión del ruido
ambiental (Mapas de ruido, Áreas
Acústicas, Zonas de Protección
Acústica Especial).

Experiencia en el diseño y gestión
de bases de datos SQL server.

Experiencia en la utilización de
herramientas informáticas de
gestión administrativa: SIGSA, de
bases de datos de información,
cartográficas, Power BI y en la
implantación de la administración
electrónica.


