
ANEXO I 
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO ESPECÍFICO DE MÉRITOS FE-12-002/2024

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo y

NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Méritos específicos

1 30074108

Jefe/a de Sección

Sección de Madrid Río-Parque Lineal del
Manzanares

Subdirección General de Parques y
Viveros

Dirección General de Gestión del Agua y
Zonas Verdes

Área Delegada de Limpieza y Zonas
Verdes

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Paseo de las Yeserías, s/n

A1/A2

24

29.594,04€ AM Administración
Especial

Técnica

1. JAB2 Experiencia en el seguimiento del
mantenimiento y supervisión de
parques y arbolado municipal (3
puntos). 

Experiencia en las aplicaciones
informáticas: GIS, PRESTO Y MINT
(1 punto). 

Experiencia en la elaboración de
Pliegos de Cláusulas
Administrativas, Pliego de
Prescripciones Técnicas y
seguimiento de contratación (1
punto). 

Experiencia en el seguimiento de
las obras de mejora en parques y
zonas verdes y en la elaboración de
informes (1 punto). 

Experiencia en evaluación de
arbolado de riesgo (2 puntos). 

Entrevista personal (6 puntos). 

2 30219579

Jefe/a de Unidad

Unidad de Conservación II

Servicio de Equipamientos Urbanos

Servicio de Limpieza de Espacios Públicos

Subdirección General de Limpieza y
Equipamientos

Dirección General de Servicios de
Limpieza y Residuos

Área Delegada de Limpieza y Zonas
Verdes

Área de Gobierno de Urbanismo, Medio
Ambiente y Movilidad

Calle de Montalbán, 1

A1/A2

26

30.042,88€ AM Administración
Especial

Técnica

1. JAB2 Experiencia en inspección de
instalaciones y mobiliario en vía
pública (2 puntos). 

Experiencia en utilización de
aplicaciones corporativas: MINT
módulos de inventario y gestión de
elementos instalados en vía pública
(2 puntos). 

Experiencia en coordinación y
organización de equipos de trabajo
(2 puntos). 

Experiencia en la tramitación y
gestión de expedientes
administrativos (2 puntos). 

Entrevista personal (6 puntos). 


