
ANEXO I
LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACIÓN RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-14-009/2026

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo

y NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Perfil

1 30101341

Consejero/a
Técnico/a

Subdirección General de Relaciones
Laborales

Dirección General de Función Pública

Coordinación General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Área de Gobierno de Economía,
Innovación y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

A1

29

42.604,52€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías
AG/AE-A1

Experiencia en la gestión de la
negociación de los acuerdos sobre
las condiciones de trabajo
tramitados con las organizaciones
sindicales y el Ayuntamiento.

Experiencia en la gestión de las
consultas formuladas por las
unidades de Personal en el ámbito
de las relaciones laborales y
sindicales.

Experiencia en la elaboración de
informes jurídicos en el ámbito de
las relaciones laborales y
sindicales.

2 30227880

Jefe/a de Servicio

Servicio de Relaciones Laborales

Subdirección General de Relaciones
Laborales

Dirección General de Función Pública

Coordinación General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Área de Gobierno de Economía,
Innovación y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

A1

29

42.604,52€ AM Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías
AG/AE-A1

Experiencia en los procesos
formales de negociación directa de
textos convencionales sobre
condiciones de trabajo de personal
funcionario y laboral y acuerdos
varios, y en comisiones de
seguimiento.

Experiencia en elaboración de los
informes, estudios y textos que
vengan exigidos en el desarrollo de
los procesos de negociación.

Experiencia en la emisión de
informes y evacuación de consultas
planteadas por las centrales
sindicales, servicios municipales y
trabajadores en lo relativo a la
normativa de aplicación al personal
municipal.

Experiencia en la dirección y
supervisión de la gestión de la
actividad sindical, en especial la
relativa a créditos horarios,
retenciones de cuotas y procesos
electorales sindicales.

Experiencia en coordinación de
equipos de trabajo.

Experiencia en la puesta en marcha
y seguimiento de proyectos.

Se podrá exigir jornada de mayor
dedicación.
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3 30101391

Subdirector/a
General

Subdirección General de Relaciones
Laborales

Dirección General de Función Pública

Coordinación General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Área de Gobierno de Economía,
Innovación y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

A1

30

52.125,08€ AM /
AAPP

Administración
General

Técnica

1. JA00 Experiencia en la elaboración del
Presupuesto general de la
Subdirección General de
Relaciones Laborales, de la
Memoria de cumplimiento de
objetivos del Presupuesto del
ejercicio anterior y solicitudes de
excepción al cierre.

Experiencia en la coordinación de
los procesos de negociación con las
organizaciones sindicales.

Experiencia en la coordinación de la
negociación con las organizaciones
sindicales de los acuerdos sobre
condiciones de trabajo del personal
del Ayuntamiento de Madrid.

Experiencia en la supervisión de
Informes jurídicos en el ámbito de
las relaciones laborales y
sindicales.

Experiencia en el ámbito de los
derechos y garantías sindicales y
en la coordinación y autorización de
las reuniones y asambleas de
afiliados solicitadas por las
organizaciones sindicales.

Experiencia en la coordinación de
los procesos de elecciones
sindicales.

Se podrá exigir jornada de mayor
dedicación.


