ANEXO |

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO
CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACION RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-14-037/2025

N° Cadigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria .
Orden| denominacién del o Subgrupo| especifico | Adm. | Subescala 2. Requisitos Perfil
puesto Localizacién y NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30079094 Unidad de Subvenciones A1/A2 32.130,56€ AM | Administraciéon 1. Todas las Conocimiento de la normativa
Al PR General / Categorias general y sectorial en materia de
Di 1 to de Anal E
Adjunto/a a epariamento de Analisis Economico 26 Administracion| AG/AE-A1/A2 | subvenciones.
Servicio de Anélisis Econémico Financiero i
Departamento viet ISt : I : Especial Conocimiento del sistema de
Oficina de Colaboracién Publico Privada evaluacion de las subvenciones
Direccién General de Contratacion y municipales.
Servicios Conocimiento y experiencia en
Coordinacién General de Contratacién y elaboracion de estudios y/o
Politica Financiera informes en materia de
. : b i .
Area de Gobierno de Economia, subvenciones
Innovacién y Hacienda Experiencia en tramitacién y/o
seguimiento de expedientes de
subvenciones.
Calle de Alcal, 45 Experiencia en el manejo de la
aplicacion ofimatica Excel.
Experiencia en el manejo de la
aplicacion informatica SAP ECOFIN
(mddulos Subvenciones y Ejecucion
gastos).
2 30272612 Subdireccién General de Retribuciones y A1 40.951,12€ | AM/ |Administracion 1. Todas las Experiencia en la elaboracion de
Seguridad Social AAPP | General / Categorias informes juridicos y propuestas de
Copse_Jero/a Direccion General de Costes y Gestion de 29 Admlnlstr_amon AG/AE-A1 resolucién en materia en materia de|
Técnico/a Especial recursos humanos.
Personal -
3. Mafiana

Coordinacién General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Area de Gobierno de Economia,
Innovacién y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

Experiencia en asesoramiento y
gestiéon en materia de recursos
humanos.

Conocimiento y experiencia en la
aplicacion de la normativa con
incidencia en materia de Seguridad
Social.

Experiencia en la comprobacién y
seguimiento de la cotizacion de
cuotas del Régimen General de la
Seguridad Social y Regimenes
Especiales del Mutualismo
Administrativo de los empleados
publicos.

Experiencia en la utilizacion de las
aplicaciones informaticas: SAP
RRHH (moédulo Némina y
Expediente Econémico), SILTRA 'y
el Sistema RED.




