
ANEXO I
LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO

CONVOCATORIA LIBRE DESIGNACIÓN RESTRINGIDA AL AYUNTAMIENTO DE MADRID LD-14-007/2025

Nº
Orden

Código y
denominación del

puesto

Unidad orgánica

Localización

Grupo/
Subgrupo y

NCD

Complemento
específico

anual
Adm.

Escala
Subescala

Clase

1. Categoría
2. Requisitos

3. Observaciones
Perfil

1 30270318

Jefe/a de
Departamento

Departamento de Programación
Econ.-Presup. Costes de Personal y
Plantilla Prept.

Servicio de Valoración Econ.-Pptaria. de
Costes de Personal y Plantilla Pptaria.

Subdirección General de RPT y
Seguimiento Presupuestario de Capítulo I

Dirección General de Costes y Gestión de
Personal

Coordinación General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Área de Gobierno de Economía,
Innovación y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

A1

28

34.760,18€ AM /
AAPP

Administración
General  /

Administración
Especial

1. Todas las
Categorías
AG/AE-A1

Experiencia en la aplicación de la
normativa en materia
presupuestaria.

Experiencia en la valoración
económica de expedientes de
modificación de la relación de
puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria.

Experiencia en la tramitación de
expedientes de modificación de
crédito y en especial de las que se
refieren al Capítulo I "Gastos de
Personal#.

Experiencia en el seguimiento
mensual de la plantilla
presupuestaria.

Experiencia en emisión de informes
relativos a costes de personal.

Experiencia en elaboración
presupuestaria y valoración de la
plantilla de personal.

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones informáticas: SAP
RRHH ( Módulos Estructura y
Relaciones de Puestos de Trabajo y
Elaboración y Gestión del Capítulo I
del Presupuesto de Gastos) y SAP
ECOFIN ( Módulos Elaboración
presupuesto y Ejecución gastos).

Se podrá exigir jornada de mayor
dedicación.

2 30086358

Jefe/a de Servicio

Servicio de Gestión de Pagos

Subdirección General de Gestión y
Planificación de Tesorería

Tesorería

Dirección General de Política Financiera

Coordinación General de Contratación y
Política Financiera

Área de Gobierno de Economía,
Innovación y Hacienda

Calle del Barquillo, 17

A1

29

40.751,34€ AM /
AAPP

Administración
General

Técnica

1. Técnico/a de
Administración

General de la Rama
Económica

Conocimiento y experiencia en la
aplicación de la legislación de
haciendas locales y gestión
presupuestaria.

Experiencia en la aplicación
práctica y conocimientos de la
normativa relativa a sistemas y
medios de pago.

Experiencia en la aplicación
práctica y conocimientos de los
distintos procedimientos de pago a
los acreedores municipales.

Experiencia en gestión económica y
presupuestaria.

Experiencia en la aplicación
práctica y conocimiento de las
operaciones y servicios bancarios y
financieros y en cálculos de
matemáticas financieras.

Experiencia en la preparación y
elaboración de planes y previsiones
de tesorería.

Experiencia en planificación de
políticas de pago a proveedores.

Experiencia en la dirección de
equipos de trabajo.

Experiencia en la elaboración y
participación de planes y proyectos
de mejora para la implantación de
nuevas funcionalidades.

Experiencia en la redacción de
proyectos normativos.

Experiencia en el manejo de la
aplicación informática SAP ECOFIN
(Módulos de Tesorería y cuadernos
bancarios y Ejecución gastos).

Experiencia en el manejo de las
aplicaciones ofimáticas: Word,
Outlook, Excel y PowerPoint.

Se podrá exigir jornada de mayor
dedicación.


