ANEXO |

PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-14-028/2026

N° Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria . »
Orden | denominacion del Subgrupo | especifico | Adm. | Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacién y NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30085504 Unidad Integral de Jefes de Negociado de A2/C1 16.944,62€ AM |Administracion 1. JBC6 Experiencia en coordinacién de equipos
Apoyo a Control Financiero General de trabajo (2 puntos).
Jefe/a de Negociadol Subdireccion General de Control 22 Experiencia en apoyo a la fiscalizacion
Financiero o gestion de expedientes de gestion
Oficina de Contabilidad y Control presupuestaria de gastos o ingresos (2
Financiero puntos).
Intervencion General Experiencia en la tramitacion, ejecucion
. y control de expedientes administrativos
Area de Gobierno de Economia, (2 puntos).
Innovacién y Hacienda . A
Experiencia en la utilizacion de las
aplicaciones informaticas municipales:
Calle del Barquillo, 17 SAP ECOFIN (mddulos Ejecucion
gastos, Ejecucion ingresos,
Contabilidad financiera y Subvenciones)|
y EXCEL (2 puntos).
2 30251403 Negociado de Retribuciones Variables I A2/C1 18.376,12€ AM | Administracion 1.JBC6 Experiencia en coordinacién de equipos
Adjuntola a Unidad Unidad Técnica de Retribuciones Variables 22 General de trabajo (2 puntos).

Servicio de Retribuciones

Subdireccion General de Retribuciones y
Seguridad Social

Direccion General de Costes y Gestion de
Personal

Coordinacién General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Area de Gobierno de Economia,
Innovacion y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

Experiencia en tramitacion de los
expedientes de retribuciones variables
(3 puntos).

Experiencia en la utilizacién de la
aplicacion informatica SAP RRHH
(mdédulo Némina y Expediente
Econdémico) (3 puntos).




