ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-14-015/2025

NO
Orden

Codigo y
denominacién del
puesto

Unidad organica

Localizaciéon

Grupo/
Subgrupo y
NCD

Complemento
especifico
anual

Adm.

Escala
Subescala
Clase

1. Categoria
2. Requisitos
3. Observaciones

Méritos especificos

30085792

Adjunto/a a Seccién

Servicio de Estudios

Subdireccién General de Coordinacién de
Intervenciones Delegadas y Estudios

Viceintervencién General
Intervencion General

Area de Gobierno de Economia,
Innovacién y Hacienda

Calle del Barquillo, 17

A2/C1

22

17.576,86€

AM

Administracion
General

1.JBC6

Experiencia en coordinacién de
equipos de trabajo (1 punto).

Experiencia en el apoyo a la
fiscalizacion de expedientes
susceptibles de producir derechos y|
obligaciones de contenido
econdémico (3 puntos).

Experiencia en tramitacion de
cesiones de crédito (1 punto).

Experiencia en la utilizacion de las
aplicaciones informaticas
municipales: SAP ECOFIN
(mddulos Ejecucion gastos, SICly
RUF), PLYCA, COMCD y BAREG
(3 puntos).

30090465

Jefe/a de Grupo

Departamento de Régimen Disciplinario
Servicio de Régimen Disciplinario

Subdireccion General de Régimen Juridico))
Disciplinario e Incompatibil. Personal

Direccion General de Funcién Publica

Coordinacion General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Area de Gobierno de Economia,
Innovacion y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

A2/C1

17.406,34€

AM

Administracion
General

1.JBC6

Experiencia en la realizacion de
comparecencias y tramitacion de
expedientes disciplinarios tanto de
personal funcionario como de
personal laboral de las
administraciones publicas (2
puntos).

Experiencia en la tramitacion de
expedientes de deduccién
proporcional de haberes y
retenciones de némina del personal
funcionario y laboral de las
administraciones publicas (2
puntos).

Experiencia en la tramitacion y
gestion de expedientes
administrativos (2 puntos).

Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas
municipales: SAP RRHH (médulo
Administracion de Personal y
Registro), COMCD (Gestién de
notificaciones y comunicaciones
electrénicas y postales), PFIRM
(Portafirmas electrénico
Ayuntamiento de Madrid) (2
puntos).

30090459

Jefe/a de Grupo

Departamento de Régimen Disciplinario
Servicio de Régimen Disciplinario

Subdireccion General de Régimen Juridico)
Disciplinario e Incompatibil. Personal

Direccién General de Funcién Publica

Coordinacién General de Presupuestos y
Recursos Humanos

Area de Gobierno de Economia,
Innovacion y Hacienda

Calle de Bustamante, 16

A2/C1

17.406,34€

AM

Administracion
General

1. JBC6

Experiencia como secretario/a de
expedientes disciplinarios tanto de
personal funcionario como de
personal laboral de las
administraciones publicas (2
puntos).

Experiencia en la tramitacion de
expedientes de deduccion
proporcional de haberes y
retenciones de nédmina del personal
funcionario y laboral de las
administraciones publicas (2
puntos).

Experiencia en el seguimiento de
tramites y plazos de los
expedientes administrativos (2
puntos).

Experiencia en la utilizacién de las
aplicaciones informaticas
municipales: SAP RRHH (médulo
Administracion de Personal y
Registro), COMCD (Gestion de
notificaciones y comunicaciones
electrénicas y postales), PFIRM
(Portafirmas electrénico
Ayuntamiento de Madrid) (2
puntos).




