ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS EN EL CONCURSO GENERAL DE MERITOS RESTRINGIDO AL AYUNTAMIENTO DE
MADRID FG-14-014/2025

Ne Cédigo y Unidad organica Grupo/ |Complemento Escala 1. Categoria » »
Orden | denominacién del ) Subgrupo y| especifico [Adm.| Subescala 2. Requisitos Méritos especificos
puesto Localizacion NCD anual Clase 3. Observaciones
1 30250332 Departamento de Registro de Personal C1 15.161,86€ | AM |Administracion 1.JC01 Experiencia en atencion a usuarios
P Servicio de Funcionarios Interinos y 1 Especial _er; mater_lg de tecnol(_)gla‘de la
rogramador/a- Registro de Personal 8 informacioén y comunicaciones (3
Operador/a puntos).
Servicios Subdireccién General de Situac. Admtvas, Experiencia en reparacién y
AHCOS- Func. Interinos y Registro de Personal ", o , -
’Infprmatlcosl I yReg resolucién de incidencias técnicas
Tecn'cqr/lacAUX'“a" Direccion General de Planificacion de de dispositivos y aplicaciones
Recursos Humanos informaticas y de comunicaciones
Coordinacion General de Presupuestos y (2 puntos).
Recursos Humanos Experiencia en el apoyo a la
Area de Gobierno de Economia, tramitacion y gestion de
Innovacién y Hacienda expedientes administrativos
electrénicos (2 puntos).
Experiencia en la utilizacién de las
Calle de Bustamante, 16 aplicaciones informaticas: Excel,
SharePoint y SAP RRHH (médulo
Administracion de Personal y
Registro) (1 punto).
2 30270839 Unidad de Retenes y Apoyo a C1 17.576,86€ | AM |Administracién| 1. Administrativo/a | Experiencia en coordinacién de
Instalaciones Deportivas General equipos de trabajo (3 puntos).
Adjuntofa a Unidad Servicio de Régimen Juridico y Apoyo a 22 dmini . Experiencia en organizacion de
Instalaciones Deportivas Administrativa libranzas, permisos y vacaciones
Subdireccién General de Gestion de del personal (3 puntos).
Personal Experiencia en la elaboracion de
Direccion General de Costes y Gestion de listados y estadisticas (1 punto).
Personal Experiencia en la utilizacién de las
Lo licaciones informaticas: SAP
Coordinacion General de Presupuestos y ap , . o
Recursos Humanos RRHH (mddulos: Provnsnon de
i Puestos de Trabajo) (1 punto).
Area de Gobierno de Economia,
Innovacién y Hacienda
Calle de Bustamante, 16
3 30127963 Unidad de Gestion A2 17.386,46€ | AM [Administracién| 1. Inspector/a Experiencia en tramitacion de
| Departamento de la Oficina Municipal de ” Especial Técnico de Calidad denunpias y r?clamaciones en
r)spgctor/a Informacion al Consumidor o y Consumo materia de calidad y consumo (3
Técnico/a de . } ) Técnicos puntos).
Calidad y Consumo Servicio de Informacion al Consumidor Medios Experiencia en la gestion de
Subdireccién General de Consumo mediacién de consumo (2,50
Instituto Municipal de Consumo puntos).
Coordinacién General de Economia, Experiencia en la elaboracion de
Comercio y Consumo informes técnicos (1,50 puntos).
Area de Gobierno de Economia, Experiencia en informacion
Innovacién y Hacienda presencial, telefénica y telematica
(1 punto).
Calle del Principe de Vergara, 140
4 30128008 Negociado de Control c1/Cc2 10.764,32€ | AM [Administracion 1.JCD1 Experiencia en apoyo en la
. i General tramitacion y gestion de
. ) Unidad de Gestion - ° o ;
Administrativo/a - 18 3. Mafiana expedientes administrativos (2,50
Auxiliar Departamento de la Oficina Municipal de Administrativa puntos).
Administrativo/a Informaci6n al Consumidor 0 Auxiliar Experiencia en archivo, registro y
Servicio de Informacion al Consumidor clasificacion de documentos (2,50
Subdireccion General de Consumo puntos).
Instituto Municipal de Consumo Experiencia en utilizacion de
Coordi ion G I de E . aplicaciones informaticas
C°°r '”.a°'°g eneral de Economia, municipales: SIGSA, BAREG y
~omercio y Lonsumo RGAVYT # Sistema de Registro
Area de Gobierno de Economia, general del Ayuntamiento (3
Innovacion y Hacienda puntos).
Calle del Principe de Vergara, 140
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5 30127959 Negociado de Control C1/C2 10.764,32€ | AM |Administracion 1.JCD1 Experiencia en apoyo en la
. L. General tramitacion y gestion de
Unidad de Gestion
Administrativo/a - 18 expedientes administrativos (2,50

Auxiliar
Administrativo/a

Departamento de la Oficina Municipal de
Informacién al Consumidor

Servicio de Informacién al Consumidor
Subdireccién General de Consumo
Instituto Municipal de Consumo

Coordinacién General de Economia,
Comercio y Consumo

Area de Gobierno de Economia,
Innovacion y Hacienda

Calle del Principe de Vergara, 140

Administrativa
o Auxiliar

puntos).

Experiencia en archivo, registro y
clasificacién de documentos (2,50
puntos).

Experiencia en utilizacion de
aplicaciones informaticas
municipales: SIGSA, BAREG,
RGAYT # Sistema de Registro
general del Ayuntamiento (3
puntos).




