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RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION, JUVENTUD Y VOLUNTARIADO POR
LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA ADMISION DE ALUMNADO DE PRIMER
CICLO DE EDUCACION INFANTIL EN LA RED MUNICIPAL DE ESCUELAS INFANTILES DEL
AYUNTAMIENTO DE MADRID PARA EL CURSO ESCOLAR 2024/2025

El articulo 12 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificado por la Ley Orgéanica
3/2020, de 29 de diciembre, establece que la Educacién Infantil constituye una etapa educativa con
identidad propia, que atiende a nifas y nifios desde el nacimiento hasta los seis afios de edad, siendo
su finalidad la de contribuir al “desarrollo fisico, afectivo, social, cognitivo y artistico del alumnado, asi
como la educacion en valores civicos para la convivencia” y, en todo caso, encomienda a esta etapa
educativa la atencion de “la compensacion de los efectos que las desigualdades de origen cultural,
social y econémico tienen en el aprendizaje y evolucién infantil, asi como a la deteccién precoz y
atencion temprana de necesidades especificas de apoyo educativo.”

Las escuelas infantiles gestionadas por el Ayuntamiento de Madrid son centros educativos donde se
imparte el primer ciclo de educacion infantil, que prestan un servicio educativo de caracter no
obligatorio dirigido a nifias y nifios de tres meses a tres anos.

Esta red municipal, cuyo origen se remonta a 1989, cuenta desde el curso escolar 2017/2018 con una
red propia, que actualmente son ya 75, que se rigen por la Ordenanza Reguladora del Servicio de
Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Madrid (BOAM nim. 7783 de14/11/2016), norma que, en la
actualidad y tras la modificacién operada en 2019 (BOAM num. 8375 de 9/4/2019) contempla la
gratuidad de la cuota de escolaridad para el curso 2019/2020 y sucesivos. Los principios que guian
todo su articulado son dos:

a) Por una parte, el derecho de todas las nifias y nifos a acceder a una plaza publica,
independientemente de su contexto socio familiar y de sus caracteristicas personales, derivado de que
todos ellos tienen derecho a una educacion desde el momento de su nacimiento, segln recoge la
Convencién sobre los Derechos del Nifio de 1989.

b) Por otra parte, la necesidad de preservar en todas las decisiones que se adopten el interés
superior de los menores.

Estas convocatorias han orientado la politica educativa municipal hacia la universalizacion paulatina de
la escolarizacion temprana, apuesta decidida que se constituye en el eje que define la politica educativa
municipal como un modelo integral que pivota sobre tres pilares:

a) La calidad en la prestacion del servicio de escuelas infantiles de la red publica.

b) El compromiso de las escuelas infantiles del Ayuntamiento de Madrid con la constitucidn de
una red de apoyo a las familias en la crianza de sus hijas e hijos, asi como una ayuda para la conciliacion
de la vida familiar y laboral, desde la concepcién de la educacidon como sistema de compensacion de
las desigualdades, prevencion de situaciones de riesgo y vulnerabilidad, y de motor del desarrollo
individual y social.

c) El otorgamiento de ayudas para complementar la escolarizacién en la red privada como
mecanismo imprescindible para poder llegar al madximo nimero posible de destinatarios.

El Titulo 1l de la Ordenanza Reguladora del Servicio de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de
Madrid, articulos 11 a 17 contempla las normas generales sobre el proceso de admision vy
matriculacion, refiriéndose asimismo a la oferta de plazas, a los requisitos y condiciones para la solicitud
de plaza, al baremo de adjudicacién y al calendario y horario escolar.
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El articulo 11.1 establece que, para cada curso escolar, por resolucion del érgano municipal
competente se aprobara la convocatoria de admision, apertura del plazo de matricula y oferta de plazas
vacantes y el articulo 16 atribuye al érgano competente en materia educativa la fijacion del calendario
escolar.

La convivencia de los derechos de la nifia y el nifio con el derecho al trabajo de sus progenitores se
articula estableciendo en la convocatoria medidas que permitan ajustar sus tiempos de estancia en la
escuela infantil, entendiendo que el entorno familiar es el primordial para las nifias y los nifos.

Ademads, la convocatoria, con el fin de facilitar que las familias puedan acreditar su situacion real,
propone para cada apartado diversidad de documentos, facilitando de esta forma la justificacion de las
diferentes circunstancias previstas en el baremo.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 del Reglamento Organico del Gobierno
y la Administracién del Ayuntamiento de Madrid, de 31 de mayo de 2004, y con las competencias del
Director General de Educacion, Juventud y Voluntariado previstas en el apartado 10°.1.1 f) del
Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid de organizacién y
competencias del Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familias e Igualdad, competencias
consistentes en planificar la red de Escuelas Infantiles, proponer la forma de gestién del servicio y
determinar sus caracteristicas técnicas, criterios de valoracion y seguimiento de su cumplimiento, y
con lo dispuesto en el articulo 11.5 de la Ordenanza Reguladora del Servicio de Escuelas Infantiles del
Ayuntamiento de Madrid, que establece que el 6rgano municipal competente en materia educativa
regulara la admision de alumnas y alumnos de las escuelas infantiles de titularidad municipal.

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria, cuyo texto se adjunta como Anexo a esta Resolucién, para la
admisién de alumnado de primer ciclo de educacién infantil en la red municipal de escuelas infantiles
del Ayuntamiento de Madrid para el curso 2024/2025.

SEGUNDO.- La presente Resolucién surtird efectos a partir de su publicacién en el Boletin Oficial del
Ayuntamiento de Madrid.

La resolucion de aprobacién de la presente convocatoria pone fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra la misma, con caracter previo y potestativo, recurso de reposicion ante el érgano
que lo dicté, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, o bien ser
impugnado directamente ante el Orden Jurisdiccional Contencioso- Administrativo en el plazo de dos
meses desde la misma fecha indicada, todo ello en virtud de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, y articulos 8 y 46.1 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de
que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

El Director General de Educacién, Juventud y Voluntariado
Carlos Anselmo Blanco Bravo
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ANEXO

Direccion General de Educacion,
Juventud y Voluntariado

CONVOCATORIA PARA LA ADMISION DE ALUMNADO DE PRIMER CICLO DE EDUCACION
INFANTIL EN LA RED MUNICIPAL DE ESCUELAS INFANTILES DEL AYUNTAMIENTO DE
MADRID PARA EL CURSO ESCOLAR 2024/2025.

Capitulo I. Disposiciones Generales

1.- Objeto y régimen juridico

2.- Destinatarios/as de las plazas

3.- Gestién del proceso de admisiéon

4.- Actuaciones del proceso de admision

5.- Servicios municipales de apoyo a la escolarizacion

Capitulo Il. Fases del procedimiento de admisiéon de alumnado

6.- Difusion de la informacién sobre el proceso de admisién
7.- Reserva de plaza y solicitud de traslados

8.- Determinacion de las vacantes y oferta de plazas

9.- Lugar y forma de presentacion de solicitudes de admision
10.- Documentacion basica de la solicitud de admision

11.- Gestidn y plazos del proceso de admision

12.- Criterios generales del proceso de adjudicacién de plazas
13.- Baremacién y documentacion especifica

14.- Proteccion de datos y confidencialidad

15.- Proceso extraordinario de admision

16.- Revision de los actos adoptados en el proceso de admision
17.- Formalizacién de matricula

18.- Gestiodn de vacantes

Informacién de Firmantes del Documento
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Capitulo Ill. Proceso de admision de alumnado con necesidades educativas especiales

19.- Reserva de plazas
20.- Servicio municipal de escolarizacién de alumnas y alumnos con necesidades educativas especiales
21.- Presentacién de solicitudes

22.- Baremo y calendario de admision

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. - Servicios Municipales de Apoyo a la Escolarizacion

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. - Criterios relativos a la acreditacion de la unidad familiar,
calculo de la renta familiar y custodia y archivo de solicitudes y documentacion
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CAPITULO |
Disposiciones generales
1. Objeto y régimen juridico

1.1.- La presente convocatoria tiene por objeto regular el procedimiento de admisién de nifias y nifios
menores de tres afos en las escuelas infantiles que conforman la red publica de escuelas infantiles del
Ayuntamiento de Madrid en funcionamiento a la fecha de publicacién de esta convocatoria, asi como
en la escuela de nueva creacion contenida en la relacién de la disposicion adicional primera de esta
Resolucién (Tetuan), cuya apertura se prevé a inicios del curso escolar 2024/2025. La fecha de
apertura prevista puede estar sujeta a modificaciones.

1.2.- No entran en el &mbito de aplicacion de esta convocatoria las escuelas infantiles de titularidad de
la Comunidad de Madrid.

1.3.- Sera de aplicacion a la presente convocatoria de escolarizacion la Ordenanza Reguladora del
Servicio de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Madrid, la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo, el Decreto de 17 de junio de 2023 del Alcalde, por el que se establece
el nimero, denominacién y competencias de las areas en las que se estructura la Administracién del
Ayuntamiento de Madrid y el Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad
de Madrid de organizacién y competencias del Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familias e
Igualdad.

2. Destinatarios/as de las plazas

2.1.- Los destinatarios de esta convocatoria son las nifias y nifos cuyas edades correspondan a los
niveles de primer ciclo de educacion infantil (nacidos en 2022, 2023 y 2024 o de 2021 que precisen
continuar en el primer ciclo de educacion infantil por causas acreditadas).

Pueden solicitar plaza:

a) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores residentes en el municipio
de Madrid o que prevean residir con anterioridad a la fecha de inicio del curso escolar.

b) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores cuyo nacimiento se prevea
para fecha anterior al 1 de enero de 2025, cuando asi conste en informe médico emitido al efecto.

c) Podra solicitarse plaza para los menores en tramite de adopcién o acogimiento familiar
condicionada a la presentacién de su filiacion en el momento de efectuar la matricula. En el caso
de que, a la fecha de matriculacion todavia no se disponga de la filiacién, estas nifias y nifios
tendran el tratamiento de no nacidos hasta el momento en el que se regularice este aspecto.

d) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores que, no residiendo en
Madrid, tengan otra hija o hijo escolarizado para el curso 2024/2025 en alguna de las escuelas de
la red municipal de escuelas infantiles del Ayuntamiento de Madrid, Gnicamente para dichas

escuelas.
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e) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores a quienes sea de
aplicacién la mejora social de la gratuidad de plaza establecida en el articulo 72 del Xl Convenio
Colectivo de Centros de Asistencia y Educacion Infantil.

2.2. La incorporacion a las escuelas infantiles municipales de las nifias y nifios nacidos en el afio 2024
se realizarad a partir de las 16 semanas cumplidas. La no incorporacion a partir de las 16 semanas
requerira autorizacion expresa del Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en
materia educativa para demorar dicha incorporacién, que se podra conceder hasta el maximo de edad
de seis meses, 0 en casos excepcionales, por causas debidamente acreditadas, durante dos meses mas,
previa autorizacion del Departamento de Educacién Infantil.

3. Gestion del proceso de admision

El proceso de admisién serd gestionado por el director/a de la escuela infantil y el Servicio municipal
de apoyo a la escolarizacién correspondiente, cuya actuacion sera supervisada por el Departamento
de Educacion Infantil de la Direccién General de Educacion, Juventud y Voluntariado.

4. Actuaciones del proceso de admision

Corresponden a la direccién de cada escuela infantil, 0 en su caso a la persona o personas designadas
para la gestidon del proceso de admisidon de esa escuela por la Direccién General de Educacién,
Juventud y Voluntariado, las siguientes funciones:

4.1. Admitir todas las solicitudes en las que figure la propia escuela infantil como primera opcion,
cuidando la cumplimentacién de todos los campos obligatorios para facilitar el proceso de admision.

4.2. Adjudicar la correspondiente puntuacion a cada solicitud de nueva admisién de acuerdo con lo
previsto en la presente convocatoria.

4.3. Proponer la resolucion del proceso de admisién ordinario publicando las listas provisionales,
resolviendo las reclamaciones que se presenten salvo las que por su especificidad eleve al Servicio
municipal de apoyo a la escolarizacién.

4.4. Proponer las listas definitivas de admitidos y no admitidos y la lista de excluidos.
4.5. Gestionar la lista de no admitidos, cubriendo puntualmente las vacantes que se produzcan a través
del programa de gestion informatica habilitado al efecto, manteniendo la lista actualizada en todo

momento. Igualmente gestionara las solicitudes recibidas en los procesos extraordinarios previstos en
el articulo decimoquinto de la presente convocatoria.

5. Servicios municipales de apoyo a la escolarizacion

5.1. El Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa organizara,
antes del periodo de presentacion de las solicitudes, Servicios municipales de apoyo a la escolarizacién,
cada uno de los cuales agrupara las escuelas infantiles municipales correspondientes a varios distritos
préximos, conforme a lo establecido en la disposicion adicional primera de la presente convocatoria.
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5.2. Cada servicio municipal de apoyo a la escolarizacion estard compuesto por los siguientes
integrantes:

a) Un representante del Ayuntamiento de Madrid que pertenecera a una de las Juntas Municipales
de Distrito.

b) Las directoras o directores de las escuelas infantiles, actuando uno de ellos como secretario.

c) Un representante de la comunidad educativa, elegido entre el personal docente.

d) Un representante de las familias, tutor/a o representantes legales de las nifias y nifios.

La presidencia recaera en una de las directoras o directores de las escuelas infantiles integradas en
dicho servicio.

5.3. Cada servicio municipal de apoyo a la escolarizacién tendra su sede en la escuela infantil cuya
directora o director ostente la presidencia de dicho servicio.

5.4. Las funciones de los servicios municipales de apoyo a la escolarizacion seran las siguientes:

a) Establecimiento de criterios y resolucion de la puntuacion del apartado e) del baremo, en base
a las situaciones sociofamiliares no recogidas en el baremo.

b) Valoracién compartida de las solicitudes que presenten situaciones excepcionales.

c) Tramitacion de las reclamaciones que, por su especificidad, se eleven por las direcciones de las
escuelas infantiles, asi como su resolucién.

d) Apoyo y resolucién de dudas a lo largo de todo el proceso de admision.

5.5. Los servicios municipales de apoyo a la escolarizacion adoptardn cuantas decisiones sean
necesarias para resolver el procedimiento de admisién, de acuerdo con las directrices contenidas en
esta Resolucion, y dejaran constancia de todos sus acuerdos en acta, que deberd ser enviada al
Departamento de Educacion Infantil.

CAPITULO Il
Fases del procedimiento de admisién de alumnado
6. Difusion de la informacién sobre el proceso de admision

6.1. La informacién del proceso de admisidn estara disponible en la pagina web, en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Madrid: https://sede.madrid.es/ y en el tablén informativo de todas las escuelas
infantiles municipales, asi como en las sedes de los Distritos correspondientes, canales en los que
deberan figurar los siguientes documentos:

a) La normativa reguladora del proceso de admision.
b) Los plazos, lugar y horario para la presentacion de solicitudes y el calendario general.
c) El listado de las escuelas infantiles municipales por distrito y distritos colindantes
correspondientes, con relacién de plazas vacantes en cada nivel educativo, incluida la reserva para
alumnado con necesidades educativas especiales.
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d) El mapa con la distribucion de escuelas infantiles municipales por distritos.

e) La relacion de los servicios municipales de apoyo a la escolarizacion, con indicacion de los
distritos y escuelas infantiles en ellos situadas, y de la sede de cada uno de ellos, asi como la sede
del servicio municipal de apoyo a la escolarizaciéon para alumnado con necesidades educativas
especiales.

f) Otro tipo de informacion o documentacion que se estime relevante para facilitar el proceso de
admision.

6.2. Los criterios relativos a la acreditacion de la unidad familiar, el calculo de la renta familiar, y la
custodia y archivo de solicitudes y documentacién se detallan en la disposicién adicional segunda.

7. Reserva de plaza y solicitud de traslados

Con caracter previo a la publicacién de esta convocatoria, las escuelas infantiles han efectuado el
proceso de reservas de plaza y traslados, de acuerdo con la Resolucion del Director General de
Educacién, Juventud y Voluntariado de 27 de enero de 2024, publicadas en todas las escuelas
infantiles con fecha 8 de febrero, asi como en la pagina web del Ayuntamiento de Madrid
http://www.madrid.es/escuelasinfantiles. El resultado de dicho proceso culmina con la publicacién de
las listas definitivas de traslados.

8. Determinacion de las vacantes y oferta de plazas

8.1. La oferta de plazas vacantes se aprobard mediante resolucion de la Direccion General de
Educacién, Juventud y Voluntariado, una vez finalizado el proceso de reserva de plaza y traslados.

8.2. En la determinacion de la oferta de plazas vacantes se realizaran los siguientes ajustes a la situacién
de matriculacion del curso escolar 2023/2024:

a) Se reservaran plazas para nifias y nifios con necesidades educativas especiales de acuerdo con lo
previsto en el Capitulo Il de la presente convocatoria.

b) Se tendran en cuenta las previsiones de permanencia que sean comunicadas por el Servicio de la
Unidad de Programas Educativos de la Direccién Territorial de Madrid-Capital de acuerdo con la
normativa vigente sobre permanencia de un afio mas en la etapa de Educaciéon Infantil del alumnado
con necesidades educativas especiales.

c) Se ajustaran en la contabilizacién de vacantes las valoraciones de nifias y nifios con necesidades
educativas especiales que se hayan producido con posterioridad al proceso de reservas y hasta la
publicacién de las vacantes, asi como las posibles solicitudes de los equipos de atencién temprana en
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relacion con la ocupacion de 3 vacantes por parte de nifias y nifios con necesidades educativas
especiales o los incrementos de la ratio por urgencia social u otras causas.

8.3. La determinaciéon del nimero de vacantes atendera a las ratios establecidas en la Ordenanza
Reguladora del Servicio de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Madrid, que establece que el
ndmero maximo de plazas por grupo sera el siguiente:

Nivel 0-1: 8 plazas
Nivel 1-2: 13 plazas
Nivel 2-3: 16 plazas

8.4. Podran formarse grupos de nifias y nifios con edades diferentes. Esta circunstancia sera valorada
y posteriormente autorizada por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en
materia educativa, en base a criterios educativos que garanticen el bienestar de las nifias y nifos.

8.5. Para los agrupamientos mixtos de los niveles 1-2 y 2-3 el grupo estara formado por un maximo de
14 nifas y nifios. Cuando los agrupamientos mixtos sean de grupos del nivel 0-1 y 1-2, el nimero
maximo de nifas y nifios por grupo serd de 10. En el caso de que el nimero de nifas y nifos de 0-1
sea igual o superior a 4, se mantendra la ratio del nivel 0-1.

8.6. Si persistiera un nimero significativo de vacantes en una escuela infantil, el Area de Gobierno del
Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa podra reajustar el nimero de unidades que
hay en cada nivel, aumentandolas en aquel nivel en que exista lista de espera.

8.7. La oferta de plazas vacantes puede ser modificada antes de la resolucién definitiva del proceso de
admision, si en la resolucién provisional se constataran desajustes de la oferta respecto a la demanda
de plazas, debiendo ser autorizada esta modificacién por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de
Madrid competente en materia educativa.

8.8. El nimero maximo de plazas por grupo podra ser incrementado o reducido Unicamente y con
caracter excepcional, en virtud de normas, acuerdos con otras instituciones y organizaciones, y por
circunstancias excepcionales sobrevenidas valoradas por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de
Madrid competente en materia educativa.

9. Lugar y forma de presentacion de solicitudes de admision

9.1. La solicitud podra presentarse junto con los anexos y en su caso resto de documentacién, segin
las siguientes modalidades:

a) Electronicamente, accediendo a la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Madrid
(https://sede.madrid.es). En ese caso debera utilizar alguno de los certificados electrénicos
admitidos por el Ayuntamiento de Madrid.

b) Presencialmente, en las Oficinas de Registro del Ayuntamiento de Madrid, o mediante las demas
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c) De manera presencial, en la escuela elegida como primera opcidn, que dejara constancia de su
recepcion y de la fecha de la misma. Sera obligatoria la presentacion del documento acreditativo
de la identidad. En el caso de que presente la solicitud una persona distinta a la madre/padre o
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representante legal de la nifa o el nifo, este debera autorizar la consulta de la documentacion
acreditativa de la identidad. Asimismo, la persona que presenta la solicitud debera acreditar su
identidad.

9.2. Los impresos de solicitud para la presentaciéon presencial, tanto de la via ordinaria como de
necesidades educativas especiales, se podran descargar accediendo a la sede electrénica del
Ayuntamiento de Madrid (htpps://sede.madrid.es), o recoger en cualquier escuela infantil de la red
municipal, y preferentemente en la escuela infantil que se vaya a solicitar en primera opcién o
descargar de la pagina www.madrid.es/escuelasinfantiles.

9.3. El impreso de solicitud, el Anexo | y la documentacion acreditativa de la filiacion e identidad de
todos los miembros de la unidad familiar, deberan ser presentados en todo caso como documentacién
basica. El impreso de solicitud serd cumplimentado y firmado por uno de los progenitores, o por el
tutor/a o representante legal. El Anexo | se cumplimentara indicando alguno estos tres supuestos que
se indican a continuacién:

a) La identificacion y firma del segundo progenitor.

b) La situacion de monoparentalidad, en su caso, debidamente acreditada segutin lo establecido en
el articulo 13.3.c.1.3 de esta convocatoria.

c) Declaracion justificada de la imposibilidad de firma por el segundo progenitor en su caso.

9.4. Para los casos 9.3.b y 9.3.c, dado que no existe la posibilidad de firma del segundo progenitor, el
Anexo | deber4 ser firmado por el solicitante.

9.5. Las familias presentaran original y copia de la solicitud; la direccién de la escuela comprobara la
coincidencia de datos en ambos documentos y entregard, sellada y fechada, la copia como
comprobante de la presentacién de la solicitud; asimismo se asegurara que la familia cumplimenta el
apartado que indica si la nifa o niflo puede presentar necesidades educativas especiales.

9.6. Se presentara un impreso de solicitud y Anexo | por cada nifia o nifio del que se solicite admision,
indicando por orden de preferencia hasta un maximo de cuatro escuelas. La inclusién en la solicitud de
las escuelas de la red publica municipal, de centros que no estén incluidas en ella, conllevara la
anulacion de estos centros y solo se admitiran a tramite las escuelas de la red publica municipal en el
orden en el que estén relacionadas en el impreso.

9.7. La inclusion en la solicitud del nimero de teléfono mévil y el correo electrénico por parte de la
persona solicitante supone su autorizacién a la Direccion General de Educacién, Juventud
Voluntariado y a la direccién de la escuela solicitada, para poder realizar comunicaciones que informen
sobre la situacién de tramitacion de dicha solicitud.

9.8. En el caso de nifias y nifos en proceso de adopcidn, si en la documentacién presentada no consta
la fecha de nacimiento, la familia indicara el nivel para el que solicita plaza.

9.9. En ningln caso podra cursarse mas de una solicitud por nifa o nifo. Los alumnos ya escolarizados
en un centro sostenido con fondos publicos podran presentar solicitud de admisién para otro distinto,
manteniéndose su plaza mientras no obtengan plaza en otro centro. El derecho de reserva del
alumno/a decaera en el momento en el que formalice la matricula en el nuevo centro.

9.10. Podra aportarse documentacién sobre una solicitud previamente presentada en el plazo
establecido hasta la finalizacién del plazo de reclamaciones, a excepcién de documentacién relativa
que acredite la condicion de nifa o nifio con necesidades educativas especiales, en cuyo caso podra
presentarse hasta el 30 de mayo de 2024.

Pagina 10 de 40

Informacién de Firmantes del Documento

CARLOS ANSELMO BLANCO BRAVO - DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION, JUVENTUD Y Fecha Firma: 04/03/2024 14:15:43
baass VOLUNTARIADO
@ URL de Verificacion: https://servint.madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV: 1VVNP|_6QMHTQK]_|7

MADRID




Direccion General de Educacion,

politicas sociales, -
@ familia e igualdad M A D RI D Juventud y Voluntariado

10. Documentacidn basica de la solicitud de admision

10.1. Junto con el impreso de solicitud y el Anexo | firmados, sera también imprescindible presentar el
documento que acredite la filiacion y la fecha de nacimiento de la nifa o el nifo, asi como
documentacion acreditativa de la identidad del resto de los miembros que componen la unidad familiar
(fotocopia del Libro de Familia, partida de nacimiento o documento similar acreditativo. En caso de
nifas y nifos no nacidos, documento que acredite fecha probable de parto suscrito por un profesional
sanitario. En el caso de acogimiento o adopciones, documento que lo acredite.

10.2. En caso de omisién en la solicitud de algtin dato o miembro de la unidad familiar, la administracion
no los completara de oficio.

10.3. Aquellos solicitantes que no residan en el municipio de Madrid, pero prevean hacerlo antes del
comienzo del curso escolar 2024/2025, deberan aportar una declaracién responsable indicando esta
causa. Para estos supuestos, antes del inicio del curso escolar se llevaré a cabo la comprobacion de la
residencia en el municipio de Madrid, denegdndose la plaza a aquellos que no residan por falta de
cumplimiento de los requisitos del proceso de admision.

11. Gestion y plazos del proceso de admision

11.1. Las escuelas infantiles aceptaran solicitudes para todos los niveles, aunque en alguno de ellos no
existieran vacantes.

11.2. Las solicitudes que correspondan a nifias y nifios con necesidades educativas especiales seran
entregadas por la direccion de los centros, al finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, en el
Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa para su valoracion.

11.3. En el caso de solicitudes de plaza escolar de alumnos/as sometidos a medidas de proteccién
judicial, con el fin de preservar el anonimato, en el proceso de admisién los centros procederan del
siguiente modo:

a) Solo deben figurar los datos de aquel tutor/a o representante legal que haya acreditado la
correspondiente proteccion.

b) Se modificaran en la aplicacion de admision y en los listados a publicar, el nombre y apellidos
de estos alumnos, por otros ficticios que se consensuaran con la persona solicitante, haciendo
constar este cambio de forma escrita en el expediente del alumno que custodiara la escuela. De
este modo, la nifa o nifo figurara en las listas de admisién con el nombre ficticio.

c) Durante el proceso de matriculacién, el centro recuperara los datos correctos de la nifia o nifio.

11.4. Los plazos del proceso de admisidn que se establecen en la siguiente tabla son orientativos. De
todas las modificaciones se dard informacion a través de la pagina www.madrid.es/escuelasinfantiles:
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Nifas y nifios con necesidades

Calendario Admision ordinaria . .
educativas especiales

Plazo presentacion solicitudes 3 a 16 de abril de 2024 3 a 16 de abril de 2024

Hasta el dltimo dia de

presentacion de reclamaciones

Plazo para aportar documentacion - , a excepcion de documentacién
P P Hasta el dltimo dia de P

complementaria a una solicitud ya s . relativa a las necesidades
presentacién de reclamaciones

realizada educativas especiales que
podra hacerse hasta el 30 de
mayo
Publicacién de listas provisionales | 14 de mayo de 2024 14 de mayo de 2024
Plazo de reclamaciones 16 a 20 de mayo de 2024 16 a 20 de mayo de 2024
Publicacién de listas definitivas 12 de junio de 2024 5 de junio de 2024
Plazo de matriculacion ordinario - -
13 a 28 de junio de 2024 13 a 28 de junio de 2024

para nifas y nifos nacidos

Formalizacion de matricula nifas y
nifnos no nacidos admitidos cuyo|28 de junio al 19 de julio de 28 de junio al 19 de julio de
nacimiento se produzca entre el|2024 2024

27 dejunioyel 15 dejulio de 2024

Formalizacion de matricula de

nifias y nifos no nacidos admitidos| 17 3 31 de julio y 17 a31dejulioy
cuyo nacimiento se produzca
entre el 16 de julio y el 31 de|2 a 10 de septiembre de 2024 |2 a 10 de septiembre de 2024

agosto de 2024

11.5. Cada escuela infantil publicara en el plazo sefalado las vacantes que hayan sido aprobadas por
resolucion de la Direccidon General de Educacién, Juventud y Voluntariado y recogera las solicitudes
que elijan dicha escuela infantil como primera opcion.

11.6. Las listas provisionales y definitivas de admitidos, no admitidos y excluidos, seran aprobadas
mediante resolucién de la Direccion General de Educacién, Juventud y Voluntariado.

11.7. Para el proceso de admisién ordinario, en cada escuela infantil, se publicaran las listas
provisionales de admitidos, no admitidos y excluidos, existiendo un plazo de reclamaciones de tres dias
habiles. Para la modalidad de necesidades educativas especiales, las listas no serdn expuestas y cada
escuela infantil comunicara individualmente a cada una de las familias que hayan solicitado su escuela
en primer lugar el resultado de la admision, bajo la supervision y coordinacién del Servicio de apoyo a
la escolarizacién de nifias y nifios con necesidades educativas especiales.
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11.8. Una vez finalizado el plazo de reclamaciones, la escuela infantil publicara las listas definitivas de
admitidos, no admitidos y excluidos de alumnos de la modalidad ordinaria aprobadas por Resolucién
de la Direccién General de Educacion, Juventud y Voluntariado. Al respecto de las listas definitivas de
ninas y nifos con necesidades educativas especiales, se procedera de la misma forma que con las
provisionales, segun lo dispuesto en el apartado anterior.

11.9. La exclusiéon definitiva del proceso de admisién se producird en aquellos casos en que no se
retnan los requisitos sefalados en el articulo segundo, en los supuestos de presentacién de dos o mas
solicitudes dirigidas a diferentes escuelas infantiles de la Red municipal, y en el caso en que no se haya
aportado la documentacién imprescindible sefalada en el articulo décimo, ni se haya subsanado tras
la publicacion de las listas provisionales.

12. Criterios generales del proceso de adjudicacién de plazas

12.1. La puntuacién obtenida por cada solicitud en aplicacion del baremo serd valida para todo el
proceso de adjudicacién de plazas durante el curso 2024/2025.

12.2. La adjudicacion de plazas en cada nivel educativo se llevara a cabo teniendo en cuenta el orden
de puntuacioén entre las solicitudes que tengan la misma escuela infantil como primera opcién. Una vez
agotadas estas solicitudes, y si existieran plazas vacantes en esa escuela, se adjudicara plaza a aquellas
gue, también ordenadas por puntuacion, tengan dicha escuela infantil como segunda opcién, y asi
sucesivamente.

12.3. Las familias que optan a plaza en varias escuelas infantiles podran renunciar a la plaza concedida
en una de ellas y mantenerse en la lista de espera de las restantes.

12.4. La renuncia debera remitirse por escrito a la escuela infantil en la que se ha obtenido la plaza.
12.5. Los datos de la solicitud que no estén justificados documentalmente no seran tenidos en cuenta.

12.6. No se tendran en cuenta situaciones sobrevenidas una vez concluido el plazo de solicitudes, salvo
el nacimiento del solicitante, a efectos de matriculacion.

13. Baremacion y documentacion especifica

13.1. Cuando el nimero de solicitantes para ocupar una plaza sea superior al de las vacantes existentes,
se resolvera el proceso mediante los criterios de baremacion y desempate establecidos en este articulo.

13.2. Para aplicar el baremo se requiere la presentacion de la documentacion que se especifica en cada
apartado. En caso de no presentarse, la solicitud obtendra cero puntos en el apartado correspondiente.

13.3. Se valoraran las circunstancias que figuran a continuacién consideradas hasta la fecha de
finalizacién del plazo de entrega de solicitudes.

a) Situacion laboral de la madre, padre, tutor/a o representantes legales de la nifia o nifio.
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En este apartado se valoraran las horas de trabajo y/o estudios de ESO, Bachillerato, Formacién
Profesional o Grado Universitario de madre/padre o tutor/a de la nifia o nifio, de acuerdo con la
siguiente tabla de horas semanales (en el supuesto de ser mas de una persona trabajando o estudiando,
se calculard la jornada media de trabajo o estudio):

Mas de 30 y hasta 40 horas semanales 5 puntos
Mas de 20 y hasta 30 horas semanales 4,5 puntos
Mas de 10 y hasta 20 horas semanales 4 puntos
Entre 1 y 10 horas semanales 3,5 puntos
Padre y madre, tutor/a o representante legal en paro o, en caso de | 3,5 puntos
familia monoparental, el Unico progenitor/a en paro

a.1. Documentacién justificativa del apartado a.

Para acreditar la concurrencia de las circunstancias que se puntlan en este apartado podra
presentarse, entre otra, alguna de la siguiente documentacion:

a.1.1. Certificado del horario de trabajo expedido por la empresa como maximo tres meses antes del
inicio del plazo de entrega de solicitudes, indicando el nimero de horas semanales trabajadas.

a.1.2. Contrato de trabajo en vigor en el que se especifique o pueda deducirse la cantidad de horas
semanales trabajadas.

a.1.3. Documentacién acreditativa de la situacién de los y las trabajadoras que se encuentren en
expediente de regulacion temporal de empleo.

a.1.4. Informe de vida laboral, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social como maximo
un mes antes del inicio del plazo de presentacién de solicitudes, en caso de que no se autorice la
consulta a la Administracién. Las situaciones de trabajo intermitente, justificadas con el informe de
vida laboral, tendran valoracién proporcional al trabajo continuado.

a.1.5. Fotocopia de la demanda de empleo para acreditar la situacion de desempleo en caso de que no
se autorice la consulta a la Administracién.

a.1.6. En el caso de no estar incluidos en algin régimen de la Seguridad Social debera presentarse:

a.1.6.1. En el caso de funcionarios/as: justificacién de la situacion laboral mediante "Hago constar" o
"Certificado" del responsable de la unidad de destino, expedido como maximo un mes antes del inicio
del plazo de entrega de las solicitudes, indicando el nimero de horas semanales trabajadas.

a.1.6.2. En el caso de profesionales liberales y autonomos, no obligados a estar dados de alta en ninglin
régimen de la Seguridad Social, original del recibo de pago de su mutua correspondiente al mes anterior
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al de inicio del plazo de entrega de solicitudes, asi como la justificacion de las horas semanales
trabajadas.

a.1.7. El padre, madre, tutor/a o representante legal de las nifias y nifios solicitantes que estén cursando
Unicamente los siguientes estudios oficiales (ESO, Bachillerato, Formacion Profesional, Grado
Universitario) presentaran el resguardo de matricula y el certificado "Hago constar" firmado por el
responsable del centro especificando el calendario y horario del curso. En los casos en los que se
acredite el estar cursando otros estudios asimilables a los anteriores, se tendran en consideracién de
la misma forma que los anteriores siempre que estas circunstancias sean acordadas por el Servicio de
Apoyo a la Escolarizacién correspondiente y hayan sido acreditados documentalmente.

a.1.8. En casos excepcionales, podra acreditar la situacion laboral de la familia el informe social
expedido por los servicios sociales o por otros organismos, instituciones o asociaciones que conozcan
e intervengan con la familia y acrediten su situacidn. De haberse solicitado dicho informe y si no se ha
emitido, el padre, madre, tutor/a o representante legal presentaran una declaracion responsable
relativa a su situacion laboral, sin perjuicio de su obligacién de presentar dicho informe hasta la
finalizacion del periodo de reclamaciones.

a.2. Criterios generales de aplicacion de la puntuacion del apartado a:
a.2.1. Se consideran situaciones laborales activas a efectos de baremo:

a.2.1.1. El supuesto en que el padre, madre, tutor/a o representante legal, encontrandose en situacién
de excedencia, vayan a incorporarse a su puesto de trabajo antes del 1 de enero de 2025. Para justificar
esta circunstancia se aportard certificacion de la empresa en la que se indicard la fecha de
incorporacién al trabajo y el nimero de horas semanales de jornada. En estos casos, se consideraran
los ingresos calculados a partir de las tres Ultimas néminas percibidas en situacion de activo.

a.2.1.2. Incapacidad permanente total, absoluta y gran invalidez, que se justificaran, en caso de que no
se autorice la consulta a la Administracion, con fotocopia de certificado acreditativo emitido por el
Instituto Nacional de la Seguridad Social, considerdndose estas situaciones como trabajo a jornada
completa.

a.2.1.3. Los casos en los que las y los trabajadores se encuentren en situacién de expediente de
regulacion temporal de empleo.

a.2.2. En el caso de que uno de los progenitores trabaje y el otro esté en situacion de desempleo, se
hallara la jornada media contabilizando como cero horas la jornada laboral del progenitor que no
trabaja. La situacion de desempleo se acreditara, preferentemente, con la presentacién del justificante
de demanda de empleo. En caso de no presentar acreditacién de la situacion laboral, no se podra
obtener puntuacion en este apartado.

a.2.3. En el caso de que se justifique trabajo intermitente por parte de alguno de los progenitores, o de
que se trate de profesionales liberales y auténomos que figuren de alta en alglin Régimen de la
Seguridad Social, se contabilizaran jornadas laborales de ocho horas, si la Vida Laboral no aporta otro
dato, en el periodo comprendido entre el 3 de marzo de 2023 y el 3 de marzo de 2024, dividiéndose
entre 52 semanas.

Pagina 15 de 40

Informacién de Firmantes del Documento

Tbtuhd

g

MADRID

CARLOS ANSELMO BLANCO BRAVO - DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION, JUVENTUD Y Fecha Firma: 04/03/2024 14:15:43
VOLUNTARIADO
URL de Verificacion: https://servint.madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV: 1VVNP|_6QMHTQK]_|7




Direccion General de Educacion,

politicas sociales, -
@ familia e igualdad M A D RI D Juventud y Voluntariado

a.2.4. La contabilizacion de las horas trabajadas por las trabajadoras y trabajadores auténomos no
dependientes de un tercero se realizard teniendo en cuenta lo especificado en la declaracion
responsable.

a.2.5. En el caso de que uno o los dos progenitores de una nifia o nifio cursen los estudios oficiales
recogidos en la convocatoria se contabilizaran las horas de asistencia a clase recogidas en el certificado
o hago constar presentado, con los mismos criterios que las horas de trabajo fijo o intermitente.

a.2.6. En los casos de desaparicién del vinculo matrimonial o de hecho, se tendran en cuenta lo
siguiente de cara a la puntuacién de la situacién laboral:

a.2.6.1. En caso de custodia exclusiva de uno de los progenitores, se otorgara puntuacioén teniendo en
cuenta las horas de trabajo del progenitor custodio.

a.2.6.2. En casos de custodia compartida se tendran en cuenta las horas de trabajo de ambos
progenitores.

b) Situacion econdmica.

La familia debera justificar la situacion econdémica de todos los miembros de la unidad familiar en orden
a obtener la correspondiente puntuacién en el proceso de admision. A efectos de lo previsto en la
presente Convocatoria se entiende por renta per capita familiar los ingresos de la unidad familiar
dividido por el nimero de miembros computables de la misma, seglin se describe en la disposicion
adicional segunda.

b.1. Los ingresos computables para tener derecho a la puntuacion sefialada seran los correspondientes
al ejercicio fiscal 2022, salvo que exista una reduccion de un 25% o mas entre los ingresos actuales y
los que se reflejan en dicho ejercicio fiscal, en cuyo caso se presentara la acreditacion de ingresos de
2022 y los actuales.

b.2. Para el calculo de la renta per capita se tendra en cuenta el nimero de miembros de la unidad
familiar en la fecha de la solicitud. En el caso de solicitarse plaza tanto para una nifia o nifio ya nacido
como para otro menor no nacido, en el calculo de la renta per capita sélo se tendra en cuenta al menor
no nacido a efectos de su propia solicitud.

Renta per capita hasta 1.811,00 5 puntos.

Renta per capita de 1.811,01 a 2.577,00 4,70 puntos
Renta per capita de 2.577,01 a 3.343,00 4,40 puntos
Renta per capita de 3.343,01 a 4.054,01 4,10 puntos
Renta per capita de 4.054,01 a 4.876,00 3,80 puntos
Renta per capita de 4.876,01 a 5.642,00 3,50 puntos
Renta per capita de 5.642,01 a 6.409,00 3,20 puntos
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Renta per capita de 6.409,01 a 7.175,00 2,90 puntos
Renta per capita de 7.175,01 a 7.941,00 2,60 puntos
Renta per capita de 7.941,01 a 8.707,00 2,10 puntos
Renta per capita de 8.707,01 a 9.473,00 1,50 puntos
Renta per capita de 9.473,01 a 12.473,00 0,60 puntos
Renta per cépita de 12.473,01 a 15.473,00 0,15 puntos
Renta per capita de 15.473,01 a 18.973,00 0,10 puntos
Renta per capita de 18.973,01 a 23.973,00 0,05 puntos
Renta per capita por encima de 23.973,01 0 puntos

b.3. Documentacion justificativa de la situacién econémica: Para la justificacién de la Renta Per Cépita
se atenderd a los ingresos anualmente, que podran acreditarse, entre otras, de alguna de las siguientes
formas:

b.3.1. Presentacion anual del Impuesto de la Renta sobre las Personas Fisicas a la Agencia Estatal de
la Administracién Tributaria.

b.3.2. En el caso de que los solicitantes opten por no autorizar a la Administracion la consulta de los
datos de la Agencia Estatal de la Administraciéon Tributaria, deberdn presentar el certificado del
resumen de la declaracion anual obtenido a través de la pagina web o previa solicitud en la oficina
correspondiente de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. En ambos casos, tendran que
contar con el cédigo seguro de verificacion.

b.3.3. En el caso de personas no obligadas a presentar la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, que tampoco hubieran presentado solicitud de devolucién por el ejercicio 2022,
se deberd aportar certificacion de imputaciones de rendimientos que consten en la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

b.3.4. En caso de que en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria no constaran datos fiscales
sobre los interesados:

b.3.4.1. Certificado emitido por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de no tener obligacion
de presentar Declaracion de la Renta o certificado negativo, calculandose la renta per cépita con la
justificacién de los ingresos actuales.

b.3.4.2. Informe expedido por una representacién diplomatica extranjera, en el que conste la cantidad
estimada de ingresos anuales de que dispone la unidad familiar.

b.3.4.3. En caso de solicitantes que no residieron en el pais o carecieron de actividad econdémica en el
ejercicio 2022, presentaran un informe de vida laboral y un certificado de ingresos o néminas expedido
por la empresa empleadora correspondiente al aflo 2023 o, en su defecto, acreditacién de ingresos de
2024.
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b.3.4.4. Informe expedido por los servicios sociales de Atencién Social Primaria o de Atencion Social
Especializada o por otros organismos, instituciones o asociaciones que conozcan o intervengan con la
familia y acrediten su situacién. De haberse solicitado dicho informe y si no ha sido emitido, el padre,
madre, tutor/a o representante legal presentaran una Declaracion Responsable relativa a su situacion
laboral, sin perjuicio de su obligacién de presentar dicho informe hasta la finalizacién del periodo de
reclamaciones.

b.3.4.5. Otros documentos para acreditar la situaciéon econémica: certificado de rendimientos netos
emitido por la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria, justificacion de pension, justificacion de
desempleo con indicacién de las prestaciones recibidas, declaracién anual de Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas o ndminas de los tres ultimos meses.

b.4. Los mismos documentos servirdn para justificar los ingresos de las familias que deseen alegar una
reduccion de los mismos en 2024 de, al menos, un 25% con respecto a los del 2022.

b.5. Criterios generales de aplicacién del apartado b:

b.5.1. En el caso de que se detecte incoherencia o contradiccion entre la situacion laboral y econdémica
que acredite la familia, la direccion de la escuela solicitard la documentacién complementaria que
considere necesaria para clarificar ambos aspectos y aplicar la puntuacion oportuna. En caso de
persistir la incoherencia se daran cero puntos a ambos apartados.

b.5.2. En caso de trabajadoras y trabajadores cuya declaracidn de la renta arroje una cifra inferior al
del Salario Minimo Interprofesional del afio de referencia prorrateado al tiempo trabajado en el afo,
se puntuara el apartado de la renta teniendo en cuenta el mayor de los siguientes: base de cotizacion
multiplicada por 12 meses, o Salario Minimo Interprofesional para el afio de referencia, prorrateado a
la jornada laboral acreditada.

b.5.3. En caso de no presentacion de ninguna documentacién acreditativa de la situacion econdmica,
no se podra obtener puntuacién en este apartado.

b.5.4. En el caso en el que la situacion econémica actual tenga una reduccién con respecto a la de 2022
de, al menos un 25%, se podra obtener puntuacion por los ingresos actuales, siendo imprescindible la
presentacion de la acreditacion de las situaciones de ambos momentos, con el fin de demostrar la
citada reduccién. La comparacion de ingresos en los casos de la citada diferencia entre los de 2022 y
los actuales se referird al computo de los mismos de toda la unidad familiar en ambas fechas, nunca
progenitor por progenitor.

b.5.5. Al nifio o nifa cuyo nacimiento esté previsto para fecha posterior a la finalizacién del plazo de
entrega de solicitudes, solamente se le considerard miembro de la unidad familiar a efectos de valorar
su propia solicitud, pero no para la de un hermano, si se diera esta circunstancia.

b.5.6. En los casos de desaparicion del vinculo matrimonial o de hecho, se tendran en cuenta los
siguientes ingresos de la unidad familiar:

b.5.6.1. En caso de custodia exclusiva de uno de los progenitores, se otorgara puntuacion teniendo en
cuenta los ingresos del progenitor custodio mas la cuantia anual de la pensién alimenticia establecida
en el convenio regulador.
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b.5.6.2. En casos de custodia compartida se tendran en cuenta los ingresos de ambos progenitores.

b.5.7. En casos de progenitores menores de edad que no tengan ingresos propios, o de nifias y nifos

institucionalizados, se tendra en cuenta la maxima puntuacion en el apartado de ingresos.

c) Situacion socio familiar

Se valoraran las circunstancias acreditadas que afecten a la familia que se describen a continuacion:

Hermanas o hermanos matriculados en la escuela infantil para el curso 2024/2025 | 3 puntos
Si otras hermanas o hermanos, ya nacidos, obtienen plaza en la misma convocatoria | 3 puntos
y escuela infantil

Familia monoparental 2 puntos
Familia numerosa de categoria general o especial 1,5 puntos
Nifia o niflo nacido o que vaya a nacer de parto multiple 1 punto
Nifa o nifio en situacién de adopcidn o acogimiento familiar 2 puntos
Discapacidad reconocida del padre, madre, tutor/a o representante legal o | 1,5 puntos
hermanas/os de la nifia o el nifio si es entre el 33% y el 64%

Discapacidad reconocida del padre, madre, tutor/a o representante legal o | 2 puntos
hermanas/os de la nifia o el nifio si es superior al 64%

Padre, madre, tutor/a o representante legal beneficiarios de la ayuda de la Renta | 2 puntos
Minima de Insercién/Renta Activa de Insercién

Victima de violencia de género 3 puntos
Padre, madre, tutor/a o representante legal que trabaja en la escuela infantil | 1,5 puntos
solicitada en primera opcién

c.1. Documentacién justificativa de la situacion sociofamiliar: Se considerara acreditada la situacion
referida, entre otra, con la documentacién que a continuacién se sefala:

c.1.1. De la existencia de hermanas o hermanos en la escuela infantil: se comprueba de oficio. Se
aplicara la puntuacion correspondiente dependiendo de la continuidad o no de los hermanos/as para
el curso 2024/2025. Obtendra también la puntuacién de este apartado la nifia o nifio que concurra a
la convocatoria y tenga hermana/o con traslado concedido a la escuela solicitada.

c.1.2. El trabajo del padre, madre, tutor/a o representante legal en la escuela infantil que se solicita en
primera opcion se comprobara de oficio.

¢.1.3. La condicion de familia monoparental, cuando en el libro de familia o en la documentacion
acreditativa de la situacion familiar figuren los dos progenitores, pero el solicitante quiera que se tenga
en cuenta solamente a uno de ellos, se acreditara de la siguiente forma:
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¢.1.3.1. En caso de existir matrimonio:

¢.1.3.1.1. Documento que acredite el fallecimiento: certificado de defuncién o libro de familia, siempre
gue no se autorice su consulta.

¢.1.3.1.2. Sentencia judicial de separacion legal o divorcio (incluido el convenio regulador) Gnicamente
en el caso de que exista un impago de la pensién de alimentos. Se justificara con la resolucién judicial
que acredite que se ha iniciado procedimiento de ejecucién de sentencia por impago de la pensién de
alimentos o sentencia firme acreditativa del impago de la pensién de alimentos.

¢.1.3.1.3. Documentacién acreditativa de la patria potestad exclusiva de la nifia o el nifio.

¢.1.3.2. En caso de no existir matrimonio:

¢.1.3.2.1. Documento que acredite el fallecimiento: certificado de defuncién o libro de familia siempre
gue no se autorice su consulta.

c.1.3.2.2. Sentencia de relaciones paternofiliales o maternofiliales (medidas legales, incluido el
convenio regulador) Gnicamente en el caso de que exista un impago de la pension de alimentos. Se
justificara con la resolucién judicial acreditativa de que se ha iniciado procedimiento de ejecucion de
sentencia por impago de la pensién de alimentos o sentencia firme acreditativa del impago de la
pension de alimentos.

¢.1.3.2.3. Documentacién acreditativa de la patria potestad exclusiva de la nifia o el nifio.

c.1.4. Situaciones de violencia de género, Independientemente de la existencia de vinculo matrimonial,
las situaciones de violencia de género se acreditaran con cualquiera de los siguientes documentos:

c.1.4.1. Orden de proteccion a favor de la victima.

c.1.4.2. Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la persona solicitante
es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de proteccion.

¢.1.4.3. Resolucién judicial que hubiera acordado medidas cautelares para la proteccion de la victima
siempre que estén en vigor.

c.1.4.4. Sentencia acreditativa de la violencia de género.

¢.1.4.5. Titulo habilitante de la condicion de victima de violencia de género en los términos establecidos
por la Ley 3/2018, de 22 de junio, de modificaciéon de la Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral
contra la Violencia de Género de la Comunidad de Madrid.

c.1.4.6. Informe social de cualquiera de los recursos pertenecientes a las redes de Servicios Sociales
de Atencién Social Especializada a Victimas de Violencia de Género en el ambito municipal (S.A.V.G.
24 horas, Puntos Municipales del Observatorio Regional de Violencia de Género | y I, Centros de
Emergencia, C.A.P.S.E.M Norte, C.A.P.S.E.M Sur) autonémica y estatal, asi como de los Servicios
Sociales de Atencion Social Primaria.
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c¢.1.5. La condicién de familia numerosa, en caso de que no se autorice la consulta a la Administracion,
se acreditara con:

c.1.5.1. Fotocopia del Titulo de familia Numerosa general o especial.

¢.1.5.2. En el caso de familias que puedan obtener la condicion de familia numerosa por el nacimiento,
adopcion o acogimiento de una nifia o nifo, posteriores al periodo de entrega de solicitudes y previo
a la finalizacién del periodo de reclamaciones, podran justificar dicha condiciéon con la partida de
nacimiento o el libro de familia.

c.1.6. El parto multiple de la nifia o el nifio no nacido se justificard con un informe médico que acredite
embarazo con parto multiple. En el caso de nifias y nifios nacidos se acreditara con el Libro de Familia
o partida de nacimiento.

c.1.7. El acogimiento familiar o adopcién se justifica con documento que acredite dicha condicién.

¢.1.8. Para acreditar la discapacidad igual o superior al 33%, en caso de que no se autorice la consulta
a la Administracién:

c.1.8.1. Se presentara el certificado expedido por la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad
y Natalidad, u organismo competente, que acredite el grado de discapacidad del padre, madre, tutor/a,
representante legal o hermano/a.

¢.1.8.2. Se consideran afectados por una discapacidad igual o superior al 33% los pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pensién de incapacidad permanente de grado total,
absoluta o de gran invalidez y los de clases pasivas que tengan reconocida una pensidn de jubilaciéon o
de retiro por incapacidad permanente.

¢.1.8.3. Para obtener los puntos por discapacidad se consideran hermanas o hermanos también, a las
hijas/os de la persona que tiene la condiciéon de pareja legal, si conviven con la alumna o alumno
solicitante.

c.1.8.4. Si en la misma familia concurre mas de un miembro con discapacidad, la puntuacién no sera
superior.

¢.1.9. Para acreditar la percepcion de la Renta Minima de Insercién, en caso de que no se autorice la
consulta, se aportara fotocopia del documento expedido por los Servicios Sociales, con la cantidad que
le corresponde para poder también otorgar los puntos en el apartado de situacién econémica.

¢.1.10. Para acreditar la percepcion de la Renta Activa de Insercion, en caso de que no se autorice la
consulta, se aportara fotocopia de documentacién expedida por el Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE). La cantidad que corresponde a la Renta Activa de Insercion es la establecida anualmente por
el SEPE vy se valorara para otorgar los puntos en el apartado de situacién econdmica.

c.2. Criterios generales de aplicacion del apartado c:
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c.2.1. En este apartado se podrd obtener puntuacion por mas de una situacion, pudiendo ser
acumulativa.

c.2.2. La consideracion de familia monoparental otorga puntuacion dentro del baremo de acceso a las
escuelas infantiles al considerarla un factor de vulnerabilidad, que debe ser ponderado y valorado en
la totalidad de las circunstancias familiares, de cara a puntuar aquellas situaciones en las que realmente
se aprecie una desventaja por el hecho de que la situacién de crianza en solitario de los menores afecte
de forma significativa, y la escuela infantil constituya un factor compensador de esta circunstancia. Los
Servicios de Apoyo a la Escolarizacién podran, a la vista de las circunstancias que concurran en cada
caso, determinar qué documentacién justifica la ausencia de parentalidad de uno de los progenitores.

¢.2.3. La puntuacion por hermana o hermano que haya nacido y sea admitido en la misma convocatoria
y escuela infantil, se adjudicara una sola vez a la hermana o hermano no admitido, en el cierre de
aplicacién previo a la publicacién de las listas definitivas, tras la incorporacién de las modificaciones
derivadas de las reclamaciones y la liberacion de vacantes de la via de necesidades especiales a
ordinaria.

c.2.4. La consideracién de victima de violencia de género la tiene la nifa o el niflo que solicita plaza,
siendo necesario que la documentacion acreditativa se refiera a situaciones acontecidas en su entorno
familiar actual o en aquellos otros casos que los Servicios Sociales de Atencién Social Primaria o de
Atencion Social especializada lo valoren.

d) Proximidad del domicilio o lugar de trabajo.

Este apartado recoge la valoracién de la conciliacién familiar.

Domicilio familiar en el distrito en el que se ubica la escuela infantil y | 2,5 puntos
colindantes

Lugar de trabajo del padre, madre, tutor/a o representante legal en el distrito | 2,5 puntos
donde se ubica la escuela infantil y colindantes

d.1. Documentacion justificativa: En el caso en que haya que certificar el domicilio en el distrito o el
lugar de trabajo en el distrito.

d.1.1. Certificado expedido por el titular y/o el/la responsable de la empresa en la que trabaje el padre
o madre, tutor/a o representante legal, en el que se haga constar el domicilio del centro de trabajo.

d.1.2. Las familias que acrediten la previsién de cambio de domicilio familiar o laboral dentro del
municipio de Madrid o de traslado al mismo del padre, madre, tutor/a o representante legal, a partir
del inicio del curso escolar 2024/2025, podran solicitar plaza en el periodo ordinario de admision,
justificando el nuevo domicilio laboral o familiar, obteniendo la puntuacién correspondiente a estas
nuevas circunstancias.

d.2. Criterios generales de aplicacion de la puntuacién del apartado d:
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d.2.1. La puntuacién correspondiente a este apartado no serda acumulativa. No se admitirda como
domicilio a efectos de baremacion el de otros parientes o familiares en ninguna linea ni grado de
consanguinidad o afinidad.

d.2.2. Para la valoracion de este criterio, y de acuerdo con el Coédigo Civil, salvo pérdida de la patria
potestad por parte de los padres, el domicilio de las hijas e hijos menores no emancipados es:

d.2.2.1. El del padre o madre que tenga la patria potestad.
d.2.2.2. El del padre o madre al que se haya atribuido la custodia por sentencia judicial.

d.2.2.3. El del tutor o tutora que legalmente ostente la tutela.

e) Otros criterios.

Por situaciones sociofamiliares no recogidas en el baremo y acreditadas por los Servicios Sociales de
Atencion Social Primaria o de Atencion Social Especializada, u otras situaciones justificadas y
acordadas por el Servicio Municipal de Apoyo a la Escolarizacién, que supongan dificultades especificas
para atender adecuadamente a la nifia o al nifio, y que hagan especialmente necesaria su escolarizacion:
hasta un maximo de 3 puntos.

e.1. La valoracién de este criterio se llevara a cabo por el servicio municipal de apoyo a la escolarizacién
a la vista del estudio de la informacién que las direcciones de las escuelas infantiles trasladen, como
resultado de la deteccién de situaciones especificas durante el periodo de recogida de las solicitudes.
Dicho servicio acordara las circunstancias que se valoraran en este apartado, la puntuacién que se
adjudicara y la documentacion que se pueda requerir para complementar la justificacion de la situacion.

e.2. La puntuacion en este apartado no podrd exceder de tres puntos, aunque concurran varias
circunstancias.

e.3. Documentacion justificativa: servird cualquiera que acredite la situacién alegada o la que
complementariamente, decida en su caso el servicio municipal de apoyo a la escolarizacion.

e.4. Criterios generales de aplicacion de la puntuacién en el apartado e:

e.4.1. Seran susceptibles de puntuacion en este apartado situaciones socio familiares no recogidas en
anteriores apartados del baremo, que supongan dificultades especificas para atender adecuadamente
a lanifa o el nino, o que precisen el apoyo de la escuela infantil en la crianza. A continuacién, se ofrece
una lista, no cerrada ni exhaustiva, de situaciones que se pueden tomar en consideracién por parte de
cada servicio municipal de apoyo a la escolarizacién para otorgar puntuacién en este apartado:

e.4.1.1. Madres menores de edad.
e.4.1.2. Adiccién de algiin miembro de la familia.
e.4.1.3. Desinstitucionalizacién de menores.

e.4.1.4. Enfermedades psiquiatricas u organicas graves de algin miembro de la unidad familiar
diferente del nifo o nifa solicitante.
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e.4.1.5. Desproteccion de la nina o el nifio sin medidas.

e.4.1.6. Dependencia de algiin miembro que no pertenezca a la unidad familiar, pero conviva con ella.
Se justificard con documento de valoracién de dependencia o solicitud de haber iniciado la peticion de
valoracidn con informe médico especifico, acompanado por el volante de empadronamiento en el que
figure la persona dependiente en el domicilio familiar.

e.4.1.7. Reagrupaciones familiares.
e.4.1.8. Nifia o nifio en acogimiento familiar en familia extensa o en residencia.

e.4.1.9. Nifas o nifios que, habiendo obtenido plaza en el curso anterior en una escuela de la red
municipal, hayan tenido que renunciar a ella por razén de enfermedad médica.

e.4.1.10. Otras situaciones de especial vulnerabilidad que hagan aconsejable o muy necesaria la plaza
en la escuela infantil.

e.4.2. Los puntos correspondientes a este apartado se otorgan en tramos de 0,5 puntos y seran
acordados en el Servicio Municipal de Apoyo a la Escolarizacion correspondiente. Se tendra en cuenta
para la adjudicacion de los puntos, la valoracion sobre el grado de necesidad de escolarizacion que
precise la nifa o el nifo que refleje el informe social o la documentacion acreditativa de la situacién a
valorar.

e.4.3. La presentacién de un informe social no es, por si sola, causa de obtencién de puntuacién en
este apartado. Habra de valorarse el contenido de este, que debera expresar el detalle de la situaciéon
familiar de vulnerabilidad que lleva a una mayor necesidad de escuela infantil.

f) Criterios de desempate.

f.1. El empate se dirimird de acuerdo con la mayor puntuacién obtenida en los apartados anteriores,
comparandolos uno a uno y en el orden indicado a continuacion:

f.1.1. Tener hermana o hermano matriculado en la escuela infantil para 2024/2025.

f.1.2. Victima de violencia de género.

f.1.3. Ser persona beneficiaria de la Renta Minima de Insercién/Renta Activa de Insercion.
f.1.4. Concurrencia de alguna discapacidad.

f.1.5. Situacién de adopcién o acogimiento.

f.1.6. Nifias y ninos con renta per capita mas baja. En este caso la comparacion para el desempate se
realizara con el importe de la renta per capita y no con la puntuacién obtenida en el apartado.

f.2. Si persistiera el empate después de la aplicacién de los criterios anteriores, se resolverd mediante
la aplicacion de sorteo publico realizado por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid
competente en materia educativa.
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g) Coherencia de criterios.

Las situaciones de paro o trabajo deben tener una coherencia con la situaciéon econémica para la
obtencion de la puntuacion en ambos apartados. En caso de incurrir en alguna contradicciéon o
inexactitud, se solicitara documentacién complementaria y se baremara de acuerdo a lo que establece
el apartado 13.3.b.5.2. En caso de que persista la incoherencia se baremaran con cero puntos los
citados apartados.

h) Acreditacidn de circunstancias mediante informe social.

h.1. En los casos en que las familias no puedan justificar con otra documentacién su situacion laboral
y/0 econdmica, y se encuentren en proceso de intervencién con los Servicios Sociales de Atencién
Social Primaria o Atencién Especializada o con otras entidades de iniciativa social, podran aportar el
informe social como documento acreditativo de las siguientes situaciones:

h.1.2. Situacién laboral (debe contar informacién suficiente para deducir el nimero de horas
trabajadas).

h.1.3. Situacién econdmica.
h.1.4. Situacién de convivencia y monoparentalidad.

h.1.5. Situaciones del apartado €) del baremo.

h.2. Ademas de por los Servicios Sociales municipales, los informes sociales podran ser emitidos por
otras entidades de iniciativa social que desarrollen su trabajo en el ambito de la proteccién a la familia
o a la infancia, y que estén o hayan estado convenidas, contratadas o subvencionadas por la
Administracién local, autonémica o general. El informe reflejara el tiempo de intervencién de la entidad
con la familia y contara con el visto bueno o conforme del presidente/a o representante legal de la
entidad.

14. Proteccion de datos y confidencialidad

14.1. Para dar cumplimiento a lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos), y en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los centros
escolares actuaran como responsables de los tratamientos de datos de caracter personal.

14.2. El centro escolar debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucién de la presente convocatoria para la admision del alumnado a
escuelas infantiles.
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15. Proceso extraordinario de admision

15.1. Se entiende por proceso extraordinario de admisién el que se desarrolla en fechas diferentes a
las del proceso ordinario por concurrencia de alguna de estas circunstancias:

a) Escuelas infantiles de nueva creacién cuyo proceso de admision no pueda realizarse durante el
periodo ordinario.

b) Existencia de vacantes en una escuela infantil determinada una vez finalizado el proceso de
matriculacion y agotada la lista de no admitidos, o cuando todas las solicitudes de la lista de no
admitidos del nivel 0-1 correspondan a nifias y niflos no nacidos.

15.2. En relacion con los eventuales procesos extraordinarios descritos en el apartado 15.1.a del
presente articulo, por apertura de una escuela para el curso 2024/2025, en el que no haya podido
realizarse la admision en el proceso ordinario, sera de aplicacion la normativa descrita en este Decreto,
y se realizard una convocatoria extraordinaria que afectara al calendario de desarrollo del proceso y a
la documentacion requerida para la aplicacién del baremo.

15.3. En relacién con el proceso extraordinario de admision previsto en el apartado 15.1.b del presente
articulo, no requerird convocatoria previa y se abrird para todas las escuelas a partir del dia siguiente
de la publicacién de la resolucion por la que se aprueban las listas definitivas del proceso de admision.
Sera realizado de la siguiente forma:

a) Todas aquellas familias que no hayan realizado solicitud en plazo ordinario podran presentarla
individualmente en cada una de las escuelas que deseen solicitar. La solicitud podra hacerse
presencialmente o a través de cualquier Registro, asi como a través del Registro electrénico del
Ayuntamiento de Madrid, y sera realizada a través del modelo de solicitud extraordinario que
estara publicado en la pagina www.madrid.es/escuelasinfantiles.

b) Las solicitudes admitidas en cada escuela en el proceso extraordinario se incorporaran a la lista de
no admitidos por riguroso orden de entrega. En este proceso no se aplica el baremo de admisién.

¢) Cuando, agotada la lista de no admitidos, o cuando en ella solo figuren nifias y nifios no nacidos,
se procederd a llamar a las solicitudes recibidas en el proceso extraordinario de admision y se
formalizard la matricula de los mismos.

d) La admision de solicitudes de proceso extraordinario en todas y cada una de las escuelas finalizara
el 30 de mayo de 2025. La formalizacién de matricula de alumnado solicitante en este proceso de
admision extraordinario tras la finalizacion del plazo de presentacion de reserva de plaza y
traslados para el curso siguiente (2025/2026) sera realizada en las mismas condiciones
establecidas que en el resto de incorporaciones de la lista de no admitidos en estos casos por la
normativa vigente.

15.4. Realizada la convocatoria ordinaria, y no existiendo solicitudes extraordinarias, el Area de
Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa podra ajustar y actualizar el
ndmero y distribucién de las unidades cuyo funcionamiento es necesario en cada centro, a lo largo de
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todo el curso escolar 2024/2025. Estos ajustes seran registrados en la aplicaciéon informatica y su
vigencia estara condicionada a la demanda que se produzca a lo largo del curso.

16. Revision de los actos adoptados en el proceso de admision

Las resoluciones de la Direccién General de Educacion, Juventud y Voluntariado en relacion con el
proceso de admision pueden ser objeto de recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de publicacion de las listas definitivas de admitidos y no admitidos y de
excluidos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123, 124 y concordantes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

17. Formalizacién de matricula

17.1. Para formalizar la matricula es necesario que la nifia o el niflo admitido haya nacido, y la escuela
haya recibido la comunicacién y constancia documental del hecho por parte de la familia, aunque su
incorporacion se producira a partir de las 16 semanas.

17.2. El plazo para formalizar la matricula comprendera desde el dia 13 al 28 de junio, para nifias y
ninos nacidos hasta el 26 de junio. En el caso de nifias y nifios no nacidos admitidos en las listas
definitivas o que lo sean posteriormente por gestion de la lista de no admitidos, cuyo nacimiento se
produzca entre el 27 de junio y el 15 de julio, el plazo de matriculacion podra realizarse desde el 28 de
junio hasta el 19 de julio. En el caso de nifias y nifios no nacidos admitidos en las listas definitivas o
que lo sean posteriormente por gestién de la lista de no admitidos, cuyo nacimiento se produzca entre
el 16 de julio y el 31 de agosto, el plazo de matriculacién podra realizarse desde el 17 a 31 de julioy 2
a 10 de septiembre.

17.3. Las nifias y nifios admitidos que no hayan nacido antes del 31 de agosto de 2024 pasaran a la
lista de no admitidos, ocupando el lugar que les corresponda segun la puntuacién obtenida, delante de
las posibles solicitudes de plazo extraordinario que hayan podido entregarse entre el 13 de junio y el
31 de agosto. Las nifias y nifos no nacidos que nazcan a partir del 31 de agosto, tendran prioridad para
la matriculacién por delante de las posibles solicitudes de plazo extraordinario contempladas en el
apartado 15.1.b de esta Resolucion, siempre a partir del momento de la acreditacién de su nacimiento
por parte de la familia en la escuela infantil.

17.4. La no formalizacién de matricula en los plazos establecidos para nifias y nifios nacidos y no
nacidos de la lista definitiva se entenderd como renuncia a la plaza adjudicada, que pasard a
considerarse como nueva vacante y a su correspondiente adjudicacion al primero de la lista de no
admitidos, sin necesidad de resolucion expresa en este sentido.

17.5. Aquellas nifas y ninos admitidos con necesidades educativas especiales, cuyo nacimiento se
produzca en fecha posterior al plazo maximo del 31 de agosto, el Servicio de apoyo a la escolarizacion
de nifias y nifios con necesidades educativas especiales podra acordar la reserva de las plazas sin
liberarlas a la via ordinaria, autorizdndose su matriculacién una vez nacidos y su incorporacién fuera
de los limites establecidos para nifias y nifios de la via ordinaria. Dicha decisién se adoptara atendiendo
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a circunstancias muy excepcionales y se dejara reflejada constancia de la misma y su motivacion en la
correspondiente acta del servicio de apoyo a la escolarizacion.

17.6. Aquellas nifas y nifos con necesidades educativas especiales no admitidos en ninguna de las
escuelas solicitadas, podran optar a matriculacion en otra de las escuelas de la red que disponga de
plazas reservadas para necesidades educativas especiales hasta el 10 de septiembre, en que se
produzca la segunda liberacién de vacantes a la via ordinaria.

17.7. La matricula se realizara en el impreso oficial que se facilitara en la escuela infantil en la que haya
sido admitida la nifa o el nifo.

17.8. Al realizar la matricula, las familias presentaran la siguiente documentacién:

a) Fotocopia de la tarjeta sanitaria.

b) Fotocopia del libro de familia o equivalente, o certificado de nacimiento en caso de nifias y nifios
nacidos con posterioridad al plazo de solicitud de plaza, o que hayan finalizado el proceso de
acogimiento o adopcién con posterioridad a dicho plazo.

c) Justificante del horario laboral o circunstancias excepcionales autorizadas de ambos
progenitores, tutor/a o representante legal para la solicitud del horario ampliado.

d) Otros documentos: autorizaciones, informes médicos (en el caso de que exista alguna
circunstancia que lo requiera) y, en su caso, documentacion relativa a la forma de abono de la
cuota de comedor.

17.9. En los casos de solicitudes enviadas por correo, antes de la formalizacién de la matricula deberan
presentarse los originales de la documentaciéon remitida en copia para proceder a la verificacién de su
autenticidad.

17.10. Las nifas y nifos admitidos en proceso de adopcién que no puedan documentar su filiacion
antes de que finalice el plazo de matricula, pasaran a la lista de no admitidos, ocupando el lugar que les
corresponda segun la puntuacién obtenida, de la misma forma que esté establecido para los no nacidos.

17.11. Si en el momento de la matriculacion, la direccién de la escuela comprueba la falsedad de alguno
de los datos reflejados en la solicitud y que hayan determinado la puntuacion en alguno de los
apartados durante el proceso de baremacion, podra solicitar a la Direccién General de Educacion,
Juventud y Voluntariado la anulacion de la admisién de la nifa o nifo.

18. Gestion de vacantes

18.1. La lista de no admitidos, a efectos de cobertura de vacantes tendra vigencia hasta el 30 de mayo
de 2025, pudiendo realizarse matriculaciones sin derecho a reserva de la plaza desde el momento en
el que se convocan las vacantes para el proceso de reservas y traslados para el curso siguiente.

18.2. Es responsabilidad de la direccién de la escuela infantil gestionar la lista de no admitidos y cubrir
puntualmente las vacantes que se produzcan, a través del programa de gestién informatica habilitado
al efecto, manteniendo la lista actualizada en todo momento.
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18.3. Las vacantes que no se cubran tras la matriculacion ordinaria o las que se puedan producir a lo
largo del curso hasta el inicio del siguiente proceso ordinario de admision, se notificaran por riguroso
orden de puntuacién a las familias de los nifas y nifios que permanecen en la lista de no admitidos, y
en la lista que se genere como resultado del proceso de admision extraordinario.

18.4. Siempre que se produzca una vacante y haya nifias y nifios con necesidades educativas especiales
gue hayan quedado como no admitidos, antes de realizar la cobertura por el siguiente de la lista de
ordinaria, la direccién de la escuela infantil comunicara al Departamento de Educacion Infantil esta
eventualidad y podra autorizarse la matriculacién de la nifia o nifio con necesidades especiales, siempre
gue no haya nifias y nifios con necesidades en el aula en el que se ha producido la vacante, y se haya
valorado por parte del equipo de Atencion Temprana correspondiente la especial necesidad de
escolarizacién de la nifia o nifio.

18.5. Cuando por circunstancia sobrevenidas o autorizadas, en un aula la ratio sea mayor que la
establecida en el articulo 7 de la Ordenanza reguladora del servicio de escuelas infantiles del
Ayuntamiento de Madrid, y se produzca una vacante, no se gestionarad su cobertura con el fin de
regularizar las ratios de acuerdo con la normativa anterior.

18.6. La publicacién de las listas de admitidos en el tablén de la escuela infantil y en la pagina web del
Ayuntamiento de Madrid se considera la comunicacion oficial de la admisién de alumnos, con la
excepcion establecida para las listas de nifas y nifios con necesidades educativas especiales, a los que
se realizard comunicacion individual.

18.7. La aceptacion por parte de la familia de la plaza adjudicada en una escuela de la Red municipal
conlleva la renuncia a la permanencia en las listas de admitidos y no admitidos del resto de las escuelas
a las que se ha optado.

18.8. Es responsabilidad de las familias aportar el mayor nimero de medios (teléfonos, correo
electronico, etc.) en los que se pueda notificar la existencia de la vacante disponible, asi como la
comunicacion de cualquier variacion en los datos de localizacion aportados con la solicitud de plaza.

18.9. Es responsabilidad de las familias de las nifias y nifios no nacidos o de los que se esté a la espera
de la acreditacion de su filiacion, el comunicar la fecha de nacimiento de la nifia o el nifio o la obtencién
de la correspondiente documentacién acreditativa de la filiacién cuando se produzca, al objeto de
gestionar adecuadamente la gestion de no admitidos y listado de solicitudes extraordinarias.

18.10. Causaran baja en la escuela infantil las nifias o nifos en las siguientes circunstancias:
a) La nifa o el nifio que transcurridos siete dias naturales desde el comienzo del curso escolar,

no se incorpore a la escuela infantil sin causa justificada notificada por la familia.

b) La nifa o el nifio que, una vez incorporado, no asista a la escuela infantil durante quince dias
naturales consecutivos sin justificacion.

c) Lanifia o nifio que, una vez incorporado, sin causa justificada, no acuda a la escuela infantil
por periodos intermitentes que sumen mas del 40% de los dias lectivos contabilizados de dos
en dos meses.

Cuando se de alguna de estas circunstancias, la direccién de la escuela lo pondra en conocimiento del
Departamento de Educacién Infantil que, estudiada la situacion, podra autorizar a la escuela a que se
produzca la baja y la cobertura de la vacante por el procedimiento establecido.
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CAPITULO Il

Proceso de admisién de alumnado con necesidades educativas especiales

19. Reserva de plazas

19.1. Las escuelas infantiles de la red municipal reservaran plazas para nifias y nifios con necesidades
educativas especiales, de tal forma que, en cada unidad se podra incorporar una nifia o nifo.

19.2. Las niflas y nifos con necesidades educativas especiales ocuparan, a estos efectos, dos plazas
independientemente del nivel en el que se escolaricen.

19.3. El equipo de atencidon temprana podra proponer excepcionalmente la variacién del nimero de
plazas que ocupan una nifia o nifo con necesidades educativas especiales, que sera autorizada por el
Departamento de Educacion Infantil de la Direccion General competente en materia educativa.

20. Servicio municipal de escolarizacion de alumnas y alumnos con necesidades educativas
especiales.

20.1. El Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa organizara,
antes del periodo de presentacion de solicitudes, el Servicio municipal de apoyo a la escolarizacién de
alumnas y alumnos con necesidades educativas especiales.

20.2. Se constituird un Unico servicio municipal de apoyo a la escolarizacién de alumnas y alumnos con
necesidades educativas especiales con la siguiente composicion:

a) Un representante del Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia
educativa, que ejercera funciones de presidente.

b) Un representante de los equipos de atencién temprana.

¢) Una maestra o maestro del Servicio de educacién infantil y otros programas del Area de Gobierno
del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa.

d) Una directora o director de una escuela infantil de la red municipal de escuelas infantiles.

e) Un representante de la comunidad educativa, elegido entre el personal docente.

f) Un representante de las familias, tutor/a o representantes legales de las nifias y nifios.

20.3. Funciones:

a) Gestionar el proceso de admisién de acuerdo con los criterios de baremacién que aparecen en la
presente convocatoria.

b) Resolver las reclamaciones que se presenten.

c) Gestionar la lista de no admitidos, cubriendo puntualmente las vacantes que se produzcan a través
del programa de gestion informatica habilitado al efecto, manteniendo la lista actualizada en todo
momento.

d) Coordinarse con las escuelas infantiles de la red municipal, con los equipos de atencién temprana
Y, €n su caso, con otros Servicios municipales de apoyo a la escolarizacion.
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21. Presentacion de solicitudes

21.1. Se presentard una Unica solicitud por nifa o niflo en la que se podran indicar por orden de
preferencia hasta cuatro escuelas infantiles de la red municipal.

21.2. Las solicitudes se presentaran en la escuela infantil que se haya elegido como primera opcion.
Las escuelas remitiran al Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia
educativa las solicitudes que correspondan a alumnas y alumnos con necesidades educativas
especiales, para su baremacién por el servicio municipal de apoyo a la escolarizacién descrito en el
articulo vigésimo.

21.3. De forma general, las solicitudes de nifias y nifios con necesidades educativas especiales deberan
acompanarse del certificado emitido por el Equipo de Atencién Temprana que acredite dicha
modalidad de escolarizacion. Las direcciones de las escuelas valoraran, en el momento de su
presentacion, las solicitudes que pudieran corresponder a nifias o nifios de necesidades educativas
especiales y que atin no hayan sido valorados por los Equipos de Atencion Temprana. En estos casos,
remitirdn urgentemente a la familia al Equipo de Atencién Temprana correspondiente para la
valoracion de la nina o el nifo siempre que sea posible. En todo caso, se recogera la solicitud y la
documentacion, a la espera de la valoracion. Dichas solicitudes seran valoradas en el servicio de apoyo
a la escolarizacion de nifias y niflos con necesidades educativas especiales, con el fin de decidir la via
de admision.

22. Baremo y calendario de admision

22.1. El servicio municipal de apoyo a la escolarizacién de alumnas y alumnos con necesidades
educativas especiales recibird con las solicitudes la propuesta de escolarizaciéon de las nifias y nifios
solicitantes, realizada por los equipos de atenciéon temprana. La propuesta ird acompanada del
dictamen o certificado de escolarizacién, asi como de la propuesta de nivel y de ocupacién de plazas.

22.2. En el caso de que el nimero de solicitudes sea mayor que el de plazas reservadas, se aplicara el
baremo establecido en la presente convocatoria para la admisién ordinaria.

22.3. El calendario del proceso de admisién de nifias y nifos con necesidades educativas especiales se
ajustara a las fechas indicadas en la presente convocatoria.

22.4. Las listas de admitidos, no admitidos y excluidos se comunicaran de forma individual por las
escuelas infantiles.

22.5. Resolucién del proceso de admisién: el servicio municipal de apoyo a la escolarizacién de alumnas
y alumnos con necesidades educativas especiales, a través de su presidencia, realizard en dos fases la
liberacién de las plazas reservadas que no hayan sido cubiertas con nifias y nifios con necesidades
educativas especiales, para que puedan incrementar la oferta de plazas de la via ordinaria:

a) Primera fase: con anterioridad a la resolucion definitiva del proceso de admisidn se realizara una
primera liberacion de vacantes de la via de necesidades especiales a la ordinaria. Esta primera
fase se realizara por parte de la Direccion general competente en materia educativa a través de
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la aplicacién informatica de gestion de las escuelas infantiles, de forma que las listas definitivas
de admision ordinaria contemplardn esta liberacién, incrementando los admitidos de la via
ordinaria en tantas vacantes como se hayan liberado, y se dejaran reservadas plazas para nifas
y nifos de la modalidad de necesidades especiales en el nimero de vacantes por escuela y nivel
gue, a propuesta por los Equipos de Atencién Temprana, sean autorizadas por el Departamento
de Educacion Infantil. Esta reserva se mantendra hasta el 10 de septiembre de 2024.

b) Segunda fase: el 10 de septiembre de 2024, previa comunicacion del Departamento de
Educacién Infantil, las escuelas infantiles procederan a la cobertura por nifias y nifios de la lista
de espera de ordinaria de aquellas vacantes que no hayan sido ocupadas por nifas y nifos con
necesidades educativas especiales, a excepcion de las que se comuniquen especificamente por
el mencionado Departamento, que permaneceran reservadas en la via de necesidades hasta que
se autorice su cobertura por la lista de espera de la modalidad ordinaria.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Servicios Municipales de Apoyo a la Escolarizacién

Nombre Distritos Escuelas Infantiles
Luis Bello
Chamartin
El Sol
Salamanca Ruiz Jiménez
Veo Veo
A
Las Azaleas
Ciudad Lineal Gigantes y Cabezudos
Tarabilla
Ana de Austria
La Gran Via
B Hortaleza
Dofa Francisquita
Las Pléyades
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Nombre Distritos Escuelas Infantiles

La Ardilla

La Chulapona

Barajas El Bateo

La Colina

Las Vifias
Moncloa-Aravaca La Bola de Cristal

Antonio Mercero

La Caracola

La Corte de Faraon

La Rosa del Azafran
Fuencarral- El Pardo

Poeta Gloria Fuertes

C .
Elena Fortun
El Fresno
Agua Dulce
La Brisa
, Campanilla
Tetuan P
Los Gavilanes
Tetuan (nueva escuela)
Las Nubes
Retiro El Tren de Arganda
D
Margarita Salas
Centro La Paloma
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Nombre Distritos Escuelas Infantiles

El Duende

El Olivar

Osa Menor

Escuelas de San Anton

La Bruja Averia-Lolo Rico

Chamberi Fernando El Catdlico

Hiedra

Las Mercedes

La Alegria de la Huerta
San Blas-Canillejas

La del Manojo de Rosas

Las Leandras

E San Blas

Los Juncos

Cielo Azul

Vicélvaro Amanecer

Molinos de Viento

Canaveral-Vicalvaro

La Luna

El Rocio
F Villaverde

Los Pinos

El Mamut
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Nombre Distritos Escuelas Infantiles

Parque Ingenieros

La Cornisa

Usera La Oliva

Pensamiento

El Alba

El Bosque
Arganzuela

El Barberillo de Lavapiés

La Melonera

El Caserio
Puente de Vallecas

Luisa Fernanda

Los Sobrinos del Capitan Grant

G Villa de Vallecas La Revoltosa

José Goémez Gil

El Lirén
Moratalaz

Sabina

Las Amapolas
Carabanchel

La Patria Chica

H El Manantial

Altair

Latina

La Verbena de la Paloma

La del Soto del Parral

Pagina 35 de 40

Informacién de Firmantes del Documento

CARLOS ANSELMO BLANCO BRAVO - DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION, JUVENTUD Y Fecha Firma: 04/03/2024 14:15:43

VOLUNTARIADO
URL de Verificacion: https://servint. nadrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : 1VVNPL6QMHTQK1I7

MADRID




Direccion General de Educacion,

politicas sociales, -
@ familia e igualdad M A D RI D Juventud y Voluntariado

Nombre Distritos Escuelas Infantiles

Servicio de apoyo a la|Area de Politicas Sociales, Familia e

| escolarizacion Igualdad
necesidades educativas
especiales (todas las escuelas)

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Criterios relativos a la acreditacién de la unidad familiar,
calculo de la renta familiar y custodia y archivo de solicitudes y documentaciéon

a) Sobre la acreditacion de la unidad familiar.

En la solicitud de admisién se hara constar el nombre y apellidos del padre, madre, tutor/a, asi como el
nimero de personas que componen la unidad familiar o unidad de convivencia en la actualidad.
Ninguna persona podra formar parte de dos unidades familiares al mismo tiempo.

Forman parte de la unidad familiar:

1°. Los cényuges no separados legalmente, los hijos e hijas menores que convivan en el domicilio
familiar y los hijos e hijas mayores de edad incapacitados judicialmente, sujetos a la patria potestad
prorrogada o rehabilitada.

2°.Enlos casos de desaparicion del vinculo matrimonial o en el supuesto de separacién de progenitores
entre los que no exista vinculo matrimonial, cuando la custodia sea exclusiva de uno de los
progenitores, la unidad familiar se entendera constituida por el padre o la madre vy la totalidad de los
hijos e hijas que convivan con uno u otra. Dicha consideracion se establece Unicamente a efectos de
baremacion, dado que, mientras no exista una retirada de la patria potestad, el progenitor no custodio
tiene derecho a conocer y participar en el proceso educativo de sus hijas o hijos, por lo que, se incluiran
sus datos en el momento de la matriculacion.

3°. En los casos de desaparicion del vinculo matrimonial o de hecho de los progenitores por
fallecimiento, separacién o divorcio, serdn miembros de la unidad familiar el nuevo cényuge, o persona
unida por analoga relacion, los hijos e hijas menores de edad no emancipados y los hijos e hijas mayores
de edad incapacitados judicialmente sujetos a patria potestad prorrogada o rehabilitada, siempre que
todos ellos convivan con el nifio o nifa para el que se solicita plaza.

4° En el caso de establecerse en la sentencia de separacion o divorcio, o de relaciones paternofiliales,
una custodia compartida, se tendra en cuenta lo siguiente para determinar la unidad familiar a efectos
de baremacion y posterior establecimiento de cuotas:
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o En el caso de nifas o nifios a escolarizar con progenitores separados que comparten su custodia
y sin otras cargas familiares, la unidad familiar a efectos del baremo se entendera compuesta por ambos
progenitores y este menor (o hermanos en las mismas circunstancias si los hubiera).

0 En el caso de que uno o ambos progenitores hayan formado otras unidades familiares se
entenderan comprendidos en la unidad familiar todos los menores que estén bajo la responsabilidad y
obligacién de los progenitores que compartan custodia de los mismos.

5°. En el caso de madres menores de edad, la unidad familiar la componen |la madre del/la menor y
este/a. En caso de haber un padre que reconoce al menor y que conviva con la madre, también forma
parte de esa unidad familiar y se puntta de acuerdo a las situaciones laborales y econdémicas de estos
miembros, no computindose a estos efectos de baremo ni cuotas a los representantes legales de los
menores progenitores del bebé. En estos casos de menores que solicitan plaza para una nifia o nifio en
la Escuela Infantil la solicitud ha de ser firmada por ellas/os y ademas disponer de la firma de uno de
los representantes legales de estos menores progenitores, a efectos de validez.

b) Sobre el calculo de la renta familiar.

Para que el Ayuntamiento de Madrid pueda consultar por medios electrénicos los datos tributarios
para determinar los ingresos de la unidad familiar, es necesaria la autorizacion expresa, que se otorgara
a través del formulario de solicitud.

1°. Para calcular los ingresos de la unidad familiar se tomard como referencia el ejercicio econémico
2022, salvo que exista una reduccion de un 25% o mas entre los ingresos actuales y los que se reflejan
en dicho ejercicio fiscal, y el nUmero de los integrantes de la unidad familiar o unidad de convivencia
en 2024.

2°. Al niflo cuyo nacimiento esté previsto para fecha posterior a la finalizacién del plazo de entrega de
solicitudes, solamente se le considerard miembro de la unidad familiar o de convivencia a efectos de
valorar su propia solicitud, pero no para la de un hermano, si se diera esta circunstancia.

3°. En el caso de que los solicitantes opten por no autorizar a la Administracién educativa a recabar los
datos de la Agencia Tributaria para justificar la situacion econémica, seran validos los siguientes
documentos:

1. Los certificados obtenidos por el interesado a través de la pagina web de la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria mediante un certificado de firma electréonica o cualquier otro medio
admitido por dicho organismo, siempre que cuenten con cédigo seguro de verificacion.

2. Los certificados obtenidos por el interesado previa solicitud en la oficina correspondiente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, siempre que cuenten con cédigo seguro de

verificacion.
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En ambos casos:

Cuando se trate de personas obligadas a presentar Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las
personas Fisicas por el ejercicio 2022 o que, no estando obligadas, hubieran presentado la declaracién
o solicitado la devolucion correspondiente, deberan presentar el certificado que contiene el Resumen
de la Declaracién anual del IRPF.

Cuando se trate de personas no obligadas a presentar Declaracién del Impuesto sobre la Renta de las
personas Fisicas que tampoco hubieran presentado solicitud de devolucién por el ejercicio 2022,
deberan aportar certificacién que contenga las Imputaciones de Rendimientos que consten a la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria.

3. En el caso de que el solicitante no autorice la consulta ante la AEAT y aporte como
documentacion justificativa los certificados individuales de la declaracion el IRPF del ejercicio 2022,
con el codigo de verificacion de la expedicidn, se calculara la renta per capita de la unidad familiar
dividiendo la renta anual familiar por el nimero de miembros de la unidad familiar o de convivencia.

4° Larenta anual familiar se obtendra mediante la suma de los resultados de las siguientes operaciones
efectuadas en cada uno de los certificados presentados:

1. Si se hubiera presentado declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de
2022, se considerard como ingresos la cantidad resultante de operar con las cantidades que figuran en
las casillas:

0420 + 0432 -0433 + 0424 + 0429- 0446 - 0436 - 0595

2. Si no se hubiese presentado declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
por no estar obligado a ello se considerara como ingreso el resultado de la suma de los rendimientos
del trabajo, del capital mobiliario e inmobiliario, de los rendimientos derivados de actividades
econdmicas, de las ganancias patrimoniales y de las imputaciones de entidades en régimen de
atribucién de renta, menos el importe de los gastos deducibles (*) y las retenciones de tales
rendimientos y ganancias patrimoniales.

(*) Dentro de tales gastos deducibles, en el caso de rendimientos del trabajo, también tendran que
aplicarse los que se califican como “otros gastos” en el articulo 19.1 f) LIRPF, sin que el rendimiento
del trabajo pueda resultar negativo.

Al resultado de esta operacion habra que restar, en su caso, y sin que el resultado de dicha resta pueda
resultar negativo, la reduccién de rendimientos del trabajo, que para 2022, se calcula mediante la
siguiente formula:

Siendo RN el Rendimiento Neto del trabajo, que es el resultado de restar los gastos deducibles
(cotizaciones a Seguridad Social o a mutualidades obligatorias de funcionarios) a los rendimientos del
trabajo, la cuantia a restar sera la siguiente:
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o Si RN <13.115 €, la reduccidn sera 5.565 €.

o Si RN > 13.115 € y < 16.825 €, se aplicard una reducciéon que se obtiene con la siguiente
formula: 5.565 - [1,5 *(RN - 13.115)].

o Si RN > 16.825 €, la reduccion serd de O €.

En cualquier caso, si el resto de los rendimientos obtenidos (del capital, imputaciones en régimen de
atribucién de rentas o ganancias patrimoniales) superase los 6.500 € la reduccién a aplicar seria la
minima de 0 €.

5°. Los solicitantes que carecieran de actividad econdmica en el 2022 y que deseen obtener
puntuacion por este apartado, deberan aportar la siguiente documentacién:

o Informe de situacién Laboral Actual o Vida Laboral.
0 Certificado de ingresos expedido por la empresa empleadora correspondiente a 2023 o
néminas del citado afno. En su defecto, la misma documentacién relativa a 2024.

Una vez que la Agencia Tributaria haya certificado la no existencia de datos fiscales sobre el ejercicio
2022, se calculara la renta per capita de la unidad familiar a partir de los ingresos netos (ingresos brutos
menos Seguridad Social y menos IRPF) certificados para el afio 2023 y dividido por el nimero de
miembros de la unidad familiar o de convivencia.

Cuando la documentacién aportada se refiera al afio 2024 deberan deducirse los ingresos netos
anuales:

o En el caso de que se presenten nédminas, multiplicando la media de las ndminas presentadas
por 14. Si en las néminas constasen las pagas extras prorrateadas, se multiplicara por 12.

o En el caso de que se presente certificado de ingresos percibidos durante 2024, dividiendo la
cantidad total correspondiente a ingresos netos por el nimero de meses trabajados y multiplicando
dicha cantidad por 14. Si en el certificado constaran las pagas extras prorrateadas, se multiplicara por
12.

6.° En declaraciones individuales se deberan sumar los ingresos anuales de todos los declarantes
pertenecientes a la unidad familiar o unidad de convivencia.

7.° Enlas situaciones de excedencia laboral con incorporacidn al puesto de trabajo antes del 1 de enero
de 2025, se deberan presentar las tres Ultimas ndminas percibidas para que se calculen los ingresos a
efectos de baremo del apartado segundo.

c) Custodia y archivo de solicitudes y documentacion tanto de via ordinaria como de necesidades
educativas especiales.

1°. Alumno/a admitido/a que formalice la matricula: Se archiva en su expediente personal, que
permanecera en la escuela al menos cinco afios desde que se produzca la baja en la misma.
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2°. Alumno/a admitido/a que no formalice matricula: Se archiva en la escuela infantil durante al menos
cinco anos.

3°. Alumno/a no admitido/a: Se archiva en la escuela infantil solicitado en primera opcién durante al
menos cinco anos.

Firmado electrénicamente

EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION, JUVENTUD Y VOLUNTARIADO

Carlos Anselmo Blanco Bravo
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RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION, JUVENTUD Y VOLUNTARIADO POR
LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA LA ADMISION DE ALUMNADO DE PRIMER
CICLO DE EDUCACION INFANTIL EN LA RED MUNICIPAL DE ESCUELAS INFANTILES DEL
AYUNTAMIENTO DE MADRID PARA EL CURSO ESCOLAR 2024/2025

El articulo 12 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificado por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, establece que la Educacién Infantil constituye una etapa educativa con
identidad propia, que atiende a nifas y ninos desde el nacimiento hasta los seis anos de edad, siendo
su finalidad la de contribuir al “desarrollo fisico, afectivo, social, cognitivo y artistico del alumnado, asi
como la educacion en valores civicos para la convivencia” y, en todo caso, encomienda a esta etapa
educativa la atencion de “la compensacion de los efectos que las desigualdades de origen cultural,
social y econdmico tienen en el aprendizaje y evolucién infantil, asi como a la deteccién precoz y
atencion temprana de necesidades especificas de apoyo educativo.”

Las escuelas infantiles gestionadas por el Ayuntamiento de Madrid son centros educativos donde se
imparte el primer ciclo de educacién infantil, que prestan un servicio educativo de caracter no
obligatorio dirigido a nifas y nifios de tres meses a tres afos.

Esta red municipal, cuyo origen se remonta a 1989, cuenta desde el curso escolar 2017/2018 con una
red propia, que actualmente son ya 75, que se rigen por la Ordenanza Reguladora del Servicio de
Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Madrid (BOAM nim. 7783 de14/11/2016), norma que, en la
actualidad y tras la modificacion operada en 2019 (BOAM num. 8375 de 9/4/2019) contempla la
gratuidad de la cuota de escolaridad para el curso 2019/2020 y sucesivos. Los principios que guian
todo su articulado son dos:

a) Por una parte, el derecho de todas las nifas y nifilos a acceder a una plaza publica,
independientemente de su contexto socio familiar y de sus caracteristicas personales, derivado de que
todos ellos tienen derecho a una educaciéon desde el momento de su nacimiento, segln recoge la
Convencioén sobre los Derechos del Nifio de 1989.

b) Por otra parte, la necesidad de preservar en todas las decisiones que se adopten el interés
superior de los menores.

Estas convocatorias han orientado la politica educativa municipal hacia la universalizacion paulatina de
la escolarizaciéon temprana, apuesta decidida que se constituye en el eje que define la politica educativa
municipal como un modelo integral que pivota sobre tres pilares:

a) La calidad en la prestacion del servicio de escuelas infantiles de la red publica.

b) El compromiso de las escuelas infantiles del Ayuntamiento de Madrid con la constitucién de
una red de apoyo a las familias en la crianza de sus hijas e hijos, asi como una ayuda para la conciliacién
de la vida familiar y laboral, desde la concepcion de la educacion como sistema de compensacion de
las desigualdades, prevencién de situaciones de riesgo y vulnerabilidad, y de motor del desarrollo
individual y social.

c) El otorgamiento de ayudas para complementar la escolarizacién en la red privada como
mecanismo imprescindible para poder llegar al maximo ndimero posible de destinatarios.

El Titulo Il de la Ordenanza Reguladora del Servicio de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de
Madrid, articulos 11 a 17 contempla las normas generales sobre el proceso de admision y
matriculacién, refiriéndose asimismo a la oferta de plazas, a los requisitos y condiciones para la solicitud
de plaza, al baremo de adjudicacion y al calendario y horario escolar.
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El articulo 11.1 establece que, para cada curso escolar, por resolucion del érgano municipal
competente se aprobara la convocatoria de admision, apertura del plazo de matricula y oferta de plazas
vacantes y el articulo 16 atribuye al 6rgano competente en materia educativa la fijacién del calendario
escolar.

La convivencia de los derechos de la nifa y el nino con el derecho al trabajo de sus progenitores se
articula estableciendo en la convocatoria medidas que permitan ajustar sus tiempos de estancia en la
escuela infantil, entendiendo que el entorno familiar es el primordial para las nifias y los nifios.

Ademas, la convocatoria, con el fin de facilitar que las familias puedan acreditar su situacién real,
propone para cada apartado diversidad de documentos, facilitando de esta forma la justificaciéon de las
diferentes circunstancias previstas en el baremo.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 del Reglamento Organico del Gobierno
y la Administracion del Ayuntamiento de Madrid, de 31 de mayo de 2004, y con las competencias del
Director General de Educacion, Juventud y Voluntariado previstas en el apartado 10°.1.1 f) del
Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid de organizaciéon y
competencias del Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familias e Igualdad, competencias
consistentes en planificar la red de Escuelas Infantiles, proponer la forma de gestién del servicio y
determinar sus caracteristicas técnicas, criterios de valoracion y seguimiento de su cumplimiento, y
con lo dispuesto en el articulo 11.5 de la Ordenanza Reguladora del Servicio de Escuelas Infantiles del
Ayuntamiento de Madrid, que establece que el érgano municipal competente en materia educativa
regulara la admisién de alumnas y alumnos de las escuelas infantiles de titularidad municipal.

RESUELVO

PRIMERO.- Aprobar la convocatoria, cuyo texto se adjunta como Anexo a esta Resolucion, para la
admisién de alumnado de primer ciclo de educacién infantil en la red municipal de escuelas infantiles
del Ayuntamiento de Madrid para el curso 2024/2025.

SEGUNDO.- La presente Resolucién surtird efectos a partir de su publicacion en el Boletin Oficial del
Ayuntamiento de Madrid.

La resoluciéon de aprobacién de la presente convocatoria pone fin a la via administrativa, pudiéndose
interponer contra la misma, con caracter previo y potestativo, recurso de reposicion ante el érgano
qgue lo dictd, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién, o bien ser
impugnado directamente ante el Orden Jurisdiccional Contencioso- Administrativo en el plazo de dos
meses desde la misma fecha indicada, todo ello en virtud de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, y articulos 8 y 46.1 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de
gue los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

El Director General de Educacién, Juventud y Voluntariado
Carlos Anselmo Blanco Bravo
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ANEXO

Direccion General de Educacion,
Juventud y Voluntariado

CONVOCATORIA PARA LA ADMISION DE ALUMNADO DE PRIMER CICLO DE EDUCACION
INFANTIL EN LA RED MUNICIPAL DE ESCUELAS INFANTILES DEL AYUNTAMIENTO DE
MADRID PARA EL CURSO ESCOLAR 2024/2025.

Capitulo I. Disposiciones Generales

1.- Objeto y régimen juridico

2.- Destinatarios/as de las plazas

3.- Gestioén del proceso de admision

4.- Actuaciones del proceso de admisién

5.- Servicios municipales de apoyo a la escolarizacién

Capitulo Il. Fases del procedimiento de admision de alumnado

6.- Difusion de la informacion sobre el proceso de admision
7.- Reserva de plaza y solicitud de traslados

8.- Determinacion de las vacantes y oferta de plazas

9.- Lugar y forma de presentacién de solicitudes de admisién
10.- Documentacion basica de la solicitud de admision

11.- Gestidn y plazos del proceso de admision

12.- Criterios generales del proceso de adjudicacion de plazas
13.- Baremacién y documentacion especifica

14.- Proteccion de datos y confidencialidad

15.- Proceso extraordinario de admisién

16.- Revision de los actos adoptados en el proceso de admision
17.- Formalizacion de matricula

18.- Gestidon de vacantes
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Capitulo Ill. Proceso de admision de alumnado con necesidades educativas especiales

19.- Reserva de plazas
20.- Servicio municipal de escolarizaciéon de alumnas y alumnos con necesidades educativas especiales
21.- Presentacién de solicitudes

22.- Baremo y calendario de admisién

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. - Servicios Municipales de Apoyo a la Escolarizacion

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. - Criterios relativos a la acreditacion de la unidad familiar,
calculo de la renta familiar y custodia y archivo de solicitudes y documentacién
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CAPITULO |
Disposiciones generales
1. Objeto y régimen juridico

1.1.- La presente convocatoria tiene por objeto regular el procedimiento de admisién de nifias y nifios
menores de tres anos en las escuelas infantiles que conforman la red publica de escuelas infantiles del
Ayuntamiento de Madrid en funcionamiento a la fecha de publicacién de esta convocatoria, asi como
en la escuela de nueva creacion contenida en la relacién de la disposicion adicional primera de esta
Resolucién (Tetuan), cuya apertura se prevé a inicios del curso escolar 2024/2025. La fecha de
apertura prevista puede estar sujeta a modificaciones.

1.2.- No entran en el ambito de aplicacion de esta convocatoria las escuelas infantiles de titularidad de
la Comunidad de Madrid.

1.3.- Sera de aplicacién a la presente convocatoria de escolarizacién la Ordenanza Reguladora del
Servicio de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Madrid, la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo, el Decreto de 17 de junio de 2023 del Alcalde, por el que se establece
el nimero, denominacién y competencias de las dreas en las que se estructura la Administracion del
Ayuntamiento de Madrid y el Acuerdo de 29 de junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad
de Madrid de organizacién y competencias del Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familias e
Igualdad.

2. Destinatarios/as de las plazas

2.1.- Los destinatarios de esta convocatoria son las nifias y nifnos cuyas edades correspondan a los
niveles de primer ciclo de educacién infantil (nacidos en 2022, 2023 y 2024 o de 2021 que precisen
continuar en el primer ciclo de educacién infantil por causas acreditadas).

Pueden solicitar plaza:

a) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores residentes en el municipio
de Madrid o que prevean residir con anterioridad a la fecha de inicio del curso escolar.

b) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores cuyo nacimiento se prevea
para fecha anterior al 1 de enero de 2025, cuando asi conste en informe médico emitido al efecto.

c) Podra solicitarse plaza para los menores en tramite de adopcién o acogimiento familiar
condicionada a la presentacion de su filiacién en el momento de efectuar la matricula. En el caso
de que, a la fecha de matriculacion todavia no se disponga de la filiacién, estas nifias y nifios
tendran el tratamiento de no nacidos hasta el momento en el que se regularice este aspecto.

d) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores que, no residiendo en
Madrid, tengan otra hija o hijo escolarizado para el curso 2024/2025 en alguna de las escuelas de
la red municipal de escuelas infantiles del Ayuntamiento de Madrid, Unicamente para dichas
escuelas.
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e) Los padres, madres, tutores/as o representantes legales de los menores a quienes sea de
aplicacion la mejora social de la gratuidad de plaza establecida en el articulo 72 del XII Convenio
Colectivo de Centros de Asistencia y Educacién Infantil.

2.2. La incorporacién a las escuelas infantiles municipales de las nifias y niflos nacidos en el afo 2024
se realizara a partir de las 16 semanas cumplidas. La no incorporacién a partir de las 16 semanas
requerird autorizacion expresa del Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en
materia educativa para demorar dicha incorporacién, que se podra conceder hasta el maximo de edad
de seis meses, 0 en casos excepcionales, por causas debidamente acreditadas, durante dos meses mas,
previa autorizacién del Departamento de Educacién Infantil.

3. Gestion del proceso de admision

El proceso de admisién sera gestionado por el director/a de la escuela infantil y el Servicio municipal
de apoyo a la escolarizacién correspondiente, cuya actuacién serd supervisada por el Departamento
de Educacién Infantil de la Direccion General de Educacién, Juventud y Voluntariado.

4. Actuaciones del proceso de admision

Corresponden a la direccién de cada escuela infantil, o en su caso a la persona o personas designadas
para la gestiéon del proceso de admision de esa escuela por la Direccion General de Educacion,
Juventud y Voluntariado, las siguientes funciones:

4.1. Admitir todas las solicitudes en las que figure la propia escuela infantil como primera opcién,
cuidando la cumplimentacién de todos los campos obligatorios para facilitar el proceso de admisién.

4.2. Adjudicar la correspondiente puntuacién a cada solicitud de nueva admisiéon de acuerdo con lo
previsto en la presente convocatoria.

4.3. Proponer la resolucion del proceso de admisién ordinario publicando las listas provisionales,
resolviendo las reclamaciones que se presenten salvo las que por su especificidad eleve al Servicio
municipal de apoyo a la escolarizacién.

4.4. Proponer las listas definitivas de admitidos y no admitidos y la lista de excluidos.

4.5. Gestionar la lista de no admitidos, cubriendo puntualmente las vacantes que se produzcan a través
del programa de gestion informatica habilitado al efecto, manteniendo la lista actualizada en todo
momento. Igualmente gestionara las solicitudes recibidas en los procesos extraordinarios previstos en
el articulo decimoquinto de la presente convocatoria.

5. Servicios municipales de apoyo a la escolarizacién

5.1. El Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa organizara,
antes del periodo de presentacién de las solicitudes, Servicios municipales de apoyo a la escolarizacion,
cada uno de los cuales agrupara las escuelas infantiles municipales correspondientes a varios distritos
préximos, conforme a lo establecido en la disposicion adicional primera de la presente convocatoria.
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5.2. Cada servicio municipal de apoyo a la escolarizacion estard compuesto por los siguientes
integrantes:

a) Un representante del Ayuntamiento de Madrid que pertenecera a una de las Juntas Municipales
de Distrito.

b) Las directoras o directores de las escuelas infantiles, actuando uno de ellos como secretario.

c) Un representante de la comunidad educativa, elegido entre el personal docente.

d) Un representante de las familias, tutor/a o representantes legales de las nifas y nifos.

La presidencia recaerd en una de las directoras o directores de las escuelas infantiles integradas en
dicho servicio.

5.3. Cada servicio municipal de apoyo a la escolarizaciéon tendra su sede en la escuela infantil cuya
directora o director ostente la presidencia de dicho servicio.

5.4. Las funciones de los servicios municipales de apoyo a la escolarizacion seran las siguientes:

a) Establecimiento de criterios y resolucion de la puntuacién del apartado e) del baremo, en base
a las situaciones sociofamiliares no recogidas en el baremo.

b) Valoracion compartida de las solicitudes que presenten situaciones excepcionales.

c) Tramitacion de las reclamaciones que, por su especificidad, se eleven por las direcciones de las
escuelas infantiles, asi como su resolucion.

d) Apoyo y resolucion de dudas a lo largo de todo el proceso de admision.

5.5. Los servicios municipales de apoyo a la escolarizacion adoptardn cuantas decisiones sean
necesarias para resolver el procedimiento de admision, de acuerdo con las directrices contenidas en
esta Resolucién, y dejaran constancia de todos sus acuerdos en acta, que debera ser enviada al
Departamento de Educacion Infantil.

CAPITULO I
Fases del procedimiento de admisién de alumnado
6. Difusion de la informacién sobre el proceso de admisién

6.1. La informacion del proceso de admision estara disponible en la pagina web, en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Madrid: https://sede.madrid.es/ y en el tablén informativo de todas las escuelas
infantiles municipales, asi como en las sedes de los Distritos correspondientes, canales en los que
deberan figurar los siguientes documentos:

a) La normativa reguladora del proceso de admision.
b) Los plazos, lugar y horario para la presentacion de solicitudes y el calendario general.
c) El listado de las escuelas infantiles municipales por distrito y distritos colindantes
correspondientes, con relacion de plazas vacantes en cada nivel educativo, incluida la reserva para
alumnado con necesidades educativas especiales.
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d) El mapa con la distribucién de escuelas infantiles municipales por distritos.

e) La relacidn de los servicios municipales de apoyo a la escolarizacion, con indicacion de los
distritos y escuelas infantiles en ellos situadas, y de la sede de cada uno de ellos, asi como la sede
del servicio municipal de apoyo a la escolarizaciéon para alumnado con necesidades educativas
especiales.

f) Otro tipo de informacion o documentacion que se estime relevante para facilitar el proceso de
admision.

6.2. Los criterios relativos a la acreditacién de la unidad familiar, el calculo de la renta familiar, y la
custodia y archivo de solicitudes y documentacién se detallan en la disposicién adicional segunda.

7. Reserva de plaza y solicitud de traslados

Con caracter previo a la publicacién de esta convocatoria, las escuelas infantiles han efectuado el
proceso de reservas de plaza y traslados, de acuerdo con la Resolucién del Director General de
Educacién, Juventud y Voluntariado de 27 de enero de 2024, publicadas en todas las escuelas
infantiles con fecha 8 de febrero, asi como en la pagina web del Ayuntamiento de Madrid
http://www.madrid.es/escuelasinfantiles. El resultado de dicho proceso culmina con la publicacién de
las listas definitivas de traslados.

8. Determinacion de las vacantes y oferta de plazas

8.1. La oferta de plazas vacantes se aprobard mediante resolucion de la Direccién General de
Educacioén, Juventud y Voluntariado, una vez finalizado el proceso de reserva de plaza y traslados.

8.2. En la determinacién de la oferta de plazas vacantes se realizaran los siguientes ajustes a la situacién
de matriculacion del curso escolar 2023/2024:

a) Se reservaran plazas para nifias y niflos con necesidades educativas especiales de acuerdo con lo
previsto en el Capitulo Il de la presente convocatoria.

b) Se tendran en cuenta las previsiones de permanencia que sean comunicadas por el Servicio de la
Unidad de Programas Educativos de la Direccion Territorial de Madrid-Capital de acuerdo con la
normativa vigente sobre permanencia de un afio mas en la etapa de Educacion Infantil del alumnado
con necesidades educativas especiales.

c) Se ajustaran en la contabilizacién de vacantes las valoraciones de nifias y nifios con necesidades
educativas especiales que se hayan producido con posterioridad al proceso de reservas y hasta la
publicacién de las vacantes, asi como las posibles solicitudes de los equipos de atencién temprana en
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relacién con la ocupacién de 3 vacantes por parte de nifas y nifos con necesidades educativas
especiales o los incrementos de la ratio por urgencia social u otras causas.

8.3. La determinacién del nimero de vacantes atendera a las ratios establecidas en la Ordenanza
Reguladora del Servicio de Escuelas Infantiles del Ayuntamiento de Madrid, que establece que el
numero maximo de plazas por grupo sera el siguiente:

Nivel O-1: 8 plazas
Nivel 1-2: 13 plazas
Nivel 2-3: 16 plazas

8.4. Podran formarse grupos de ninas y nifos con edades diferentes. Esta circunstancia sera valorada
y posteriormente autorizada por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en
materia educativa, en base a criterios educativos que garanticen el bienestar de las nifias y nifos.

8.5. Para los agrupamientos mixtos de los niveles 1-2 y 2-3 el grupo estara formado por un maximo de
14 nifas y ninos. Cuando los agrupamientos mixtos sean de grupos del nivel 0-1 y 1-2, el nimero
maximo de nifas y ninos por grupo serd de 10. En el caso de que el nimero de nifas y nifnos de 0-1
sea igual o superior a 4, se mantendra la ratio del nivel 0-1.

8.6. Si persistiera un nimero significativo de vacantes en una escuela infantil, el Area de Gobierno del
Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa podra reajustar el nimero de unidades que
hay en cada nivel, aumentandolas en aquel nivel en que exista lista de espera.

8.7. La oferta de plazas vacantes puede ser modificada antes de la resolucién definitiva del proceso de
admisién, si en la resolucién provisional se constataran desajustes de la oferta respecto a la demanda
de plazas, debiendo ser autorizada esta modificacién por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de
Madrid competente en materia educativa.

8.8. El nimero maximo de plazas por grupo podrd ser incrementado o reducido Unicamente y con
caracter excepcional, en virtud de normas, acuerdos con otras instituciones y organizaciones, y por
circunstancias excepcionales sobrevenidas valoradas por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de
Madrid competente en materia educativa.

9. Lugar y forma de presentacion de solicitudes de admision

9.1. La solicitud podra presentarse junto con los anexos y en su caso resto de documentacion, segun
las siguientes modalidades:

a) Electréonicamente, accediendo a la Sede Electronica del Ayuntamiento de Madrid
(https://sede.madrid.es). En ese caso deberd utilizar alguno de los certificados electrénicos
admitidos por el Ayuntamiento de Madrid.

b) Presencialmente, en las Oficinas de Registro del Ayuntamiento de Madrid, o mediante las demas
formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c) De manera presencial, en la escuela elegida como primera opcién, que dejard constancia de su
recepcion y de la fecha de la misma. Sera obligatoria la presentacién del documento acreditativo
de la identidad. En el caso de que presente la solicitud una persona distinta a la madre/padre o
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representante legal de la nifa o el nifo, este debera autorizar la consulta de la documentacién
acreditativa de la identidad. Asimismo, la persona que presenta la solicitud debera acreditar su
identidad.

9.2. Los impresos de solicitud para la presentacion presencial, tanto de la via ordinaria como de
necesidades educativas especiales, se podran descargar accediendo a la sede electrénica del
Ayuntamiento de Madrid (htpps://sede.madrid.es), o recoger en cualquier escuela infantil de la red
municipal, y preferentemente en la escuela infantil que se vaya a solicitar en primera opcién o
descargar de la pagina www.madrid.es/escuelasinfantiles.

9.3. El impreso de solicitud, el Anexo | y la documentaciéon acreditativa de la filiacién e identidad de
todos los miembros de la unidad familiar, deberan ser presentados en todo caso como documentacién
basica. El impreso de solicitud serd cumplimentado y firmado por uno de los progenitores, o por el
tutor/a o representante legal. El Anexo | se cumplimentard indicando alguno estos tres supuestos que
se indican a continuacioén:

a) La identificacion y firma del segundo progenitor.

b) La situaciéon de monoparentalidad, en su caso, debidamente acreditada segun lo establecido en
el articulo 13.3.¢.1.3 de esta convocatoria.

c) Declaracion justificada de la imposibilidad de firma por el segundo progenitor en su caso.

9.4. Para los casos 9.3.b y 9.3.c, dado que no existe la posibilidad de firma del segundo progenitor, el
Anexo | debera ser firmado por el solicitante.

9.5. Las familias presentaran original y copia de la solicitud; la direccién de la escuela comprobara la
coincidencia de datos en ambos documentos y entregard, sellada y fechada, la copia como
comprobante de la presentacién de la solicitud; asimismo se asegurara que la familia cumplimenta el
apartado que indica si la nifa o nifo puede presentar necesidades educativas especiales.

9.6. Se presentara un impreso de solicitud y Anexo | por cada nifa o nifio del que se solicite admisién,
indicando por orden de preferencia hasta un maximo de cuatro escuelas. La inclusién en la solicitud de
las escuelas de la red publica municipal, de centros que no estén incluidas en ella, conllevara la
anulacién de estos centros y solo se admitiran a tramite las escuelas de la red publica municipal en el
orden en el que estén relacionadas en el impreso.

9.7. La inclusién en la solicitud del nimero de teléfono mévil y el correo electrénico por parte de la
persona solicitante supone su autorizacion a la Direccién General de Educacion, Juventud
Voluntariado y a la direccion de la escuela solicitada, para poder realizar comunicaciones que informen
sobre la situacién de tramitacién de dicha solicitud.

9.8. En el caso de nifnas y nifios en proceso de adopcion, si en la documentacion presentada no consta
la fecha de nacimiento, la familia indicara el nivel para el que solicita plaza.

9.9. En ninguin caso podra cursarse mas de una solicitud por nifia o nifo. Los alumnos ya escolarizados
en un centro sostenido con fondos publicos podran presentar solicitud de admisién para otro distinto,
manteniéndose su plaza mientras no obtengan plaza en otro centro. El derecho de reserva del
alumno/a decaera en el momento en el que formalice la matricula en el nuevo centro.

9.10. Podra aportarse documentacion sobre una solicitud previamente presentada en el plazo
establecido hasta la finalizacion del plazo de reclamaciones, a excepcion de documentacion relativa
gue acredite la condicién de nina o niflo con necesidades educativas especiales, en cuyo caso podra
presentarse hasta el 30 de mayo de 2024.
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10. Documentacion basica de la solicitud de admision

10.1. Junto con el impreso de solicitud y el Anexo | firmados, serd también imprescindible presentar el
documento que acredite la filiacién y la fecha de nacimiento de la nifia o el nifo, asi como
documentacién acreditativa de la identidad del resto de los miembros que componen la unidad familiar
(fotocopia del Libro de Familia, partida de nacimiento o documento similar acreditativo. En caso de
nifas y ninos no nacidos, documento que acredite fecha probable de parto suscrito por un profesional
sanitario. En el caso de acogimiento o adopciones, documento que lo acredite.

10.2. En caso de omisién en la solicitud de algiin dato o miembro de la unidad familiar, la administracién
no los completara de oficio.

10.3. Aquellos solicitantes que no residan en el municipio de Madrid, pero prevean hacerlo antes del
comienzo del curso escolar 2024/2025, deberan aportar una declaracién responsable indicando esta
causa. Para estos supuestos, antes del inicio del curso escolar se llevara a cabo la comprobacion de la
residencia en el municipio de Madrid, denegadndose la plaza a aquellos que no residan por falta de
cumplimiento de los requisitos del proceso de admision.

11. Gestion y plazos del proceso de admisién

11.1. Las escuelas infantiles aceptaran solicitudes para todos los niveles, aunque en alguno de ellos no
existieran vacantes.

11.2. Las solicitudes que correspondan a nifas y ninos con necesidades educativas especiales seran
entregadas por la direccién de los centros, al finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, en el
Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa para su valoracién.

11.3. En el caso de solicitudes de plaza escolar de alumnos/as sometidos a medidas de proteccién
judicial, con el fin de preservar el anonimato, en el proceso de admision los centros procederan del
siguiente modo:

a) Solo deben figurar los datos de aquel tutor/a o representante legal que haya acreditado la
correspondiente proteccién.

b) Se modificaran en la aplicacion de admisién y en los listados a publicar, el nombre y apellidos
de estos alumnos, por otros ficticios que se consensuaran con la persona solicitante, haciendo
constar este cambio de forma escrita en el expediente del alumno que custodiara la escuela. De
este modo, la nifia o nifo figurara en las listas de admisiéon con el nombre ficticio.

c) Durante el proceso de matriculacion, el centro recuperara los datos correctos de la nifia o nifio.

11.4. Los plazos del proceso de admisidon que se establecen en la siguiente tabla son orientativos. De
todas las modificaciones se dara informacion a través de la pagina www.madrid.es/escuelasinfantiles:
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Calendario

Admision ordinaria

Ninas y nifos con necesidades
educativas especiales

Plazo presentacién solicitudes

3 a 16 de abril de 2024

3 a 16 de abril de 2024

Plazo para aportar documentacién
complementaria a una solicitud ya
realizada

Hasta el dltimo dia de
presentacion de reclamaciones

Hasta el dltimo dia de
presentacién de reclamaciones
a excepcion de documentacion
relativa a las necesidades
educativas especiales que

podra hacerse hasta el 30 de
mayo

Publicacién de listas provisionales | 14 de mayo de 2024 14 de mayo de 2024

Plazo de reclamaciones 16 a 20 de mayo de 2024 16 a 20 de mayo de 2024

Publicacion de listas definitivas 12 de junio de 2024 5 de junio de 2024

Plazo de matriculacién ordinario

. L . 13 a 28 de junio de 2024
para nifas y nifos nacidos

13 a 28 de junio de 2024

Formalizacién de matricula nifas y
ninos no nacidos admitidos cuyo
nacimiento se produzca entre el
27 dejunioyel 15 dejulio de 2024

28 de junio al 19 de julio de
2024

28 de junio al 19 de julio de
2024

Formalizacién de matricula de
ninas y ninos no nacidos admitidos
cuyo nacimiento se produzca
entre el 16 de julio y el 31 de
agosto de 2024

17 a 31 dejulioy 17 a 31 dejulioy

2 a 10 de septiembre de 2024 |2 a 10 de septiembre de 2024

11.5. Cada escuela infantil publicara en el plazo sefalado las vacantes que hayan sido aprobadas por
resolucién de la Direcciéon General de Educacion, Juventud y Voluntariado y recogera las solicitudes
que elijan dicha escuela infantil como primera opcion.

11.6. Las listas provisionales y definitivas de admitidos, no admitidos y excluidos, seran aprobadas
mediante resolucién de la Direccion General de Educacioén, Juventud y Voluntariado.

11.7. Para el proceso de admision ordinario, en cada escuela infantil, se publicardn las listas
provisionales de admitidos, no admitidos y excluidos, existiendo un plazo de reclamaciones de tres dias
habiles. Para la modalidad de necesidades educativas especiales, las listas no seran expuestas y cada
escuela infantil comunicara individualmente a cada una de las familias que hayan solicitado su escuela
en primer lugar el resultado de la admisidn, bajo la supervision y coordinacion del Servicio de apoyo a
la escolarizacion de ninas y ninos con necesidades educativas especiales.
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11.8. Una vez finalizado el plazo de reclamaciones, la escuela infantil publicara las listas definitivas de
admitidos, no admitidos y excluidos de alumnos de la modalidad ordinaria aprobadas por Resolucion
de la Direccién General de Educacién, Juventud y Voluntariado. Al respecto de las listas definitivas de
ninas y ninos con necesidades educativas especiales, se procederad de la misma forma que con las
provisionales, segln lo dispuesto en el apartado anterior.

11.9. La exclusién definitiva del proceso de admisién se producird en aquellos casos en que no se
rednan los requisitos sefalados en el articulo segundo, en los supuestos de presentacién de dos o mas
solicitudes dirigidas a diferentes escuelas infantiles de la Red municipal, y en el caso en que no se haya
aportado la documentacion imprescindible sefialada en el articulo décimo, ni se haya subsanado tras
la publicacién de las listas provisionales.

12. Criterios generales del proceso de adjudicacion de plazas

12.1. La puntuacién obtenida por cada solicitud en aplicaciéon del baremo sera vélida para todo el
proceso de adjudicacion de plazas durante el curso 2024/2025.

12.2. La adjudicacion de plazas en cada nivel educativo se llevara a cabo teniendo en cuenta el orden
de puntuacién entre las solicitudes que tengan la misma escuela infantil como primera opcién. Una vez
agotadas estas solicitudes, y si existieran plazas vacantes en esa escuela, se adjudicara plaza a aquellas
que, también ordenadas por puntuacién, tengan dicha escuela infantil como segunda opcién, y asi
sucesivamente.

12.3. Las familias que optan a plaza en varias escuelas infantiles podran renunciar a la plaza concedida
en una de ellas y mantenerse en la lista de espera de las restantes.

12.4. La renuncia debera remitirse por escrito a la escuela infantil en la que se ha obtenido la plaza.
12.5. Los datos de la solicitud que no estén justificados documentalmente no seran tenidos en cuenta.

12.6. No se tendran en cuenta situaciones sobrevenidas una vez concluido el plazo de solicitudes, salvo
el nacimiento del solicitante, a efectos de matriculacion.

13. Baremacion y documentacioén especifica

13.1. Cuando el nimero de solicitantes para ocupar una plaza sea superior al de las vacantes existentes,
se resolvera el proceso mediante los criterios de baremacion y desempate establecidos en este articulo.

13.2. Para aplicar el baremo se requiere la presentacién de la documentacion que se especifica en cada
apartado. En caso de no presentarse, la solicitud obtendra cero puntos en el apartado correspondiente.

13.3. Se valoraradn las circunstancias que figuran a continuacion consideradas hasta la fecha de
finalizacién del plazo de entrega de solicitudes.

a) Situacion laboral de la madre, padre, tutor/a o representantes legales de la nifa o nifo.
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En este apartado se valoraran las horas de trabajo y/o estudios de ESO, Bachillerato, Formacién
Profesional o Grado Universitario de madre/padre o tutor/a de la nifa o nifio, de acuerdo con la
siguiente tabla de horas semanales (en el supuesto de ser mas de una persona trabajando o estudiando,
se calculara la jornada media de trabajo o estudio):

Mas de 30 y hasta 40 horas semanales 5 puntos
Mas de 20 y hasta 30 horas semanales 4.5 puntos
Mas de 10 y hasta 20 horas semanales 4 puntos
Entre 1 y 10 horas semanales 3,5 puntos
Padre y madre, tutor/a o representante legal en paro o, en caso de | 3,5 puntos
familia monoparental, el Unico progenitor/a en paro

a.1. Documentacion justificativa del apartado a.

Para acreditar la concurrencia de las circunstancias que se puntlan en este apartado podra
presentarse, entre otra, alguna de la siguiente documentacion:

a.1.1. Certificado del horario de trabajo expedido por la empresa como maximo tres meses antes del
inicio del plazo de entrega de solicitudes, indicando el nimero de horas semanales trabajadas.

a.1.2. Contrato de trabajo en vigor en el que se especifique o pueda deducirse la cantidad de horas
semanales trabajadas.

a.1.3. Documentaciéon acreditativa de la situaciéon de los y las trabajadoras que se encuentren en
expediente de regulaciéon temporal de empleo.

a.1.4. Informe de vida laboral, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social como maximo
un mes antes del inicio del plazo de presentacién de solicitudes, en caso de que no se autorice la
consulta a la Administracién. Las situaciones de trabajo intermitente, justificadas con el informe de
vida laboral, tendran valoracién proporcional al trabajo continuado.

a.1.5. Fotocopia de la demanda de empleo para acreditar la situacion de desempleo en caso de que no
se autorice la consulta a la Administracion.

a.1.6. En el caso de no estar incluidos en algin régimen de la Seguridad Social debera presentarse:

a.1.6.1. En el caso de funcionarios/as: justificacion de la situacion laboral mediante "Hago constar" o
"Certificado" del responsable de la unidad de destino, expedido como maximo un mes antes del inicio
del plazo de entrega de las solicitudes, indicando el nimero de horas semanales trabajadas.

a.1.6.2. En el caso de profesionales liberales y autbnomos, no obligados a estar dados de alta en ningln
régimen de la Seguridad Social, original del recibo de pago de su mutua correspondiente al mes anterior
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al de inicio del plazo de entrega de solicitudes, asi como la justificacién de las horas semanales
trabajadas.

a.1.7. El padre, madre, tutor/a o representante legal de las nifias y nifos solicitantes que estén cursando
Unicamente los siguientes estudios oficiales (ESO, Bachillerato, Formacion Profesional, Grado
Universitario) presentaran el resguardo de matricula y el certificado "Hago constar" firmado por el
responsable del centro especificando el calendario y horario del curso. En los casos en los que se
acredite el estar cursando otros estudios asimilables a los anteriores, se tendran en consideracion de
la misma forma que los anteriores siempre que estas circunstancias sean acordadas por el Servicio de
Apoyo a la Escolarizacién correspondiente y hayan sido acreditados documentalmente.

a.1.8. En casos excepcionales, podra acreditar la situacién laboral de la familia el informe social
expedido por los servicios sociales o por otros organismos, instituciones o asociaciones que conozcan
e intervengan con la familia y acrediten su situacién. De haberse solicitado dicho informe y si no se ha
emitido, el padre, madre, tutor/a o representante legal presentardn una declaracién responsable
relativa a su situacién laboral, sin perjuicio de su obligaciéon de presentar dicho informe hasta la
finalizacién del periodo de reclamaciones.

a.2. Criterios generales de aplicacién de la puntuaciéon del apartado a:
a.2.1. Se consideran situaciones laborales activas a efectos de baremo:

a.2.1.1. El supuesto en que el padre, madre, tutor/a o representante legal, encontrandose en situacion
de excedencia, vayan a incorporarse a su puesto de trabajo antes del 1 de enero de 2025. Para justificar
esta circunstancia se aportard certificacion de la empresa en la que se indicard la fecha de
incorporacion al trabajo y el nUmero de horas semanales de jornada. En estos casos, se consideraran
los ingresos calculados a partir de las tres Gltimas ndminas percibidas en situacién de activo.

a.2.1.2. Incapacidad permanente total, absoluta y gran invalidez, que se justificaran, en caso de que no
se autorice la consulta a la Administracion, con fotocopia de certificado acreditativo emitido por el
Instituto Nacional de la Seguridad Social, considerandose estas situaciones como trabajo a jornada
completa.

a.2.1.3. Los casos en los que las y los trabajadores se encuentren en situacion de expediente de
regulacién temporal de empleo.

a.2.2. En el caso de que uno de los progenitores trabaje y el otro esté en situacion de desempleo, se
hallara la jornada media contabilizando como cero horas la jornada laboral del progenitor que no
trabaja. La situacién de desempleo se acreditara, preferentemente, con la presentacion del justificante
de demanda de empleo. En caso de no presentar acreditacion de la situacion laboral, no se podra
obtener puntuacion en este apartado.

a.2.3. En el caso de que se justifique trabajo intermitente por parte de alguno de los progenitores, o de
gue se trate de profesionales liberales y auténomos que figuren de alta en algin Régimen de la
Seguridad Social, se contabilizaran jornadas laborales de ocho horas, si la Vida Laboral no aporta otro
dato, en el periodo comprendido entre el 3 de marzo de 2023 y el 3 de marzo de 2024, dividiéndose
entre 52 semanas.
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a.2.4. La contabilizacién de las horas trabajadas por las trabajadoras y trabajadores auténomos no
dependientes de un tercero se realizard teniendo en cuenta lo especificado en la declaracion
responsable.

a.2.5. En el caso de que uno o los dos progenitores de una nifia o nifo cursen los estudios oficiales
recogidos en la convocatoria se contabilizaran las horas de asistencia a clase recogidas en el certificado
o hago constar presentado, con los mismos criterios que las horas de trabajo fijo o intermitente.

a.2.6. En los casos de desaparicion del vinculo matrimonial o de hecho, se tendran en cuenta lo
siguiente de cara a la puntuacién de la situacién laboral:

a.2.6.1. En caso de custodia exclusiva de uno de los progenitores, se otorgara puntuacion teniendo en
cuenta las horas de trabajo del progenitor custodio.

a.2.6.2. En casos de custodia compartida se tendran en cuenta las horas de trabajo de ambos
progenitores.

b) Situacion econémica.

La familia debera justificar la situacion econémica de todos los miembros de la unidad familiar en orden
a obtener la correspondiente puntuacién en el proceso de admisién. A efectos de lo previsto en la
presente Convocatoria se entiende por renta per capita familiar los ingresos de la unidad familiar
dividido por el nimero de miembros computables de la misma, segln se describe en la disposicién
adicional segunda.

b.1. Los ingresos computables para tener derecho a la puntuacién sefalada seran los correspondientes
al ejercicio fiscal 2022, salvo que exista una reduccién de un 25% o mas entre los ingresos actuales y
los que se reflejan en dicho ejercicio fiscal, en cuyo caso se presentara la acreditacion de ingresos de
2022 y los actuales.

b.2. Para el calculo de la renta per capita se tendra en cuenta el nimero de miembros de la unidad
familiar en la fecha de la solicitud. En el caso de solicitarse plaza tanto para una nifa o nifio ya nacido
como para otro menor no nacido, en el calculo de la renta per capita soélo se tendra en cuenta al menor
no nacido a efectos de su propia solicitud.

Renta per capita hasta 1.811,00 5 puntos.

Renta per capitade 1.811,01 a 2.577,00 4,70 puntos
Renta per capita de 2.577,01 a 3.343,00 4,40 puntos
Renta per capita de 3.343,01 a 4.054,01 4,10 puntos
Renta per capita de 4.054,01 a 4.876,00 3,80 puntos
Renta per capita de 4.876,01 a 5.642,00 3,50 puntos
Renta per capita de 5.642,01 a 6.409,00 3,20 puntos
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Renta per capita de 6.409,01 a 7.175,00 2,90 puntos
Renta per capitade 7.175,01 a 7.941,00 2,60 puntos
Renta per capita de 7.941,01 a 8.707,00 2,10 puntos
Renta per capita de 8.707,01 a 9.473,00 1,50 puntos
Renta per capita de 9.473,01 a 12.473,00 0,60 puntos
Renta per capitade 12.473,01 a 15.473,00 0,15 puntos
Renta per capitade 15.473,01 a 18.973,00 0,10 puntos
Renta per capita de 18.973,01 a 23.973,00 0,05 puntos
Renta per capita por encima de 23.973,01 0 puntos

b.3. Documentacion justificativa de la situacién econdmica: Para la justificacion de la Renta Per Capita
se atenderd a los ingresos anualmente, que podran acreditarse, entre otras, de alguna de las siguientes
formas:

b.3.1. Presentacién anual del Impuesto de la Renta sobre las Personas Fisicas a la Agencia Estatal de
la Administracién Tributaria.

b.3.2. En el caso de que los solicitantes opten por no autorizar a la Administracién la consulta de los
datos de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, deberan presentar el certificado del
resumen de la declaraciéon anual obtenido a través de la pagina web o previa solicitud en la oficina
correspondiente de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria. En ambos casos, tendran que
contar con el cédigo seguro de verificacion.

b.3.3. En el caso de personas no obligadas a presentar la Declaracién del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, que tampoco hubieran presentado solicitud de devolucién por el ejercicio 2022,
se debera aportar certificacién de imputaciones de rendimientos que consten en la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

b.3.4. En caso de que en la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria no constaran datos fiscales
sobre los interesados:

b.3.4.1. Certificado emitido por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria de no tener obligacion
de presentar Declaracién de la Renta o certificado negativo, calculdndose la renta per capita con la
justificaciéon de los ingresos actuales.

b.3.4.2. Informe expedido por una representacién diplomatica extranjera, en el que conste la cantidad
estimada de ingresos anuales de que dispone la unidad familiar.

b.3.4.3. En caso de solicitantes que no residieron en el pais o carecieron de actividad econémica en el
ejercicio 2022, presentaran un informe de vida laboral y un certificado de ingresos o nédminas expedido
por la empresa empleadora correspondiente al afio 2023 o, en su defecto, acreditacion de ingresos de
2024.
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b.3.4.4. Informe expedido por los servicios sociales de Atencién Social Primaria o de Atencién Social
Especializada o por otros organismos, instituciones o asociaciones que conozcan o intervengan con la
familia y acrediten su situacion. De haberse solicitado dicho informe y si no ha sido emitido, el padre,
madre, tutor/a o representante legal presentaran una Declaracién Responsable relativa a su situacién
laboral, sin perjuicio de su obligacién de presentar dicho informe hasta la finalizacion del periodo de
reclamaciones.

b.3.4.5. Otros documentos para acreditar la situacion econdmica: certificado de rendimientos netos
emitido por la Agencia Estatal de Administraciéon Tributaria, justificaciéon de pensioén, justificacién de
desempleo con indicacién de las prestaciones recibidas, declaracién anual de Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas o néminas de los tres ultimos meses.

b.4. Los mismos documentos serviran para justificar los ingresos de las familias que deseen alegar una
reducciéon de los mismos en 2024 de, al menos, un 25% con respecto a los del 2022.

b.5. Criterios generales de aplicacion del apartado b:

b.5.1. En el caso de que se detecte incoherencia o contradiccién entre la situacién laboral y econdémica
que acredite la familia, la direccion de la escuela solicitard la documentacién complementaria que
considere necesaria para clarificar ambos aspectos y aplicar la puntuaciéon oportuna. En caso de
persistir la incoherencia se daran cero puntos a ambos apartados.

b.5.2. En caso de trabajadoras y trabajadores cuya declaracién de la renta arroje una cifra inferior al
del Salario Minimo Interprofesional del ano de referencia prorrateado al tiempo trabajado en el afo,
se puntuard el apartado de la renta teniendo en cuenta el mayor de los siguientes: base de cotizacién
multiplicada por 12 meses, o Salario Minimo Interprofesional para el afo de referencia, prorrateado a
la jornada laboral acreditada.

b.5.3. En caso de no presentacion de ninguna documentacion acreditativa de la situacidon econdmica,
no se podra obtener puntuacién en este apartado.

b.5.4. En el caso en el que la situacién econdmica actual tenga una reduccién con respecto a la de 2022
de, al menos un 25%, se podra obtener puntuacion por los ingresos actuales, siendo imprescindible la
presentacion de la acreditacion de las situaciones de ambos momentos, con el fin de demostrar la
citada reduccidn. La comparacién de ingresos en los casos de la citada diferencia entre los de 2022 y
los actuales se referird al cobmputo de los mismos de toda la unidad familiar en ambas fechas, nunca
progenitor por progenitor.

b.5.5. Al nifo o nina cuyo nacimiento esté previsto para fecha posterior a la finalizacién del plazo de
entrega de solicitudes, solamente se le considerara miembro de la unidad familiar a efectos de valorar
su propia solicitud, pero no para la de un hermano, si se diera esta circunstancia.

b.5.6. En los casos de desaparicion del vinculo matrimonial o de hecho, se tendran en cuenta los
siguientes ingresos de la unidad familiar:

b.5.6.1. En caso de custodia exclusiva de uno de los progenitores, se otorgara puntuacién teniendo en
cuenta los ingresos del progenitor custodio mas la cuantia anual de la pensién alimenticia establecida
en el convenio regulador.
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b.5.6.2. En casos de custodia compartida se tendran en cuenta los ingresos de ambos progenitores.

b.5.7. En casos de progenitores menores de edad que no tengan ingresos propios, o de niias y nifios
institucionalizados, se tendra en cuenta la maxima puntuacién en el apartado de ingresos.

c) Situacién socio familiar

Se valoraran las circunstancias acreditadas que afecten a la familia que se describen a continuacién:

Hermanas o hermanos matriculados en la escuela infantil para el curso 2024/2025 | 3 puntos
Si otras hermanas o hermanos, ya nacidos, obtienen plaza en la misma convocatoria | 3 puntos
y escuela infantil

Familia monoparental 2 puntos
Familia numerosa de categoria general o especial 1,5 puntos
Nifia o nifo nacido o que vaya a nacer de parto multiple 1 punto
Nifa o nifo en situacién de adopcién o acogimiento familiar 2 puntos
Discapacidad reconocida del padre, madre, tutor/a o representante legal o | 1,5 puntos
hermanas/os de la nifa o el nifio si es entre el 33% y el 64%

Discapacidad reconocida del padre, madre, tutor/a o representante legal o | 2 puntos
hermanas/os de la nifia o el nifio si es superior al 64%

Padre, madre, tutor/a o representante legal beneficiarios de la ayuda de la Renta | 2 puntos
Minima de Insercién/Renta Activa de Insercién

Victima de violencia de género 3 puntos
Padre, madre, tutor/a o representante legal que trabaja en la escuela infantil | 1,5 puntos
solicitada en primera opcion

c.1. Documentacién justificativa de la situacién sociofamiliar: Se considerard acreditada la situacion
referida, entre otra, con la documentacion que a continuacion se sefiala:

c.1.1. De la existencia de hermanas o hermanos en la escuela infantil: se comprueba de oficio. Se
aplicara la puntuacion correspondiente dependiendo de la continuidad o no de los hermanos/as para
el curso 2024/2025. Obtendra también la puntuacién de este apartado la nifia o niflo que concurra a
la convocatoria y tenga hermana/o con traslado concedido a la escuela solicitada.

c.1.2. El trabajo del padre, madre, tutor/a o representante legal en la escuela infantil que se solicita en
primera opcidn se comprobara de oficio.

c.1.3. La condicién de familia monoparental, cuando en el libro de familia o en la documentacion
acreditativa de la situacion familiar figuren los dos progenitores, pero el solicitante quiera que se tenga
en cuenta solamente a uno de ellos, se acreditara de la siguiente forma:
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c.1.3.1. En caso de existir matrimonio:

c.1.3.1.1. Documento que acredite el fallecimiento: certificado de defuncién o libro de familia, siempre
gue no se autorice su consulta.

¢.1.3.1.2. Sentencia judicial de separacion legal o divorcio (incluido el convenio regulador) Ginicamente
en el caso de que exista un impago de la pensién de alimentos. Se justificard con la resolucién judicial
que acredite que se ha iniciado procedimiento de ejecucién de sentencia por impago de la pensién de
alimentos o sentencia firme acreditativa del impago de la pensién de alimentos.

¢.1.3.1.3. Documentacién acreditativa de la patria potestad exclusiva de la nifa o el nifio.

c.1.3.2. En caso de no existir matrimonio:

c.1.3.2.1. Documento que acredite el fallecimiento: certificado de defuncién o libro de familia siempre
gue no se autorice su consulta.

c.1.3.2.2. Sentencia de relaciones paternofiliales o maternofiliales (medidas legales, incluido el
convenio regulador) Unicamente en el caso de que exista un impago de la pensién de alimentos. Se
justificara con la resolucién judicial acreditativa de que se ha iniciado procedimiento de ejecucion de
sentencia por impago de la pensién de alimentos o sentencia firme acreditativa del impago de la
pensién de alimentos.

c.1.3.2.3. Documentacién acreditativa de la patria potestad exclusiva de la nifa o el nifo.

c.1.4. Situaciones de violencia de género, Independientemente de la existencia de vinculo matrimonial,
las situaciones de violencia de género se acreditaran con cualquiera de los siguientes documentos:

c.1.4.1. Orden de proteccién a favor de la victima.

c.1.4.2. Informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la persona solicitante
es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de proteccioén.

c.1.4.3. Resolucién judicial que hubiera acordado medidas cautelares para la proteccién de la victima
siempre que estén en vigor.

c.1.4.4. Sentencia acreditativa de la violencia de género.

c.1.4.5. Titulo habilitante de la condicién de victima de violencia de género en los términos establecidos
por la Ley 3/2018, de 22 de junio, de modificacion de la Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral
contra la Violencia de Género de la Comunidad de Madrid.

c.1.4.6. Informe social de cualquiera de los recursos pertenecientes a las redes de Servicios Sociales
de Atencion Social Especializada a Victimas de Violencia de Género en el ambito municipal (S.A.V.G.
24 horas, Puntos Municipales del Observatorio Regional de Violencia de Género | y I, Centros de
Emergencia, C.A.P.S.E.M Norte, C.A.P.S.E.M Sur) autonémica y estatal, asi como de los Servicios
Sociales de Atencidn Social Primaria.
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c.1.5. La condicion de familia numerosa, en caso de que no se autorice la consulta a la Administracion,
se acreditara con:

c.1.5.1. Fotocopia del Titulo de familia Numerosa general o especial.

c.1.5.2. En el caso de familias que puedan obtener la condicién de familia numerosa por el nacimiento,
adopcidén o acogimiento de una nifa o nino, posteriores al periodo de entrega de solicitudes y previo
a la finalizacién del periodo de reclamaciones, podran justificar dicha condiciéon con la partida de
nacimiento o el libro de familia.

c.1.6. El parto multiple de la nifia o el nifo no nacido se justificara con un informe médico que acredite
embarazo con parto multiple. En el caso de nifas y nifos nacidos se acreditara con el Libro de Familia
o partida de nacimiento.

c.1.7. El acogimiento familiar o adopcién se justifica con documento que acredite dicha condicién.

c.1.8. Para acreditar la discapacidad igual o superior al 33%, en caso de que no se autorice la consulta
a la Administracion:

c.1.8.1. Se presentara el certificado expedido por la Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad
y Natalidad, u organismo competente, que acredite el grado de discapacidad del padre, madre, tutor/a,
representante legal o hermano/a.

c.1.8.2. Se consideran afectados por una discapacidad igual o superior al 33% los pensionistas de la
Seguridad Social que tengan reconocida una pension de incapacidad permanente de grado total,
absoluta o de gran invalidez y los de clases pasivas que tengan reconocida una pension de jubilacién o
de retiro por incapacidad permanente.

c.1.8.3. Para obtener los puntos por discapacidad se consideran hermanas o hermanos también, a las
hijas/os de la persona que tiene la condicién de pareja legal, si conviven con la alumna o alumno
solicitante.

c.1.8.4. Si en la misma familia concurre mas de un miembro con discapacidad, la puntuacién no sera
superior.

c.1.9. Para acreditar la percepcién de la Renta Minima de Insercién, en caso de que no se autorice la
consulta, se aportara fotocopia del documento expedido por los Servicios Sociales, con la cantidad que
le corresponde para poder también otorgar los puntos en el apartado de situacién econémica.

¢.1.10. Para acreditar la percepciéon de la Renta Activa de Insercién, en caso de que no se autorice la
consulta, se aportara fotocopia de documentacion expedida por el Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE). La cantidad que corresponde a la Renta Activa de Insercion es la establecida anualmente por
el SEPE vy se valorara para otorgar los puntos en el apartado de situacion econdémica.

c.2. Criterios generales de aplicacién del apartado c:
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c.2.1. En este apartado se podrd obtener puntuacion por mas de una situacién, pudiendo ser
acumulativa.

c.2.2. La consideracién de familia monoparental otorga puntuacién dentro del baremo de acceso a las
escuelas infantiles al considerarla un factor de vulnerabilidad, que debe ser ponderado y valorado en
la totalidad de las circunstancias familiares, de cara a puntuar aquellas situaciones en las que realmente
se aprecie una desventaja por el hecho de que la situacién de crianza en solitario de los menores afecte
de forma significativa, y la escuela infantil constituya un factor compensador de esta circunstancia. Los
Servicios de Apoyo a la Escolarizacién podran, a la vista de las circunstancias que concurran en cada
caso, determinar qué documentacion justifica la ausencia de parentalidad de uno de los progenitores.

c.2.3. La puntuacién por hermana o hermano que haya nacido y sea admitido en la misma convocatoria
y escuela infantil, se adjudicard una sola vez a la hermana o hermano no admitido, en el cierre de
aplicacién previo a la publicacion de las listas definitivas, tras la incorporacién de las modificaciones
derivadas de las reclamaciones y la liberacién de vacantes de la via de necesidades especiales a
ordinaria.

c.2.4. La consideracién de victima de violencia de género la tiene la nifla o el nifo que solicita plaza,
siendo necesario que la documentacién acreditativa se refiera a situaciones acontecidas en su entorno
familiar actual o en aquellos otros casos que los Servicios Sociales de Atencién Social Primaria o de
Atencion Social especializada lo valoren.

d) Proximidad del domicilio o lugar de trabajo.

Este apartado recoge la valoracion de la conciliacion familiar.

Domicilio familiar en el distrito en el que se ubica la escuela infantil y | 2,5 puntos
colindantes

Lugar de trabajo del padre, madre, tutor/a o representante legal en el distrito | 2,5 puntos
donde se ubica la escuela infantil y colindantes

d.1. Documentacion justificativa: En el caso en que haya que certificar el domicilio en el distrito o el
lugar de trabajo en el distrito.

d.1.1. Certificado expedido por el titular y/o el/la responsable de la empresa en la que trabaje el padre
o madre, tutor/a o representante legal, en el que se haga constar el domicilio del centro de trabajo.

d.1.2. Las familias que acrediten la prevision de cambio de domicilio familiar o laboral dentro del
municipio de Madrid o de traslado al mismo del padre, madre, tutor/a o representante legal, a partir
del inicio del curso escolar 2024/2025, podran solicitar plaza en el periodo ordinario de admisién,
justificando el nuevo domicilio laboral o familiar, obteniendo la puntuacién correspondiente a estas
nuevas circunstancias.

d.2. Criterios generales de aplicacion de la puntuacion del apartado d:
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d.2.1. La puntuacion correspondiente a este apartado no serd acumulativa. No se admitird como
domicilio a efectos de baremacion el de otros parientes o familiares en ninguna linea ni grado de
consanguinidad o afinidad.

d.2.2. Para la valoracién de este criterio, y de acuerdo con el Cédigo Civil, salvo pérdida de la patria
potestad por parte de los padres, el domicilio de las hijas e hijos menores no emancipados es:

d.2.2.1. El del padre o madre que tenga la patria potestad.
d.2.2.2. El del padre o madre al que se haya atribuido la custodia por sentencia judicial.

d.2.2.3. El del tutor o tutora que legalmente ostente la tutela.

e) Otros criterios.

Por situaciones sociofamiliares no recogidas en el baremo y acreditadas por los Servicios Sociales de
Atencion Social Primaria o de Atencién Social Especializada, u otras situaciones justificadas y
acordadas por el Servicio Municipal de Apoyo a la Escolarizacién, que supongan dificultades especificas
para atender adecuadamente a la niiia o al niflo, y que hagan especialmente necesaria su escolarizacion:
hasta un maximo de 3 puntos.

e.1. La valoracién de este criterio se llevara a cabo por el servicio municipal de apoyo a la escolarizacion
a la vista del estudio de la informacion que las direcciones de las escuelas infantiles trasladen, como
resultado de la deteccidon de situaciones especificas durante el periodo de recogida de las solicitudes.
Dicho servicio acordara las circunstancias que se valoraran en este apartado, la puntuacién que se
adjudicard y la documentacién que se pueda requerir para complementar la justificacion de la situacién.

e.2. La puntuacion en este apartado no podrd exceder de tres puntos, aunque concurran varias
circunstancias.

e.3. Documentacién justificativa: servird cualquiera que acredite la situacién alegada o la que
complementariamente, decida en su caso el servicio municipal de apoyo a la escolarizacion.

e.4. Criterios generales de aplicaciéon de la puntuacién en el apartado e:

e.4.1. Seran susceptibles de puntuacion en este apartado situaciones socio familiares no recogidas en
anteriores apartados del baremo, que supongan dificultades especificas para atender adecuadamente
a la nina o el niflo, o que precisen el apoyo de la escuela infantil en la crianza. A continuacién, se ofrece
una lista, no cerrada ni exhaustiva, de situaciones que se pueden tomar en consideracién por parte de
cada servicio municipal de apoyo a la escolarizacién para otorgar puntuacién en este apartado:

e.4.1.1. Madres menores de edad.
e.4.1.2. Adiccién de algiin miembro de la familia.
e.4.1.3. Desinstitucionalizacion de menores.

e.4.1.4. Enfermedades psiquiatricas u organicas graves de algin miembro de la unidad familiar
diferente del nifo o nifa solicitante.
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e.4.1.5. Desproteccion de la nifia o el nifio sin medidas.

e.4.1.6. Dependencia de algtin miembro que no pertenezca a la unidad familiar, pero conviva con ella.
Se justificard con documento de valoracion de dependencia o solicitud de haber iniciado la peticién de
valoracion con informe médico especifico, acompanado por el volante de empadronamiento en el que
figure la persona dependiente en el domicilio familiar.

e.4.1.7. Reagrupaciones familiares.
e.4.1.8. Nifa o nino en acogimiento familiar en familia extensa o en residencia.

e.4.1.9. Ninas o nifnos que, habiendo obtenido plaza en el curso anterior en una escuela de la red
municipal, hayan tenido que renunciar a ella por razén de enfermedad médica.

e.4.1.10. Otras situaciones de especial vulnerabilidad que hagan aconsejable o muy necesaria la plaza
en la escuela infantil.

e.4.2. Los puntos correspondientes a este apartado se otorgan en tramos de 0,5 puntos y seran
acordados en el Servicio Municipal de Apoyo a la Escolarizacién correspondiente. Se tendra en cuenta
para la adjudicacion de los puntos, la valoracion sobre el grado de necesidad de escolarizaciéon que
precise la nina o el nino que refleje el informe social o la documentacidn acreditativa de la situacién a
valorar.

e.4.3. La presentacion de un informe social no es, por si sola, causa de obtencién de puntuacién en
este apartado. Habra de valorarse el contenido de este, que debera expresar el detalle de la situacion
familiar de vulnerabilidad que lleva a una mayor necesidad de escuela infantil.

f) Criterios de desempate.

f.1. El empate se dirimira de acuerdo con la mayor puntuacion obtenida en los apartados anteriores,
comparandolos uno a uno y en el orden indicado a continuacion:

f.1.1. Tener hermana o hermano matriculado en la escuela infantil para 2024/2025.

f.1.2. Victima de violencia de género.

f.1.3. Ser persona beneficiaria de la Renta Minima de Insercién/Renta Activa de Insercién.
f.1.4. Concurrencia de alguna discapacidad.

f.1.5. Situacion de adopcién o acogimiento.

f.1.6. Ninas y nifos con renta per capita mas baja. En este caso la comparacién para el desempate se
realizara con el importe de la renta per capita y no con la puntuacion obtenida en el apartado.

f.2. Si persistiera el empate después de la aplicacion de los criterios anteriores, se resolverad mediante
la aplicacion de sorteo publico realizado por el Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid
competente en materia educativa.
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g) Coherencia de criterios.

Las situaciones de paro o trabajo deben tener una coherencia con la situacién econdmica para la
obtencién de la puntuacion en ambos apartados. En caso de incurrir en alguna contradiccién o
inexactitud, se solicitard documentaciéon complementaria y se baremara de acuerdo a lo que establece
el apartado 13.3.b.5.2. En caso de que persista la incoherencia se baremaran con cero puntos los
citados apartados.

h) Acreditacidon de circunstancias mediante informe social.

h.1. En los casos en que las familias no puedan justificar con otra documentacién su situacién laboral
y/0 econdmica, y se encuentren en proceso de intervencion con los Servicios Sociales de Atencion
Social Primaria o Atencion Especializada o con otras entidades de iniciativa social, podran aportar el
informe social como documento acreditativo de las siguientes situaciones:

h.1.2. Situacion laboral (debe contar informacion suficiente para deducir el nimero de horas
trabajadas).

h.1.3. Situacién econdémica.
h.1.4. Situacién de convivencia y monoparentalidad.

h.1.5. Situaciones del apartado e) del baremo.

h.2. Ademas de por los Servicios Sociales municipales, los informes sociales podran ser emitidos por
otras entidades de iniciativa social que desarrollen su trabajo en el &mbito de la proteccién a la familia
o a la infancia, y que estén o hayan estado convenidas, contratadas o subvencionadas por la
Administracién local, autonémica o general. El informe reflejara el tiempo de intervencién de la entidad
con la familia y contara con el visto bueno o conforme del presidente/a o representante legal de la
entidad.

14. Proteccién de datos y confidencialidad

14.1. Para dar cumplimiento a lo previsto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion de Datos), y en la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los centros
escolares actuaran como responsables de los tratamientos de datos de caracter personal.

14.2. El centro escolar debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga
acceso con ocasion de la ejecucién de la presente convocatoria para la admision del alumnado a
escuelas infantiles.
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15. Proceso extraordinario de admision

15.1. Se entiende por proceso extraordinario de admision el que se desarrolla en fechas diferentes a
las del proceso ordinario por concurrencia de alguna de estas circunstancias:

a) Escuelas infantiles de nueva creacién cuyo proceso de admisiéon no pueda realizarse durante el
periodo ordinario.

b) Existencia de vacantes en una escuela infantil determinada una vez finalizado el proceso de
matriculacién y agotada la lista de no admitidos, o cuando todas las solicitudes de la lista de no
admitidos del nivel 0-1 correspondan a nifias y niflos no nacidos.

15.2. En relacion con los eventuales procesos extraordinarios descritos en el apartado 15.1.a del
presente articulo, por apertura de una escuela para el curso 2024/2025, en el que no haya podido
realizarse la admision en el proceso ordinario, serd de aplicaciéon la normativa descrita en este Decreto,
y se realizard una convocatoria extraordinaria que afectara al calendario de desarrollo del proceso y a
la documentacion requerida para la aplicacién del baremo.

15.3. En relaciéon con el proceso extraordinario de admisién previsto en el apartado 15.1.b del presente
articulo, no requerird convocatoria previa y se abrird para todas las escuelas a partir del dia siguiente
de la publicacion de la resolucion por la que se aprueban las listas definitivas del proceso de admision.
Sera realizado de la siguiente forma:

a) Todas aquellas familias que no hayan realizado solicitud en plazo ordinario podran presentarla
individualmente en cada una de las escuelas que deseen solicitar. La solicitud podra hacerse
presencialmente o a través de cualquier Registro, asi como a través del Registro electrénico del
Ayuntamiento de Madrid, y serd realizada a través del modelo de solicitud extraordinario que
estara publicado en la pagina www.madrid.es/escuelasinfantiles.

b) Las solicitudes admitidas en cada escuela en el proceso extraordinario se incorporaran a la lista de
no admitidos por riguroso orden de entrega. En este proceso no se aplica el baremo de admision.

c) Cuando, agotada la lista de no admitidos, o cuando en ella solo figuren nifas y nifios no nacidos,
se procederd a llamar a las solicitudes recibidas en el proceso extraordinario de admisién y se
formalizara la matricula de los mismos.

d) La admision de solicitudes de proceso extraordinario en todas y cada una de las escuelas finalizara
el 30 de mayo de 2025. La formalizacion de matricula de alumnado solicitante en este proceso de
admisién extraordinario tras la finalizacion del plazo de presentacién de reserva de plaza y
traslados para el curso siguiente (2025/2026) sera realizada en las mismas condiciones
establecidas que en el resto de incorporaciones de la lista de no admitidos en estos casos por la
normativa vigente.

15.4. Realizada la convocatoria ordinaria, y no existiendo solicitudes extraordinarias, el Area de
Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa podra ajustar y actualizar el
namero y distribucion de las unidades cuyo funcionamiento es necesario en cada centro, a lo largo de
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todo el curso escolar 2024/2025. Estos ajustes seran registrados en la aplicacién informatica y su
vigencia estara condicionada a la demanda que se produzca a lo largo del curso.

16. Revision de los actos adoptados en el proceso de admision

Las resoluciones de la Direccién General de Educacién, Juventud y Voluntariado en relaciéon con el
proceso de admisidn pueden ser objeto de recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de publicacion de las listas definitivas de admitidos y no admitidos y de
excluidos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123, 124 y concordantes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

17. Formalizacion de matricula

17.1. Para formalizar la matricula es necesario que la nifia o el nino admitido haya nacido, y la escuela
haya recibido la comunicacién y constancia documental del hecho por parte de la familia, aunque su
incorporacion se producira a partir de las 16 semanas.

17.2. El plazo para formalizar la matricula comprendera desde el dia 13 al 28 de junio, para nifas y
ninos nacidos hasta el 26 de junio. En el caso de nifas y nifos no nacidos admitidos en las listas
definitivas o que lo sean posteriormente por gestién de la lista de no admitidos, cuyo nacimiento se
produzca entre el 27 de junio y el 15 de julio, el plazo de matriculacién podra realizarse desde el 28 de
junio hasta el 19 de julio. En el caso de nifas y nifios no nacidos admitidos en las listas definitivas o
gue lo sean posteriormente por gestion de la lista de no admitidos, cuyo nacimiento se produzca entre
el 16 de julio y el 31 de agosto, el plazo de matriculacién podra realizarse desde el 17 a 31 de julioy 2
a 10 de septiembre.

17.3. Las nifas y nifios admitidos que no hayan nacido antes del 31 de agosto de 2024 pasaran a la
lista de no admitidos, ocupando el lugar que les corresponda segun la puntuacion obtenida, delante de
las posibles solicitudes de plazo extraordinario que hayan podido entregarse entre el 13 de junio y el
31 de agosto. Las nifas y ninos no nacidos que nazcan a partir del 31 de agosto, tendran prioridad para
la matriculacién por delante de las posibles solicitudes de plazo extraordinario contempladas en el
apartado 15.1.b de esta Resolucion, siempre a partir del momento de la acreditacion de su nacimiento
por parte de la familia en la escuela infantil.

17.4. La no formalizacion de matricula en los plazos establecidos para nifias y nifos nacidos y no
nacidos de la lista definitiva se entenderd como renuncia a la plaza adjudicada, que pasarad a
considerarse como nueva vacante y a su correspondiente adjudicacion al primero de la lista de no
admitidos, sin necesidad de resolucidon expresa en este sentido.

17.5. Aquellas nifas y nifios admitidos con necesidades educativas especiales, cuyo nacimiento se
produzca en fecha posterior al plazo maximo del 31 de agosto, el Servicio de apoyo a la escolarizaciéon
de nifas y ninos con necesidades educativas especiales podra acordar la reserva de las plazas sin
liberarlas a la via ordinaria, autorizandose su matriculacién una vez nacidos y su incorporacion fuera
de los limites establecidos para nifias y nifios de la via ordinaria. Dicha decision se adoptara atendiendo

Pagina 27 de 40





Direccion General de Educacion,

politicas sociales, i
@ familia e igualdad MAD R' D Juventud y Voluntariado

a circunstancias muy excepcionales y se dejara reflejada constancia de la misma y su motivacién en la
correspondiente acta del servicio de apoyo a la escolarizacién.

17.6. Aquellas nifas y nifios con necesidades educativas especiales no admitidos en ninguna de las
escuelas solicitadas, podran optar a matriculacién en otra de las escuelas de la red que disponga de
plazas reservadas para necesidades educativas especiales hasta el 10 de septiembre, en que se
produzca la segunda liberacién de vacantes a la via ordinaria.

17.7. La matricula se realizara en el impreso oficial que se facilitara en la escuela infantil en la que haya
sido admitida la nifia o el nifio.

17.8. Al realizar la matricula, las familias presentaran la siguiente documentacion:

a) Fotocopia de la tarjeta sanitaria.

b) Fotocopia del libro de familia o equivalente, o certificado de nacimiento en caso de nifas y nifios
nacidos con posterioridad al plazo de solicitud de plaza, o que hayan finalizado el proceso de
acogimiento o adopcién con posterioridad a dicho plazo.

c) Justificante del horario laboral o circunstancias excepcionales autorizadas de ambos
progenitores, tutor/a o representante legal para la solicitud del horario ampliado.

d) Otros documentos: autorizaciones, informes médicos (en el caso de que exista alguna
circunstancia que lo requiera) y, en su caso, documentacion relativa a la forma de abono de la
cuota de comedor.

17.9. En los casos de solicitudes enviadas por correo, antes de la formalizacién de la matricula deberan
presentarse los originales de la documentacién remitida en copia para proceder a la verificacidon de su
autenticidad.

17.10. Las nifas y nifios admitidos en proceso de adopcion que no puedan documentar su filiacion
antes de que finalice el plazo de matricula, pasaran a la lista de no admitidos, ocupando el lugar que les
corresponda segun la puntuacién obtenida, de la misma forma que esta establecido para los no nacidos.

17.11. Si en el momento de la matriculacién, la direccién de la escuela comprueba la falsedad de alguno
de los datos reflejados en la solicitud y que hayan determinado la puntuaciéon en alguno de los
apartados durante el proceso de baremacién, podra solicitar a la Direccion General de Educacion,
Juventud y Voluntariado la anulacion de la admision de la nifa o nifio.

18. Gestion de vacantes

18.1. La lista de no admitidos, a efectos de cobertura de vacantes tendra vigencia hasta el 30 de mayo
de 2025, pudiendo realizarse matriculaciones sin derecho a reserva de la plaza desde el momento en
el que se convocan las vacantes para el proceso de reservas y traslados para el curso siguiente.

18.2. Es responsabilidad de la direccion de la escuela infantil gestionar la lista de no admitidos y cubrir
puntualmente las vacantes que se produzcan, a través del programa de gestion informatica habilitado
al efecto, manteniendo la lista actualizada en todo momento.
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18.3. Las vacantes que no se cubran tras la matriculacion ordinaria o las que se puedan producir a lo
largo del curso hasta el inicio del siguiente proceso ordinario de admisidn, se notificaran por riguroso
orden de puntuacién a las familias de los nifias y niflos que permanecen en la lista de no admitidos, y
en la lista que se genere como resultado del proceso de admisiéon extraordinario.

18.4. Siempre que se produzca una vacante y haya ninas y nifos con necesidades educativas especiales
gue hayan quedado como no admitidos, antes de realizar la cobertura por el siguiente de la lista de
ordinaria, la direccién de la escuela infantil comunicara al Departamento de Educacién Infantil esta
eventualidad y podra autorizarse la matriculacion de la nifa o nifo con necesidades especiales, siempre
gue no haya nifas y nifos con necesidades en el aula en el que se ha producido la vacante, y se haya
valorado por parte del equipo de Atencidon Temprana correspondiente la especial necesidad de
escolarizacién de la nifa o nifo.

18.5. Cuando por circunstancia sobrevenidas o autorizadas, en un aula la ratio sea mayor que la
establecida en el articulo 7 de la Ordenanza reguladora del servicio de escuelas infantiles del
Ayuntamiento de Madrid, y se produzca una vacante, no se gestionard su cobertura con el fin de
regularizar las ratios de acuerdo con la normativa anterior.

18.6. La publicacién de las listas de admitidos en el tablén de la escuela infantil y en la pagina web del
Ayuntamiento de Madrid se considera la comunicacion oficial de la admisién de alumnos, con la
excepcion establecida para las listas de nifias y niflos con necesidades educativas especiales, a los que
se realizard comunicacion individual.

18.7. La aceptacion por parte de la familia de la plaza adjudicada en una escuela de la Red municipal
conlleva la renuncia a la permanencia en las listas de admitidos y no admitidos del resto de las escuelas
a las que se ha optado.

18.8. Es responsabilidad de las familias aportar el mayor nimero de medios (teléfonos, correo
electronico, etc.) en los que se pueda notificar la existencia de la vacante disponible, asi como la
comunicacién de cualquier variacién en los datos de localizacién aportados con la solicitud de plaza.

18.9. Es responsabilidad de las familias de las nifias y niinos no nacidos o de los que se esté a la espera
de la acreditacion de su filiacion, el comunicar la fecha de nacimiento de la nifa o el nifio o la obtencion
de la correspondiente documentacién acreditativa de la filiacién cuando se produzca, al objeto de
gestionar adecuadamente la gestion de no admitidos y listado de solicitudes extraordinarias.

18.10. Causaran baja en la escuela infantil las nifias o nifios en las siguientes circunstancias:
a) La nifa o el nifo que transcurridos siete dias naturales desde el comienzo del curso escolar,

no se incorpore a la escuela infantil sin causa justificada notificada por la familia.

b) La nifa o el nifio que, una vez incorporado, no asista a la escuela infantil durante quince dias
naturales consecutivos sin justificacion.

c) La nifa o nifo que, una vez incorporado, sin causa justificada, no acuda a la escuela infantil
por periodos intermitentes que sumen mas del 40% de los dias lectivos contabilizados de dos
en dos meses.

Cuando se de alguna de estas circunstancias, la direccion de la escuela lo pondra en conocimiento del
Departamento de Educacién Infantil que, estudiada la situacion, podra autorizar a la escuela a que se
produzca la baja y la cobertura de la vacante por el procedimiento establecido.

Pagina 29 de 40





@ politicas sociales Direccion General de Educacion,

familia e igualdad M A D R ' D Juventud y Voluntariado
CAPITULO Il

Proceso de admisién de alumnado con necesidades educativas especiales

19. Reserva de plazas

19.1. Las escuelas infantiles de la red municipal reservaran plazas para nifias y nifos con necesidades
educativas especiales, de tal forma que, en cada unidad se podra incorporar una nifia o nifio.

19.2. Las nifnas y ninos con necesidades educativas especiales ocuparan, a estos efectos, dos plazas
independientemente del nivel en el que se escolaricen.

19.3. El equipo de atenciéon temprana podra proponer excepcionalmente la variacion del nimero de
plazas que ocupan una nifa o nifio con necesidades educativas especiales, que sera autorizada por el
Departamento de Educacion Infantil de la Direccién General competente en materia educativa.

20. Servicio municipal de escolarizacion de alumnas y alumnos con necesidades educativas
especiales.

20.1. El Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa organizara,
antes del periodo de presentacién de solicitudes, el Servicio municipal de apoyo a la escolarizacién de
alumnas y alumnos con necesidades educativas especiales.

20.2. Se constituird un Unico servicio municipal de apoyo a la escolarizacién de alumnas y alumnos con
necesidades educativas especiales con la siguiente composicion:

a) Un representante del Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia
educativa, que ejercera funciones de presidente.

b) Un representante de los equipos de atencién temprana.

c) Una maestra o maestro del Servicio de educacion infantil y otros programas del Area de Gobierno
del Ayuntamiento de Madrid competente en materia educativa.

d) Una directora o director de una escuela infantil de la red municipal de escuelas infantiles.

e) Un representante de la comunidad educativa, elegido entre el personal docente.

f) Un representante de las familias, tutor/a o representantes legales de las nifas y nifios.

20.3. Funciones:

a) Gestionar el proceso de admision de acuerdo con los criterios de baremacion que aparecen en la
presente convocatoria.

b) Resolver las reclamaciones que se presenten.

c) Gestionar la lista de no admitidos, cubriendo puntualmente las vacantes que se produzcan a través
del programa de gestion informatica habilitado al efecto, manteniendo la lista actualizada en todo
momento.

d) Coordinarse con las escuelas infantiles de la red municipal, con los equipos de atencion temprana
Y, €N su caso, con otros Servicios municipales de apoyo a la escolarizacién.
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21. Presentacion de solicitudes

21.1. Se presentard una Unica solicitud por nifia o niflo en la que se podran indicar por orden de
preferencia hasta cuatro escuelas infantiles de la red municipal.

21.2. Las solicitudes se presentaran en la escuela infantil que se haya elegido como primera opcién.
Las escuelas remitiran al Area de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid competente en materia
educativa las solicitudes que correspondan a alumnas y alumnos con necesidades educativas
especiales, para su baremacién por el servicio municipal de apoyo a la escolarizacién descrito en el
articulo vigésimo.

21.3. De forma general, las solicitudes de nifias y niflos con necesidades educativas especiales deberan
acompanarse del certificado emitido por el Equipo de Atencién Temprana que acredite dicha
modalidad de escolarizacion. Las direcciones de las escuelas valoraran, en el momento de su
presentacion, las solicitudes que pudieran corresponder a nifias o ninos de necesidades educativas
especiales y que aun no hayan sido valorados por los Equipos de Atencion Temprana. En estos casos,
remitirdn urgentemente a la familia al Equipo de Atencion Temprana correspondiente para la
valoracion de la nifia o el nifio siempre que sea posible. En todo caso, se recogera la solicitud y la
documentacién, a la espera de la valoracién. Dichas solicitudes seran valoradas en el servicio de apoyo
a la escolarizacién de nifas y nifos con necesidades educativas especiales, con el fin de decidir la via
de admision.

22. Baremo y calendario de admisién

22.1. El servicio municipal de apoyo a la escolarizacion de alumnas y alumnos con necesidades
educativas especiales recibird con las solicitudes la propuesta de escolarizacion de las nifas y nifios
solicitantes, realizada por los equipos de atenciéon temprana. La propuesta ird acompanada del
dictamen o certificado de escolarizacién, asi como de la propuesta de nivel y de ocupacién de plazas.

22.2. En el caso de que el nimero de solicitudes sea mayor que el de plazas reservadas, se aplicara el
baremo establecido en la presente convocatoria para la admision ordinaria.

22.3. El calendario del proceso de admision de nifias y niflos con necesidades educativas especiales se
ajustara a las fechas indicadas en la presente convocatoria.

22.4. Las listas de admitidos, no admitidos y excluidos se comunicaran de forma individual por las
escuelas infantiles.

22.5. Resolucion del proceso de admision: el servicio municipal de apoyo a la escolarizacion de alumnas
y alumnos con necesidades educativas especiales, a través de su presidencia, realizara en dos fases la
liberaciéon de las plazas reservadas que no hayan sido cubiertas con nifas y nifios con necesidades
educativas especiales, para que puedan incrementar la oferta de plazas de la via ordinaria:

a) Primera fase: con anterioridad a la resolucién definitiva del proceso de admisién se realizara una
primera liberacion de vacantes de la via de necesidades especiales a la ordinaria. Esta primera
fase se realizara por parte de la Direccion general competente en materia educativa a través de
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la aplicacion informatica de gestion de las escuelas infantiles, de forma que las listas definitivas
de admisién ordinaria contemplaran esta liberacién, incrementando los admitidos de la via
ordinaria en tantas vacantes como se hayan liberado, y se dejaran reservadas plazas para niias
y nifios de la modalidad de necesidades especiales en el nimero de vacantes por escuela y nivel
que, a propuesta por los Equipos de Atencién Temprana, sean autorizadas por el Departamento
de Educacién Infantil. Esta reserva se mantendra hasta el 10 de septiembre de 2024.

Segunda fase: el 10 de septiembre de 2024, previa comunicacién del Departamento de
Educacién Infantil, las escuelas infantiles procederan a la cobertura por nifias y nifos de la lista
de espera de ordinaria de aquellas vacantes que no hayan sido ocupadas por nifas y nifos con
necesidades educativas especiales, a excepcién de las que se comuniquen especificamente por
el mencionado Departamento, que permaneceran reservadas en la via de necesidades hasta que
se autorice su cobertura por la lista de espera de la modalidad ordinaria.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Servicios Municipales de Apoyo a la Escolarizacion

Nombre Distritos Escuelas Infantiles
Luis Bello
Chamartin
El Sol
Salamanca Ruiz Jiménez
Veo Veo
A
Las Azaleas
Ciudad Lineal Gigantes y Cabezudos
Tarabilla
Ana de Austria
La Gran Via
B Hortaleza
Dofa Francisquita
Las Pléyades
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Nombre

Distritos

Escuelas Infantiles

La Ardilla

Barajas

La Chulapona

El Bateo

La Colina

Moncloa-Aravaca

Las Vinas

La Bola de Cristal

Antonio Mercero

Fuencarral- El Pardo

La Caracola

La Corte de Faradn

La Rosa del Azafran

Poeta Gloria Fuertes

Elena Fortun

El Fresno

Tetuan

Agua Dulce

La Brisa

Campanilla

Los Gavilanes

Tetuadn (nueva escuela)

Retiro

Las Nubes

El Tren de Arganda

Margarita Salas

Centro

La Paloma
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Nombre Distritos

Escuelas Infantiles

El Duende

El Olivar

Osa Menor

Escuelas de San Antén

La Bruja Averia-Lolo Rico

Chamberi

Fernando El Catdlico

San Blas-Canillejas

Hiedra

Las Mercedes

La Alegria de la Huerta

La del Manojo de Rosas

Las Leandras

San Blas

Vicalvaro

Los Juncos

Cielo Azul

Amanecer

Molinos de Viento

Canaveral-Vicalvaro

F Villaverde

La Luna

El Rocio

Los Pinos

El Mamut
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Nombre

Distritos

Escuelas Infantiles

Parque Ingenieros

Usera

La Cornisa

La Oliva

Pensamiento

Arganzuela

El Alba

El Bosque

El Barberillo de Lavapiés

La Melonera

Puente de Vallecas

El Caserio

Luisa Fernanda

Villa de Vallecas

Los Sobrinos del Capitan Grant

La Revoltosa

José Gémez Gil

Moratalaz

El Liron

Sabina

Carabanchel

Las Amapolas

La Patria Chica

Latina

El Manantial

Altair

La Verbena de la Paloma

La del Soto del Parral
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Nombre Distritos Escuelas Infantiles

Servicio de apoyo a la|Area de Politicas Sociales, Familia e

I escolarizacién Igualdad
necesidades educativas
especiales (todas las escuelas)

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Criterios relativos a la acreditacién de la unidad familiar,
calculo de la renta familiar y custodia y archivo de solicitudes y documentacion

a) Sobre la acreditacion de la unidad familiar.

En la solicitud de admision se hara constar el nombre y apellidos del padre, madre, tutor/a, asi como el
nimero de personas que componen la unidad familiar o unidad de convivencia en la actualidad.
Ninguna persona podra formar parte de dos unidades familiares al mismo tiempo.

Forman parte de la unidad familiar:

1°. Los cényuges no separados legalmente, los hijos e hijas menores que convivan en el domicilio
familiar y los hijos e hijas mayores de edad incapacitados judicialmente, sujetos a la patria potestad
prorrogada o rehabilitada.

2°. Enlos casos de desaparicién del vinculo matrimonial o en el supuesto de separacién de progenitores
entre los que no exista vinculo matrimonial, cuando la custodia sea exclusiva de uno de los
progenitores, la unidad familiar se entendera constituida por el padre o la madre y la totalidad de los
hijos e hijas que convivan con uno u otra. Dicha consideracion se establece Unicamente a efectos de
baremacion, dado que, mientras no exista una retirada de la patria potestad, el progenitor no custodio
tiene derecho a conocer y participar en el proceso educativo de sus hijas o hijos, por lo que, se incluirdn
sus datos en el momento de la matriculacién.

3° En los casos de desaparicion del vinculo matrimonial o de hecho de los progenitores por
fallecimiento, separacion o divorcio, seran miembros de la unidad familiar el nuevo cényuge, o persona
unida por analoga relacién, los hijos e hijas menores de edad no emancipados v los hijos e hijas mayores
de edad incapacitados judicialmente sujetos a patria potestad prorrogada o rehabilitada, siempre que
todos ellos convivan con el nifio o nifia para el que se solicita plaza.

4°. En el caso de establecerse en la sentencia de separacién o divorcio, o de relaciones paternofiliales,
una custodia compartida, se tendra en cuenta lo siguiente para determinar la unidad familiar a efectos
de baremacion y posterior establecimiento de cuotas:
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o En el caso de nifias o nifos a escolarizar con progenitores separados que comparten su custodia
y sin otras cargas familiares, la unidad familiar a efectos del baremo se entenderd compuesta por ambos
progenitores y este menor (o hermanos en las mismas circunstancias si los hubiera).

o En el caso de que uno o ambos progenitores hayan formado otras unidades familiares se
entenderan comprendidos en la unidad familiar todos los menores que estén bajo la responsabilidad y
obligacién de los progenitores que compartan custodia de los mismos.

5°. En el caso de madres menores de edad, la unidad familiar la componen la madre del/la menor y
este/a. En caso de haber un padre que reconoce al menor y que conviva con la madre, también forma
parte de esa unidad familiar y se puntta de acuerdo a las situaciones laborales y econdmicas de estos
miembros, no computandose a estos efectos de baremo ni cuotas a los representantes legales de los
menores progenitores del bebé. En estos casos de menores que solicitan plaza para una nifa o nifio en
la Escuela Infantil la solicitud ha de ser firmada por ellas/os y ademas disponer de la firma de uno de
los representantes legales de estos menores progenitores, a efectos de validez.

b) Sobre el calculo de la renta familiar.

Para que el Ayuntamiento de Madrid pueda consultar por medios electrénicos los datos tributarios
para determinar los ingresos de la unidad familiar, es necesaria la autorizacién expresa, que se otorgara
a través del formulario de solicitud.

1°. Para calcular los ingresos de la unidad familiar se tomara como referencia el ejercicio econémico
2022, salvo que exista una reduccién de un 25% o mas entre los ingresos actuales y los que se reflejan
en dicho ejercicio fiscal, y el nUmero de los integrantes de la unidad familiar o unidad de convivencia
en 2024.

2°. Al nino cuyo nacimiento esté previsto para fecha posterior a la finalizacién del plazo de entrega de
solicitudes, solamente se le considerard miembro de la unidad familiar o de convivencia a efectos de
valorar su propia solicitud, pero no para la de un hermano, si se diera esta circunstancia.

3°. En el caso de que los solicitantes opten por no autorizar a la Administracion educativa a recabar los
datos de la Agencia Tributaria para justificar la situacién econdmica, seran validos los siguientes
documentos:

1. Los certificados obtenidos por el interesado a través de la pagina web de la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria mediante un certificado de firma electrénica o cualquier otro medio
admitido por dicho organismo, siempre que cuenten con cédigo seguro de verificacion.

2. Los certificados obtenidos por el interesado previa solicitud en la oficina correspondiente de la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, siempre que cuenten con cdédigo seguro de

verificacion.
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En ambos casos:

Cuando se trate de personas obligadas a presentar Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las
personas Fisicas por el ejercicio 2022 o que, no estando obligadas, hubieran presentado la declaracién
o solicitado la devolucién correspondiente, deberan presentar el certificado que contiene el Resumen
de la Declaracién anual del IRPF.

Cuando se trate de personas no obligadas a presentar Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las
personas Fisicas que tampoco hubieran presentado solicitud de devolucién por el ejercicio 2022,
deberadn aportar certificacion que contenga las Imputaciones de Rendimientos que consten a la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria.

3. En el caso de que el solicitante no autorice la consulta ante la AEAT y aporte como
documentacién justificativa los certificados individuales de la declaracién el IRPF del ejercicio 2022,
con el cédigo de verificacién de la expedicidn, se calculard la renta per capita de la unidad familiar
dividiendo la renta anual familiar por el nimero de miembros de la unidad familiar o de convivencia.

4°, Larenta anual familiar se obtendra mediante la suma de los resultados de las siguientes operaciones
efectuadas en cada uno de los certificados presentados:

1. Si se hubiera presentado declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas de
2022, se considerard como ingresos la cantidad resultante de operar con las cantidades que figuran en
las casillas:

0420 + 0432 -0433 + 0424 + 0429- 0446 - 0436 - 0595

2. Si no se hubiese presentado declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
por no estar obligado a ello se considerarad como ingreso el resultado de la suma de los rendimientos
del trabajo, del capital mobiliario e inmobiliario, de los rendimientos derivados de actividades
econdmicas, de las ganancias patrimoniales y de las imputaciones de entidades en régimen de
atribucion de renta, menos el importe de los gastos deducibles (*) y las retenciones de tales
rendimientos y ganancias patrimoniales.

(*) Dentro de tales gastos deducibles, en el caso de rendimientos del trabajo, también tendran que
aplicarse los que se califican como “otros gastos” en el articulo 19.1 f) LIRPF, sin que el rendimiento
del trabajo pueda resultar negativo.

Al resultado de esta operacién habra que restar, en su caso, y sin que el resultado de dicha resta pueda
resultar negativo, la reduccién de rendimientos del trabajo, que para 2022, se calcula mediante la
siguiente férmula:

Siendo RN el Rendimiento Neto del trabajo, que es el resultado de restar los gastos deducibles
(cotizaciones a Seguridad Social o a mutualidades obligatorias de funcionarios) a los rendimientos del
trabajo, la cuantia a restar sera la siguiente:
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o Si RN <13.115 €, la reduccion sera 5.565 €.

o Si RN > 13.115 € y < 16.825 €, se aplicard una reduccién que se obtiene con la siguiente
formula: 5.565 - [1,5 *(RN - 13.115)].

o Si RN > 16.825 €, la reduccién serd de O €.

En cualquier caso, si el resto de los rendimientos obtenidos (del capital, imputaciones en régimen de
atribucion de rentas o ganancias patrimoniales) superase los 6.500 € la reduccion a aplicar seria la
minima de 0 €.

5°. Los solicitantes que carecieran de actividad econémica en el 2022 y que deseen obtener
puntuacion por este apartado, deberan aportar la siguiente documentacién:

o Informe de situacion Laboral Actual o Vida Laboral.
o Certificado de ingresos expedido por la empresa empleadora correspondiente a 2023 o
noéminas del citado ano. En su defecto, la misma documentacién relativa a 2024.

Una vez que la Agencia Tributaria haya certificado la no existencia de datos fiscales sobre el ejercicio
2022, se calculara la renta per capita de la unidad familiar a partir de los ingresos netos (ingresos brutos
menos Seguridad Social y menos IRPF) certificados para el afio 2023 y dividido por el nimero de
miembros de la unidad familiar o de convivencia.

Cuando la documentacién aportada se refiera al afno 2024 deberan deducirse los ingresos netos
anuales:

e En el caso de que se presenten ndéminas, multiplicando la media de las néminas presentadas
por 14. Si en las ndminas constasen las pagas extras prorrateadas, se multiplicara por 12.
o En el caso de que se presente certificado de ingresos percibidos durante 2024, dividiendo la

cantidad total correspondiente a ingresos netos por el nimero de meses trabajados y multiplicando
dicha cantidad por 14. Si en el certificado constaran las pagas extras prorrateadas, se multiplicara por
12.

6.° En declaraciones individuales se deberan sumar los ingresos anuales de todos los declarantes
pertenecientes a la unidad familiar o unidad de convivencia.

7.° En las situaciones de excedencia laboral con incorporacion al puesto de trabajo antes del 1 de enero
de 2025, se deberan presentar las tres Ultimas néminas percibidas para que se calculen los ingresos a
efectos de baremo del apartado segundo.

c) Custodia y archivo de solicitudes y documentacion tanto de via ordinaria como de necesidades
educativas especiales.

1°. Alumno/a admitido/a que formalice la matricula: Se archiva en su expediente personal, que
permanecera en la escuela al menos cinco afos desde que se produzca la baja en la misma.
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2°. Alumno/a admitido/a que no formalice matricula: Se archiva en la escuela infantil durante al menos
cinco afnos.

3°. Alumno/a no admitido/a: Se archiva en la escuela infantil solicitado en primera opcién durante al
menos cinco anos.

Firmado electréonicamente

EL DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION, JUVENTUD Y VOLUNTARIADO

Carlos Anselmo Blanco Bravo
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