Resolucion de 16 de junio de 2023 del Secretario General Técnico del Area de Gobierno de Economia,
Innovacién y Empleo, por la que se resuelve el Concurso General de méritos para la provisién de puestos
de trabajo FG-05-001/2023.

Por Resolucién de fecha 29 de marzo de 2023 del Secretario General Técnico del Area de
Gobierno de Economia, Innovacion y Empleo se convoco el Concurso General de méritos FG-05-
001/2023, para la provision de puestos de trabajo.

El desarrollo del concurso se ha realizado de conformidad con lo dispuesto en las bases
especificas de la convocatoria, en las bases generales por las que se regiran los procedimientos para la
provision definitiva y temporal de puestos de trabajo de personal funcionario en el Ayuntamiento de
Madrid y en sus Organismos Auténomos, aprobadas por Acuerdo de 26 de noviembre de 2020 de la
Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, en el Reglamento de Ordenacion del Personal del
Ayuntamiento de Madrid, de 22 de diciembre de 2005 y supletoriamente en lo dispuesto en el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

La Comision de Valoracién, de acuerdo con las puntuaciones obtenidas por cada participante, ha
elevado propuesta de resolucién del concurso.

De acuerdo con la propuesta efectuada por la Comision de Valoracién y el informe favorable
emitido por la Direccion General de Costes y Gestidon de Personal, en uso de las competencias previstas
en el Acuerdo de 27 de junio de 2019 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid, de organizacién
y competencias del Area de Gobierno de Economia, Innovacién y Empleo

RESUELVO

PRIMERO.- Resolver el Concurso General de méritos FG-05-001/2023 para la provisién de
puestos de trabajo, de acuerdo con la propuesta formulada por la Comisiéon de Valoracion reunida al
efecto.

SEGUNDO.- Adjudicar el puesto de trabajo que se expresa en el anexo | a la persona propuesta.

TERCERO.- La presente resolucioén tendra efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, las personas interesadas podran
interponer cualquiera de los recursos que se indican a continuacion:

Recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid,
de conformidad con los articulos 30, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 8.1, 14.1.2.2 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

Madrid, a 16 de junio de 2023.- El Secretario General Técnico del Area de Gobierno de Economia,
Innovacion y Empleo, Javier Machetti Bermejo.



