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Los importes se presentan en miles de euros.

Son retribuciones anuales brutas. sin antiaiiedad. con efectos en cada una de las fechas sefialadas.
Los eventuales hasta el 26 de iulio de 2012 se contabilizaban por puestos. cubiertos v vacantes.
Desde aaosto 2012 hasta iunio de 2015 se pasa a contabilizar sélo puestos cubiertos.

Desde iunio de 2015 se vuelven a contabilizar todos los puestos. cubiertos v vacantes.
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