DOCUMENTO DE EVALUACION
Titulo del plan: Plan de Actuacién Madrid Salud 2019
Ano: 2019

Area de gobierno/OO. AA.: Area de Gobierno de Portavoz, Seguridad y Emergencias / Organismo
Auténomo Madrid Salud.

Direccién general responsable de su ejecucién: Gerencia de Madrid Salud.

Objetivos del plan: Plantear, de acuerdo con sus competencias, los objetivos y las acciones de mejora
que se desarrollaran desarrollar durante el afio.

Resumen: Madrid Salud, organismo auténomo del Ayuntamiento de Madrid, realiza anualmente el plan
de actuacion que recoge la planificacion de las actuaciones que se prevé realizar. Este plan es aprobado
anualmente por el Consejo Rector de Madrid Salud.

Indicadores aplicados: Indicadores presupuestarios y de actividad y acciones de mejora.

EVALUACION FINAL PLAN DE ACTUACION 2019

% CUMPLIMENTO 2019
LINEA ESTRATEGICA ACCIONES DE

OBJETIVOS MEJORA
Mejorar la seguridad alimentaria en la ciudad. 94 84
2. Prevenir los efectos en salud de los factores ambientales y promover entornos 85 66
urbanos saludables.
3. Actuar sobre las poblaciones de animales domésticos atendiendo a su sanidad y 88 93
bienestar para minimizar su impacto en la salud publica.
4.  Supervisar, auditar y coordinar los departamentos de salud de los distritos. 89 61
5. Desarrollar programas y servicios para la promocion de la salud de la poblacién
S L - 94 100
madrilefia y de la salud comunitaria de sus barrios.
Promover la prestacién de cuidados en la vida cotidiana de los barrios. 83 -

Ofertar a la ciudadania de Madrid una intervencion integral en materia de

adicciones que permita establecer acciones eficaces en el continuo 99 76
prevencion/asistencia/reinserciéon, que minimicen el impacto negativo sobre la

salud individual y la salud publica.

Facilitar un entorno de seguridad y salud laboral. 86 77
Gestionar el capitulo 1 del presupuesto y los recursos humanos aumentando la 86 38
motivacién de las personas.
10. Mejorar de forma continua los servicios y potenciar el compromiso social y 89 81
ambiental.
11.1 Mejorar los procesos administrativos y optimizar el presupuesto (Gestion
P N . 99 25
Econdmico-Administrativa).
11.2 Mejorar los procesos administrativos y optimizar el presupuesto (Contratacion y 100 )
Régimen Patrimonial).
12. Potenciar la comunicacién. 98 100
13. Establecer alianzas. 50 -
Gerencia. 94 100
Farmacia. 100
Laboratorio de Salud Publica. 85 68



