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Anteproyecto de Reglamento por el que se modifica el Reglamento del Consejo de Comercio
de la Ciudad de Madrid.

PREAMBULO

La exposicion de motivos del Reglamento del Consejo de Comercio de la Ciudad de
Madrid, de 28 de noviembre de 2008 se refiere con caracter general a la importancia del
comercio como elemento esencial del desarrollo econdmico y social de las ciudades, asi
como a la trascendencia que, en la estrategia global de desarrollo y modernizacién de la
Ciudad de Madrid, tienen las relaciones entre la Administracion municipal y el sector
comercial.

Sin embargo, en el contexto del firme apoyo que el Ayuntamiento de Madrid presta a
la economia de la ciudad, ha surgido la necesidad de llenar el hueco que representaba la
ausencia del sector hostelero en un 6rgano de participaciéon ciudadana centrado en el
desarrollo econdmico como el que regula este reglamento, asi como propiciar la
participacion del sector de la hosteleria en los asuntos municipales que les afecten en
condiciones de paridad con el sector del comercio que ya estd representado en el actual
Consejo sectorial.

En consecuencia, resulta muy oportuno aprovechar las indudables sinergias que se
dan entre ambos sectores para ampliar, enriquecer e intensificar la interaccion con el
Ayuntamiento y lograr una mayor eficacia de la politica municipal, lo que ha de redundar en
beneficio de estos y de los ciudadanos en general.

En este sentido, la modificacion del reglamento cumple los principios exigidos por el
articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En efecto, de conformidad con los principios de necesidad y eficacia, la presencia
colegiada de los sectores de la distribucion comercial y de la hosteleria en un drgano
municipal de este caracter coadyuvara al impulso de la economia de la ciudad, asi como a la
futura toma de decisiones con un caracter mas dindmico y homogéneo.

Por otra parte, en aplicacion del principio de proporcionalidad, la modificacién se
cine, fundamentalmente, a la inclusidon en el texto de los términos precisos para posibilitar
la presencia de ambos sectores, sin que se impongan medidas restrictivas de derechos, o se
limiten las obligaciones de sus destinatarios.

Se garantiza, ademas, el principio de seguridad juridica, toda vez que la iniciativa se
ejerce de manera coherente con el resto del ordenamiento juridico y genera, en su ambito
sectorial y local, un marco normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre,
que facilitard su conocimiento y comprension y, en consecuencia, la actuacién y toma de
decisiones de las personas y organizaciones empresariales que integraran el Consejo.

Asimismo, de acuerdo con el principio de transparencia, se posibilitara el acceso
sencillo, universal y actualizado a la modificacidon normativa y los documentos propios de su
proceso de elaboracion, en los términos establecidos en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de
9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. En este
sentido, el sector comercial y el hostelero han tenido participacion activa en la elaboracion
de la modificacidon del reglamento.
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Finalmente, con arreglo al principio de eficiencia, el anteproyecto no prevé la
implantacién de cargas administrativas innecesarias o accesorias, ni afecta en modo alguno
a la gestion de los recursos publicos o a gastos o ingresos publicos presentes o futuros.

Articulo Gnico. Modificacion del Reglamento del Consejo de Comercio de la Ciudad de
Madrid, de 28 de noviembre de 2008.

Se modifica el Reglamento del Consejo de Comercio de la Ciudad de Madrid, de 28 de
noviembre de 2008, en los términos que se indican a continuacion:

Uno.- El titulo del Reglamento queda redactado en los siguientes términos:
“Reglamento del Consejo de Comercio y Hosteleria de la Ciudad de Madrid.”

Dos.- En los articulos 2, 3, 5, 6 y 10, se sustituye la denominacidon “Consejo de
Comercio” por “Consejo de Comercio y Hosteleria”.

Tres.- En los articulos 2, 5 y 10 y en la disposicién adicional Unica, se sustituye la
expresion “en materia de comercio” por “en materia de comercio y hosteleria”.

Cuatro.- El articulo 1 queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto la creacidon y regulacion del Consejo de
Comercio y Hosteleria de la Ciudad de Madrid, que se constituye como érgano de
consulta y cauce de la participacion ciudadana en materia de comercio y hosteleria, a
través de las organizaciones empresariales mas representativas del sector comercial
y hostelero con implantaciéon en el término municipal de Madrid.”

Cinco.- El articulo 4 queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 4. Composicion.

1. El Pleno del Consejo de Comercio y Hosteleria de la Ciudad de Madrid estara
integrado por una Presidencia, dos Vicepresidencias, treinta Vocalias, y una
Secretaria:

a) Presidencia: titular del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de comercio y hosteleria o persona a quien designe.

b) Vicepresidencias: corresponden a dos de las vocalias del Pleno del Consejo,
elegidas entre aquellos de sus miembros que no sean representantes de las
Administraciones Publicas. Una de las Vicepresidencias representara al sector del
comercio y la otra al de la hosteleria.

c) Treinta vocalias:

1.0 Titular del érgano directivo competente en materia de economia o persona en
quien delegue.

2.9 Titular del érgano directivo competente en materia de comercio y hosteleria o
persona en quien delegue.

3.9 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de turismo, a propuesta de su titular.

C/ Principe de Vergara, 140 - 28002 Madrid 2de 8
915 888 679 / 88679
sgt.economia@madrid.es

Junta de Gobierno de 3 de diciembre de 2020


mailto:sgt.economia@madrid.es

ﬁf ‘ economia, innovacion ‘ MAD RI D Secretaria General Técnica

y empleo

4.0 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de urbanismo, a propuesta de su titular.

5.0 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de seguridad y policia municipal a propuesta de su titular.

6.9 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de salud publica e inspeccidn sanitaria, a propuesta de su
titular.

7.9 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de medio ambiente, a propuesta de su titular.

8.0 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de obras y equipamientos, a propuesta de su titular.

9.0 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de cultura, a propuesta de su titular.

10.9 Representante del Area de Gobierno que tenga atribuidas las competencias
municipales en materia de coordinacion territorial, a propuesta de su titular.

11.9 Representante del Consejo Municipal de Consumo del Ayuntamiento de Madrid,
designado por la persona titular de la presidencia.

12.9 Representante de la CAmara de Comercio e Industria de Madrid, a propuesta de
la persona titular de la presidencia.

13.9 Representante del Consejo Regional para la Promocién del Comercio de la
Comunidad de Madrid, a propuesta de la persona titular de la presidencia

14.0 Representante de la CEIM Confederacion Empresarial de Madrid-CEOE, a
propuesta de la persona titular de la presidencia.

15.9 Siete representantes de otras tantas organizaciones empresariales del sector
comercial de la ciudad de Madrid.

16.9 Siete representantes de siete organizaciones empresariales del sector hostelero
y hotelero de la ciudad de Madrid.

17.0 Representante de la Unién General de Trabajadores de Madrid.
18.9 Representante de la Unién Sindical de Madrid Region de Comisiones Obreras.

d) Secretaria: funcionario o funcionaria municipal, con adscripcién al Area de
Gobierno que tenga atribuidas las competencias municipales en materia de comercio
y hosteleria, con voz y sin voto.

2. Corresponde a la persona titular del Area de Gobierno competente en materia de
comercio y hosteleria, el nombramiento y remocion de los vocales del Pleno, a
propuesta de las entidades que representan.

3. La duracion del nombramiento de los miembros del Pleno coincidird con el
mandato municipal, salvo remocién o, en su caso, renuncia.
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4. Los miembros representantes de las organizaciones de comerciantes, hosteleros u
otras instituciones, asi como la persona titular de la secretaria, podran ser
sustituidos en cualquier momento, previa comunicacion dirigida a la presidencia del
Pleno. No obstante, y con el fin de facilitar su labor, para cada miembro del Consejo
sera designado titular y suplente, que por causa excepcional y justificada podra
acudir en lugar del titular. En ningln caso podran concurrir titular y suplente
simultaneamente.”

Seis.- En el articulo 5, se modifica la letra b), que queda redactada en los siguientes
términos:

“b) Promover la realizacion de estudios y emitir informes no vinculantes sobre
cuestiones relativas al comercio y a la hosteleria por iniciativa propia o que sean
sometidas a su consideracion, configurandose como foro de debate y discusion.”

Siete.- En el articulo 6, se modifican los apartados 2 y 3, que quedan redactados en
los siguientes términos:

“2. En caso de ausencia, vacante o enfermedad de la persona titular de la
Presidencia, le sustituirda una de las personas titulares de alguna de las
Vicepresidencias.

3. La Presidencia podra delegar en las Vicepresidencias las funciones que en cada
caso estime conveniente.”

Ocho.- En el articulo 7, se modifica el apartado 1, que queda redactado en los
siguientes términos:

“1. La persona titular de la Secretaria del Pleno del Consejo serd nombrada y
separada libremente por la persona titular del Area de Gobierno que tenga atribuidas
las competencias municipales en materia de comercio y hosteleria.”

Nueve.- El articulo 8 queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 8. Funcionamiento del Pleno.

1. Las sesiones del Pleno podran ser ordinarias, extraordinarias y urgentes, tanto en
modo presencial como a distancia. El Pleno celebrard sesiéon ordinaria segun lo
dispuesto en el Reglamento Organico de Participaciéon Ciudadana del Ayuntamiento
de Madrid, y con caracter extraordinario cuando lo solicite una cuarta parte del
numero legal de sus miembros, o bien, cuando la persona titular de la presidencia lo
estime oportuno.

En las sesiones que celebren a distancia los o6rganos colegiados se habra de
garantizar por medios electrénicos la identidad de los participantes, el contenido de
sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la interaccion
e intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios
necesarios durante la sesion. Se consideraran medios electréonicos validos, entre
otros, el correo electrdnico, las audioconferencias y las videoconferencias.

2. El Pleno serd convocado en uUnico llamamiento por su Presidencia, con al menos
siete dias habiles de anticipacion, salvo razones de urgencia, en que la convocatoria
podra hacerse con veinticuatro horas, mediante notificacion fehaciente, en cuyo caso
la decisidon debera ser ratificada por el Pleno, por mayoria simple, como primer punto
del orden del dia.
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Las convocatorias seran remitidas a los miembros del 6rgano colegiado a través de
medios electrénicos, haciendo constar el orden del dia junto con la documentacion
necesaria para su deliberacidon cuando sea posible, el modo en que se va a celebrar
la sesidon y, en su caso, el sistema de conexién y el lugar en el que estén disponibles
los medios técnicos necesarios para participar y asistir a la reunion.

La convocatoria se entendera realizada desde el momento en que esté disponible
para los miembros del Pleno.

3. Para la valida constitucién del Pleno, segun lo dispuesto en el articulo 17.2 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico a efectos de la
celebracién de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la
asistencia, presencial o a distancia, de la Presidencia y Secretaria o, en su caso, de
quienes les sustituyan, y de al menos la mitad de sus miembros.

4. Con ocasion de la celebracion de un Pleno del Consejo, quien ostente la
Presidencia del mismo, por propia iniciativa, o a propuesta de un tercio de los
miembros del Pleno podra invitar a asistir con voz y sin voto a aquellas personas
fisicas o juridicas, estas Ultimas a través de sus representantes, que tengan interés o
conocimiento singular sobre un asunto especifico que figure en el orden del dia de la
sesidn. Celebrada esta, se extinguira el derecho de asistencia al Consejo.

5. Junto con la convocatoria se acompanara el orden del dia cerrado, que fijara la
Presidencia del Pleno, segun lo indicado en el articulo 6.1, apartado b) de este
Reglamento, y el borrador del acta de la sesién anterior. No obstante, podra
debatirse un asunto de urgencia y trascendencia fuera del orden del dia, siempre y
cuando asistan todos los miembros del drgano colegiado y sea declarada la urgencia
del asunto por el voto favorable de la mayoria, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

6. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia debera estar
a disposicion de todos los miembros del Pleno en la Secretaria, desde el momento de
la convocatoria.

7. Sin perjuicio de lo senalado en el punto 4, las sesiones del Pleno seran, en
principio, a puerta cerrada, salvo que la presidencia o un tercio de los miembros del
Pleno decidan su caracter publico, en un supuesto concreto y determinado.”

Diez.- En el articulo 9, se modifica el apartado 3, que queda redactado en los
siguientes términos:

“3. De todas las actuaciones que se desarrollen se levantara acta por la Secretaria,
que, visada por la Presidencia, serd elevada al Pleno para su conocimiento y
aprobacion.

La persona titular de la secretaria elaborard el acta con el visto bueno de la persona
titular de la presidencia y la remitird, a través de medios electronicos, a los
miembros del érgano colegiado, quienes podran manifestar por los mismos medios
su conformidad o reparos al texto, a efectos de su aprobacién. En el caso de que
ningun vocal manifestara observaciones al acta de la sesién, se considerard
aprobada en dicha sesion.”
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Once.- En el articulo 10, se modifica el parrafo 2) de la letra b), que queda redactado
en los siguientes términos:

“2) Cuatro vocales del Pleno, nhombrados por la Presidencia del Pleno, dos de ellos a
propuesta del sector del comercio y los otros dos a propuesta del sector de la
hosteleria.”

Doce.- El articulo 12 queda redactado en los siguientes términos:
“Articulo 12. Composicién y funciones.

1. El Pleno del Consejo, a iniciativa de su Presidencia o de un tercio de sus
miembros, podra acordar la constitucion de las comisiones de trabajo que se
consideren necesarias para un mejor desarrollo de las competencias del Consejo.
Actuaran para asuntos concretos y determinados y durante el tiempo que se
considere oportuno. El resultado de sus actuaciones se trasladard a la comision
permanente para que adopte las resoluciones que procedan.

2. En todo caso existiran, al menos, dos comisiones de trabajo, una de comercio y
otra de hosteleria.

3. La Presidencia de las comisiones de trabajo la ostentara la persona titular de la
Presidencia del Pleno del Consejo, que podra delegar de modo puntual o permanente
en cualquier miembro del Pleno del Consejo.

4. La Secretaria de las comisiones de trabajo, recaera en la persona titular de la
Secretaria del Pleno del Consejo, con voz pero sin voto. En todo caso, las comisiones
de trabajo, ademas de por la Presidencia y la Secretaria, estaran integradas por un
nimero maximo de siete vocales, elegidos por el Pleno del Consejo y nombrados por
su Presidencia.

5. Asimismo, se podran incorporar a la comisidon personas expertas en las diferentes
materias que, elegidas de modo puntual por el Pleno del Consejo y nombradas por su
Presidencia, actuaran en calidad de asesores, con voz y sin voto.”

Trece.- La disposicion adicional Unica queda redactada en los siguientes términos:
“Disposicion adicional Unica. Proteccién de datos de caracter personal.

En el marco de este reglamento serdn objeto de especial proteccién los datos
personales contenidos en la informacién que use el Ayuntamiento de Madrid y su
sector publico institucional, garantizando en todo caso los derechos inherentes a la
proteccion de los datos personales, para lo cual se estableceran las medidas de
seguridad que impidan cualquier trazabilidad personal no amparada por la finalidad o
el consentimiento.

Con caracter general se estara al cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo y de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, especialmente
en lo que respecta a los principios de proteccion de datos, legitimaciéon de los
tratamientos, derechos de las personas afectadas, proteccién de datos desde el
disefio y por defecto, encargados de tratamiento, brechas de seguridad y medidas de
seguridad acordes al ENS resultantes de la realizacion de los correspondientes
analisis de riesgos y, en su caso, evaluaciones de impacto.”
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Catorce.- Se afade una disposicion final primera que queda redactada en los
siguientes términos:

“Disposicion final primera. Interpretacion y desarrollo del reglamento.

El Alcalde y la Junta de Gobierno determinaran, en su ambito competencial
respectivo, el 6rgano superior o directivo competente para:

a) Interpretar y resolver cuantas cuestiones surjan de la aplicacion de este
reglamento.

b) Aprobar los acuerdos, decretos y resoluciones complementarios que sean
necesarios para el desarrollo y cumplimiento del reglamento, que no podran tener
caracter normativo.”

Quince.- Se modifica el titulo de la disposicion final Unica, que queda redactado en
los siguientes términos:

“Disposicion final segunda. Entrada en vigor.”

Disposiciéon adicional Gnica. Convocatoria de la primera sesiéon ordinaria del Consejo de
Comercio y Hosteleria de la Ciudad de Madrid.

En la primera sesion ordinaria del Consejo de Comercio y Hosteleria de la Ciudad de Madrid
gue se convoque, se pondran a disposicion de los nuevos vocales las actas de las sesiones
anteriores a la modificacién, asi como toda la documentacion que dichos vocales pudieran
solicitar como complemento a la informacidén que reciban.

Disposiciéon derogatoria Gnica. Derogacién normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan, contradigan o resulten incompatibles
con lo establecido en la presente modificacion.

Disposicién final primera. Titulo competencial.

La presente modificacion del reglamento se aprueba al amparo de lo previsto en el articulo
4.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que
atribuye a los municipios las potestades reglamentaria y de autoorganizacion, y en el
articulo 11.1 d) de la Ley 22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad y de Régimen Especial de
Madrid, que atribuye al Pleno la competencia para la aprobacién y modificacion de las
ordenanzas y reglamentos municipales.

Disposicién final segunda. Interpretacion y desarrollo del reglamento.

El Alcalde y la Junta de Gobierno determinaran, en su ambito competencial respectivo, el
organo superior o directivo competente para:

a) Interpretar y resolver cuantas cuestiones surjan de la aplicacion de este reglamento.

b) Aprobar los acuerdos, decretos y resoluciones complementarios que sean necesarios para
el desarrollo y cumplimiento del reglamento, que no podran tener caracter normativo.
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Disposicién final tercera. Publicacion, entrada en vigor y comunicacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.3 €) y f), y en el 54 de la Ley 22/2006,
de 4 de julio, de Capitalidad y de Régimen Especial de Madrid, la publicacion, entrada en
vigor y comunicacion del presente reglamento se producira de la siguiente forma:

a) El acuerdo de aprobacion y la modificacién del reglamento se publicaran integramente en
el “Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid” y en el “Boletin Oficial del Ayuntamiento de
Madrid”.

b) La modificacién del reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
“Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid”.

c) Sin perjuicio de lo anterior, el acuerdo de aprobacién se remitird a la Administracion
General del Estado y a la Administracion de la Comunidad de Madrid.
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